
 
 

 
 
Gerencia 
Área de Personal 

 

 
 
C/ Ancha, 10. 11001 Cádiz. 
Tel. 956015039. Fax: 956015088 
http://www.uca.es/personal/ 
planificacion.personal@uca.es 

 
PROPUESTA DE ACUERDO DE APROBACIÓN DE LA OFERTA DE 
EMPLEO PÚBLICO COMPLEMENTARIA DEL PERSONAL DE LA 

UNIVERSIDAD DE CÁDIZ PARA EL AÑO 2018 
 
 
1.- EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de Cádiz aprobó el 25 de abril de 2018 la Oferta 
de Empleo Público del personal de la Universidad de Cádiz para el año 2018, publicándose 
la misma en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía de 21 de mayo (corrección de 
errores del día 13 de junio). 
 
En el apartado segundo de la mencionada Oferta se establecía que la misma se consideraba 
parcial y se complementaría con once plazas de personal docente e investigador una vez se 
realizara una completa planificación de las necesidades docentes e investigadoras de la 
Universidad, hasta alcanzar el límite máximo correspondiente a la tasa de reposición del 
presente año 2018. 
 
Una vez realizada dicha planificación y alcanzado acuerdo en la Mesa de negociación de 
temas comunes del personal docente e investigador el pasado día 15 de noviembre, procede 
plantear a ese Consejo de Gobierno la aprobación de la Oferta de Empleo Público 
complementaria del personal de la Universidad de Cádiz, en la que se determine el cuerpo o 
categoría laboral de las once plazas que quedaron pendientes. 
 
 
2.- FUNDAMENTACIÓN 
 
• Artículo 70 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público. 
• Artículo 19 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para 

el año 2018. 
• Estatutos de la Universidad de Cádiz. 
 
 
3.- PROPUESTA DE ACUERDO 
 
Único.- Aprobar la Oferta de Empleo Público complementaria de personal de la 
Universidad de Cádiz para el año 2018. 
 
 
4.- RELACIÓN DE DOCUMENTOS 
 
• Anexo 1. Relación de plazas de personal complementarias a la Oferta de Empleo 

Público del personal de la Universidad de Cádiz para el año 2018. 



 

    
 
 

 
 
Cádiz, 20 de noviembre de 2018 
 
 
Carlos Moreno Aguilar 
Vicerrector de Ordenación Académica y Personal 



 

    
 
 

 
ANEXO 1 

 
RELACIÓN DE PLAZAS COMPLEMENTARIAS DE LA OFERTA DE EMPLEO 
PÚBLICO DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ PARA EL AÑO 

2018 
 
 

A) PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (PDI) 

 

Subgrupo Categoría Núm. plazas  

1 Profesor/a Contratado/a Doctor  11 
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