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FORMULARIO-MODELO PARA PRESENTACION DE ALEGACIONES

Instrucciones para redactar las alegaciones
- Debe presentarse un formulario por cada alegacion que desee formularse a
un precepto.
- Escriba sdlo el apartado o apartados que es objeto de alegaciones.
- Indique con tachado el texto que se propone suprimir, y con subrayado el
texto que se propone introducir.

Persona que realiza las alegaciones:

Nombre y apellidos | JUANA MARIA TORO GUTIERREZ

e-mail Juana.toro@uca.es

Norma a la que se presentan alegaciones

Borrador de modificacion del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del
Defensor Universitario

Articulo a la que se presentan alegaciones

Articulo
Art, 7.

Apartado(s) . Subapartado(s)

Cambiar “se podra instar” por “se instard”

Breve explicacion y motivacion de la alegacién:

Consideramos que si hay una falta de concrecién en la reclamacién, sugerencia o queja, se debe instar al intere-
sado para que lo aclare
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FORMULARIO-MODELO PARA PRESENTACION DE ALEGACIONES

Instrucciones para redactar las alegaciones
- Debe presentarse un formulario por cada alegacién que desee formularse a
un precepto.
- Escriba sélo el apartado o apartados que es objeto de alegaciones.
- Indique con tachado el texto que se propone suprimir, y con subrayado el
texto que se propone introducir.

Persona que realiza las alegaciones:

Nombre y apellidos | JUANA MARIA TORO GUTIERREZ

e-mail Juana.toro@uca.es

Norma a la que se presentan alegaciones

Borrador de modificacion del Reglamento de Organizacion v Funcionamiento del

Defensor Universitario

Articulo a la que se presentan alegaciones

Articulo Seccidn primera del Capitulo IV y articulo 15, 16, 17 y 23
Apartado(s) Art. 15 (1,2) Art 16 | Subapartado(s)

(3) Art. 17 (1,2) Art.

23 (1)
Alegacion:

En todos los pérrafos donde ponga “solicitudes, sugerencias y quejas” cambiarlo por “reclamaciones, sugeren-
cias/comentarios y quejas”

Breve explicacién y motivacién de la alegacion:

Se aflade comentarios por entender que una sugerencia es la aportacién de ideas o iniciativas y un comentario
cualquier otra relativa a las actuaciones de la Universidad, pudiendo incluso no ser negativo.

Se cambia el término “solicitud” por “reclamacién”, entendiendo que una reclamacién es una solicitud o exigen-
cia de un derecho supuestamente vulnerado como consecuencia de una actuacién irregular, que difiere al tér-
mino queja que es simplemente una manifestacién de insatisfaccién con alguna degnuestras;‘gc’
nes/servicios. '
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FORMULARIO-MODELO PARA PRESENTACION DE ALEGACIONES

Instrucciones para redactar las alegaciones
- Debe presentarse un formulario por cada alegacién que desee formularse a
un precepto.
- Escriba sélo el apartado o apartados que es objefo de alegaciones.
- Indique con tachado el texto que se propone suprimir, y con subrayado el
texto que se propone introducir.

Persona que realiza las alegaciones:

Nombre y apellidos | JUANA MARIA TORO GUTIERREZ

e-mail Juana.toro@uca.es

Norma a la que se presentan alegaciones

Borrador de modificacion del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del

Defensor Universitario

Articulo a la que se presentan alegaciones

Articulo Art. 7, art, 14,
Apartado(s) art. 14,(2) Subapartado(s)
Alegacion:

No consideramos el cambiar la consulta a los representantes del personal por los érganos de representacion,
sino a las Organizaciones Sindicales.

Breve explicacién y motivacion de la alegacién:

Entendemos esta consulta como un gesto de cortesfa del Rector hacfa los representantes de personal.

En nuestra Universidad hay representantes unitarios, representantes sindicales y organizaciones sindicales.
A dfa de hoy, en la UCA por fin las organizaciones sindicales tienen el lugar que debfan haber ocupado hace
mucho tiempo en cuanto a participacién institucional, segtin el EBEP.

Limitar esta cortesfa a los 6rganos de representacién nos resulta contradictorio con el espfritu que

ha demostrado la Universidad por respetar a las Organizaciones Sindicales,
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