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INFORME SOBRE LA PROPUESTA DE PARTICIPACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ COMO SOCIO 

FUNDADOR DEL FORO HISPANO‐RUSO 

 

ANTECEDENTES. 

 

La Universidad de Cádiz es actualmente  la Universidad  líder en España en cuanto se refiere a  las 

relaciones  bilaterales  con Universidades  Rusas  y  de  países  del  área  post‐soviética.  Cuenta  con 

convenios con  las principales Universidades de Rusia y de  los países que conforman  las antiguas 

repúblicas socialistas. Estos convenios incluyen, entre otros, temas de movilidad de estudiantes de 

grado y post‐grado,  fomento de  la  lengua y cultura española, establecimiento de relaciones que 

permitan  la  creación de  redes para  la obtención de  financiación a  través de organismos  supra‐

gubernamentales (proyectos TEMPUS, redes y consorcios Erasmus Mundus) o entidades privadas 

(por ejemplo, Red de Medio Ambiente y Cambio Climático financiada por el Banco de Santander). 

  

Las áreas temáticas en las que hasta ahora se ha colaborado con ellos van desde el Hispanismo, la 

Rusística  y  el  fomento  de  las  lenguas  (española  y  rusa)  y  la  Historia,  pasando  por  temas  de 

Turismo, Política y Derecho  Internacional, Marketing, y Economía, hasta  llegar a áreas cientifico‐

técnicas como Medio Ambiente y Cambio Climático, Ciencias del Mar, Química, Nanoelectrónica, 

entre otras. Es importante resaltar que varias universidades con las que tenemos convenio forman 

parte actualmente de Ceimar. 

 

El movimiento de alumnos procedentes de esta área geográfica  se ha  incrementado desde que 

comenzó  en 2009 hasta  alcanzar  este  año un  volumen  estimado de  180  alumnos para  realizar 

cursos de docencia reglada en grado y master, títulos propios, cursos específicos de formación de 

diversa temática o cursos de español en el CSLM. Los países de origen son, principalmente, Rusia y 

Kazajistán, y en menor medida, Ucrania, Bielorusia, Georgia, Uzbekistán.  

 

Por  otra  parte,  el  interés  de  Rusia  y  de  los  rusos  en  España  se  pone  de  manifiesto  por  el 

recientemente clausurado año dual Hispano‐Ruso que contó con  la participación de  los Reyes de 

España  y  del  entonces  Presidente  Medvedev  en  los  actos  de  inauguración,  en  exposiciones 

emblemáticas del Museo del Prado en San Petersburgo y del Hermitage en el Museo del Prado, de 

actuaciones del Ballet Bolshoi en Madrid, como más significativas. Este  interés se traduce en un 

aumento  progresivo  del  turismo  ruso  tanto  estacional  como  residencial  en  nuestro  país,  del 

número de alumnos universitarios que nos visitan y de las posibilidades de intercambio cultural y 

de  negocio  para  las  empresas  de  ambos  lados.  Actualmente  la  comunidad  rusa  se  centra 
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principalmente en el área de  la Costa Brava, de Alicante y de  la costa de Málaga extendiéndose 

hacia el sur de la provincia de Cádiz (Sotogrande). Esto supone un potencial punto de intercambio 

universitario, cultural y económico para nuestra provincia. Es por ello por lo que se ha identificado 

esta  área  como  una  de  las  áreas  potencialmente  importantes  para  la  expansión  e 

internacionalización, no solo de la Universidad de Cádiz, sino de toda la provincia. 

 

SOCIOS FUNDADORES. 

 

Los estatutos vienen presentados por la Universidad de Cádiz, la Fundación Empleo y Sociedad y la 

Confederación de Empresarios de Málaga como socios fundadores. 

 

La FUNDACIÓN EMPLEO Y SOCIEDAD se constituye como organización de naturaleza fundacional 

sin ánimo de lucro. Forman parte de su patronato los AGENTES SOCIALES y un conjunto de 

EMPRESAS  DE  MÁXIMO  PRESTIGIO:  Adecco,  Cajasol,  CC.OO.,  UGT,  Cámara  de  Sevilla, 

Egmasa (Empresa de Gestión Ambiental de la Junta), Endesa, F. Largo Caballero, Vodafone, 

Grupo VIPS, Grupo Konecta, Heineken, RendelSur, Cámara de Cádiz, Prescal, La Caixa, entre 

otros. 

 

Fines:  Difundir,  desarrollar  y  poner  en  práctica  políticas  activas  de  empleo,  PROMOVER  LA 

ACCIÓN  SOCIAL  DE  LAS  EMPRESAS,  colaborar  con  políticas  migratoriasque  conecten 

empleo y migración, facilitar la conexión entre los procesos formativos y el mundo laboral, 

extender la acción social a los colectivos con los que la empresa se relaciona. 

 

Directivos: D. Manuel Olivencia (Presidente de  la Fundacion), D. Luis Felipe Campuzano (Director 

General de la Fundación). 

 

Página web:http://www.fundacionempleoysociedad.es/ 

 

La Fundación tiene ya un historial de colaboración con Universidades, de las que se destacan, por 

ejemplo,  el  programa  Start‐up.  PROGRAMA  START‐UP:  Se  trata  de  una  iniciativa  conjunta 

impulsada  entre  la  Universidad  Pablo  de  Olavide  y  la  Fundación  Empleo  y  Sociedad  para  el 

fomento de  la cultura emprendedora. En virtud de  la misma, aquellos  jóvenes universitarios con 

inquietudes  empresariales  que  cursen  los  últimos  años  de  la  carrera,  podrán  plantearse  ser 

dueños de sus destinos profesionales poniendo en marcha sus propios proyectos bajo la tutela de 

inversores privados (BUSINESS ANGELS). Presentación del proyecto: 23/Mayo/2011. 
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Estimamos  que  la  Confederación  de  Empresarios  de  Málaga,  co‐impulsores  del  proyecto,  no 

necesita presentación. La Confederación de Empresarios de Cádiz ha manifestado ya su interés en 

unirse al proyecto una vez este sea aprobado. 

 

HISTORIAL DE CONTACTOS CON LA UCA. 

 

1.‐ Contacto previo del Presidente del Consejo Asesor, Antonio de Aguayo, con el gestor del Aula 

Hispano‐Rusa, manifestándole su deseo de encargar a la UCA a través del aula un estudio 

sobre la inmigración y el turismo ruso en España. 

2.‐ Reunión  con el Director de RR.  II., el  responsable del Aula Hispano‐Rusa y el Presidente del 

Consejo Asesor de la Fundación en la Oficina de la Dirección General de RR. II. Se establece 

un posible marco de colaboración, sujeto al acuerdo por ambas partes. Objetivo: fundar 

un Foro Hispano‐Ruso junto con la Fundación Sociedad y Empleo y la Confederación de 

Empresarios de Málaga serán los socios fundadores. 

  Objetivos:  impulsar el  intercambio Universitario,  fomentar  las actividades culturales que 

impliquen a Rusia,  la cultura Rusa o  los  inmigrantes rusos residentes en España (la Costa 

del Sol es la segunda zona de residencia de población rusa) y servir de foro de encuentro 

para empresas de ambos países 

  Proyecto a realizar de forma conjunta: establecimiento de un Foro Internacional Hispano‐

Ruso con dos sedes, una en Cádiz y otra en Málaga. 

  Actividades  iniciales: 1) creación y mantenimiento de una página web (a gestionar por  la 

UCA a través del Aula Hispano‐Rusa y financiada mediante mecenazgo. 

  2) Realización de un estudio sobre  las razones de  la  inmigración rusa (a encargar a algún 

grupo de investigación de la UCA). Pago a los investigadores: desde el Foro Hispano‐Ruso 

Rusia  o  la  Fundación  Sociedad  y  Empleo,  a  través  del  AUHR.  Fuentes  de  financiación: 

fondos propios del Foro y/o de la Fundación Sociedad y Empleo. 

  3) Presentación oficial en Cádiz (año de los bicentenarios). 

  4) Realización de actividades culturales relacionadas con Rusia. 

3.‐ El viernes 4 de noviembre  la Fundación Empleo y Sociedad manda una presentación con un 

esbozo del proyecto (fichero adjunto, actualizado a fecha de hoy). 

4.‐  El  9  de  noviembre  de  2011  se  firma  en  el  Rectorado  el  Acuerdo Marco  con  la  UCA,  con 

participación del Director General de la Fundación. 

5.‐ Posteriormente, se presentó un borrador de estatutos que fue elevado a Consejo de Dirección 

en  Febrero  del  presente  año  y  que  contó  con  la  perceptiva  aprobación  del  Gabinete 

Jurídico desde el punto de vista legal. 

6.‐ Una vez  realizado este  trámite,  representantes  legales de  la Universidad de Cadiz  (Gabinete 

Jurídico y Relaciones Internacionales) junto con los representantes legales de las otras dos 
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partes terminaron de perfilar los estatutos que aquí se presentan y que cuentan con el Vº 

Bº  del Gabinete  Jurídico  de  la UCA,  así  como  de  los  asesores  legales  de  las  otras  dos 

partes. 

7.‐  Esta  versión  final  es  la  que  hoy  se  presenta  para  su  aprobación  por  parte  del  Consejo  de 

Gobierno de la Universidad de Cádiz. 

 

ASPECTOS DE INTERÉS   

 

1.‐ El desarrollo del Foro Hispano‐Ruso sería un punto más en nuestra política de afianzamiento en 

Rusia, proyecto que Santander Universidades financia. El Foro nos posiciona claramente y 

nos permite convertirnos en referencia también para la colonia rusoparlante que reside en 

España. 

2.‐ Desde el punto de vista estratégico este proyecto con la Fundación Empleo y Sociedad es muy 

importante, pues nos asegurará una posición privilegiada al contar con una  financiación 

externa para la realización de actividades o, incluso, programas de becas que refuercen la 

imagen y posición de liderazgo de la UCA en Rusia. 

3.‐ Han manifestado su  interés en este proyecto tanto el anterior embajador plenipotenciario de 

Rusia  Alexander  Kutnezov,  como  también  la  Cónsul  Honoraria  de  Rusia  en  Andalucía, 

Esther Morell. 

4.‐  La  condición  de  Socio  Fundador  implica  en  los  presentes  estatutos,  no  solo  la  exención  de 

cualquier tipo de cuotas (hecho que será aplicable a todos los socios que a partir de ahora 

manifiesten  su  interés),  sino  también  la  posibilidad  de  mantener  el  control  sobre  el 

consejo  de  dirección  del  foro  durante  los  cuatro  primeros  años.  Durante  los  cuatro 

primeros  años,  el  Consejo  de Dirección  del  foro  estará  constituido  únicamente  por  los 

miembros Fundadores, creándose a tal efecto una disposición transitoria, a razón de tres 

vocales por cada uno de ellos. La admisión de  los socios está sujeta a  la aprobación por 

parte de la Junta unánime por parte de la Junta Directiva.  

5.‐ La permanencia en el  foro está sujeta a  las normas habituales, por  lo que cada socio puede 

causar baja cuando así lo estime oportuno según los plazos establecidos en los estatutos. 

 

Para  las  actividades  culturales,  académicas  y de  investigación  el  Foro  contará  con  el  apoyo del 

personal  y  unidades  de  la  Universidad  de  Cádiz.  En  especial  el  Aula  Hispano‐Rusa, 

Extensión Universitaria y  la Oficina de Relaciones  Internacionales. Este apoyo en ningún 

momento supondrá una carga económica o un aumento de las necesidades de personal. 

 

En Cádiz, a 3 de Julio de 2012 

Juan Carlos García Galindo 
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Director General de Relaciones Internacionales 

Vicerrectorado de Proyección Social, Cultural e Internacional 

 


