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PROPUESTA DE ACUERDO DE CONVOCATORIA DE CONCURSO DE 

MÉRITOS DEL PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 

FUNCIONARIO DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ  

 

 

1.- EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de Cádiz aprobó el 6 de febrero de 2013 
(BOUCA núm. 154, de 1 de marzo de 2013) y con posterioridad procedió a su 
modificación en sesión de 17 de junio de 2014 (BOUCA núm.173, de 27 de junio de 2014) 
el Reglamento de Provisión de Puestos de Trabajo de Personal de Administración y 
Servicios Funcionarios de la Universidad de Cádiz. 
 
Así mismo, a propuesta de Gerencia, el Consejo de Gobierno, en su sesión ordinaria de 29 
de octubre de 2015, en el punto 30.º del Orden del Día, aprobó por asentimiento la 
modificación del Reglamento UCA/CG02/2013, de 6 de febrero, de Provisión de Puestos 
de Trabajo del Personal de Administración y Servicios Funcionario de la Universidad de 
Cádiz (BOUCA núm. 197, de 10 de noviembre de 2015) 
 
Como establece el art.4.3 del referido Reglamento, en el transcurso del primer semestre de 
cada año natural, deberán celebrarse las convocatorias para la provisión de los puestos de 
trabajo vacantes en la correspondiente RPT en vigor, por ello esta Gerencia, en uso de  sus 
atribuciones, determina proponer a ese Consejo de Gobierno la aprobación de las bases de 
convocatoria de concurso de méritos para la provisión de puestos de trabajo de PAS 
funcionario. 
 
 
2.- FUNDAMENTACIÓN 

 
• Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público. Títulos III y V. 
• Estatutos de la Universidad de Cádiz. 
• Reglamento UCA/CG02/2013, de 6 de febrero de 2013, de Provisión de Puestos de 

Trabajo del Personal de Administración y Servicios funcionario de la Universidad de 
Cádiz, modificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 29 de octubre de 2015, 
BOUCA número 197, de 10 de noviembre de 2015. 

 
 
 
3.- PROPUESTA DE ACUERDO 

 
Único.- Aprobar la propuesta de bases de convocatoria de concurso de méritos para la 
provisión de puestos de trabajo de Personal de Administración y Servicios Funcionario de 
la Universidad de Cádiz que se establece en el Anexo I. 
 
 
 



 

    
 
 

 

 

4.- RELACIÓN DE DOCUMENTOS 

 
• Anexo I. Bases de la convocatoria del concurso de méritos para la provisión de puestos 

de trabajo de Personal de Administración y Servicios Funcionarios de la Universidad de 
Cádiz. 
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