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PROPUESTA A CONSEJO DE GOBIERNO

ASUNTO: PLAN DE PROMOCION DEL PAS FUNCIONARIO DE LA UNIVERSIDAD
DE CADIZ PARA EL PERIODO 2015-2018

1.- EXPOSICION DE ANTECEDENTES:

La estabilidad en el empleo es un objetivo que tiene maxima prioridad en esta organizacién. No
obstante, el articulo 20 de la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2016 establece la prohibicion de incorporacion de personal de nuevo ingreso
perteneciente al estamento de Personal de Administracién y Servicios, salvo los correspondientes al

numero resultante de la tasa de reposicion.

No obstante, la normativa indicada no establece restricciones a poner en marcha procesos que
permitan la promociéon de la plantilla existente. A fin de poder prestar un mejor servicio puiblico, la
promocién interna se revela como una excelente herramienta para conseguitlo, ademas de que
permite paliar el déficit producido en los puestos de trabajo debido a la imposibilidad de reponer

efectivos producida en los dltimos afios.

Por todo ello, la Mesa de negociacién de PAS funcionario acordé, en su reunién de 15 de junio de
2015 el Plan de Promocién del PAS Funcionario de la Universidad de Cadiz para el perfodo 2015-
2018. A las plazas fijadas en dicho acuerdo, se afiade una plaza mas acordada por la mayoria de la

representacion sindical en el mes de abril de 2016 correspondiente a la especialidad de Obras.

Procede, por tanto, someter ahora al Consejo de Gobierno la aprobaciéon del citado Plan de

promocién.

2.- FUNDAMENTACION:

La presente propuesta se fundamenta en la siguiente normativa:
*  Ley Organica de Universidades.

*  Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016.
*  Estatuto Bésico del Empleado Publico.

e Estatutos de la Universidad de Cadiz.

3.- PROPUESTA DE ACUERDO:

Aprobar el Plan de Promocién del PAS Funcionario de la Universidad de Cadiz para el perfodo 2015-
2018.
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4.- DOCUMENTACION APORTADA:

Propuesta de Acuerdo de Plan de Promocién del PAS Funcionario de la Universidad de Cadiz para el
periodo 2015-2018.

Cadiz, 22 de abril de 2016

Alberto Tejero Navarro

Gerente



