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PROPUESTA A CONSEJO DE GOBIERNO 

CONVOCATORIA PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR, POR EL SISTEMA DE TURNO 

LIBRE, UNA PLAZA DE TECNICO AUXILIAR DE LABORATORIO EN LA ADMINISTRACIÓN 

DEL CAMPUS DE CADIZ 

 

1.- EXPOSICION DE ANTECEDENTES: 

 

Con motivo de la próxima jubilación parcial de Dª Dolores de Benito Dorronzoro, quedará vacante una plaza de 

personal laboral de Administración y Servicios, con la categoría profesional de Técnico Auxiliar Laboratorio 

Tipo A1 con destino en la Administración del Campus Cádiz., por lo que se convoca la misma para su cobertura 

mediante el sistema de turno libre.  

 

El contrato a realizar en esta plaza, será de los denominados de relevo y de duración indefinida, regulado en el 

artículo 166 del Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley 

General de la Seguridad Social. La celebración del citado contrato estará condicionada a que se lleve a cabo la 

jubilación parcial solicitada. 

 

2.- FUNDAMENTACION: 

 

La presente propuesta se fundamenta en la siguiente normativa: 

• IV Convenio Colectivo del Personal Laboral de Universidades Públicas de Andalucía. 

• Estatuto de los Trabajadores 

 

3.- PROPUESTA DE ACUERDO: 

 

Aprobar las bases de convocatoria de proceso selectivo para cubrir 1 plaza de Técnico Auxiliar de Laboratorio 

Tipo A, con destino en la Administración del Campus de Cádiz. 

  

4.- DOCUMENTACIÓN APORTADA: 

 

Propuesta de bases de convocatoria que se acompaña como Anexo I. 

 

Cádiz, a 20 de septiembre de 2012 

 

 

 

Manuel Gómez Ruiz 

Gerente 

                                                           
1 Tipo A: Laboratorios de Ciencias Biomédicas 


