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ANGEL CERVERA PAZ, SECRETARIO DEL DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION DE
EMPRESAS DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

CERTIFICA:

Que en consejo extraordinario de departamento celebrado el dia 10 de septiembre de
20115, cuya acta estd pendiente de aprobacion, y en su punto segundo del orden dei dia,
se acordd elevar al Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica v Personal la propuesta
de nombramiento como colaboradot honoratio para el curso 2015/2016 al profesor
de este departamento hasta el curso 2014/2015, D José Ricardo Prieto Almnisas, en

atencion a s curriculurm y métitos docentes.

Y pata que asi conste v a los efectos oportunos firmo el presente en Cadiz, a quince de

septiembre de dos mil quince.
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¢ Participacion en las “Jornadas de Metodologia Docente de Espacio Europeo de Educacion
Superior”, Febrero 2009.

¢ Electo en la Junta de |a Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion desde el curso

2006/07 al 2014/15.

= Participando como miembro de la Comision para |a Elaboracion del Grado en Gestion y
Administracién Publica.

o Participando como miembro de la Comisién para la Elaboracion del Master Universitario en
Gestion y Administracidn Piblica.

®

Preparacion de la asignatura nueva de Técnicas y Métodos de Gestion Publica de segundc

curso, segundo cuatrimestre del Grado en Gestion y Adminiétracic’m Pablica.

DILIGENCIA DE REFRENDO DEL CURRICULUM

El abajo firmante D. José Ricardo Prieto Almisas, perteneciente al cuerpo de Titulares de Escuela
Universitaria (TEU), se responsabiliza de la veracidad de los datos contenidos en el presente

«Curriculum» comprometiéndose a aportar, en su caso, las pruebas documentales que le sean

requeridas.

En Jerez de la Frontera, a 7 de Septiembre 2015,

Fdo.: JOSE RICARDO PRIETO ALMISAS




UNIVERSIDAD DE CADIZ

MODELO DE CURRICULUM

DATOS PERSONALES
Apeliidos y Nombre: PRIETC ALMISAS, José Ricardo
D.N.l.: 31.553.321 - N Lugar y fecha de expedicion: Jerez, 11/02/07
Nacimiento: Provincia y Localidad: Jerez - Cadiz Fecha: 17/03/48
Residencia: Provincia: Cadiz Localidad: Jerez de la Frontera
Domicilio: Los Naranjos, 16-6°-B Teléfono: 956 181811 Estado Civil: C
Facultad o Escuela actual: Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion en el Campus
de Jerez de la Frontera, universidad de Cadiz.
Departamento o Unidad Docente actual: Departamento de Organizacién de Empresas
Categorfa actual como Profesor contratado o interino: Profesor Titular de Escuela Universitaria

1.- TITULOS ACADEMICQOS

Clase Organismo v centro de Fecha de | Calificacion sila
expedicion expedicion hubiere
Peritaje Mercantil Escuela Profesional de | 1965 Aprobado

Comercio de Jerez

Profesor Mercantil Escuela Profesional de 1968 Notable
Comercio de Jerez

Licenciado en Ciencias Econémicasy |Facultad de CC.EE.y 1972
Empresariales Empresariales
Examen de Licenciatura {Universidad de Malaga)

2.- PUESTOS DOCE DOCENTES DESEMPENADOS

Organismo Régimen de Fecha de Fecha de cese
Categoria o] dedicacion Actividad Nombramiento |o terminacion
Centro ¢ confrato

Profesor Ayudante Catedra de Economia 01/10/72 30/09/76
Profeser Encargado de Matematicas 01/03/75 31/05/75
Profesor Encargado de Matematicas y Estadistica 01/03/76 30/09/79
Profesor Agregado interino de Economia de la Empresa 01/10/79 30/09/80
Profesor Agregado Interino de Estadistica Empresariai 01/10/80 30/09/84
Profesor Agregado Interino de Economia 01/10/84 07/01/85
Profesor Titular de Escuela Universitaria (TEU) T.Parcial 08/01/85 30/09/03
Profesor Titular de Escuela Universitaria (TEU) T,Completo 01/10/03 Contintia




2.A- ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA

La actividad ha sido desempefiada en la Escuela Universitaria de Estudios Empresariales y de
Administracion Publica y en la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion en Jerez de la
Frontera, Universidad de Cadiz.

Cursocs 1975/76 y 1976/77:
-Asignaturas: Marketing, Introduccién a la Estadistica, Planificacion Empresarial
Curso 1977/78:
Asignaturas: Marketing, Introduccion a ia Estadistica
Cursos 1978/79 v 1979/80: ‘
Asignaturas: Economia, Marketing, Infroduccion a la Estadistica, Sistemas Informaticos
Cursos 1980/81. 1981/82 y 1082/83:
Asignaturas: Matematicas, Organizacion y Administracion de Empresas, informatica Basica,
Practicas de Informatica
Cursc 1983/84;
Asignaturas: Infroduccién a la Economia de la Empresa, Informatica Basica, Practicas de
informatica
Curso 1984/85;
Asignaturas: introduccién a la Economia de la Empresa, Aplicaciones Practicas de Ordenador,
Programacion [ (Basic), Analisis de Gestién
Cursos 1985/86 v 1986/87:
Asignaturas: Infroduccién a la Economia de la Empresa, Técnica Presupuestaria
Cursos 1987/88 a 1994/95: )
Asignatura: Introduccion a la Economia de la Empresa
Cursos 1995/96 a 1999/2000:
Primer cuatrimestre:
Asignatura: Introduccion a la Economia de la Empresa
Segundo cuafrimestre;
Asignatura: Teoria de la Organizacion
Cursos 2000/01 a 2001/02
Asignaturas: Teoria de la Organizacion y Gestion Administrativa
Curso  2002/03
Asignatoras: Teoria de la Organizacion; Proceso de Direccion y Gestidn Administrativa
Curso  2003/04
Asignaturas: Organizacién y Administracién de Empresas y Gestidén Administrativa
Curso 2004/05
Asignaturas: Organizacion y Administracién de Empresas, Gestién Administrativa v Teorfa de la
Organizacion.

Curso 2005/06
Asignaturas: Organizacion y Administracién de Empresas (dobles) y Creacién de Empresas.
Curso 2006/07 a 2010/11.
Asignaturas: Organizacién y Administracion de Empresas (dobles).
Curso 2011/12 a 2014/15.
Asignaturas: Organizacion y Administracién de Empresas, Introduccion a la Economia de la Empresa
y Técnicas y Métodos de Gestion Publica.

2.B.- ACTIVIDAD ASISTENCIAL

3.- ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (programas y puestos)

1972/1973

Programa Doctoral en la Universidad de Malaga, con los siguientes cursos monograficos:
-Conlrol Estatal y Refaciones Laborales

-Malaga del Siglo XIX al Siglo XX: Filoxera, Desindustrializacién y Crisis Generales
-Crisis del Objefo de la Ciencia Econémica

-Econoria de los Recursos Humanos

-Planificacion, Urbanismo y Ordenacion del Territorio

-Indicadores Sociales del Espiritu Cooperativo




1999/2001
Programa de Doctorado en la Universidad de Cadiz.

“Direccion de Empresas, Estrategias y Recursos Humanos”
Dinamica de Sistemas; Direccion Estratégica de los Recursos Humanos; Fundamentos de Direccién

Estratégica Fundamentos de fos Recursos Humanos; Gestién de la Calidad: Gestién de la Tecnologia;
Gestion y Desarrollo def Conocimiento y EI Cambio Esiratégico de las Organizaciones.

4.- PUBLICACIONES (libros)

5.- PUBLICACIONES (articulos)* _
Titulo Revista o diario Fecha de N? de
publicacion paginas

* Indicar trabajos en prensa, justificando su aceptacion por la revista editora.

6.- OTRAS PUBLICACIONES
Titulo Dogcumento Fecha de publicacion

7;- OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION
1966 Tesina de Revalida de Profesorado Mercantil: Aplicacion sobre el “Hotel Las Maravillas”

1971 Los Costes Sociales

1973 Problematica Actual de la Doctrina Cooperativa
La Filoxera
El informe Pearson

8.- PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS

9.- COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONGRESOS *

(*)-  Indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacional o internacional.

11.-CURSOS Y
SEMINARIOS
IMPARTIDOS




Curso (C)/Seminario (S) | Materia | Centro/QOrganismo | Lugar | Fecha

-Curso Basico de Formacion Empresarial, del Programa Integrado de Fermacion para el Desarrollo.
Organizado por ia Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadalquivir, con la colaboracion de la
Universidad de Sevilla y Cadiz. Sanlicar-Rota. 1989-90. Materia: Direccién y Gestion en fa Empresa

- Curso de Direccion de Empresas. Organizado por la Camara de Comercio € industria de Jerez, [a
Escuela Europea de Alta Direccion del Grupo TECBAN. 1992-93. Materia: Cash Management y
Procesos Directivos (Mddulos Hl y 1V)

- Curso de “Formacion Basica Empresarial”. Organizado por la Universidad de Cadiz, Oficina de
Transferencia de Resultados de la Investigacion (OTRI), y la Delegacion de la Consejeria de Fomento
y Trabajo de la Junta de Andalucia. 1993. Materia: L.a Financiacion Interna y Externa en la Empresa

-Cursos “Direccion Econdmico Financiera y Pymes” y “Nuevas Tecnologias y Gestion de las Pymes”.
Ambos organizados por la Camara Oficial de Comercio e Industria de Jerez. Dirigido por la Escuela
Europea de Alfa Direccion, pertenecienie al grupo de Formacion de Tecban. Subvencionado por el
Fondo Social Europeo y la Junta de Andalucia,Jerez.1995

-Curso “Nuevas Formas de Crear y Gestionar Empresas Generadoras de Empleo”. Organizado por la
Camara Oficial de Comercio e Industria de Jerez. Subvencionade por el Fondo Social Europec y la
Conserjeria de Trabajo y Asuntos Sociales de [a Junta de Andalucia.Jerez.1996.

12.- CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS

Curso (C) / Seminario (S) CentrofOrganismo Lugar Fecha

-l Jornadas de Marketing Bancario: “Hacia un Marketing de Valores Mabiliarios®. Organizadas por
“Banca Espafiola” y patrocinadas por el Consejo Superior Bancario. Madrid, 1973

- | Jornadas Inmobiliarias. Organizadas por el Instituic de Empresa. El Puerto de Santa Maria, 1979

-Curso monografico: “El Plan de Contabilidad para Empresas Inmobiliarias”. Organizado por el instituto
de Estudios Inmobiliarios. Madrid, 1880

-1 Reunién Nacional de Profesores de Economia de la Empresa. Organizado por AECA. Madrid, 1981

-XV Jornadas Nacionales de Marketing: “Marketing, horizonte 1983". Organizadas por “Marketing
Actualidad”. Jerez, 1981

-Curso: “Sistemas Administrativos de la Empresa Inmobiliaria”. Organizado por la Escuela de Gestion
Inmobiliaria. Madrid, 1982

~Curso: “Administracién de Patrimonios Inmobiliarios”. Organizado por ICADE. Madrid, 1983
-Curso: “Iniciacion a la Informatica”. ICE Universidad de Cadiz. 1984

-Curso: “Lugares Criticos de la Didactica Universitaria. Su aplicacién a la UCA™. iCE Universidad de
Cadiz. 1986

-Curso: “Tributacion”. Organizado por el Hlustre Colegio Cficial de Titulares Mercantiles de Jerez. 1989

-Seminario: “El Plan General de Contabilidad”. Organizado por el Area de Organizacién de
EURQSYSTEM. Sevilla, 1990

-‘La Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada”, impartido por la Escuela de Auditoria del
Instituto de Auditores-Censores Jurados de Cuentas de Espafia.Jerez.1996.

-Curso “Ensefiar a Emprender”. QOrganizado por la Asociacién de Joévenes Empresarios de Cadiz, y
subvencionado por la Junta de Andalucia y el Fondo Social Europeo.100 Horas.Junio 2002 Jerez.




13.- BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS
(con posterioridad a la Licenciatura)

14.- ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE

1966
Empresa: Hotel “El Mero” (San Luis de Sabinillas - Malaga)
Puesto: Control de Economato y Bodega, Costes de Restaurante y Cocina

1971-1995
Empresa: Urbanizadora Santa Clara, S.A. (Con cotizacion en Bolsa)
Puesto: Apoderado General y Gerente General

1974-1980
Empresa: Promotora Santa Clara, S_A.
Puesto: Apoderado General

1995-1999
Empresa: Gescartera Dinero, S5.G.C., S.A.
Puesto: Delegado en Jerez de la Frontera

2000-2002
Empresa: Gescartera Red Comercial,S.L.
Puesto: Delegado en Jerez de la Frontera

15.- OTROS MERITOS DOCENTES O DE INVESTIGACION

16.- OTROS MERITOS

- Miembro del | y |l Clauustro Universitario de la UCA. N° 07/146 (Marzo, 1986) y 122/09 (Septiembre,
1990)

- Miembro de las Juntas y Comisiones de Escuela (EUEE de Jerez)

Miembro de la Asociacion Nacional de Catedraticos y Profesores Titulares de Ensefanzas
Universitarias. 1986

17.- ACTIVIDADES DE SERVICIO A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
o Participacion en fa Accion Formativa “La Inteligencia Emocional: Habilidades Sociales y
Autoestima”, Abril 2006. |
e Participacion en el seminario “Experiencia de “implantacion del Plan de Accidn Tutelar”,
' Octubre 2006.
e Participando como Miembro de la Accidn de Innovacién Docente para la Convergencia
Europea: “Proyecto de Innovacion de Tutorias™, curso 2006/7.
s Participacion en el seminario “La Accion Tutorial en fa Universidad: Estado Actual y
Perspectivas”, Septiembre 2007.
o Tutor en el Plan de Accion Tutelar en la Facultad de Ciencias Sociales y de ta Comunicacion,
desde el Curso 2007/08 hasta el 2014/15.




¢ Participacion en las “Jomadas de Metodologia Docente de Espacio Europeo de Educacion
Superior’, Febrero 2009,

o FElecto en la Junta de la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion desde el curso

2006/07 al 2014/15.
e Participando como miembro de la Comisién para la Elaboracién del Grado en Gestion y

Administracion Publica.

s Participando como miembro de la Comisién para la Elaboracion del Master Universitario en

Gestion y Administracion Publica,
o Preparacion de la asignatura nueva de Técnicas y Métodos de Gestion Publica de segundo

curso, segundo cuatrimestre del Grado en Gestion y Administracion Publica.

DILIGENCIA DE REFRENDO DEL CURRICULUM

&l abajo firmante D. José Ricardo Prieto Almisas, perteneciente al cuerpo de Titulares de Escuela
Universitaria (TEU), se responsabiliza de la veracidad de los datos contenidos en el presente
«Curricufum» comprometiéndose a aportar, en su caso, las pruebas documentales que le sean

reqgueridas.

En Jerez de la Frontera, a 7 de Septiembre 2015.

Fdo.: JOSE RICARDO PRIETO ALMISAS




