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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

TiTULO:
CENTRO:
RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:
RECEPTOR DEL INFORME:
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

2013/2014

Grado en Administracién y Direccién de Empresas

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacion

24-06-2014

ADE-1

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |

APTDO.
DE LA
MEMORIA

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

1.2
Distribucién
de créditos en
el titulo

DISTRIBUCION GENERAL DE CREDITOS EN EL TiTULO

Créditos totales: 240
Numero de créditos de Formacion Basica: 60
Numero de créditos en Practicas Externas: 0
Numero de créditos Optativos: 45
Numero de créditos Obligatorios: 129
Numero de créditos Trabajo Fin de Grado: 6

PROPUESTA DE MODIFICACION

1.2
Distribucién
de créditos en
el titulo

DISTRIBUCION GENERAL DE CREDITOS EN EL TiTULO

Créditos totales: 240

Numero de créditos de Formacion Basica: 60

Numero de créditos en Practicas Externas: 0

Numero de créditos Optativos: 45

Numero de créditos Obligatorios: 129

Numero de créditos Trabajo Fin de Grado: 6

MENCIONES (si es necesario)
Mencion Créditos Optativos

Direccion de Negocios Internacionales 27

(International Business Management)

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Incorporaciéon de la mencién en Direccion de Negocios Internacionales (International Business
Management — IBM) que suponga una diferenciacion en el titulo y ofrezca a los alumnos la
posibilidad de obtener una formacién especializada que incremente sus salidas profesionales.
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ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04-Julio 2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11-Julio-2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [PIekEyPIoky)

TiTULO: Grado en Administracién y Direccién de Empresas

CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Lol TN RV I3\ /.Yl [o])B Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014

ADE-2

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |

APTDO.
DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA

o CENTROS EN EL/LOS QUE SE IMPARTE
asociados al Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales (Cadiz)
centro Sede de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales en Jerez

Sede de la Facultad de Ciencias Econédmicas y Empresariales en Algeciras

OTROS DATOS:

Tipo de Ensefi {pr ial, ip ial, @ | Presencial
distancia):

http://www.uca.es/secretaria/normativa/disposiciones-

Normas de permanencia: generales/alumnos/reglamento-permanencia-uca

Espariol

Lenguas en las que se imparte:

PROPUESTA DE MODIFICACION

B CENTROS EN EL/LOS QUE SE IMPARTE
asociados al Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales (Cadiz)
centro Sede de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales en Jerez

Sede de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales en Algeciras

CENTROS EN EL/LOS QUE SE IMPARTE LA MENCION
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales (Cadiz)
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OTROS DATOS:

Tipo de Ensefianza (presencial, semipresencial, a | Presencial

distancia):
http://www.uca.es/secretaria/normativa/disposiciones-
Normas de permanencia: generales/alumnos/reglamento-permanencia-uca
- | . t Espafiol
nguas en las que se im e: ;
€ 9 pa Inglés (*)

(*) Todas las asignaturas del Titulo podran ser impartidas y/o utilizar material didactico en

inglés. Las asignaturas correspondientes a la mencién en Direccién de Negocios

Internacionales seran impartidas, al menos en un 75% de su creditaje presencial, en inglés.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Incorporacién de la menciéon en Direccion de Negocios Internacionales (International Business
Management — IBM) que suponga una diferenciacién en el titulo y ofrezca a los alumnos la
posibilidad de obtener una formacién especializada que incremente sus salidas profesionales. Se
impartira en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales (Cadiz).

Dado el recorrido que la Titulacidn tiene en el ambito del bilingliismo, pues desde el curso 2010/11
gran parte de las asignaturas del grado se han impartido bien 100% en inglés, bien los contenidos
tedricos en espafiol y material didactico en inglés o bien indistintamente, parte del temario en inglés
parte del temario en espafiol; y considerando el amplio catdlogo de oportunidades de insercidon que
abre a un graduado el idioma, con la intencién de cubrir aspiraciones y necesidades dentro del
ambito de la Direccién de Empresas, se considera necesario que todas las asignaturas del Titulo
puedan ser impartidas y/o utilizar material didactico en inglés.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04-Julio-2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11-Julio-2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(oV: 1Yo .Yo/:\o]5 Y/ [[ce B 2013/2014
TiTULO: Grado en Administracién y Direccién de Empresas
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Lol TN RV I3\ /.Yl [o])B Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014
ADE-3
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |
APTDO.
DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
2.1
Interés , . .. .,
académico, Los datos de matricula confirman la futura demanda del Grado en Administracion y
cientifico o Direccién de Empresas, por el interés que suscitan las titulaciones de esta rama en
profesional , . L ‘1 .y
del mismo el ambito de la provincia de Cadiz, y por la aceptacion con la que el mercado de
trabajo acoge a los egresados. Por otra parte, la actividad docente e investigadora
del personal del centro confiere a la Facultad capacidad para afrontar la puesta en
marcha y la consolidacion del nuevo grado, impartiéndolo con plenas garantias para
el alumno y la sociedad.
PROPUESTA DE MODIFICACION
2.1
Interés , X .. .,
académico, Los datos de matricula confirman la futura demanda del Grado en Administracion y
cientifico o Direccidn de Empresas, por el interés que suscitan las titulaciones de esta rama en
profesional , . L ‘g .z
del mismo el ambito de la provincia de Cadiz, y por la aceptacion con la que el mercado de

trabajo acoge a los egresados. Por otra parte, la actividad docente e investigadora
del personal del centro confiere a la Facultad capacidad para afrontar la puesta en
marchay la consolidacion del nuevo grado, impartiéndolo con plenas garantias para
el alumno y la sociedad. Titulo que presenta dos novedosas particularidades:

Por un lado, partiendo del contexto global, internacional, de nuevas tecnologias de
la comunicacién que caracteriza la economia actual, asi como la importancia que el
conocimiento de lenguas extranjeras tiene para un graduado universitario y, muy
especialmente, en el dmbito de los grados econdmicos y de direccion de empresas,
la Facultad aborda la imparticién del grado con una docencia bilinglie, castellano e
inglés. El dominio de una segunda lengua resulta esencial, no sdlo porque permite
profundizar en las materias de estudio sino también porque es, cada vez mds, una
condicién necesaria para el acceso al empleo. Impulso que a su vez viene motivado
por la incorporacién al Espacio Europeo de Ensefianza Superior (EEES) que trae
consigo un refuerzo de las politicas educativas bilinglies. En este sentido, el objetivo
de la Facultad es implicar el uso compartido de los idiomas espafiol e inglés,
pudiendo cualquier asignatura ser desarrollada bien totalmente en inglés, bien
parcialmente en castellano e inglés (a partir del segundo curso del Grado en
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Administracién y Direccién de Empresas).

No se puede olvidar el recorrido que la Titulacidon tiene en el ambito del bilingliismo.
Desde el curso 2010/2011 una gran parte de las asignaturas del grado se han
impartido bien 100% en inglés, bien los contenidos tedricos en espafiol y el material
didactico en inglés o bien, indistintamente, parte del temario en inglés parte del
temario en espanol.

Por otra parte, dentro del amplio catdlogo de oportunidades de insercién que se le
abre a un graduado en Administraciéon y Direccion de Empresas, se oferta una
mencidon que confiere a los alumnos una especializacion tendente a cubrir
aspiraciones y necesidades dentro de la Direccién de Negocios Internacionales. La
formacién orientada al ejercicio de la profesién de Administracion de Empresas
otorga al titulo un caracter generalista; sin embargo, se oferta una mencién en
Direccién de Negocios Internacionales que le confiere cierta especialidad, al
garantizar una formacién minuciosa sobre gestidn internacional.

Este doble caracter afiade no sélo una interesante singularidad frente a otras
titulaciones del mismo tipo en la zona geografica mds préxima (Sevilla, Cérdoba,
etc.), sino también abre un nuevo horizonte en la insercién laboral del graduado al
ampliarse el abanico de actividades relacionadas con el proceso de
internacionalizacién de empresas e instituciones. Ademads, y dado el contexto
internacional en el que se mueven hoy las empresas, independiente de su tamafio,
consideramos que puede despertar el interés de los empleadores de la provincia de
Cédiz, al saber que el mercado de recursos humanos, a disposicidon de las empresas
locales, se enriquece de unos egresados especializados para afrontar los retos de la
globalizacion.

La mencion se encuentra debidamente justificada en términos de especificidad y
valor, tanto para los futuros graduados como para la sociedad, con base en los
siguientes argumentos:

e En el contexto actual todos los agentes de cardcter politico, social y

econdmico estan globalmente interconectados, estableciendo acuerdos
comerciales entre paises, empresas e instituciones publicas y privadas. La
internacionalizacién se constituye como un elemento clave de
competitividad sostenida. Cada vez mas, la sociedad y el mercado laboral
demandan personas que puedan afrontar estos retos en términos
formativos.
La Universidad, en su importante rol de formar y preparar a los alumnos,
debe asumir esta responsabilidad, abordando con éxito los desafios del
mercado laboral y los problemas de la sociedad. Por ello, la Facultad
incorpora en su titulo el caracter internacional, que permita incrementar la
empleabilidad de los graduados mediante la adquisicidn de un conjunto de
habilidades, competencias y conocimientos, demandados por el sector
privado, en el caso de las multinacionales, asi como por organizaciones
politicas y econémicas, europeas e internacionales.

e Lograr la capacitacion de profesionales con una formacién integral en
materias relacionadas con el andlisis, la planificacién y la gestidon en un
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contexto internacional, y unas competencias directivas adecuadas, también,
a este contexto, es una necesidad social indiscutible a la que se le debe dar
respuesta desde el dmbito de la Direccion de Empresas. EI mundo, en
general, y nuestro entorno geografico mas proximo, en particular,
demanda, cada vez mds, personas con formaciéon empresarial en contextos
internacionales. Adaptar nuestra oferta a las exigencias del entorno es una
obligacion por parte de la Universidad y de nuestra Facultad, en su
compromiso de atender a los intereses de la comunidad en la que
ofertamos nuestras titulaciones.

La formacién adicional que aporta la mencién internacional proporciona a
los estudiantes una ventaja competitiva en cuanto a la adquisicion de
habilidades de comunicacién, en un idioma referente como el inglés,
ademas de inculcarles una visién mas amplia de las aptitudes de trabajo en
equipo y el liderazgo necesarios para su insercion laboral en organizaciones
proactivas a la internacionalizacién. Bajo esta premisa, con la propuesta de
la presente mencién, se genera una oferta competitiva, de graduados
especializados que se adaptarian a una demanda laboral internacional.

e El caracter multidisciplinar que la determina. En su implantacién participan
diferentes areas de conocimiento del titulo que se complementan entre si,
permitiendo que los estudiantes adquieran una visién internacional de las
multiples facetas que la discriminan de una gestién genérica sin considerar
las peculiaridades de este nuevo contexto, ademds del control de los
elementos claves para su desarrollo en el dmbito de la economia y la
empresa. En concreto, reciben conocimientos de:

o Contabilidad y Auditoria Internacional: identifican y analizan las
disparidades existentes entre los aspectos normativos contables y
de auditoria que afectan a la operativa nacional e internacional.

o Direccién internacional: aprenden a analizar el entorno
competitivo, externo e interno, de una compaiiia, a fin de lograr
disefar las estrategias de internacionalizacién que les permitira
acceder y desarrollarse en nuevos mercados exteriores, prestando
especial atencidn al proceso de internacionalizacion de la empresa
familiar.

o Economia Internacional: comprenden los fendmenos y problemas
de caracter macroecondmicos, asi como las principales variables
que influyen en el comercio internacional y la volatilidad de los
mercados financieros.

o Habilidades Directivas Internacionales: adquieren las competencias
claves (comunicaciéon oral, escrita, gestion de proyectos, etc.) que
deben asumir aquellos profesionales en la gestidn y sostenibilidad
de las compaiiias que operen en un contexto internacional.

o Inglés aplicado a la Gestidon de Negocios Internacionales: alcanzan la
destreza necesaria para entender cualquier informacién escrita y
hablada en inglés asi como, defender con éxito una negociacién o
proyecto conforme a la cultura y principios de cada pais.

En este sentido, la formacidon empresarial especializada en Direccion de Negocios
Internacionales puede proporcionar una magnifica salida profesional para quienes

SGC DE LA UCA
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se formen en esta disciplina. Asimismo, siendo conscientes de la importancia que
adquiere el proceso de internacionalizacién y que, una de las herramientas
imprescindibles en la comunicacién internacional, para cualquier profesional, es el
dominio del idioma, la Facultad se propone impartir el modulo que conforma la
mencién al menos en un 75% de los créditos presenciales, en lengua inglesa en
todas y cada una de las asignaturas que la integran.

Ademas, la Universidad de Cadiz, ya ha mostrado interés en profundizar en esta
linea de internacionalizacién, desarrollando diferentes cursos y actividades
académicas y de investigacion aplicada a este fin, a través de:

e Su Catedra Extenda, donde destacan las ultimas investigaciones publicadas
en relacion con el Plan de Internacionalizacion con estilo Canvas, el nivel de
internacionalizacién de las PYMEs en la provincia de Cadiz y las actitudes de
los estudiantes de la Universidad de Cadiz hacia la internacionalizacion.

e Su Catedra de Empresa Familiar, que viene organizando multiples
actividades de difusion abierta a todas aquellas personas que estén
interesadas en las cuestiones vinculadas a las caracteristicas particulares de
las empresas familiares, tanto en un contexto nacional como internacional.
Actividades que han contado con la participacién de propietarios, directivos
y expertos en diferentes areas de la empresa familiar, también nacionales e
internacionales.

Igualmente, se ha proporcionado una formacion especializada (seminarios, charlas,
conferencias, Workshops, etc.), en gestidn internacional, que afiade un gran valor a
la titulacién de ADE.

En definitiva, teniendo en cuenta todo lo anterior, los planes de estudios
conducentes a la obtencion del Grado en ADE con o sin mencion, habilitan a los
futuros graduados para asumir con garantias el ejercicio de su profesidon en un
contexto internacional, contando para ello la Facultad con el bagaje y la experiencia
necesarios para afrontar el reto de esta mencidn con garantias de éxito.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Incorporacién de la mencién en Direccidn de Negocios Internacionales (International Business
Management — IBM) que suponga una diferenciacion en el titulo y ofrezca a los alumnos la
posibilidad de obtener una formacidn especializada que incremente sus salidas profesionales.

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04-Julio-2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11-Julio-2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [PIekEyPIoky)
TiTULO: Grado en Administracién y Direccién de Empresas
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Ao IR AV VI3 /:Xel[o B Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014
ADE-4
APTDO.
DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

MEMORIA

2.2.1

Titulos de

referenciaa | Titulos de referencia a nivel internacional: la revisién de planes de estudio
;‘;::r'nacinal internacionales ofrece un referente muy importante para la definicién del grado, al

tratarse de experiencias docentes con un mayor recorrido, que vienen
desarrolldndose desde hace tiempo en el marco tanto del Espacio Europeo de
Educacién Superior como en otros contextos internacionales. En este sentido se han
tomado como referencia diferentes titulos en Administracién de Empresas ofrecidos
por instituciones extranjeras, cuyo interés viene avalado por la calidad de las
universidades que los ofrecen, que ocupan los primeros lugares en los rankings
internacionales de centros de educacidon superior. Con algunas de estas
instituciones se mantienen relaciones directas, debido a los convenios y acuerdos
firmados, o a la presencia de docentes de la Facultad como profesores invitados, lo
gue ha facilitado la toma de contacto en la revision del plan de estudios.

Tabla 2.1: Grados de referencia a nivel internacional

Cornell University
HEC Montreal
Kiel Universitat

Limerick University

Ljubjlana University

London School of Economics

Norweigan Business School

Rutgers University

Stern Business School (New York University)

Stockholm University

Université de Rennes 1

University of California — Berkeley

University of Copenhagen

University of lowa

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Paginaldel
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PROPUESTA DE MODIFICACION

2.2.1
Titulos de ; . . . . Iy f
referenciaa | Titulos de referencia a nivel internacional: la revisién de planes de estudio

;‘;:::nacinal internacionales ofrece un referente muy importante para la definicion del grado, al

tratarse de experiencias docentes con un mayor recorrido, que vienen
desarrolldndose desde hace tiempo en el marco tanto del Espacio Europeo de
Educacién Superior como en otros contextos internacionales. En este sentido se han
tomado como referencia diferentes titulos en Administracién de Empresas ofrecidos
por instituciones extranjeras, cuyo interés viene avalado por la calidad de las
universidades que los ofrecen, que ocupan los primeros lugares en los rankings
internacionales de centros de educacidon superior. Con algunas de estas
instituciones se mantienen relaciones directas, debido a los convenios y acuerdos
firmados, o a la presencia de docentes de la Facultad como profesores invitados, lo
que ha facilitado la toma de contacto en la revision del plan de estudios.

Tabla 2.1: Grados de referencia a nivel internacional

Cornell University
HEC Montreal
Kiel Universitat

Limerick University

Ljubjlana University

London School of Economics

Norweigan Business School

Rutgers University

Stern Business School (New York University)

Stockholm University

Université de Rennes 1

University of California — Berkeley

University of Copenhagen

University of lowa

Siguiendo este sistema, para la mencién internacional, se tomaron de referencia
algunas universidades del World Ranking Guide que ya han implantado en sus
titulos, la posibilidad de cursar un determinado conjunto de materias que permitan
al alumnado especializarse en desarrollar una carrera académica o profesional de
caracter internacional.

Tabla 2.2: Estudios de grados referentes que incluyen menciones internacionales
Columbia University: School of International
and Public Affairs (SIPA), Georgetown
University, University of California, San
Diego: Graduate School of International
Relations and Pacific Studies, Yale University:

Jackson Institute for Global Affairs, Harvard
University: Kennedy School of Government,
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Phoenix University.
Newcastle University, Liverpool University,
Reading University, Pearson College Inglaterra
Kiel Universitat Alemania
Limerick University Irlanda
Ljubjlana University Eslovenia
London School of Economics Inglaterra
Norweigan Business School Noruega
Stockholm University, University of .
Copenhagen Dinamarca
Université de Rennes 1 Francia

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Incorporacién de la menciéon en Direccion de Negocios Internacionales (International Business
Management — IBM) que suponga una diferenciacion en el titulo y ofrezca a los alumnos la
posibilidad de obtener una formacién especializada que incremente sus salidas profesionales.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04-Julio-2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11-Julio-2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

TiTULO:
CENTRO:
RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:
RECEPTOR DEL INFORME:
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

APTDO.
DE LA
MEMORIA

2013/2014

Grado en Administracién y Direccién de Empresas

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro
Unidad de Calidad y Evaluacion

24-06-2014

ADE-5
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

2.2.2

Titulos de
referencia a
nivel nacional

Titulos de referencia a nivel nacional: se han revisado planes de estudio de los
primeros Grados en Administracién y Direccién de Empresas acreditados en Espafia.
En la primera convocatoria del programa VERIFICA de la ANECA (15 de febrero de
2008) proponian ya estos titulos las siguientes universidades:

Tabla 2.2: Grados de referencia a nivel nacional
Universidad a Distancia de Madrid
Universidad Antonio de Nebrija
Universidad Camilo José Cela
Universidad Carlos Ill de Madrid
Universidad Catdlica de Valencia
Universidad de Mondragon
Universidad Ramén LLull

Por su experiencia previa en la imparticion de titulos adaptados a la metodologia
europea, también se han tomado como referencia los titulos ofertados por Escuelas
de Negocio. En concreto, se han incorporado aquellas que han recibido la

acreditacion de la agencia EQUIS de la European Foundation for Management
Development.

Tabla 2.3: Escuelas de Negocio de referencia a nivel nacional
EADA — Escuela de Alta Direccion y Administracion
ESADE Business School
IESE Business School

Instituto de Empresa

PROPUESTA DE MODIFICACION

222

Titulos de
referencia a
nivel nacional

Titulos de referencia a nivel nacional: se han revisado planes de estudio de los

primeros Grados en Administracién y Direccién de Empresas acreditados en Espania.

SGC DE LA UCA

VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012)

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ
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En la primera convocatoria del programa VERIFICA de la ANECA (15 de febrero de
2008) proponian ya estos titulos las siguientes universidades:

Tabla 2.3: Grados de referencia a nivel nacional
Universidad a Distancia de Madrid
Universidad Antonio de Nebrija
Universidad Camilo José Cela
Universidad Carlos Il de Madrid
Universidad Catdlica de Valencia
Universidad de Mondragén
Universidad Ramon LLull

Por su experiencia previa en la imparticion de titulos adaptados a la metodologia
europea, también se han tomado como referencia los titulos ofertados por Escuelas
de Negocio. En concreto, se han incorporado aquellas que han recibido Ia
acreditacion de la agencia EQUIS de la European Foundation for Management
Development.

Tabla 2.4: Escuelas de Negocio de referencia a nivel nacional
EADA — Escuela de Alta Direccion y Administracion
ESADE Business School
IESE Business School

Instituto de Empresa

En lo que respecta a la mencién, algunos de los referentes que han apostado por
implantar una especialidad en base a la internacionalizacién, son la Universidad CEU
San Pablo (Madrid), la Universidad Autdonoma de Madrid, la Universidad Pontificia
de Comillas (Madrid), la Universidad de Barcelona en acuerdo con la Toulouse
Business School, la Universidad Rovira | Virgili, la Universidad de Alcald de Henares,
la Universidad Pompeu Fabra, la Universidad de Valladolid, la Universidad Alfonso X
El Sabio (Madrid), la Universidad Oberta de Catalufia, la Universidad Europea de
Canarias, la Universidad Internacional Valenciana, y la Universidad de Cantabria.

Concretando algunas particularidades de los programas de mencidén internacional
que han servido de referencia para constituir la propuesta de la mencidn
internacional, destaca el programa de la Universitat Rovira | Virgili, que ha
desarrollado una mencién de comercio internacional en el grado en ADE, por la cual
el alumno debe cursar cinco asignaturas de seis créditos cada una impartidas
completamente en inglés (International Economics, International
Economic Relations, International Finance, International Marketing e International
Trade Law) con el propdsito de que el estudiante se especialice en la gestion
empresarial en un contexto internacional. Asimismo, la Universidad de Valladolid,
propone un itinerario, de siete asignaturas de seis créditos cada una para lograr la
mencidon en Negocios Internacionales. En dicho itinerario el alumno podra
profundizar en el estudio de un interesante abanico de aspectos relacionados con la
empresa y su entorno desde la perspectiva internacional a través de las asignaturas
Direccidn Internacional de la Empresa, Fiscalidad Internacional, Contabilidad de los
Negocios Internacionales, Organizacién Econdmica Internacional, Finanzas
Internacionales, Marketing Internacional y Comercio Exterior y Politicas
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Econdmicas de la Unidn Europea. En Ultima instancia, destaca el programa de la
mencidn internacional en el grado de ADE de la Universidad Oberta de Cataluiia,
por el que el alumno debe cursar para obtener la mencién en Empresa y mercados
globales 24 créditos distribuidos en las siguientes asignaturas: International
Management, Economia internacional, Integracion de mercados, Comercio exterior
y Fiscalidad internacional.

De especial utilidad como guia para la elaboracidon de esta memoria ha sido la
memoria de la Universidad de Cantabria (2012)*, la cual recoge en su capitulo cinco,
ademas de una descripcidon de la mencidon en Negocios Internacionales, y de las
asignaturas que el alumno debe cursar para obtenerla, la necesidad de que el
alumno obtenga no solo una capacitacién linglistica en Inglés (Memoria
Universidad Cantabria, 2012, pp. 71-72), sino ademas una acreditacién de nivel para
presentar el Trabajo Fin de Grado, y por tanto para obtener el titulo.

Todos estos programas ofrecen una formacién en términos internacionales muy
competitiva y equilibrada que ha servido de referencia para la creaciéon y disefio de
la actual propuesta de Mencidn en Direccién de Negocios Internacionales.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Incorporacién de la mencion en Direccion de Negocios Internacionales (International Business
Management — IBM) que suponga una diferenciacion en el titulo y ofrezca a los alumnos la
posibilidad de obtener una formacién especializada que incremente sus salidas profesionales.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04-Julio-2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11-Julio-2014 ADJUNTA ACTA:

! Fuente: http://www.unican.es/of/DOT/MET-G-ADE.pdf
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(VLo W-X/-\o] Y [[ele Ml 2013/2014
TiTULO: Grado en Administracién y Direccién de Empresas
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

{2 L] YL IR U NV [\ /:Xel [o] A Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014
ADE-6
APTDO.
DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
2.3.3 3. Informes y documentos de referencia: en el desarrollo del plan de estudios del
Informes y

documentos | Grado en Administracién y Direccién de Empresas se han tomado como referencias
dereferencia | basicas las conclusiones de diferentes estudios y documentos de reflexidn
desarrollados por las instituciones que participan en el proceso de Convergencia
Europea:

a. “Libro Blanco del Titulo de Grado en Economia y Empresa”. Este
documento, elaborado en 2005 por la Conferencia Espafiola de
Decanos de Economia y Empresa (CONFEDE), con el apoyo de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA),
constituye un punto de partida basico para la definicion del titulo. En
este informe se consensuan los objetivos que deben orientar el plan de
estudios centrando su disefio en las competencias que debe adquirir el
egresado.

b. Estudio “Los economistas ante el espacio europeo de educacion
superior. Andlisis desde la experiencia y determinacion de las
necesidades futuras”, elaborado por el Consejo General de Colegios de
Economistas de Espaiia. Desde una perspectiva profesional, se estudian
las competencias con las que debe completarse la formacién del
economista para el ejercicio libre de dicha profesion.

c. Informe “Tuning Educational Structures in Europe”, elaborado por una
red de instituciones educativas a nivel Europeo', que ofrecen
orientaciones sobre la forma de adaptar los titulos al Espacio Europeo
de Educacion Superior.

Acuerdos suscritos por la Conferencia Espafiola de Decanos de Economia y Empresa
(CONFEDE). En sus reuniones de 13 y 14 de diciembre de 2007 y 15 y 16 de mayo de
2008, se han consensuado determinados aspectos relativos a la denominacion,
estructura, objetivos y competencias que deben desarrollarse en los nuevos Grados
de Economia y Administracién y Direccién de Empresas.

PROPUESTA DE MODIFICACION

' http://ec.europa.eu/education/policies/educ/tuning/tuning_es.html
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flﬂfrmesy 3. Informes y documentos de referencia: en el desarrollo del plan de estudios del
documentos | Grado en Administracién y Direccién de Empresas se han tomado como referencias
dereferencia | basicas las conclusiones de diferentes estudios y documentos de reflexion
desarrollados por las instituciones que participan en el proceso de Convergencia

Europea:

d. “Libro Blanco del Titulo de Grado en Economia y Empresa”. Este
documento, elaborado en 2005 por la Conferencia Espafiola de
Decanos de Economia y Empresa (CONFEDE), con el apoyo de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA),
constituye un punto de partida basico para la definicion del titulo. En
este informe se consensuan los objetivos que deben orientar el plan de
estudios centrando su disefio en las competencias que debe adquirir el
egresado.

e. Estudio “Los economistas ante el espacio europeo de educacion
superior. Andlisis desde la experiencia y determinacion de las
necesidades futuras”, elaborado por el Consejo General de Colegios de
Economistas de Espaiia. Desde una perspectiva profesional, se estudian
las competencias con las que debe completarse la formacién del
economista para el ejercicio libre de dicha profesion.

f. Informe “Tuning Educational Structures in Europe”, elaborado por una
red de instituciones educativas a nivel Europeo’, que ofrecen
orientaciones sobre la forma de adaptar los titulos al Espacio Europeo
de Educacion Superior.

g. Acuerdos suscritos por la Conferencia Espafiola de Decanos de
Economia y Empresa (CONFEDE). En sus reuniones de 13 y 14 de
diciembre de 2007 y 15 y 16 de mayo de 2008, se han consensuado
determinados aspectos relativos a la denominacién, estructura,
objetivos y competencias que deben desarrollarse en los nuevos
Grados de Economia y Administracion y Direccidon de Empresas.

Ademas, se ha trabajado con toda la normativa bdsica relativa a:
Universidades a nivel estatal

e Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades (BOE 24-12-
2001).

e Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgénica
6/2001 de 21 de diciembre de Universidades ( BOE 13-04-2007).

Acceso a estudios universitarios

e R.D.412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de
los procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado (BOE 07-06-2014).

e Correccion de errores del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por
el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas

2 http://ec.europa.eu/education/policies/educ/tuning/tuning_es.html
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universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admisién a las
universidades publicas espafiolas (BOE 28-03-09).

e Orden EDU/1434/2009, de 29 de mayo, por la que se actualizan los anexos
del Real Decreto 1892/2008 de 14 de noviembre (BOE 04-06-2009 ).

e Resolucién de 14 de marzo de 2008, por la que se dictan instrucciones para
el acceso de los alumnos procedentes de sistemas educativos de aplicacion
del articulo 38.5 LOE 2/2006, de 3 de mayo (BOE 21-03-2008).

e Resolucion de 30 de marzo de 2009, de la Secretaria de Estado de
Universidades, por la que se dictan instrucciones para el acceso de los
alumnos procedentes de sistemas educativos de aplicacién del articulo 38.5
LOE 2/2006, de 3 de mayo (BOE 22-04-2009).

e Orden EDU/1247/2011, de 12 de mayo, por la que se modifica la Orden
EDU/1434/2009, de 29 de mayo, por la que se actualizan los Anexos del
Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las
condiciones para el acceso a las enseflanzas universitarias oficiales de grado
y los procedimientos de admisidon a las universidades publicas espafiolas.
(BOE 15-05-2011)

Estudios universitarios

e Orden ECI/2514/2007, de 13 de agosto, sobre expedicién de titulos
universitarios oficiales de Mdaster y Doctor (BOE 21-08-2007).

e R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas universitarias oficiales (BOE 30-10-2007).

e R.D. 1509/2008, de 12 de septiembre, por el que se regula el Registro de
Universidades, Centros y Titulos (BOE 25-09-2008 ).

e R.D.99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales
de doctorado (BOE 10-02-2011).

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Se ha completado documentos e informes de referencia, motivado a la incorporacidn de la mencién
en Direccidn de Negocios Internacionales.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04-Julio-2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11-Julio-2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

TiTULO:
CENTRO:
RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:
RECEPTOR DEL INFORME:

2013/2014
Grado en Administracién y Direccién de Empresas
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacion

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014
ADE-7
APTDO.
DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
2.3.3 Nada al respecto. Se trata de una modificacién que afiade contenido a la memoria.
Proceso final
de debate y
aprobaciéon
PROPUESTA DE MODIFICACION
if(;ieso inal En lo que se refiere al desarrollo de la mencién en Direccién de Negocios
de debate y Internacionales, la Comisidn de Garantia de Calidad (CGC) de la Facultad de Ciencias
aprobacién Econdmicas y Empresariales aprobd con fecha 10 de junio de 2014 el procedimiento
interno que define la sistematica a seguir para la incorporacién de modificaciones
en la Memoria del Grado derivada de la mencién. No obstante, y como paso previo
se han venido realizando reuniones con directores de departamentos y
representantes de los diferentes estamentos, incluido alumnado, que han
participado como docente/dicente del grado bilinglie con una serie de objetivos:
e Conocer tanto desde el punto de vista del profesorado como del alumnado
su valoracidon cuantitativa, cualitativa y critica del proyecto bilingle
implantado en GADE a partir del afio 2010/2011.
e Llevar a cabo un andlisis de los puntos fuertes y débiles, asi como realizar
propuestas de mejoras.
e Llevar a cabo un proceso de reflexidon conjunto sobre la evolucidn futura del
Bilingliismo hacia las propuestas de Menciones.
Una vez terminado este proceso y considerada una posible propuesta madura de
evolucién hacia menciones, desde la propia Direccidon del Centro se propuso a la
Comision de Garantia de Calidad el procedimiento desarrollado en las siguientes
fases:
1. Constitucion de la Comisiéon, que debe definir el alcance y llevar a cabo la
elaboracidn de las propuestas de modificacidon a efectuar en la Memoria del
Grado en Administracion y Direccion de Empresas, tomando como base los
acuerdos previos alcanzados en audiencias mantenidas con los Departamentos
implicados en las asignaturas que conforman la mencién propuesta y oidos los
diferentes estamentos de profesores y alumnos. En este caso, se aprueba con
fecha 10 de junio de 2014, la Comisidon de Garantia de Calidad de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales como la encargada del desarrollo de dicho
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procedimiento.

2. Propuesta de las fichas de las asignaturas implicadas en la Mencién por los
Departamentos: entre el 11 y 20 de junio de 2014, los Departamentos
involucrados elaboran las fichas de las asignaturas que conforman la mencion,
adaptando su contenido de acuerdo al modelo de la plantilla de la Memoria en
su apartado “Descripcién de los mddulos. Fichas de las asignaturas”.

3. Elaboracion del documento que refleja aquellos apartados de las Memorias
que deben ser modificados por la incorporacion de la Menciéon desarrollada
por la Comisidon de Garantia de Calidad en base al documento FSGC-P12-01:
Informe de propuesta de modificacion de memoria del Titulo.

4. Tras llevar a cabo una reunién con la Unidad de Calidad de la UCA a fin de
consensuar acuerdos vinculados a la mencién, se da paso al proceso final de
debate y aprobacion a través de las siguientes etapas:

e Comision de Garantia de Calidad: 04 de julio de 2014.
e Aprobacién en Junta de Facultad: 11 de julio de 2014.
e Aprobacién en Consejo de Gobierno: fecha.

e Aprobacién por parte del Consejo Social: fecha.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:
Se ha incorporado el procedimiento conducente a la incorporacién de la mencion en Direccion de
Negocios Internacionales (International Business Management — IBM) .

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04-Julio-2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11-Julio-2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [PIekEyPIoky)
TiTULO: Grado en Administracién y Direccién de Empresas
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

{2 L] YL IR U NV [\ /:Xel [o] A Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014
ADE-8
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |
APTDO.
DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
z)-:)‘et‘ o La Universidad de Cadiz definird una politica de formacién en idiomas de aplicacion
1V
genjerales del | @ la nueva Ordenacidn de Ensefianzas Oficiales, apoyada en el Marco Europeo
titulo Comun de Referencia para las Lenguas MECRL. Entre otras acciones, esta politica:
Competencias
idiomaticas e Definird los niveles a alcanzar en un segundo idioma, especialmente en

inglés, en cada Grado, revisandolos periédicamente por si procede su ajuste
a un nivel distinto.

e Determinard los procedimientos para acreditacion de nivel, dentro del
MECRL, en la Universidad de Cadiz.

e Promovera la inclusion de actividades de aprendizaje, dentro de las
materias propias del titulo, que desarrollen las competencias idiomaticas
mediante el uso de recursos de aprendizaje en una segunda lengua por los
alumnos.

e Contemplara la opcidon de incluir asignaturas o partes de asignatura a
impartir en una segunda lengua.

e Desarrollard gradualmente procedimientos para requerir niveles
acreditados de formacion idiomatica para poder acceder a programas de
movilidad internacional, ofertando cursos a los alumnos que lo requieran.

e Contemplara la opcion de elaboracidn y presentacion del Trabajo o
Proyecto Fin de Grado en una segunda lengua como una de las vias posibles
para acreditar el nivel requerido, si no se ha acreditado con anterioridad.

Todos los alumnos de la Universidad de Cadiz deberan haber alcanzado un nivel
acreditado de idiomas para obtener el Titulo de Grado. La titulacién, a través de sus
distintas materias, y del uso de recursos apoyados en las TIC, debe permitir que el
alumno conozca y sepa utilizar la terminologia especifica del Grado en una segunda
lengua. No obstante, la superacion de la asignatura de Lengua Extranjera no supone
la acreditacion de nivel.

Para el Grado en Administracion y Direccién de Empresas, la propuesta inicial es
que los alumnos deban acreditar conocimientos de inglés a un nivel igual o superior
a B1, a través de alguno de los siguientes mecanismos:
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e Certificacion Oficial de nivel expedido por las Escuelas Oficiales de Idioma.

e Acreditacién internacionalmente admitidas como puede ser el Preliminary
English Test (PET, U. Cambridge) o similares tales como el International
English Language Testing System (IELTS), el TOEFL, en sus correspondientes
niveles equivalentes.

e Certificacion Oficial emitida por el Centro Superior de Lenguas Modernas de
la Universidad de Cadiz.

e Mediante la acreditacidon de estancia académica de, al menos, seis meses en
universidades con las que se mantienen convenios Erasmus y cuya docencia
se realice en inglés

e Mediante la elaboracion y defensa, en inglés, del Trabajo Fin de Grado, tal
como se especifica en la Memoria.

e Cualquier otro mecanismo que la Universidad de Cadiz disponga en el
marco de su politica linglistica.

PROPUESTA DE MODIFICACION

z)-:)‘ ; La Universidad de Cadiz definird una politica de formacién en idiomas de aplicacion
jetivos ., ~ ..

generalesdel | @ 12 nueva Ordenacion de Ensefianzas Oficiales, apoyada en el Marco Europeo
titulo Comun de Referencia para las Lenguas MECRL. Entre otras acciones, esta politica:
Competencias

idiomaticas e Definird los niveles a alcanzar en un segundo idioma, especialmente en

inglés, en cada Grado, revisandolos periédicamente por si procede su ajuste
a un nivel distinto.

e Determinard los procedimientos para acreditacion de nivel, dentro del
MECRL, en la Universidad de Cadiz.

e Promovera la inclusion de actividades de aprendizaje, dentro de las
materias propias del titulo, que desarrollen las competencias idiomaticas
mediante el uso de recursos de aprendizaje en una segunda lengua por los
alumnos.

e Contemplara la opcion de incluir asignaturas o partes de asignatura a
impartir en una segunda lengua.

e Desarrollard gradualmente procedimientos para requerir niveles
acreditados de formacion idiomatica para poder acceder a programas de
movilidad internacional, ofertando cursos a los alumnos que lo requieran.

e Contemplara la opcion de elaboracidn y presentacion del Trabajo o
Proyecto Fin de Grado en una segunda lengua como una de las vias posibles
para acreditar el nivel requerido, si no se ha acreditado con anterioridad.

Todos los alumnos de la Universidad de Cadiz deberdn haber alcanzado un nivel
acreditado de idiomas para obtener el Titulo de Grado. La titulacién, a través de sus
distintas materias, y del uso de recursos apoyados en las TIC, debe permitir que el
alumno conozca y sepa utilizar la terminologia especifica del Grado en una segunda
lengua. No obstante, la superacion de la asignatura de Lengua Extranjera no supone
la acreditacion de nivel.

Para el Grado en Administracion y Direccién de Empresas, la propuesta inicial es
que los alumnos deban acreditar conocimientos de inglés a un nivel igual o superior
a B1, a través de alguno de los siguientes mecanismos:
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e Certificacion Oficial de nivel expedido por las Escuelas Oficiales de Idioma.

e Acreditacién internacionalmente admitidas como puede ser el Preliminary
English Test (PET, U. Cambridge) o similares tales como el International
English Language Testing System (IELTS), el TOEFL, en sus correspondientes
niveles equivalentes.

e Certificacion Oficial emitida por el Centro Superior de Lenguas Modernas de
la Universidad de Cadiz.

e Mediante la acreditacidon de estancia académica de, al menos, seis meses en
universidades con las que se mantienen convenios Erasmus y cuya docencia
se realice en inglés

e Mediante la elaboracion y defensa, en inglés, del Trabajo Fin de Grado, tal
como se especifica en la Memoria.

e Cualquier otro mecanismo que la Universidad de Cadiz disponga en el
marco de su politica linglistica.

Para aquellos estudiantes que cursen la mencion, sera exigible la acreditacién de
conocimientos de inglés a un nivel igual o superior al B2, al término de sus estudios
para la obtencion de la Mencion.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

La incorporacion de la mencién en Direccion de Negocios Internacionales (International Business
Management hace necesario que para su obtencién los estudiantes acrediten un nivel de inglés igual
o superior al B2, lo cual conlleve a establecer una diferenciacion profesional.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04-Julio-2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11-Julio-2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [PIekEyPIokY)
TiTULO: Grado en Administracién y Direccién de Empresas
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Lol TN RV I3\ /.Yl [o])B Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014
ADE-9
APTDO.
DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
z)-:)jeﬁvos Tomando este perfil como base, se definen las competencias genéricas y especificas

generales del | que sirven de base al Grado en Administracion y Direccion de Empresas. Para la
titulo concrecion de esta relacion de competencias, se han considerado los
planteamientos del Libro Blanco de la ANECA, asi como del RD 1393/2007 y de los
acuerdos a nivel andaluz de la Comision de Rama de Ciencias Econdmicas y
Empresariales. De la misma manera, se han revisado todos los documentos y planes
de estudio citados en el apartado 2.2 de la presente memoria, asi como las
aportaciones de los agentes externos involucrados en la definicidn del titulo.

PROPUESTA DE MODIFICACION

3:)_ ; Tomando este perfil como base, se definen las competencias genéricas y especificas
jetivos . . . s . .y

generalesdel | que sirven de base al Grado en Administracion y Direccion de Empresas. Para la
titulo concrecion de esta relacion de competencias, se han considerado los

planteamientos del Libro Blanco de la ANECA, asi como del RD 1393/2007 y de los
acuerdos a nivel andaluz de la Comisién de Rama de Ciencias Econdmicas y
Empresariales. De la misma manera, se han revisado todos los documentos y planes
de estudio citados en el apartado 2.2 de la presente memoria, asi como las
aportaciones de los agentes externos involucrados en la definiciéon del titulo.

El perfil de egreso de los alumnos titulados con la mencidn en Direccidn de
Negocios Internacionales serd similar al del graduado en ADE, con un afiadido
particular: “la capacidad para dirigir y gestionar empresas internacionales vy
desenvolverse en un contexto empresarial internacional”. Los profesionales
formados por la Universidad de Cadiz bajo esta mencidn poseerdn una vision global
y estratégica de los diferentes subsistemas y escenarios en los que establece
relaciones su empresa, examinando cémo la diversidad cultural propia de cada pais
puede afectar a la misma. Asimismo, el hecho de tener un espiritu emprendedor, la
sensibilidad ante temas éticos y sociales, y el posible impacto social y
medioambiental de las empresas en la sociedad, son actitudes de este potencial
perfil de egreso. Por tanto, el profesional egresado serd capaz de gestionar y
supervisar eficientemente las operaciones de comercio internacional, sirviendo de
enlace entre la direccidn superior y el nlcleo de operaciones en empresas tanto
productivas como de servicios orientadas al exterior.
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JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Incorporacién de la menciéon en Direccion de Negocios Internacionales (International Business
Management — IBM) que suponga una diferenciacion en el titulo y ofrezca a los alumnos la
posibilidad de obtener una formacidn especializada que incremente sus salidas profesionales.

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(VLo W-X/-\o] Y [[ele Ml 2013/2014
TiTULO: Grado en Administracién y Direccién de Empresas
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

{2 L] YL IR U NV [\ /:Xel [o] A Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014
ADE-10
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |
APTDO.
DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
3.1 CG1 - Capacidad de mu'lis\}s\y intesis
Competencias | CG2 - Conoemientos de mfohpaticy rélativos al ambito de estudio
basicas y CG3 - Capacidad de orzanizacién y planificacién
generales CG4 - Capacidad para la resolucién de p
CGS-H;ll:vi.lidadpa.ma.nzi.liz:lr3.Yb|1.';e:i.t'II I” proveniente de fuentes diversas
CG6 - Comunicacion oral y escrita en la]}'mpia/lemgua
ICG7 - Capacidad para tomar decisiones
CGE - Comunicacién oral y eserita en una lengua ;i /
CG9 - Capacidad para trabajar en equipo ( > / / )
CG10 - Trabajo en equipos de caricter interdiscipl T o\
CG11 - Trabajo en un contexto mternacional
CG12 - Habilidad en las relaciones personales / /
CG13 - Capacidad para trabajar en entornos diversos y multicul 5
CG14 - Capacidad critica y autocritica \ / /
CG15 - Compromiso ético en el rabajo / L
PROPUESTA DE MODIFICACION
3.1 cODIGO COMPETENCIA GENERAL
Competencias CG1 Capacidad de andlisis y sintesis
basicas y CG2 Conocimientas de informatica relativas al 4mbito de estudio
generales CG3 Capacidad de organizacién y planificacién
G4 Capacidad para la resolucion de problemas
CG5 Habilidad para analizar y buscar informacion proveniente de fuentes diversas

CG6 Comunicacion oral y escrita en |la propia lengua
CG7 Capacidad para tomar decisiones

CG8 EEménada en MOt iacid
CGo Capacidad para trabajar en equipo

CG10 Trabajo en equipos de cardcter interdisciplinar

CG1l Trabajo en un contexto internacional

CG12 Habilidad en las relaciones personales

CG13 Capacidad para trabajar en entornos diversas y multiculturales
CG14 Capacidad critica y autocritica

CG15 Compromiso ético en el trabaio

de memoria con fecha jufio de 2014

Ademas:
En el punto 5.5.1.4 Observaciones de las asignaturas Gestidn de Proyectos, Inglés Aplicado a
la Gestion de Empresas y Francés Aplicado a la Gestién de Empresas, incluir el siguiente
texto:
e La asignatura Gestidn de Proyectos incluye como competencia adicional a las
actuales la “CO1: Comunicacién oral y escrita en una lengua extranjera”.
e las asignaturas Inglés Aplicado a la Gestidon de Empresas y Francés Aplicado a la
Gestion de Empresas incluye como competencia adicional a las actuales la “ CO1:
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Comunicacion oral y escrita en una lengua extranjera”.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

La presente propuesta de modificacidon consiste en eliminar del listado de competencias generales
del capitulo 3 la competencia CG8: “Comunicacion oral y escrita en lengua extranjera”, y trasladarla
al capitulo 5, Planificacién de las ensefianzas, en el apartado observaciones, como Competencia de
las asignaturas Optativas (CO) a las que corresponde.

El argumento reside en que las competencias generales son aquellas que el Titulo otorga a todos los
alumnos que lo cursa. En este sentido, tienen que pertenecer a asignaturas de caracter basico u
obligatorio. Sin embargo, la competencia CG8 esta en las asignaturas de Gestidn de Proyectos, Inglés
Aplicado a la Gestién de Empresas y Francés Aplicado a la Gestién de Empresas, de caracter optativo
en la memoria del Grado en ADE.

Por ello, se solicita una modificacion en la ubicacion de la misma.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Pagina 184 de 235



w T Universidad - I SGC DE LOS TiTULOS DE
= =4 l ) C de Cadiz P12-Procedimiento pgra la nlqod/flcaaon de GRADO Y MASTER DE LA
la Memoria del Titulo

UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [PIekEyPIoky)

TiTULO: Grado en Administracién y Direccién de Empresas

CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

{2 L] YL IR U NV [\ /:Xel [o] A Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014

ADE-11

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |

APTDO.
DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
;‘)-:r-f_ﬂ de El alumno/a que desee cursar los estudios de Grado en Administracién y Direccion
ingreso de Empresas en la Universidad de Cadiz debe poseer unas aptitudes que le permitan
recomendado | jntegrar y manejar con destreza los conocimientos adquiridos durante el periodo
formativo del que proceda. El programa de estudios para el estudiante de Grado en
Administracion y Direccion de Empresas se centra en promocionar, potenciar y
desarrollar al maximo los conocimientos, competencias y habilidades necesarias,
tanto especificas como transversales y personales, para que como profesional
disponga de las herramientas necesarias para el ejercicio su profesién de una
manera eficiente.

PROPUESTA DE MODIFICACION

;-l-ild El alumno/a que desee cursar los estudios de Grado en Administracién y Direccion
eriil de , ./ . .z .
ingreso de Empresas, asi como el que desee obtener la mencién en Direcciéon de Negocios

recomendado | |nternacionales, en la Universidad de Cadiz debe poseer unas aptitudes que le
permitan integrar y manejar con destreza los conocimientos adquiridos durante el
periodo formativo del que proceda. El programa de estudios para el estudiante de
Grado en Administracién y Direccién de Empresas se centra en promocionar,
potenciar y desarrollar al maximo los conocimientos, competencias y habilidades
necesarias, tanto especificas como transversales y personales, para que como
profesional disponga de las herramientas necesarias para el ejercicio su profesion
de una manera eficiente.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Incorporaciéon de la mencién en Direccion de Negocios Internacionales (International Business
Management — IBM) que suponga una diferenciacién en el titulo y ofrezca a los alumnos la
posibilidad de obtener una formacion especializada que incremente sus salidas profesionales.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [PIekEyPIoky)

TiTULO: Grado en Administracién y Direccién de Empresas

CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:
RECEPTOR DEL INFORME:

Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacion

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014
ADE-12
APTDO.
DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
%:tructum Tabla 5.1. Estructura del Plan de Estudio por tipo de Materia
general del DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR MATERIA
‘e’sl?:d?(fs Créditos totales: 240
Numero de créditos de Formacion Basica: 60
Numero de créditos en Practicas Externas: 0
Numero de créditos Optativos: 45
Numero de créditos Obligatorios: 129
Numero de créditos Trabajo Fin de Grado: 6
PROPUESTA DE MODIFICACION
%:tmctura Tabla 5.1. Estructura del Plan de Estudio por tipo de Materia
general del DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR MATERIA
plan de Créditos totales: 240
Numero de créditos de Formacion Basica: 60
Numero de créditos en Practicas Externas: 0
Numero de créditos Optativos: 45
Numero de créditos Obligatorios: 129
Numero de créditos Trabajo Fin de Grado: 6

LISTADO DE MENCIONES (SI ES NECESARIO)

Mencion

Créditos Optativos

Direccién en Negocios Internacionales
(International Business Management)

27

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Incorporaciéon de la mencién en Direccion de Negocios Internacionales (International Business
Management — IBM) que suponga una diferenciacion en el titulo y ofrezca a los alumnos la
posibilidad de obtener una formacién especializada que incremente sus salidas profesionales.

SGC DE LA UCA
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ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04/07/201 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(¥ : 1Yo W:Xo/:\o]5 Y[[ee Bl 2013/2014
TiTULO: Grado en Administracion y Direccién de Empresas
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION: ‘ Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014

ADE-13
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APTDO. DE

LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
513
Deverincis
g::::;l;ﬂ:l;os Nada al respecto. Se trata de incluir un médulo nuevo con sus correspondientes
Moédulos que materias y asignaturas para el desarrollo de la mencién en Direccién de Negocios
componen el .
Plan de Internacionales.
Estudios

PROPUESTA DE MODIFICACION

513
Descripcion

general de los El Plan de estudios contempla, ademds de los mddulos minimos fijados en la
Médulos que ORDEN ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, un mddulo nuevo, denominado
componen el “ ., . . g . . ” :
Plan de Mencién en Direccion de Negocios Internacionales” que constituye la oferta de
Estudios asignaturas optativas vinculadas a este Grado, que se organizan configurando la
(Médulo de propuesta de la mencidn.
mencién en

ﬁi;e;;fs“ % | MODULO DE MENCION EN DIRECCION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES: En este
internacionales) | modulo, se incluyen todas las asignaturas que un alumno debe cursar para
obtener la mencién en Direccién de Negocios Internacionales. Concretamente, los
alumnos que deseen obtener la mencidon deberdn cursar 27 de asignaturas
optativas vinculadas a la mencién especifica -ver Tabla 5.5-, como se habia
comentado en apartados anteriores, y 6 del Trabajo Fin de Grado, que deberd
estar vinculado a la tematica especifica que define la mencién, asi como ser
redactado y defendido en inglés).

Las asignaturas de la mencidon se dividen en cinco: (1) Habilidades Directivas
Internacionales (International Managerial Skills); (2) Contabilidad Financiera y
Auditoria Internacional (International Accounting and Auditing); (3) Inglés para los
Negocios Internacionales (English for International Business); (4) Econometria
aplicada a Empresa y Economia Internacional (Applied Econometrics for
International Business and Economics); y (5) Direccién Internacional de la Empresa
Familiar (International Management of Family Business), que permiten alcanzar las
competencias necesarias para la adecuada gestion de una empresa en un contexto
globalizado y desempefiar con garantias las operaciones que este particular tipo
de compaiiias deben afrontar. Sumadas a ellas, se encuentra el TFG que afiade las
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destrezas y capacidades analiticas y metodoldgicas que un egresado deberd
demostrar en un escenario global. En este sentido, este mddulo tiene una
estructura que permite a los estudiantes personalizar en cierta manera su grado
de formacion (ver Tabla 5.2).

Cabe resaltar que la asignatura Direccidn Internacional de la Empresa Familiar
contard con el apoyo de la Catedra de Empresa Familiar de la Universidad de
Cadiz.

Tabla 5.2. Asignaturas de la mencién en Direccidén en Negocios Internacionales.
[Asignatra [ créditos [ Semestre |
Habilidades Directivas Internacionales 6 4

(International Managerial Skills)

Contabilidad  Financiera y Auditoria
Internacional 6 4
(International Accounting and Auditing)
Inglés para los Negocios Internacionales

3 5
(English for International Business)
Econometria aplicada a la Empresa y
Economia Internacional 6 6

(Applied ~ Econometrics ~ for  International
Business and Economics)

Direccién Internacional de la Empresa
Familiar 6 7
(International Management of Family Business)
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:
Incorporacién de la mencién en Direccion de Negocios Internacionales (International Business
Management — IBM) que suponga una diferenciacién en el titulo y ofrezca a los alumnos la
posibilidad de obtener una formacion especializada que incremente sus salidas profesionales.

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

2013/2014

TiTULO:

Grado en Administracién y Direccién de Empresas

CENTRO: FACULTAD DE CIE

NCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:

Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME:

Unidad de Calidad y Evaluacion

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

24-06-2014

ADE-14

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
5.1.6
Organizacién
temporal del PRIMER CURSO
Plan de Primer semestre Segundo semestre
Estudios » y — -
Introduccioén a la Economia de la Empresa (B) 6 | Introduccion al Marketing (B)
(Tabla 5.6) Economia (B) 6 | Fundamentos de Contabilidad Financiera (B)
Matematicas (B) 6 | Historia Econdmica (B)
Derecho Empresarial | (B) 6 | Estadistica (B)
Introduccion a las Finanzas Empresariales (B) 6 | Microeconomia (B)
SEGUNDO CURSO
Primer semestre Segundo semestre
. Métodos Cuantitativos para la toma
Macroeconomia (Ob) 6 . X
de decisiones empresariales (Ob)
Estadistica Avanzada (Ob) 6 | Fundamentos de Direccion de Empresas (Ob)
BN Régimen Fiscal (O
Habilidades Directivas (Op) 8! ! (Or)
Inst. | Andlisis del Ent Econ. (Ob,
Direccién de Marketing (Ob) 6 nst. para el Anlisis del Entorno Econ. (Ob)
Derecho Empresarial Il (Ob) n Contabilidad Financiera (Ob)
Primer semestre Segundo semestre
Direccion Estratégica | (Ob) 6 | Direccion Estratégica Il (Ob)
9
Contabilidad de Gestion | (Ob) ’ Contabilidad de Gestion I (Ob)
Direccion de Recursos Humanos | (Ob) 6
Lengua Extranjera Aplicada (Op) ERN Direccion de Operaciones | (Ob)
Direccion Financiera | (Ob) n Direccion Financiera Il (Ob)
Entorno Econémico Mundial y Nacional (Ob) (B Econometria (Op)
CUARTO CURSO
Primer semestre Segundo semestre
Practicas de Empresa (Op)
Direccion de Sistemas de Informacién (Op) 6 | Teoriay Politica Econdmica (Ob)
Direccion de Recursos Humanos Il (Ob) 6 | Creacion de Empresas (Ob)
Direccion de Operaciones Il (Ob) 6 | Sociologia (Op)
Investigacion de Mercados (Ob) 58 Responsabilidad Social de las Empresas (Op)
Gestion de Proyectos (Op) (588 Trabajo Fin de Grado (Ob)
4 e .
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Estas asignaturas deberan ser cursadas por aquellos alumnos que no desarrollen Practicas de Empresa y que no obtengan el
reconocimiento académico que ofrece el art. 12.8 del RD 1393/2007, conforme a lo dispuesto en la tabla 5.2 de la presente
memoria.

(B): materias basicas
(Ob): materias obligatorias

(Op): materias optativas (Unicamente para aquellos alumnos que cursen un doble grado -Acuerdo de Consejo de
Gobierno de 3 de abril de 2009-). En este sentido, las asignaturas sefialadas como optativas, a excepcién de las de
Gestién de Proyectos, Sociologia y Responsabilidad Social de las Empresas, se convierten en obligatorias para los
alumnos que cursen el grado, quedando la optatividad real para el alumno reducida a las tres asignaturas sefialadas.

Médule de Formacion Basica en Ciencias Econdmicas y Empresariales

Médulo de Economia

Médulo de Derecho Empresarial

Médulo de Métodos Cuantitativos

Médulo de Organizacién de Empresas

Médulo de Andlisis del Entorne Econdmico

Médule de Contabilidad y Finanzas

Médulo de Direccidn e Investigacién Comercial

Médulo de Proyeccidn Profesional

PROPUESTA DE MODIFICACION
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temporal del
Plan de
Estudios

(Tabla 5.6)
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PRIMER CURSO

P12-Procedimiento para la modificacion de

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Primer semestre Segundo semestre
Introduccidn a la Economia de la Empresa (B) 6 | Introduccién al Marketing (B) 6
Economia (B) 6 | Fundamentos de Contabilidad Financiera (B) 6
Matematicas (B) 6 | Historia Econdmica (B) 6
Derecho Empresarial | (B) 6 | Estadistica (B) 6
Introduccidn a las Finanzas Empresariales (B) 6 | Microeconomia (B) 6
SEGUNDO CURSO
Primer semestre Segundo semestre
Macroeconomia (Ob) 6 Métod.o? Cuantitativos ‘para latoma 6
de decisiones empresariales (Ob)
Estadistica Avanzada (Ob) 6 | Fundamentos de Direccién de Empresas (Ob) 6
Contabilidad Financiera y
Contabilidad Financiera (Ob) Régimen Fiscal (Op) C:i:::tahlv:z:‘:r:z:r"ng 6
and Auditing) (Op)
Direccion de Marketing (Ob) S8 Inst. para el Andlisis del Entorno Econ. (Ob) 6

Derecho Empresarial Il (Ob)

Habilidades Directivas

Internacionales
Habilidades Directivas (Op)

(International Managerial

Skills) (Op)
TERCER CURSO
Primer semestre Segundo semestre

Direccion Estratégica | (Ob) 6 | Direccion Estratégica Il (Ob) 6
Contabilidad de Gestién | (Ob) Contabilidad de Gestién Il (Ob)

Direccion de Recursos Humanos | (Ob) n

Inglés para los Negocios
Lengua Extranjera Aplicada Internacionales S Direccion de Operaciones | (Ob) 6

(0p) (English for International
Business) (Op)

Direccion Financiera | (Ob) Direccion Financiera Il (Ob)

Econometria aplicada a la
Empresa y Economia
3 Internacional
Econometria (Op) . . 6
(Applied Econometrics for
International Business and

Economics) (Op)

Entorno Econdmico Mundial y Nacional (Ob) 6

CUARTO CURSO

Primer semestre Segundo semestre

Practicas de Empresa (Op) 12

Direccién Internacional de la
Direccion de Sistemas de empresa Familiar
(International Management

of Family Business) (Op)

» 6 | Teoriay Politica Econémica (Ob)
Informacion (Op)

Direccién de Recursos Humanos Il (Ob) 6 | Creacion de Empresas (Ob) 6

Direccion de Operaciones Il (Ob) Sociologia (Op) 6*

Investigacion de Mercados (Ob) Responsabilidad Social de las Empresas (Op) 6*

TFG tado y defendid
Trabajo Fin de Grado (Ob) [REENER DY CEEIRLD 6

Gestion de Proyectos (Op) inglé
en inglés

*Estas asignaturas deberan ser cursadas por aquellos alumnos que no desarrollen Practicas de Empresa
y que no tengan el reconocimiento académico que ofrece el art. 12.8 del RD 1393/2007, conforme a lo
dispuesto 5.2 de la presente memoria.

(B): materias basicas
(ob) materias obligatorias

(Op) materias optativas
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Médulo de Formacidn Basica en Ciencias Econdmicas y Empresariales

Médulo de Economia

Moédulo de Derecho Empresarial

Médulo de Métodos Cuantitativos

Médulo de Organizacidn de Empresas

Médule de Andlisis del Entorne Econdmico

Modulo de Contabilidad v Finanzas

Modulo de Direccidn e Investigacién Comercial

Médulo de Proyeccidn Profesional

M O3 A B8 MWESC 0 40 DIr 0 OF NEGOTIos IIFsananale |

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

La Incorporacidn de la mencidn en Direccidn de Negocios Internacionales (International Business Management — IBM)
obliga a modificar la estructura temporal del plan de estudios con el objeto de dotarla de coherencia a la hora de incluir

las asignaturas de las menciones.

En este sentido se proponen dos cambios fundamentales:

1. El primero consiste en trasladar la asignatura Contabilidad Financiera, actualmente en el segundo semestre de
segundo curso, en la que se imparten conocimientos previos necesarios para cursar la asignatura Contabilidad

Financiera y Auditoria Internacional, al primer semestre de segundo curso de ADE.

2. El segundo es una consecuencia directa de la anterior y conlleva el traslado de la asignatura Habilidades

Directivas al segundo semestre del segundo curso de ADE.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:
ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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la Memoria del Titulo

P12-Procedimiento para la modificacion de

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

TiTULO:

CENTRO:

2013/2014

Grado en Administracién y Direccién de Empresas

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:
RECEPTOR DEL INFORME:

Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacion

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

APTDO. DE
LA
MEMORIA

24-06-2014

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

ADE-15

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |

5.4
Descripcién de
los médulos.
Ficha de las
asignaturas

(Derecho
empresarial II)

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS

CREDITOS ECTS:

Actividad Créditos N2 de Presencialidad (%)
ECTS horas
Clases tedricas 1,6 40 100%
Clases practicas 0,32 8 100%
Estudio auténomo 3,6 90 0%
Tutorias 0,24 6 100%
Exdmenes y pruebas de evaluacién 0,24 6 100%

PROPUESTA DE MODIFICACION

54
Descripcion de
los médulos.
Ficha de las
asignaturas

(Derecho
empresarial 1I)

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:
Actividad Créditos N2 de Presencialidad

ECTS horas (%)

Clases tedricas 1,52 48 100%

Clases practicas 0 0 0%

Estudio autdnomo 3,6 S0 0%

Tutorias 0,24 5] 100%

Examenes y pruebas de evaluacién 0,24 6 100%

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Modificacidon de la distribucion de horas tedricas y practicas a peticion de los Departamentos de
Derecho Mercantil y Derecho del Trabajo y Seguridad Social.

‘ ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:
| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:

SGC DE LA UCA
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(VLo W-X/-\o] Y [[ele Ml 2013/2014
TiTULO: Grado en Administracién y Direccién de Empresas
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

{2 L] YL IR U NV [\ /:Xel [o] A Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014
ADE-16
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |
APTDO. DE
LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
5.4
Descripcién de _
los médulos. ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:
Ficha de las Actividad Créditos N2 de Presencialidad (%)
asignaturas ECTS horas
b b Clases tedricas 1,6 40 100%
inf[::ecsa(;'ial ) Clases practicas 0,32 8 100%
Estudio auténomo 3,6 90 0%
Tutorias 0,24 6 100%
Exdmenes y pruebas de evaluacién 0,24 6 100%
PROPUESTA DE MODIFICACION
5.4
Descripcion de ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:
los modulos. Actividad Créditos N2 de Presencialidad
Ficha de las ECTS horas (%)
asignaturas —
Clases tedricas 1,52 48 100%
(Derecho Clases practicas 0 0 0%
empresarial ) Estudio autdnomo 3,6 S0 0%
Tutorias 0,24 5] 100%
Examenes y pruebas de evaluacién 0,24 6 100%
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:
Modificacidon de la distribucion de horas tedricas y practicas a peticion de los Departamentos de
Derecho Mercantil y Derecho Privado.

‘ ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [PIekEyPIoky)
TiTULO: Grado en Administracién y Direccién de Empresas
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

{2 L] YL IR U NV [\ /:Xel [o] A Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014
ADE-17
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |
APTDO. DE
LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
5.4
Descripcion de _
los modulos. MATERIA 1 DEL MODULO
Ficha de las MATERIA 1: Contabilidad Financiera
asignaturas CARACTER: Obligatoria IDIOMA DE IMPARTICION: | Espafiol
(Contabilidad ECTS MATERIA: 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: | Semestre 4
financiera)
ASIGNATURAS DE LA MATERIA 1
Asignatura 1: Contabilidad Financiera
CARACTER: Obligatoria IDIOMA DE IMPARTICION: | Espaiiol
ECTS ASIGNATURA: | 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: | Semestre 4
PROPUESTA DE MODIFICACION
5.4 ,
Descripcién de MATERIA 1 DEL MODULO
los modulos. MATERIA 1: Contabilidad Financiera
Ficha de las CARACTER: Obligatoria IDIOMA DE IMPARTICION: | Espaiiol e Inglés
asignaturas ECTS MATERIA: 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: | Semestre 3
(Contabilidad
financiera) ASIGNATURAS DE LA MATERIA 1
Asignatura 1: Contabilidad Financiera
CARACTER: Obligatoria IDIOMA DE IMPARTICION: | Espaiiol e Inglés
ECTS ASIGNATURA: | 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: | Semestre 3
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:
El traslado de la asignatura del semestre 4 al semestre 3 se debe a la incorporacion de la mencién en
Direccién de Negocios Internacionales (International Bussiness Management-IBM) dado que posibilita
la adquisicion de conocimientos y competencias previas para poder cursar adecuadamente la
asignatura la asignatura de la mencidon Contabilidad Financiera y Auditoria Internacional.

‘ ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD ‘
FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Paginaldel
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ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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la Memoria del Titulo UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [pIokeyplokt

TiTULO: Grado en Administracion y Direccién de Empresas

CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

{2 To) RV TN Ao e8] Y IR Y34 /:Xe (o] /B Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: \ Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014

ADE-18

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |

APTDO. DE

LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
54
Descripcion de _
los médulos. ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:
Ficha de las Actividad Créditos N2 de Presencialidad
asignaturas ECTS horas (%)
Réoi Clases tedricas 1,28 32 100%
;ssg)men Clases practicas 0,64 16 100%
Trabajos en grupo 0,72 18 0%
Estudio auténomo 2,88 72 0%
Tutorias 0,24 6 100%
Examenes y pruebas de evaluacion 0,24 6 100%
PROPUESTA DE MODIFICACION
54 ., ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:
Descripcion de — — —
los médulos. Actividad Créditos Ne de Presencialidad
Ficha de las ECTS horas (%)
asignaturas Clases tedricas 1,6 40 100%
L. Clases practicas 0,32 8 100%
(Régimen
fiscal) Trabajos en grupo 0,72 18 0%
Estudio autonomo 2,88 72 0%
Tutorias 0,24 6 100%
Examenes y pruebas de evaluacion 0,24 6 100%

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:
Dada la naturaleza de la materia para la realizacién de actividades formativas se incrementan las horas y
créditos de las clases tedricas.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO ‘
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FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [PIekEyPIoky)
TiTULO: Grado en Administracién y Direccién de Empresas
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

{2 L] YL IR U NV [\ /:Xel [o] A Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014

ADE-19
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |
APTDO. DE
LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
5.4
Descripcién de
los médulos. OBSERVACIONES:
Ficha de las
asignaturas
(Médulo
Mencion en
Direccion de
Negocios
Internaci
PROPUESTA DE MODIFICACION

5.4
Descripcién de z
los médulos. OBSERVACIONES:
Ficha de las Aguel o alu® que cunen la mencion en Dyeccidn de NepDo Intey naCOne teberid
asignaturas e La7 y Gt Traba de Grado i K
(Trabajo Fin
de Grado)
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:
Incorporacién de la mencion en Direccion de Negocios Internacionales (International Business
Management — IBM) que suponga una diferenciacién en el titulo y ofrezca a los alumnos la posibilidad
de obtener una formacién especializada que incremente sus salidas profesionales. En este sentido se
requiere que los alumnos que cursen la mencién tengan que presentar y defender el Trabajo Fin de
Grado en inglés.

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [PIekEyPIoky)
TiTULO: Grado en Administracién y Direccién de Empresas
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

{2 L] YL IR U NV [\ /:Xel [o] A Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014
ADE-20
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |
APTDO. DE
LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
5.4
Descripcién de
los médulos. El idioma de imparticion de materias de los médulos y asignaturas es espafiol
Ficha de las
asignaturas
PROPUESTA DE MODIFICACION
5.4
Descrivcién d
.Ois,ﬁfgﬁf,‘f(’,'s‘, ‘| Deber4 afiadirse en cada ficha de materia y asignatura el inglés como idioma de
Ficha de las imparticidn a excepcién de las asignaturas Inglés aplicado a la Gestién de Empresas y
asignaturas . . .. .
Francés aplicado a la Gestidn de Empresas, donde como consecuencia de una
modificacién de Memoria previa, ya aparecen el castellano, el inglés y el francés como
idioma de imparticion.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

El hecho de poder utilizar como idioma de imparticion espafiol e inglés posibilita la posibilidad de
utilizar materiales y bibliografia en lengua inglesa para el desarrollo de actividades formativas.
Asimismo, en un entorno universitario y educativo el dominio de distintas lenguas aporta una visién
mas rica de la realidad y fomenta el desarrollo de actitudes y comportamientos que redundan en una
mayor formacion integral del estudiante.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(oV: 1Yo .Yo/:\o]5 Y/ [[ce B 2013/2014
TiTULO: Grado en Administracién y Direccién de Empresas
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Lol TN RV I3\ /.Yl [o])B Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014
ADE-21
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |
APTDO. DE
LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
5.4
Descripcién de 3
los médulos. Nada al respecto. Se trata de una modificacién que afiade contenido a la memoria
Ficha de las
asignaturas
PROPUESTA DE MODIFICACION
5.4
Descripcion de _
los modulos. FICHA DE MODULO
Fichadelas NN INACION DEL MODULO: | Mencién en Direccién de Negocios Internacionales
asignaturas
g}}“df{l" MATERIA 1 DEL MODULO
encion en
Direccion de  NTERIA 1: Habilidades Directivas Internacionales (International Managerial Skills)
Negocios RACTER: Optativa IDIOMA DE IMPARTICION: | Inglés
Internacionale . .
9 TS MATERIA: 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestre 4
ASIGNATURAS DE LA MATERIA 1
ignatura 1: Habilidades Directivas Internacionales (International Managerial Skills)
RACTER: Optativa IDIOMA DE IMPARTICION: | Inglés
TS ASIGNATURA: | 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestre 4
INFORMACION DE CADA MATERIA
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)
Com. Basicas Com. Generales Com. Especificas Com. Transversales
CG1 | CG7 CG14 | CE15 CE20
CG4 | CG9 CG19 | CE18 CE23
CG5 | CG13 | CG23
REQUISITOS PREVIOS:
No existen en la memoria
BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:
Asignatura: Habilidades Directivas Internacionales (International Managerial Skills)
1. Competencias y Habilidades Directivas en un contexto internacional.
2. La comunicacién en un ambito global
3. Gestion del tiempo y del estrés en el contexto de empresas internacionales.

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Paginaldel
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El fomento de la creatividad e innovacién empresas multinacionales

La toma de decisiones y resolucion de problemas: Centralizacion vs. Descentralizacion
Gestion de proyectos internacionales

Direccidn de reuniones en un contexto de diversidad.

Direccidn de equipos de trabajo multiculturales.

©® N A

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Asignatura: Habilidades Directivas Internacionales (International Managerial Skills)

R1 Conocer e identificar las competencias y habilidades necesarias que les permitan
desempefiar con eficacia la direccion de empresas en un contexto internacional.

R2 Desenvolverse efectivamente en escenarios que demanden manejo de conflictos,
comunicacion efectiva y gestidon de equipos de trabajo diversos.

R3 Conseguir la eficacia personal necesaria (gestion del estrés, tiempo, aprendizaje
personal, etc.) necesarios para gestionar empresas internacionales.

R4 Liderar grupos en un contexto multicultural e implementar las acciones adecuadas en el
lugar y momento oportunos.

OBSERVACIONES:

- Su imparticion se desarrollard, al menos, un 75% de los créditos presenciales en inglés.

- Se recomienda un nivel de inglés B2 para cursar esta asignatura.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:

Actividad Créditos N2 de Presencialidad

ECTS horas (%)
Clases tedricas 1,28 32 100%
Clases practicas 0,64 16 100%
Seminarios y actividades programadas 0,08 2 100%
Trabajos en grupo 0,8 20 0%
Trabajos individuales 0,4 10 0%
Estudio auténomo 2,44 61 0%
Tutorias 0,24 6 100%
Exdmenes y pruebas de evaluacion 0,12 3 100%
METODOLOGIAS DOCENTES:

1. Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion y
demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula.

2. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Resolucion de problemas y/o de

casos. Construccion significativa del conocimiento a través de la interaccién y actividad

del alumno.

Sesiones monograficas sobre temas de actualidad en la asignatura.

4. Realizacién en grupo de trabajos o debates, acompafiados o no de la exposicidn sobre un
tema de la asignatura. Actividad supervisada con participacion compartida.

5. Realizacién individual de trabajos, acompafiados o no de la exposicidn individual sobre
un tema de la asignatura. Actividad supervisada.

6. Estudio del alumno. Preparacion individual de lecturas, ensayo, resolucién de problemas,
trabajos, memorias, etc., para exponer o en entregar en las clases presenciales o en
espacios virtuales.

7. Construccion significativa del conocimiento a través de la interaccidn y actividad del
alumno en proceso de resolucion de dudas.

8. Pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacidn inicial, formativa o sumativa del
alumno.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

w
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Sistema Ponderacion | Ponderacion
Minima Maxima
Asistencia y participacion 0 0,4
Examenes 0,2 0,8
Elaboracidon y/o presentacion de trabajos en grupo 0 0,65
Elaboracion y/o presentacion de trabajos individuales 0 0,65
Evaluacién de actividades en Campus Virtual 0 0,4
Asistencia y participacion 0 0,4

MATERIA 2 DEL MODULO

MATERIA 2: Con‘t?bilidad Financiera y Auditoria Internacional (International Accounting anfl
Auditing)

CARACTER: Optativa IDIOMA DE IMPARTICION: | Inglés

EC[TS MATERIA: 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestre 4

ASIGNATURAS DE LA MATERIA 2

Asfgnatura 1: Contabilidad Financiera y Auditoria Internacional (International Accounting and
Auditing)

CARACTER: Optativa IDIOMA DE IMPARTICION: | Inglés

EC[TS ASIGNATURA: | 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestre 4

INFORMACION DE CADA MATERIA
IMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)

Com. Basicas Com. Generales Com. Especificas Com. Transversales
CG17 CE8
CE24
CE30

QUISITOS PREVIOS:

existen en la memoria.

EVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

gnatura: Contabilidad Financiera y Auditoria Internacional (International Accounting and Auditing)

asignatura se organiza en torno a los siguientes bloques de contenidos:

1. EIIASB como armonizador contable internacional. La incorporacién de la normativa emanadj
del IASB en los diferentes paises. Referencia al caso espaiol.

2. La Normativa Contable Internacional. Estructura, temdtica y exigencias en su aplicacion|

Comparacion con la normativa FASB.

Reconocimiento y valoracion de diferentes problematicas contables segin el IASB.

4. Presentacion de estados financieros en la normativa internacional. Implicaciones en I3
normativa mercantil espafiola.

5. Politicas contables, cambios en estimaciones contables y errores en la normativi
internacional. Implicaciones en la normativa mercantil espafiola.

6. Hechos posteriores al cierre en la normativa internacional. Implicaciones en la normativ{
mercantil espafola.

SULTADOS DE APRENDIZAJE:

gnatura: Contabilidad Financiera y Auditoria Internacional (International Accounting and Auditing)

Conocer de donde emana y como se organiza la normativa contable internacional.

Conocer el impacto en las empresas espafiolas de la normativa contable internacional.

Conocer y aplicar la normativa del IASB incorporada al PGCE para el registro, valoracién \

elaboracion de informacién contable derivada de transacciones de cierta complejidad.

Conocer y aplicar la normativa del IASB sobre presentacion de informacién financiera, political

w
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contables, hechos posteriores al cierre y cambios en estimaciones contables y errores.

OBSERVACIONES:
- SU imparticion se desarrollard, al menos, un 75% de los créditos presenciales en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:

Actividad Créditos N de horas Presencialidad (%)
ECTS
Clases tedricas 1,28 32 100%
Clases practicas 0,64 16 100%
Serninarios y actividades programadas 0 0 0%
Trgbajos en grupo 0,48 12 0%
Trgbajos individuales 0 0 0%
Estudio auténomo 3,20 80 0%
Tutorias 0,16 4 100%
Exdmenes y pruebas de evaluacion 0,24 6 100%

MHETODOLOGIAS DOCENTES:

1. | Exposicién de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion
demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula.

2. | Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Resolucién de problemas y/o de casos
Construccidn significativa del conocimiento a través de la interacciéon y actividad del alumno.

3. | Sesiones monograficas sobre temas de actualidad en la asignatura.

4. | Realizacién en grupo de trabajos o debates, acompafiados o no de la exposicién sobre un tema d¢
la asignatura. Actividad supervisada con participacion compartida.
5. | Realizacién individual de trabajos, acompanados o no de la exposicién individual sobre un tema
de la asignatura. Actividad supervisada.

6. | Estudio del alumno. Preparacion individual de lecturas, ensayo, resolucion de problemas
trabajos, memorias, etc., para exponer o en entregar en las clases presenciales o en espacio$
virtuales.
7. | Construccion significativa del conocimiento a través de la interaccién y actividad del alumno e
proceso de resolucién de dudas.

8. | Pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o sumativa del alumno.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:
Sistema Ponderacion Ponderacién
Minima Maxima
Asistencia y participacion 0 0,4
Examenes 0,2 0,8
Elaboracidn y/o presentacion de trabajos en grupo 0 0,65
Elaboracidon y/o presentacion de trabajos individuales 0 0,65
Evadluacién de actividades en Campus Virtual 0 0,4
Asistencia y participacion 0 0,4
MATERIA 3 DEL MODULO

MATERIA 3: Inglés para los Negocios Internacionales (English for International Business)

CARACTER: Optativa IDIOMA DE IMPARTICION: | Inglés

ECTS MATERIA: 3 DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestre 5
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ASIGNATURAS DE LA MATERIA 3
Asignatura 1: Inglés para los Negocios Internacionales (English for International Business)
CARACTER: Optativa IDIOMA DE IMPARTICION: | Inglés
ECTS ASIGNATURA: | 3 DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestre 5

INFORMACION DE CADA MATERIA
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)

Com. Basicas Com. Generales Com. Especificas Com. Transversales
CB2 CGl1 | CG10 | CG15
CB3 CG2 | CG11 | CG17
CB4 CG3 | CG12 | CG18
CB5 CG6 | CG13 | CG21
CG9 | CG14 | CG22

REQUISITOS PREVIOS:

No existen en la memoria

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

Asignatura: Inglés para los Negocios Internacionales (English for International Business)

1. Cultural awareness and diversity.

2. Business communication.

3. Business travel.

4. Working abroad.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Asignatura: Inglés para los Negocios Internacionales (English for International Business)

R1  Ser conscientes de la importancia del conocimiento intercultural.

R1  Ser capaz de redactar determinados documentos relacionados con la empresa.

R1  Ser capaz de mantener didlogos adecuados al entorno empresarial.

R1  Conocer los aspectos principales para saber desenvolverse en un entorno internacional.
OBSERVACIONES:

- Las asignaturas English for International Business incluye como competencia adicional a las
actuales la “ CO1: Comunicacién oral y escrita en una lengua extranjera”.

- Su imparticion se desarrollard, al menos, un 75% de los créditos presenciales en inglés.

- Se recomienda un nivel de inglés B2 para cursar esta asignatura.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:

Actividad Créditos N2 de Presencialidad

ECTS horas (%)
Clases tedricas 0,56 14 100%
Clases practicas 0,4 10 100%
Seminarios y actividades programadas 0,12 3 100%
Trabajos en grupo 0,28 7 0%
Trabajos individuales 0,16 4 0%
Estudio auténomo 1,24 31 0%
Tutorias 0,12 3 100%
Exdmenes y pruebas de evaluacion 0,12 3 100%
METODOLOGIAS DOCENTES:

1. Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion y
demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula.

2. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Resolucion de problemas y/o de
casos. Construccioén significativa del conocimiento a través de la interaccion y actividad
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Sesiones monograficas sobre temas de actualidad en la asignatura.

4. Realizacién en grupo de trabajos o debates, acompaiados o no de la exposicién sobre un
tema de la asignatura. Actividad supervisada con participacion compartida.

5. Realizacién individual de trabajos, acompafiados o no de la exposicidn individual sobre un
tema de la asignatura. Actividad supervisada.

6. Estudio del alumno. Preparacién individual de lecturas, ensayo, resolucion de problemas,
trabajos, memorias, etc., para exponer o en entregar en las clases presenciales o en
espacios virtuales.

7. Construccidn significativa del conocimiento a través de la interaccién y actividad del
alumno en proceso de resolucion de dudas.

8. Pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacién inicial, formativa o sumativa del

alumno.
SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:
Sistema Ponderacion | Ponderacion
Minima Maxima

Asistencia y participacién 0 0,4
Examenes 0,2 0,8
Elaboracidn y/o presentacion de trabajos en grupo 0 0,65
Elaboracidn y/o presentacidn de trabajos individuales 0 0,65
Evaluacién de actividades en Campus Virtual 0 0,4
Asistencia y participacién 0 0,4

MATERIA 3 DEL MODULO

Econometria aplicada a la Empresa y Economia Internacional (Applied Econometris for
MATERIA 3: . . .

International Business and Economics)
CARAQTER: Optativa IDIOMA DE IMPARTICION: Inglés
ECTS MATERIA: 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestre 6

ASIGNATURAS DE LA MATERIA 3

Asignatura 1:

International Business and Economics)

Econometria aplicada a la Empresa y Economia Internacional (Applied Econometric:

s for

CARAQ

TER: Optativa IDIOMA DE IMPARTICION: Inglés

ECTS ASIGNATURA: | 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestre 6

INFORMACION DE CADA MATERIA

COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)

Com. Basicas Com. Generales Com. Especificas Com. Transversales
CG1 CG5 CE6 CE14
CG2 CG6 CE12 CE16
CG4 CG14

REQUISITOS PREVIOS:

No existen en la memoria.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

Asignatura: Econometria aplicada a la Empresa y Economia Internacional (Applied

Econometrics for International Business and Economics)

Bloque 1. Aplicaciones de la econometria a los negocios internacionales:

1. Elementos tedricos: Concepto y metodologia de la econometria. Uso de modelos para el
analisis econdmico y empresarial. Especificacion, evaluacion de modelos. Relevancia de

las hipdtesis estructurales en economia. Incorporacién de informacion cualitativa.
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2. Aplicaciones: andlisis de variables macroecondmicas y del comercio internacional.
Modelo de Heckscher-Ohlin. Andlisis de economias de escala externas. Localizacion de la
produccion, decisidn de exportar, etc.

Bloque 2. Econometria de los mercados financieros internacionales.

5. Elementos tedricos: modelos basicos de series temporales, correlacion serial, modelos
para el andlisis de datos financieros.

6. Aplicaciones: analisis de mercados internacionales, incluyendo rendimiento de activos
financieros, volatilidad, modelo CAPM, modelos de precios multifactoriales, seleccién de
carteras y evaluacion de riesgos.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Asignatura: Econometria aplicada a la Empresa y Economia Internacional (Applied

Econometrics for International Business and Economics)

R1  Entender la utilidad y limitaciones de las técnicas econométricas aplicadas a variables
econdmicas que operan en entornos internacionales.

R2  Entender e interpretar articulos e informes sobre economia/econometria aplicada al
comercio internacional y al analisis de mercados financieros internacionales.

R3 Ser capaz de llevar a cabo estudios empiricos relacionados con la prediccién , y el
andlisis econdémico de empresas internacionalizadas 'y su  entorno
econdmico/financiero.

R4 Disponer de los conocimientos precisos para, en caso necesario, seguir avanzando o
profundizando en esta disciplina con relativa facilidad.

OBSERVACIONES:

- Su imparticion se desarrollard, al menos, un 75% de los créditos presenciales en inglés.

- Para afrontar con éxito la asignatura se recomienda poseer conocimientos de economia y

estadistica. Asi como, haber cursado con éxito las asignaturas de macroeconomia, estadistica

y estadistica avanzada.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:

Actividad Créditos Ne de Presencialidad
ECTS horas (%)
Clases tedricas 1,12 28 100%
Clases practicas 0,8 20 100%
Seminarios y actividades programadas 0,16 4 100%
Trabajos en grupo 0 0 0%
Trabajos individuales 1,36 34 0%
Estudio auténomo 2,48 62 0%
Tutorias 0 0 0%
Exdmenes y pruebas de evaluacion 0,08 2 0%

METODOLOGIAS DOCENTES:

1. Exposicién de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacién y
demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula.

2. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Resolucion de problemas y/o de

casos. Construccion significativa del conocimiento a través de la interaccién y actividad

del alumno.

Sesiones monograficas sobre temas de actualidad en la asignatura.

4. Realizacién en grupo de trabajos o debates, acompafiados o no de la exposicién sobre un
tema de la asignatura. Actividad supervisada con participacién compartida.

5. Realizacién individual de trabajos, acompafiados o no de la exposicion individual sobre
un tema de la asignatura. Actividad supervisada.

6. Estudio del alumno. Preparacion individual de lecturas, ensayo, resolucién de problemas,
trabajos, memorias, etc., para exponer o en entregar en las clases presenciales o en
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espacios virtuales.

7. Construccion significativa del conocimiento a través de la interaccidon y actividad del
alumno en proceso de resolucion de dudas.
8. Pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacidn inicial, formativa o sumativa del
alumno.
SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:
Sistema Ponderacion | Ponderacion
Minima Maxima
Asistencia y participacion 0 0,4
Examenes 0,2 0,8
Elaboracidon y/o presentacion de trabajos en grupo 0 0,65
Elaboracidon y/o presentacion de trabajos individuales 0 0,65
Evaluacién de actividades en Campus Virtual 0 0,4
Asistencia y participacion 0 0,4

MATERIA 4 DEL MODULO
Direccion Internacional de la Empresa Familiar (International Management
ATERIA 4: ) )
Family Business)
RACTER: Optativa IDIOMA DE IMPARTICION: | Inglés
TS MATERIA: 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestre 7
ASIGNATURAS DE LA MATERIA 4
ignatura 1: Direccion Internacional de la Empresa Familiar (International Management
Family Business)
RACTER: Optativa IDIOMA DE IMPARTICION: | Inglés
TS ASIGNATURA: | 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestre 7

INFORMACION DE CADA MATERIA

COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)

Com. Basicas Com. Generales Com. Especificas Com. Transversales
CG3 CG13 CE13 CE23
CG10 CG18 CE19 CE30
CG11

REQUISITOS PREVIOS:

No existen en la memoria.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

Asignatura: Direccidn Internacional de la Empresa Familiar (International Management of
Family Business)

Globalizacién de la Economia.

Las Empresas en la Economia Global.

Decisiones de Entrada en los Mercados Internacionales.

Organizacion de las Empresas Multinacionales.

El ambito Cultural en la Empresa Multinacional.

Caracteristicas especificas de la empresa familiar.

La empresa familiar ante la globalizacion.

Determinantes de la internacionalizacion de la empresa familiar.

. Casos de internacionalizacién de empresas familiares.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Asignatura: Direccidon Internacional de la Empresa Familiar (International Management of
Family Business)
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R1 Analizar los motivos que las llevan a internacionalizarse a las empresas.
R2 Conocer las distintas posibilidades de expansién y como se desarrolla su proceso de
internacionalizacion.
R3 Identificar las estrategias y configuraciones estructurales alternativas que pueden
adoptar.
R4 Entender la influencia que en sus estrategias puede tener la cultura de los paises de
destino.
R5 Introducir las distintas formas de hacer negocios en los diversos mercados
internacionales.
R6 Conocer y comprender la naturaleza especifica de la empresa familiar.
R7 ldentificar las caracteristicas singulares de la empresa familiar y las implicaciones de
esta especificidad para su gestion.
R8 Comprender las caracteristicas especificas de la internacionalizacion de las empresas
familiares .
OBSERVACIONES:
- Su imparticion se desarrollard, al menos, un 75% de los créditos presenciales en inglés.
- Se recomienda un nivel de inglés B2 para cursar esta asignatura.
- Se recomienda que el alumno posea una formacidon completa en el proceso estratégico de
las empresas. Las herramientas y conceptos adquiridos sobre analisis interno y del entorno y
toma de decisiones estratégicas seran punto de referencia para el desarrollo de la asignatura,
de forma que tendrdn que extenderse y adaptarse al caso de la empresa internacional. En
concreto, las asignaturas Direccion Estratégica | y Direccidn Estratégica Il son fundamentales
para adquirir los conocimientos previos para el adecuado aprovechamiento de la asignatura.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:

Actividad Créditos Ne de Presencialidad

ECTS horas (%)
Clases tedricas 1,28 32 100%
Clases practicas 0,64 16 100%
Seminarios y actividades programadas 0,16 4 100%
Trabajos en grupo 0 0 0%
Trabajos individuales 1,36 34 0%
Estudio auténomo 2,48 62 0%
Tutorias 0 0 0%
Exdmenes y pruebas de evaluacion 0,08 2 0%
METODOLOGIAS DOCENTES:

1. Exposicion de contenidos por parte del profesor, analisis de competencias, explicacion y
demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos en el aula.

2. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Resolucion de problemas y/o de
casos. Construccion significativa del conocimiento a través de la interaccién y actividad
del alumno.

3. Sesiones monograficas sobre temas de actualidad en la asignatura.

4. Realizacién en grupo de trabajos o debates, acompafiados o no de la exposicidn sobre un
tema de la asignatura. Actividad supervisada con participacion compartida.

5. Realizacién individual de trabajos, acompafiados o no de la exposicion individual sobre
un tema de la asignatura. Actividad supervisada.

6. Estudio del alumno. Preparacion individual de lecturas, ensayo, resolucién de problemas,
trabajos, memorias, etc., para exponer o en entregar en las clases presenciales o en
espacios virtuales.

7. Construccion significativa del conocimiento a través de la interaccidn y actividad del
alumno en proceso de resolucion de dudas.

8. Pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o sumativa del
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alumno.
SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:
Sistema Ponderacion | Ponderacion
Minima Maxima
Asistencia y participacion 0 0,4
Examenes 0,2 0,8

Elaboracidn y/o presentacion de trabajos en grupo 0 0,65
Elaboracién y/o presentacion de trabajos individuales 0 0,65
Evaluacién de actividades en Campus Virtual 0 0,4
Asistencia y participacién 0 0,4

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Incorporacién de la mencidon en Direccion de Negocios Internacionales (International Business
Management — IBM) que suponga una diferenciaciéon en el titulo y ofrezca a los alumnos la posibilidad
de obtener una formacién especializada que incremente sus salidas profesionales.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.
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APTDO. DE

LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
g-l-l | En el Campus de Cadiz, la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales viene
ersona

Académico en | iMmpartiendo la Licenciatura en Administracidn y Direccién de Empresas, titulo que se
:}%ﬁ'mpus de | extingue con la introduccion del Grado en Administracién y Direccion de Empresas. Por
adiz . .7 . . o
tanto, para la implantacidn del nuevo grado, se dispone de profesorado suficiente.

Los datos globales del personal académico que estd impartiendo la Licenciatura en
Administracién y Direccion de Empresas se muestran en las tablas 6.1 y 6.2. En la
primera de ellas se reflejan los créditos LRU impartidos por cada una de las areas de
conocimiento implicadas en la docencia del Titulo, el porcentaje de doctores y de las
diferentes categorias de profesorado referidos, segin aparecen en el sistema de
informacién de la UCA, para el periodo 2007/2008. En este sentido, la tabla 6.2 recoge
esa misma informacion pero referida al periodo 2008/2009.

PROPUESTA DE MODIFICACION

g-:r-:onal En el Campus de Cadiz, la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales viene
Académico en | iMmpartiendo la Licenciatura en Administracidn y Direccién de Empresas, titulo que se
el Campusde | extingue con la introduccion del Grado en Administracion y Direccion de Empresas. Por

Cadiz . ., . .
tanto, para la implantacién del nuevo grado, se dispone de profesorado suficiente.

Los datos globales del personal académico que estd impartiendo la Licenciatura en
Administracién y Direccion de Empresas se muestran en las tablas 6.1 y 6.2. En la
primera de ellas se reflejan los créditos LRU impartidos por cada una de las areas de
conocimiento implicadas en la docencia del Titulo, el porcentaje de doctores y de las
diferentes categorias de profesorado referidos, segun aparecen en el sistema de
informacién de la UCA, para el periodo 2007/2008. En este sentido, la tabla 6.2 recoge
esa misma informacion pero referida al periodo 2008/2009.

En lo que respecta a la Mencién de Negocios Internacionales, debe subrayarse que la
Facultad de CC.EE y Empresariales dispone, igualmente, de personal suficientemente
cualificado con sdélidos conocimientos del inglés, adquiridos a través de sus actividades
académicas y de investigaciéon. Cabe destacar la experiencia alcanzada en un proyecto
de docencia mixta inglés-espafiol que la Facultad inicié en el curso académico
2010/2011 con el propdsito de inculcar entre los alumnos el dominio de una segunda
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lengua dentro de las materias de estudio relacionadas con el Grado en Administraciony
Direccién de Empresas. Este proyecto ha dotado al profesorado de experiencias
enriquecedoras en la imparticién gradual de contenidos en inglés en tres niveles
diferentes: Nivel 1, docencia completamente en espafiol, con la posibilidad de usar
bibliografia en inglés; Nivel 2, docencia mixta, con clases en espafiol, pero materiales de
apoyo en inglés donde los alumnos podran hacer presentaciones, exdmenes y pruebas
en este idioma; y, Nivel 3, asignaturas completamente impartidas en inglés. Ademas, de
una formacién continuada en estructura, vocabulario especializado y metodologia para
la imparticién de las clases o utilizacién de material didactico en inglés, a través del
Centro Superior de Lenguas Modernas (CSLM) de la Universidad de Cadiz, institucion
que ha participado en el proyecto bilinglie desde sus inicios, instruyendo y acreditando
a profesores de acuerdo con las exigencias y requerimientos docentes.

Por otra parte, es preciso mencionar que la Facultad ha apostado por llevar a cabo otras
iniciativas paralelas y complementarias al proyecto bilinglie, como es el caso de cursos
de formacion de profesorado bajo la metodologia del Aprendizaje Integrado de
Contenidos y Lenguas Extranjeras (AICLE) o Content and Language Integrated Learning
(CLIL). A partir de estos, se ha fomentado entre el profesorado las habilidades de
comunicacion interpersonales, estrategias y acciones dirigidas a una mejor absorcion de
los contenidos bilinglies por parte del alumnado.

En definitiva, resultados que ayudan a consolidar un conocimiento bilinglie entre el
profesorado que resulta de gran utilidad practica para desarrollar las asignaturas de la
mencidn internacional.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Para la imparticion de la mencién en Direccién de Negocios Internacionales (International Business
Management —IBM) en el Grado la Facultad dispone de personal cualificado con conocimientos de inglés
adquiridos a través de actividades formativas, de investigacion, asi como de la experiencia de docencia
mixta inglés-espafiol que la Facultad inicié en el curso 2010-2011.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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MEMORIA
E:;lripci(m La Sede de la Facultad en el Campus de Algeciras quedard integrada en el futuro
Facultad Campus Tecnoldgico, cuya construccién ha sido promovida de manera conjunta por las
CCEE Consejerias de Innovacién, Ciencia y Empresa; Educacion y Empleo de la Junta de

Andalucia, la Universidad de Cadiz y el Ayuntamiento de Algeciras.

(Algeciras)
Las actuaciones para la creacion del Campus Tecnolégico de Algeciras comenzaron el
26 de febrero de 2007 tras la firma del Acuerdo Marco entre las instituciones citadas.
Posteriormente, el 25 de septiembre de 2007, en sede de la Presidencia de la Junta de
Andalucia, se cred la Fundacion Campus Tecnoldgico de Algeciras, que tiene por objeto
impulsar la implantacion de los estudios universitarios y de la investigacion cientifica
en la zona de la Bahia de Algeciras.

Transitoriamente, y hasta que se inauguren las instalaciones del Campus Tecnolégico,
la docencia del Grado en Administraciéon y Direccion de Empresas se impartird
haciendo uso de las instalaciones con las que cuenta la Universidad de Cadiz en la
ciudad de Algeciras.

PROPUESTA DE MODIFICACION

E:iripcién Algeciras es punto de unidn entre dos continentes e importante centro comercial y
Facultad maritimo-industrial. Se encuentra en el extremo occidental de la Bahia que lleva el
CCEE mismo nombre, desde donde se puede divisar el Pefién de Gibraltar, y esta separada

de las costas de Marruecos por sélo 24 Km.

(Algeciras)
El Campus de la Bahia de Algeciras, de cara al Estrecho de Gibraltar, se sitia en torno a
municipios de la importancia de Algeciras, La Linea, San Roque y Los Barrios,
caracterizados por la actividad portuaria y por constituir el polo industrial mas
importante de Andalucia. Su atraccién abarca toda la Comarca del Campo de Gibraltar,
incluyendo, por su costa mas occidental, con el municipio de Tarifa, y las poblaciones
del interior, Castellar y Jimena de la Frontera, e incluso municipios limitrofes a éstos,
sumando una poblaciéon total de mds de un cuarto de millén de habitantes.

La Sede de la Facultad en el Campus de Algeciras quedard integrada en el futuro
Campus Tecnoldgico, cuya construccién ha sido promovida de manera conjunta por las
Consejerias de Innovacion, Ciencia y Empresa; Educaciéon y Empleo de la Junta de
Andalucia, la Universidad de Cadiz y el Ayuntamiento de Algeciras.
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Las actuaciones para la creacidon del Campus Tecnolégico de Algeciras comenzaron el
26 de febrero de 2007 tras la firma del Acuerdo Marco entre las instituciones citadas.
Posteriormente, el 25 de septiembre de 2007, en sede de la Presidencia de la Junta de
Andalucia, se creé la Fundacion Campus Tecnoldgico de Algeciras, que tiene por objeto
impulsar la implantacion de los estudios universitarios y de la investigacion cientifica
en la zona de la Bahia de Algeciras.

Transitoriamente, y hasta que se inauguren las instalaciones del Campus Tecnolégico,
la docencia del Grado en Administracién y Direccién de Empresas se impartird
haciendo uso de las instalaciones con las que cuenta la Universidad de Cadiz, y la
propia Fundacion Campus Tecnoldgico, en la ciudad de Algeciras.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Descripcion del contexto en el que se ubica la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales en
Algeciras.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11/04/2014 ADJUNTA ACTA:
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FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014

ADE-24
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |
APTDO. DE
LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
71 Nada al respecto.
Descripcién
Facultad
CCEE
(Edificio del
Campus
Tecnolégico de
Algeciras)
PROPUESTA DE MODIFICACION

17)-1-1. y El edificio “I+D+i Campus Tecnoldgico” de Algeciras aspira a desarrollar una
escripcion
Facultﬁd combinaciéon de formacion, [+D+l y presencia empresarial, las tres funciones
CCEE basicas de la Fundacién, para crear riqueza, generar empleo y transferir
(Edificio del conocimiento a las citadas empresas. Se concibe como la experiencia piloto para
Campus promover esos tres sectores en un mismo espacio, avanzadilla del proyecto del

Tecnolégico de

Algeciras) Campus Tecnoldgico anteriormente comentado.

El inmueble, situado en la Avenida Capitdn Ontafién de esta ciudad, constard de
4.141 metros cuadrados repartidos en una serie de dependencias en funcién de las
necesidades marcadas: seminarios, aulas, despachos y espacios necesarios para
desarrollar los proyectos y acoger las nuevas titulaciones de Grado de Ciencias
Sociales de la Universidad de Cadiz en el Campus de la Bahia de Algeciras. Incluir3,
entre otras instalaciones, sala de control domética, de voz y datos, de seguridad y
control y también de iluminacion.

El acceso al mismo puede realizarse a través de vehiculo particular, disponiendo de 30-
33 plazas de aparcamiento, o a través de autobuses tanto urbanos como de lineas
regulares que unen Algeciras con los otros municipios de la Bahia.

El edificio acogera la docencia de los Grados de las tres Sedes de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Empresariales, la Facultad de Derecho y la Facultad de Ciencias
del Trabajo de la Universidad de Cadiz en el Campus Bahia de Algeciras.
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c.2. El Edificio del Campus Tecnoldgico de Algeciras.
c.2.1) Espacios docentes:

En la planta baja del edificio se situaran la Conserjeria, el Servicio de Copisteria y
Reprografia, la Sala de Trabajo del Alumnado, la Cafeteria y dos aulas (S1 y S2, con
capacidad para 50 y 87 plazas, respectivamente).

En la Primera Planta se ubicaran seminarios y salas de trabajo para los distintos grupos
de investigaciéon de la UCA en el Campus Bahia de Algeciras, despachos para el
profesorado de las Areas de conocimiento de Psicologia, Sociologia, Matematicas y
Estadisticas, asi como los despachos de las tres Direcciones de Sede. En ella se sitian
tres aulas, la S3, con capacidad para 40 plazas, la S4, cuya capacidad prevista es de 117
plazas y la S5, con 50 plazas.

La Segunda Planta albergard los despachos del profesorado de las Areas de
conocimiento de Organizacién de Empresas, Economia Aplicada, Historia, Economia
Financiera y Contabilidad e Investigacion Comercial y Mercadotecnia. En esta planta
se sitlan tres aulas. La S6, con capacidad para 40 plazas, la S7, cuya capacidad se prevé
serd de 117 plazas, y la S8, con 63. También se encuentra en ella una sala de reuniones
polivalente.

En la Tercera Planta se situardn los despachos del profesorado de las Areas de
Derecho, asi como las aulas: S9, con capacidad para 48 plazas y la S10, con espacio
para 144 plazas.

La cuarta plata acogera las dependencias de administracion de la Fundacién Campus
Tecnoldgico, asi como otra pequefa aula polivalente, la S11, con una capacidad de 40
plazas.

En la siguiente tabla se muestra de manera detallada las aulas previstas para la

docencia del Grado de Direccidn y Administracion de Empresas en el citado edificio, asi
como su capacidad y los cursos concretos para los que estan previstas.

Tabla 7.12 Aulas en el Edificio “I+D+i” Campus Tecnoldgico Algeciras

Desdoble de 12G y 12 H (turno mafiana)

Aula de Docencia S3 40 Desdoble 32D (turno tarde)
AULA DE INFORMATICA 1
Aula de Docencia S4 117 1°G
Desdoble de 12G y 12 H (turno mafiana)
Aula de Docencia S6 40 Desdoble 32D (turno tarde)

AULA DE INFORMATICA 2
19H (turno mafiana)
49D (turno tarde)
29F (turno mafiana)
39D (turno tarde)

Aula de Docencia S7 117

Aula de Docencia S10 144

Ademas del aulario referido en la tabla anterior las aulas S1, S5 y S11, todas con una
capacidad prevista en torno a las 40 plazas, estaran disponibles en turno de mafiana,
tarde o ambos, en el caso del aula S11.
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Todas las aulas se encuentran dotadas de conexidn a Internet, ademas del sistema Wi-
fi existente en todo el Campus, de megafonia y de sistemas de videoproyeccion. Estan
dotadas ademas de sistemas de calefaccion y aire acondicionado.

Como edificio de nueva construccion cumple con toda la normativa relativa a la
igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad, por lo que los accesos e instalaciones estan disefiados respetando
estos criterios.

c.2.2.) Biblioteca del Campus Bahia de Algeciras:

La Biblioteca del Campus de Algeciras una division de la Biblioteca de la Universidad de
Cadiz con dos subdivisiones fisicamente independientes, si bien orgdnica y
funcionalmente dependientes de la Biblioteca del Campus: Escuela Politécnica
Superior y Facultad de Enfermeria.
Gestiona las necesidades y servicios demandados por las titulaciones que se imparten
en ambos Centros, pero ademas ofrece sus servicios a las siguientes sedes de facultad
en Algeciras:

= Facultad de Derecho, con cabecera en Jerez.

= Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, con cabecera en Cadiz.

= Facultad de Ciencias del Trabajo, con cabecera en Cadiz.

El fondo bibliografico de la Biblioteca del Campus de Algeciras esta compuesto por tres
grandes apartados tematicos:

= Ingenieria y Ciencias

= Ciencias de la Salud

= Ciencias Sociales y Juridicas

El fondo de las Ingenierias y de las Ciencias Sociales y Juridicas estan ubicados en las
instalaciones de la Biblioteca en la Escuela Politécnica, correspondiendo el volumen
principal a las titulaciones de Ingenieria y Ciencias, con materias de Electricidad,
Quimica, Mecdnica, Construcciones Civiles, etc. En total estamos hablando de unos
9.700 ejemplares de libros y de 28 titulos de revistas, actualmente abiertas. El fondo
para las Ciencias Sociales y Juridicas asciende a 3.500 ejemplares y 2 titulos de revistas
abiertas.

El fondo de Ciencias de la Salud estd ubicado en la Facultad de Enfermeria y cubre
basicamente las demandas del Grado en Enfermeria, abarcando temas de Medicina,
Enfermeria y una pequefia parte de Antropologia Social. Contiene en total unos 4500
ejemplares de libros y 3 titulos de revistas abiertas.

El acceso a los fondos es en todos los casos libre, si bien la disposicién y ordenacion de
los mismo difiere: el fondo ubicado en la Biblioteca en la Facultad de Enfermeria sigue
el sistema de clasificacion de la UNESCO, mientras en la Escuela Politécnica se utiliza
una ordenacién current a partir de un primer nimero que identifica la materia
principal, en el caso de las Ingenierias, y la CDU para el fondo de Ciencias Sociales y
Juridicas.

También realiza un servicio de préstamo individual de ordenadores portatiles.
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c.2.3) Salones de Actos:

Las Sedes en el Campus Bahia de Algeciras de las tres Facultades citadas utilizan el
Salén de Actos, en la Escuela Politécnica Superior de Algeciras, con capacidad de 374
plazas, y dotado de videoproyector.

c.3) Servicios comunes en el Campus Bahia de Algeciras:

El Campus Bahia de Algeciras cuenta con dependencias para Servicios Comunes, tales
como la Administracion Campus, el Servicio de Deportes y de la Oficina de Extension
Universitaria y otros servicios universitarios.

Administracion de Campus. Situado en el edificio de la Escuela Politécnica Superior de
Algeciras (EPSA) en la primera planta. Se compone de tres unidades Administrativas: la
de Administracion, que se ocupa, entre otras funciones, de la Administracion
Econdmica del Campus; la de Secretaria, y la de Servicios Generales.

Otros Servicios Universitarios en el Campus comprenden:

» Area de Deportes. Es dependiente del Vicerrectorado de Alumnos que
gestiona tanto las instalaciones deportivas de la Universidad como la
expedicion y gestidn del carnet de deportes, convenios con clubes, gimnasios,
etc., asi como la organizacion de ligas y competiciones de deportes inter e
intra universitarios.

= Servicio de Actividades Culturales, dependiente también del Vicerrectorado
de Alumnado, ofrece cursos y actividades variadas a lo largo del afo.

= Oficina O.T.R.l. La Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién de
la Universidad de Cadiz es una unidad integrada en el Vicerrectorado de
Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacidn cuyo objetivo principal es la
gestion, difusion y puesta en valor los resultados de la investigacién de nuestra
Universidad. La sede estd en Cadiz, contando con una delegacién en cada
Campus.

= Oficina de Alojamiento Universitario. Tiene como finalidad el centralizar en un
Unico punto todas las ofertas de alojamiento, evitando de esta manera la
dispersiéon y duplicidad de informaciones en los tablones de los centros y
potenciando la publicidad de las ofertas. Se ha activado una nueva plataforma
online donde se publicaran los anuncios sobre alojamientos destinados
exclusivamente para alumnos de la Universidad de Cadiz de este Campus.

» Area de Atencion Informatica
* Area de Mantenimiento
» Areade Limpieza

Delegacion de Alumnado del Campus Bahia de Algeciras. En el edificio de la EPSA se
encuentra la Delegacion de Alumnado del Campus.
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JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Situacidn actual de los Recursos Materiales y Servicios disponibles en la sede de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales en el Campus Bahia de Algeciras.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:
ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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5.2
Descripcion y
justificacion
académica
del Plan de
Estudio

DISTRIBUCION DE MODULOS, MATERIAS Y ASIGNATURAS

Méputo CREDITOS MATERIA CREDITOS ASIGNATURA CREDITOS Curso SEMESTRE
Historia 6 Historia Econdmica 6 1 2
Derecho Empresarial 6 Derecho Empresarial | 6 1 1
Estadistica 6 Estadistica 3 1 2
Matematicas 6 Matematicas 6 1 1
Formacién Introduccion a la Economia de la s . i
Bésica en Empresa
Ciencias 60 Introduccién a las Finanzas 6 1 1
Econdmicas y Empresa 24 Empresariales
Empresariales Fundamentos de Contabilidad 6 1 R
Financiera
Introduccién al Marketing 6 1 2
. Economia 6 1 1
Economia 12 " -
Microeconomia 6 1 2
Derecho Empresarial Il 6 Derecho Empresarial Il 6 2 3
Macroeconomia 6 Macroeconomia 6 2 3
Ampliacién de Estadistica Avanzada 6 Estadistica Avanzada 6 2 3
la Formacién 30 — —
i Instrumentos para el andlisis del Instrumentos para el Andlisis del
Basica - 6 o 6 2 4
Entorno Econémico Entorno Econémico
Direccién de Marketing 6 Direccién de Marketing 6 2 3
Derecho X 6 Régimen Fiscal 6 Régimen Fiscal 6 2 4
Empresarial
B Teoria y Politica Econémica 6 Teoria y Politica Econdémica 6 4 8
Economia 12 — ~
Econometria 6 Econometria 6 3 6
Métodos Cuantitativos para la . o
Métodos . Métodos Cuantitativos para la toma
s 6 toma de decisiones 6 L X 6 2 4
Cuantitativos ) de decisiones empresariales
empresariales
Fundamentos de Direccién de 6 Fundamentos de Direccién de s ) 4
Empresas Empresas
. L L Direccién Estratégica | 6 3 5
Direccién Estratégica 12 — — —
Direccién Estratégica Il 6 3 6
izaci6 Direccioén de Recursos Humanos | 6 3 5
Organizacién 48 Direccion de Recursos Humanos 12 ———
de Empresas Direccién de Recursos Humanos Il 6 4 7
. L . Direccion de Operaciones | 6 3 6
Direccién de Operaciones 12 — — -
Direccién de Operaciones Il 6 4 7
Direccién de Sistemas de N L, . »
” 6 Direccion de Sistemas de Informacion 6 4 7
Informacion
Analisis del Entorno Econémico Mundial y Entorno Econdmico Mundial y
Entorno 6 : 6 . 6 3 5
P Nacional Nacional
Econdémico
Contabilidad Financiera 6 Contabilidad Financiera 6 2 3
Contabilidad de Gesti Contabilidad de Gestién | 6 3 5
ili ontabilidad de Gestion
Contabilidad y 27 ° Contabilidad de Gestién I 3 3 6
Finanzas
. o N Direccién Financiera | 6 3 5
Direcci6n Financiera 12 R———— n
Direccién Financiera Il 6 3 6
Direccion e
Investigacion 6 Investigacion de Mercados 6 Investigacion de Mercados 6 4 7
Comercial
. Gestion de Proyectos 6 4 7
Competencias Personales 12 — " -
Habilidades Directivas 6 2 4
Responsabilidad Social de las s 4 s
Empresa y Sociedad 12 Empresas
Sociologia 6 4 8
. Inglés aplicado a la Gestion de
Proyeccion 5 e 3 3 5
i mpresas
Profesional Lengua Extranjera Aplicada 6 P — . —
Francés aplicado a la Gestién de 3 3 s
Empresas
Creacién de Empresas 6 Creacién de Empresas 6 4 8
Trabajo Fin de Grado 6 Trabajo Fin de Grado 6 4 8
Précticas de Empresa 12 Practicas de Empresa 12 4 7-8
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5.2 DISTRIBUCION DE MODULOS, MATERIAS Y ASIGNATURAS
Descripci(m y Méputo CREDITOS MATERIA CREDITOS ASIGNATURA CREDITOS Curso SEMESTRE
iustifi vy Historia 6 Historia Econdmica 6 1 2
justi ,1ca.c1on Derecho Empresarial 6 Derecho Empresarial | 6 1 1
académica Estadistica 6 | Estadistica 6 1 2
del Plan de Matematicas 6 Mateméticas 6 1 1
Estudio Formacién Introduccion a la Economia de la s . i
Basica en Empresa
Ciencias 60 Introduccién a las Finanzas 6 1 1
Econdémicas y Empresa 24 Empresariales
Empresariales Fundamentos de Contabilidad 6 1 R
Financiera
Introduccién al Marketing 6 1 2
. Economia 6 1 1
Economia 12 " -
Microeconomia 6 1 2
Derecho Empresarial Il 6 Derecho Empresarial Il 6 2 3
Macroeconomia 6 Macroeconomia 6 2 3
Ampliacién de Estadistica Avanzada 6 Estadistica Avanzada 6 2 3
la Formacion 30 pYom pYrey
i Instrumentos para el andlisis del Instrumentos para el Andlisis del
Basica - 6 o 6 2 4
Entorno Econémico Entorno Econémico
Direccién de Marketing 6 Direccién de Marketing 6 2 3
Derecho . 6 Régimen Fiscal 6 Régimen Fiscal 6 2 4
Empresarial
B Teoria y Politica Econémica 6 Teoria y Politica Econdémica 6 4 8
Economia 12 — ~
Econometria 6 Econometria 6 3 6
Métodos Cuantitativos para la . o
Métodos . Métodos Cuantitativos para la toma
- 6 toma de decisiones 6 L ) 6 2 4
Cuantitativos ) de decisiones empresariales
empresariales
Fundamentos de Direccién de 6 Fundamentos de Direccién de s ) 4
Empresas Empresas
. L L Direccién Estratégica | 6 3 5
Direccién Estratégica 12 — — —
Direccién Estratégica Il 6 3 6
izaci6 Direccioén de Recursos Humanos | 6 3 5
Organizacién 48 Direccion de Recursos Humanos 12 ———
de Empresas Direccién de Recursos Humanos Il 6 4 7
. L . Direccion de Operaciones | 6 3 6
Direccién de Operaciones 12 — — -
Direccién de Operaciones Il 6 4 7
Direccién de Sistemas de N L, . »
” 6 Direccion de Sistemas de Informacion 6 4 7
Informacion
Andlisis del Entorno Econémico Mundial y Entorno Econédmico Mundial y
Entorno 6 : 6 . 6 3 5
P Nacional Nacional
Econdémico
Contabilidad Financiera 6 Contabilidad Financiera 6 2 3
Contabilidad de Gestié Contabilidad de Gestion | 6 3 5
ili ontabilidad de Gestion
Contabilidad y 27 ° Contabilidad de Gestién I 3 3 6
Finanzas
. o N Direccién Financiera | 6 3 5
Direccién Financiera 12 " Pr—— "
Direccién Financiera Il 6 3 6
Direccion e
Investigacion 6 Investigacion de Mercados 6 Investigacion de Mercados 6 4 7
Comercial
. Gestion de Proyectos 6 4 7
Competencias Personales 12 — " -
Habilidades Directivas 6 2 4
Responsabilidad Social de las s 4 s
Empresa y Sociedad 12 Empresas
Sociologia 6 4 8
. Inglés aplicado a la Gestion de
Proyeccién 5 e 3 3 5
i mpresas
Profesional Lengua Extranjera Aplicada 6 P — . —
Francés aplicado a la Gestion de 3 3 s
Empresas
Creacién de Empresas 6 Creacién de Empresas 6 4 8
Trabajo Fin de Grado 6 Trabajo Fin de Grado 6 4 8
Précticas de Empresa 12 Practicas de Empresa 12 4 7-8
Hablllda(.ies Directivas Habilidades Directivas Internacionales
Internacionales 6 (International Managerial Skills) 6 ? ¢
(International Managerial Skills) g
Contabilidad Financiera y Contabilidad Financiera y Auditoria
Auditoria Internacional Internacional 6 2 4
(International Accounting and 6 (International Accounting and
Auditing) Auditing)
Inglés para los  Negocios . .
. Inglés para los Negocios
Internacionales B Ints . \ 3 3 5
X . nternacionales
i English for International
Direccion de ( g f (English for International Business)
Negocios 27 Business)
Internacionales Econometria aplicada a la . .
. Econometria aplicada a la Empresa y
Empresa y Economia . :
. Economia Internacional
Internacional (Applied Econometrics for
(Applied ~ Econometrics  for 6 PP 6 3 6
. . International Business and
International ~ Business  and )
. Economics)
Economics)
Direccién Internacional de la Direccién Internacional de la Empresa
Empresa Familiar Familiar 6 4 5
(International Management of 6 (International Management of Family
Family Business) Business)
Z Z
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:
.
. . . . . . . .
Incorporaciéon de la mencién en Direccion de Negocios Internacionales (International Business
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Management — IBM)
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [PIekEypIoky]
TiTULO: Grado en Administracién y Direccién de Empresas
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

LT Y. IR T VN[ /e[| 'B Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014
ADE-26
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |
APTDO. DE
LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
Metodologias
de ensefianza 4 @
aprendizaje y ° " o @
sistema de 'g o 2 ° i Q
evaluacion @ @ § 3 '3 g f_:'J’ §
Médulo Asignatura Materia 8 5 [>8 2 = S 2 5
Tabla 5.9 s ¢ 8% °© £ 3 25| &
Derecho b > § g ﬁ ﬁ k) 8 5% 3
Empresarial 1 g g € go _§ _§ E S |E2 B
S| o |8s £ £ & 2 |S3 R
Médulo de
Formacién berecho berecho | ;5 1032 0 | 0 | o | 36 |024|024] 6
Basica Empresarial | Empresarial

PROPUESTA DE MODIFICACION

Metodologias
de ensefianza
aprendizaje y
sistema de
evaluacion

Tabla 5.9

Derecho Mdédulo Asignatura Materia
Empresarial 1

Seminarios y actividades

programadas
Examenes y pruebas de

evaluacion
Total de créditos ECTS

Clases tedricas
Clases précticas
Trabajos en grupo
Trabajos individuales
Estudio autonomo

Tutorias

Médulo de
Formacion 1,92 0 0 0 0 3,6 10,24 | 0,24 6

Derecho Derecho
Basica Empresarial | Empresarial
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Modificacién de la distribucion de horas tedricas y practicas a peticion de los Departamentos de

Derecho Privado y Derecho Mercantil.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04-07-2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(o 1:o).Xe.o]1 [l 2013/2014

TiTULO: Grado en Administracidn y Direccién de Empresas

CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

A Sl IR T XV N[V [ /Yol [o] Bl Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: ‘ Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014

ADE-27

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |

APTDO. DE

LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
Metodologias
de ensefianza % @
aprendizaje y & o ° 2
sistema de :'g o 2 ° s Q
evaluacién " e | B S =2 g s 8
Médulo Asignatura Materia S S| >8 @ 2 5 S 5
Tabla 5.9 s ¢ 8% ¢ £ 3 25 &
Derecho 2 818558 8 o| 8 5% 8
Empresarial 11 9 g | £ & 3 3 E s E£2 w
© © | g9 £ o 47 5 R % 5
O @] » 9 = w — u o -
Ampliacién
dela berecho berecho | 1 ¢ 1032] o | o | o |36 |024]02] 6
Formacién Empresarial Il Empresarial
Basica

PROPUESTA DE MODIFICACION

Metodologias
de ensefianza m
aprendizaje y < " g -
sistema de 3 3 @ 5
. o o
evaluacion 2 8 S g El =
n 3] E hel S = o
Mddulo Asignatura Materia 8 3 Sa w = S s =
Tabla 5.9 2 5 R T }g > | 0
N — %]
Derecho e 2 2 g o @ © - v °
. + (=% s £ o o o o c 'O %
Empresarial 11 % % el & o S = 949 =
2 s E®2 2 £ 3 8 EJ =
© © o o & o ] E] X > ©
(&} (@] wv Q = = w = w o =
Ampliacién
dela Derecho Derecho
) ) 5 1,92 0 0 0 0 |36 |024]024]| 6
Formacién Empresarial Il Empresarial
Bdsica

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:
Modificacidon de la distribucion de horas tedricas y practicas a peticién de los Departamentos de Derecho
Mercantil y Derecho del Trabajo y Seguridad Social.
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la Memoria del Titulo UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(o 1:o).Xe.o]1 [l 2013/2014

TiTULO: Grado en Administracidn y Direccién de Empresas

CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

A Sl IR T XV N[V [ /Yol [o] Bl Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: ‘ Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014

ADE-28

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |

APTDO. DE

LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
Metodologias
de ensefianza % @
aprendizaje y B » ° 2
sistema de E 5 = o S o
evaluacién " e | B S =2 g s 8
Médulo Asignatura Materia § 2| =g ®» 2 § S | =
c 3] w5 < 2 1 > 0
Tabla 5.9 9 © o ® g = = @ S ©
Régimen Fiscal s 2|s§ 8 8 o &8 5% 3
g ¢ E§ 8 E 3 5 E3 3
ol oG O T o ] 5 %% o
o (@) w 9 - — w — w o [
Derech(? Régimen Fiscal | Régimen Fiscal | 1,28 | 0,64 0 0,72 0 2,88 | 0,24 | 0,24 6
Empresarial

PROPUESTA DE MODIFICACION

Metodologias
de ensefianza
aprendizaje y
sistema de
evaluacion

Tabla 5.9
Régimen Fiscal Médulo Asignatura Materia

Seminarios y actividades

programadas
Examenes y pruebas de

evaluacion
Total de créditos ECTS

Clases tedricas
Clases practicas
Trabajos en grupo
Trabajos individuales
Estudio auténomo

Tutorias

Derecho
Empresarial

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:
Dada la naturaleza de la materia se requiere un aumento de horas tedricas.

Régimen Fiscal | Régimen Fiscal | 1,60 | 0,32 0 0,72 0 2,88 0,24 | 0,24 6

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04-07-2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO ‘
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% | Universidad SGC DE LOS TiTULOS DE
| 4 3 12_ . . o pe e .
==/ UCA de Céadiz P12-Procedimiento pgra la n::od:f:cac:on de GRADO Y MASTER DE LA
la Memoria del Titulo

UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [IoNEypIost:!
TiTULO: Grado en Administracién y Direccién de Empresas
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

SN H (VI VMY [N) /Yo [o]'H Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014

ADE-29
APTDO. DE
LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
’ Nada al respecto. Se trata de una modificacién que afiade contenido a la memoria.

Metodologias

de ensefianza
aprendizaje y
sistema de
evaluacion

PROPUESTA DE MODIFICACION

Metodologias
de ensefianza
aprendizaje y
sistema de
evaluacion

028 | 024 | 312 0 0 0,48 | 0,24 6

054 | 008 0,8 o4 244 024 | 012 6

0,64 0 0,48 0 30 | 016 | 024 | 128

04 012 | 028 | 036 | 324 | 0,22 | 012 3

0B 0.16 0 136 | 248 0 0.08 6

064 | D16 e L36 | 248 0 0.08 &

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Pagina 1 de 1
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Incorporacién de la mencidon en Direccion de Negocios Internacionales (International Business
Management — IBM) que suponga una diferenciaciéon en el titulo y ofrezca a los alumnos la posibilidad
de obtener una formacidn especializada que incremente sus salidas profesionales.

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA:04-07-2014 ADJUNTA ACTA:
ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11/04/2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [pIokeyplokt
TiTULO: Grado en Administracion y Direccién de Empresas
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION: ‘ Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014

ADE-30
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |
APTDO. DE
LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
10.1 Nada al respecto. Se trata de una modificacién que aiflade contenido a la memoria.
Cronograma
de
implantacion
del titulo
PROPUESTA DE MODIFICACION

10.1
Cronograma
de Cronograma de implantacién de la mencién en Direccién de Negocios
implantacién .
del titulo Internacionales:
Cronograma CURSO DE INICIO: 2015-2016
de
implantacién
de la mencién

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Incorporacién de la menciéon en Direccion de Negocios Internacionales (International Business
Management — IBM) que suponga una diferenciacion en el titulo y ofrezca a los alumnos la posibilidad de
obtener una formacion especializada que incremente sus salidas profesionales.

’ ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE Pagina 1 de 1
2012)
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

TiTULO:
CENTRO:
Y Sl IR T XV Y [N} /Yol [o] Bl Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME:
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

2013/2014
Grado en Administracion y Direccién de Empresas
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

‘ Unidad de Calidad y Evaluacién
24-06-2014

ADE-31
APTDO. DE
LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

MEMORIA

}gfﬁﬁcacién La implantacién del Grado en Administracién y Direccién de Empresas se realizara de
del manera progresiva. De esta manera cada afio se pondra en marcha un nuevo curso,
cronogramade | por lo que el cronograma de implantacién se inicia en el curso 2009-2010, en que
implantacién

empieza a impartirse el primer curso extinguiéndose primero de la Licenciatura en
Administracion y Direccion de Empresas. Paulatinamente dejaran de ofertarse las
asignaturas troncales y obligatorias de cursos sucesivos, asi como las asignaturas
optativas asociadas a cada curso en el itinerario curricular de la titulacién. Por tanto, el
calendario de implantacion es el siguiente:

e Curso 2009-2010: Primer Curso

e Curso 2010-2011: Segundo Curso

e (Curso 2011-2012: Tercer Curso

e Curso 2012-2013: Cuarto Curso

Paralelamente, el cronograma de extincién del titulo actual se realizara por cursos
sucesivos, siguiendo el siguiente calendario:

e Curso 2009-2010: se extingue el Primer Curso

e Curso 2010-2011: se extingue el Segundo Curso

e Curso 2011-2012: se extingue el Tercer Curso

e Curso 2012-2013: se extingue el Cuarto Curso

e Curso 2013-2014: se extingue el Quinto Curso

La siguiente tabla esquematiza el proceso temporal de implantacidn del Grado en
Administraciéon y Direccion de Empresas, su coexistencia con la Licenciatura en
Direccidon y Administracién de Empresas y la oferta de matricula con derecho a
examen en el plan que se extingue de la licenciatura (tabla 10.1).

Tabla 10.1. Implantacién del Grado y extincion de la Licenciatura

CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO
2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/015
12 GADE 12 GADE 12 GADE 12 GADE 12 GADE 12 GADE
29 GADE 29 GADE 29 GADE 29 GADE 22 GADE

32 GADE 32 GADE 32 GADE 32 GADE

SGC DE LA UCA

VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012)

Paginalde1l
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4° GADE 42 GADE 4° GADE

12 LADE 12 LADE

22 LADE

22 LADE
32 LADE

32 LADE
42 LADE

42 LADE
5¢ LADE

42 LADE 42 LADE
52 LADE 52 LADE 52 LADE

5¢ LADE

Grado en Administracion y Direccién de Empresas
Licenciatura en Administracién y Direccidon de Empresas

_ Derecho a examen

Las optativas de la Licenciatura desapareceran en funcion del curso en el que estan
inicialmente asignadas en el Plan de Estudios vigente.

Igualmente las asignaturas optativas de la titulacion de Grado se pondrdn en marcha
en funcién del curso y semestre al que estan asignadas en esta memoria.

PROPUESTA DE MODIFICACION

}"lﬁ_ y La implantacién del Grado en Administracidn y Direccién de Empresas se realizard de
ustificacion . - ,
del manera progresiva. De esta manera cada afio se pondrd en marcha un nuevo curso,

cronogramade | por lo que el cronograma de implantacién se inicia en el curso 2009-2010, en que
implantacion empieza a impartirse el primer curso extinguiéndose primero de la Licenciatura en
Administracion y Direccion de Empresas. Paulatinamente dejaran de ofertarse las
asignaturas troncales y obligatorias de cursos sucesivos, asi como las asignaturas
optativas asociadas a cada curso en el itinerario curricular de la titulacién. Por tanto, el
calendario de implantacion es el siguiente:

e Curso 2009-2010: Primer Curso

e Curso 2010-2011: Segundo Curso

e (Curso 2011-2012: Tercer Curso

e Curso 2012-2013: Cuarto Curso

Paralelamente, el cronograma de extincién del titulo actual se realizara por cursos
sucesivos, siguiendo el siguiente calendario:

e Curso 2009-2010: se extingue el Primer Curso

e Curso 2010-2011: se extingue el Segundo Curso

e Curso 2011-2012: se extingue el Tercer Curso

e Curso 2012-2013: se extingue el Cuarto Curso

e Curso 2013-2014: se extingue el Quinto Curso

La siguiente tabla esquematiza el proceso temporal de implantacidon del Grado en
Administracion y Direccion de Empresas, su coexistencia con la Licenciatura en
Direccién y Administracion de Empresas y la oferta de matricula con derecho a
examen en el plan que se extingue de la licenciatura (tabla 10.1).

Tabla 10.1. Implantacién del Grado y extincion de la Licenciatura

CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO
2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/015
12 GADE 12 GADE 12 GADE 12 GADE 12 GADE 12 GADE

29 GADE 29 GADE 29 GADE 29 GADE 29 GADE
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32 GADE

32 GADE

32 GADE

32 GADE

1¢ LADE

1¢ LADE

42 GADE

42 GADE

42 GADE

2° LADE

2° LADE

32 LADE 32 LADE

42 LADE

42 LADE
52 LADE

42 LADE
52 LADE

42 LADE
5¢ LADE

52 LADE 5¢ LADE

Grado en Administracién y Direccién de Empresas
Licenciatura en Administracién y Direccion de Empresas

_ Derecho a examen

Las optativas de la Licenciatura desapareceran en funcién del curso en el que estdn
inicialmente asignadas en el Plan de Estudios vigente.

Igualmente las asignaturas optativas de la titulacion de Grado se pondrdn en marcha
en funcién del curso y semestre al que estan asignadas en esta memoria.

La implantacidén de la mencidn se realizara, igualmente, de forma paulatina, siendo el
calendario de implantacion el siguiente:

e Curso 2015-2016: Optativas correspondientes a la mencidn del segundo curso
del Grado (Habilidades Directivas Internacionales y Contabilidad Financiera y
Auditoria Internacional).

e Curso 2016-2017: Optativas correspondientes a la mencién del tercer curso del
Grado (Inglés para los Negocios Internacionales y Econometria aplicada a la
Empresa y Economia Internacional).

e Curso 2017-2018: Optativa correspondiente a la mencién del cuarto curso del
Grado (Direccién Internacional de la Empresa Familiar) y Trabajo Fin de Grado
presentado y defendido en inglés.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Incorporacién de la mencion en Direccion de Negocios Internacionales (International Business
Management — IBM) que suponga una diferenciacién en el titulo y ofrezca a los alumnos la posibilidad
de obtener una formacidn especializada que incremente sus salidas profesionales.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA:04/07/2014 ADJUNTA ACTA:
ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA:11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

2013/2014
TITULO: Grado en Administracion y Direccién de Empresas
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Y Sl RN T XV N[N} /Yol [o] 'l Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: ‘ Unidad de Calidad y Evaluacién
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 24-06-2014

Descripcion de
los médulos.
Ficha de las
asignaturas

(Habilidades
Directivas)

ADE-32
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |
APTDO. DE
LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA
5.4
Descripcion de
los médulos. FICHA DE MODULO
Ficha de las DENOMINACION DEL MODULO: | Proyeccién Profesional
asignaturas
(Habilidades MATERIA 1 DEL MODULO
Directivas) MATERIA 1: Competencias Personales
CARACTER: Optativa IDIOMA DE IMPARTICION: | Espafiol
ECTS MATERIA: 12 DESPLIEGUE TEMPORAL: | Semestres 3-7
Asignatura 2: Habilidades Directivas
CARACTER: Optativa IDIOMA DE IMPARTICION: | Espafiol
ECTS ASIGNATURA: | 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: | Semestre 3
PROPUESTA DE MODIFICACION
5.4 FICHA DE MODULO

DENOMINACION DEL MODULO: | Proyeccién Profesional

MATERIA 1 DEL MODULO
MATERIA 1: Competencias Personales
CARACTER: Optativa IDIOMA DE IMPARTICION: | Espafiol e Inglés
ECTS MATERIA: 12 DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestres 4-7

Asignatura 2: Habilidades Directivas

CARACTER: Optativa IDIOMA DE IMPARTICION: | Espafiol e Inglés

ECTS ASIGNATURA: | 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestre 4

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

La incorporaciéon de la mencion en Direccion de Negocios Internacionales (International Business
Management supone trasladar la asignatura Habilidades Directivas al segundo semestre de segundo
curso del plan de estudio. De lo anterior se deriva que la ficha de la asignatura contemple que su
despliegue temporal se corresponde con el semestre 4, quedando de igual forma afectado el

despliegue temporal de la materia Competencias Personales.
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: RrlokEEr ik}

TiTULO: Grado en Finanzas y Contabilidad

CENTRO: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Yo LR AV VNV V.Yl [o] Bl Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 19-06-2013

Inclusion de las menciones

] i FYCO-1
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO
APTDO. DE LA | 1.2. Distribucion de créditos en el titulo.
MEMORIA Apartado de menciones
REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

MENCIONES (si es necesario)
Mencion Créditos Optativos

PROPUESTA DE MODIFICIACION

MENCIONES (si es necesario)

Mencioén Créditos Optativos
Mencidn de Fiscalidad 30
Mencién en Contabilidad y Finanzas 30
Internacionales
Mencidn en Contabilidad Avanzada 30

APTDO. DE LA | 2. Justificacion del Titulo Propuesto.
MEMORIA 2.1. Interés académico, cientifico o profesional del mismo.

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

Nada al respecto. Se trata de una modificacion que afiade contenido a la Memoria.

PROPUESTA DE MODIFICIACION

Al final del apartado 2.1 Interés académico, cientifico o profesional del mismo, debe incluirse lo siguiente:
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Especializacion en los estudios de Finanzas y Contabilidad.

Tal y como se ha indicado con anterioridad, el Grado en Finanzas y Contabilidad pretende formar a profesionales
gue sean capaces de desempefar tareas de gestion y asesoramiento financiero y contable en el ambito
empresarial desde una perspectiva multidisciplinar. Se trata de una titulacion con una clara orientacion
profesional, en la que se proporciona una formaciéon relacionada con la organizacién, disefio, y desarrollo de
sistemas de informacidon contables tanto externos como internos y de gestidn, lo que requiere que sean capaces
de elaborar e interpretar informes dirigidos a usuarios externos e internos de la empresa. Igualmente, estos
profesionales deben ser capaces de entender en toda su profundidad la informacidon contable de las empresas, y
con ello, poder evaluar proyectos de inversion y diferentes férmulas de financiacidn, asi como elegir la alternativa
Optima y configurar una estructura econémico-financiera adecuada que posibilite la viabilidad y supervivencia de
la empresa.

No obstante lo anterior, existen diferentes aspectos dentro del mundo de la empresa que pueden catalogarse
como de suma importancia y que pueden despertar el interés del alumno por profundizar y ampliar su formacién
en funcion de las distintas preferencias que quieran plantearse a la hora de realizar su disefio curricular. En este
sentido, en un intento por ofrecer una formacién mas amplia e integral, se han planteado, en forma de mencion,
tres lineas diferentes de especializacidn, tal y como se detalla a continuacion.

1. Mencidn en Fiscalidad. Esta primer linea de especializacién se centra en las relaciones que mantiene la
empresa con la Administracion Tributaria. Todas las empresas, deben liquidar y satisfacer impuestos y
otros tributos, pero también deben reflejar fielmente en sus informes anuales la posicidon financiera
frente a la Hacienda Publica que deriva de dicha exaccion de impuestos. El suministro de esta
informacion se convierte no sélo en una obligacidn, sino también en un factor clave dentro de la gestion
financiera y que no puede dejarse a un lado en los procesos de toma de decisiones, ya que pueden
afectar en gran medida a la situacién de solvencia de la entidad y a las decisiones futuras de acometer
proyectos de inversion.

2. Mencién en Contabilidad y Finanzas Internacionales. Esta segunda linea responde a una realidad
incuestionable a la que se enfrentan las empresas y que esta relacionada con la internacionalizacion del
entorno en el que desarrollan su actividad. Cada vez se hace mds necesario para las empresas poder
disponer de profesionales capaces que dominen la normativa internacional y que desarrollen de forma
eficiente su labor tomado como referencia un contexto supranacional.

3. Mencion en Contabilidad Avanzada. Esta ultima linea de especializacion pretende cubrir las demandas de
las empresas de profesionales con una formacién amplia y especializada en aspectos clave como la
fiscalidad, la contabilidad financiera, la auditoria o el control de gestidén. En esta linea se ofrece una
formacion integral y especializada dentro del dmbito de la Contabilidad, pero sin dejar de lado, aspectos
intimamente relacionados con el mundo contable y que derivan del Derecho Tributario.

A continuacion se incluye una justificacion de cada una de las tres menciones propuestas.
Especializacion en los estudios de Finanzas y Contabilidad: mencién en Fiscalidad.
Justificacion.

Como se ha comentado, el Grado en Finanzas y Contabilidad ofrece una formacién con un enfoque profesional en
la que el estudiante adquiere una formacién basica en materias de contabilidad y finanzas. No obstante, esta
formacion debe complementarse con otras materias de cardcter generalista, como economia, estadistica,
matematicas o marketing, pero también deben definirse otras de caracter mas especifico como pueden ser la
auditoria o aquéllas relacionadas con el ambito fiscal.

El interés académico y profesional de las materias de finanzas y contabilidad se ha puesto de relieve en diversos
estudios e informes realizados por instituciones de reconocido prestigio. Ademas, el entorno en el que operan las
empresas genera una demanda de profesionales con un perfil claramente diferenciado, capaces de desarrollar
unas tareas vinculadas al ambito financiero y contable de un negocio pero también, y cada vez en mayor medida,
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en el ambito fiscal. La demanda de expertos en materia de asesoria contable y fiscal constituye una realidad a la
que no podemos dar la espalda.

En el contexto espariol, la reciente reforma contable hace patente una evolucion hacia requisitos cada vez mas
exigentes por parte de los reguladores contables. A este respecto, la Ley 62/2003 ha constituido el primer paso
de adaptacion de nuestra legislacion mercantil en materia contable a la normativa internacional, y la aprobacion
de la Ley 16/2007 de 4 de julio de reforma y adaptacion de la legislacién mercantil en materia contable para su
armonizacion internacional con base en la normativa de la Unidn Europea, aborda una reforma mas significativa
encaminada a adaptar nuestro derecho contable al contenido de las Normas Internacionales de Contabilidad,
afectando en gran medida a las areas fiscales y a la forma de presentar y tratar la informacion relacionada con los
impuestos.

En la actualidad, existe una demanda especifica de profesionales con conocimientos profundos tanto en las
implicaciones de los estandares internacionales de contabilidad (NIIF), de obligado cumplimiento en grupos de
empresas que cotizan en mercados desde 2005, como en las que derivan de la nueva regulacién de aplicacion
obligada para todas las sociedades mercantiles. Entendemos que esta demanda serd sostenida en el tiempo, ya
gue todas las empresas tienen la obligacion legal de elaborar estados contables, publicar y registrar las cuentas
anuales y, también, de liquidar sus impuestos, registrando las implicaciones financieras que derivan de dicha
liquidacion.

Las principales novedades introducidas en la legislacion mercantil espafola obligan a los profesionales de la
contabilidad, entre otras cosas, incluir como un elemento informativo mds en las cuentas anuales de las
empresas, la relacion con la administracién tributaria, ofreciendo informacion especifica sobre aspectos
directamente vinculados a la liquidaciéon de impuestos como el IVA y, fundamentalmente, el Impuesto sobre
Sociedades.

Ahora bien, no sdélo las normas mercantiles son cambiantes, las normas reguladoras del sistema tributario
espafiol también estan sujetas, y mas si cabe que las mercantiles, a constantes modificaciones y reformas.

Especialmente en un contexto de crisis econdmica y excesivo déficit publico como el actual, en el cual el sistema
tributario debe adaptarse, casi afio a afio, a tal escenario y lograr asi allegar a las arcas publicas los fondos
necesarios para hacer frente al gasto publico, el ordenamiento juridico-fiscal se ha caracterizado por
su inestabilidad y por los constantes cambios en las disposiciones reguladoras de los principales tributos. Estos
cambios repercuten de lleno en la ordenacién de la imposicidn sobre la actividad empresarial (limitacidon de la
deducibilidad de los gastos financieros en el Impuesto de Sociedades, tributacion y documentacion de las
operaciones vinculadas en este impuesto, instauracion del régimen especial del grupo de entidades en el IVA,
etc.), razén por la cual el profesional contable necesariamente debe ostentar profundos conocimientos de
fiscalidad, como los que se imparten en este mencidn, para poder desarrollar sus funciones con solvencia".

Por otra parte, las empresas desarrollan su actividad en un entorno cada vez mas global y competitivo. Se
enfrentan a importantes restricciones financieras, y a nuevas oportunidades de financiacién con instrumentos
cada vez mas complejos tanto en entornos nacionales como internacionales. Gestionar correctamente la
estructura financiera de la empresa de manera que no se comprometa el desarrollo de la misma pasa por una
adecuada gestion de los flujos monetarios, y herramientas tales como el control presupuestario, la elaboracion
de presupuestos de caja y de capital, la valoracién de proyectos de inversién y la prevision de los flujos
financieros derivados de las relaciones con la Hacienda Publica, se tornan fundamentales.

Pero ademas, constituye también un pilar fundamental el conocer no sélo las normas internas que regulan el
ambito fiscal sino también las internacionales. En efecto, a dia de hoy la regulacion de la imposicidén sobre la
actividad empresarial no es una cuestion netamente interna; al contrario, la regulacion de la imposiciéon indirecta
sobre el volumen de ventas (IVA e Impuestos Especiales principalmente) estd armonizada a nivel comunitario, y
la regulacion de la imposicidn sobre las rentas empresariales esta informada tanto por normativa internacional,
gue trata de distribuir entre los Estados la tributacion de tales rentas para evitar situaciones de doble imposicion
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internacional, como por normativa y otros instrumentos de la Unién Europea, emanados con el objetivo de que la
tributacion de las rentas empresariales esté coordinada en el ambito comunitario para asi evitar interferencias
por razones fiscales en el funcionamiento del Mercado Unico. Siendo esto asi, es recomendable que el
profesional contable sea capaz de conocer las distintas normas internas e internacionales que regulan la
imposicion sobre las actividades empresariales, propdsito que se alcanza con una de las materias que con esta
mencidn se propone.

La situacion descrita en los parrafos precedentes es todavia mas evidente si nos cefiimos al entorno de las PYMEs
donde el profesional, ademas de tener nociones contables, es imprescindible que conozca la legislacion vigente
en relaciéon con el sistema tributario espafnol, ya que su cumplimiento recae normalmente sobre la misma
persona que se ocupa de la contabilidad, por lo que debe dominar su aplicaciéon practica y saber como
mantenerse al dia en aspectos tales como:

— Las obligaciones fiscales materiales (pago de impuestos, practicas de retenciones y demas pagos a
cuenta, etc.) y formales (presentacion de autoliquidaciones, de declaraciones informativas, etc.) que
recaen sobre las empresas.

— Lamanera en la que deben liquidarse y registrarse los impuestos.

— El tipo de informacion que debe revelarse en las cuentas anuales sobre dichas liquidaciones, asi como la
manera en la que debe ofrecerse.

Consecuentemente, este control de recursos financieros requiere un conocimiento profundo de las normas
contables pero también de las fiscales para reflejar fielmente las transacciones derivadas de estas operaciones y
preparar informacién financiero-contable no sélo ajustada a los requerimientos informativos establecidos en la
legislacion en vigor, sino también adecuada para la toma de decisiones en niveles superiores.

Como se desprende de los argumentos expuestos anteriormente, que ponen de relieve el entorno en el que las
empresas desarrollan su actividad, y en el que necesariamente deben actuar en lo que respecta a los sistemas de
informacion contables y a su posicion financiera, es obvio que las finanzas, la contabilidad y la fiscalidad
constituyen areas o ambitos funcionales claves en la gestiéon de una empresa.

Ante este escenario es evidente que la universidad no debe quedar impasible y debe dar respuesta a esta
necesidad del mercado laboral. Por ello, hemos decidido ampliar la oferta del Grado en Finanzas y Contabilidad
incluyendo una nueva mencion en Fiscalidad con una oferta de cinco asignaturas optativas que, el alumno que
quiera obtenerla, deberd cursar con caracter obligado. Estas asignaturas, que suman un total de 30 créditos
ECTS, serian las siguientes:

— Derecho Tributario I.

— Derecho Tributario Il.

— Régimen Fiscal del Impuesto sobre Beneficios.
— Contabilidad Financiera y Fiscalidad.

— Derecho Tributario Internacional.

Perfil del alumno y salidas profesionales.

Los alumnos que cursen esta mencion obtienen una formacién diferenciada de la que adquiere un Graduado en
Finanzas y Contabilidad, lo que hace que sus salidas profesionales se vean incrementadas al estar capacitado para
el ejercicio no sdlo de la gestion financiero-contable sino también de la fiscal, lo que le confiere un perfil
claramente diferenciado.

Los puestos laborales naturales de un graduado en Finanzas y Contabilidad que curse esta mencidn seran los
mismos que los de un Graduado en Finanzas y Contabilidad pero, adicionalmente, habria que afadir aquéllos
otros relacionados con la formacion fiscal adicional que reciben. De este modo, los futuros profesionales salidos
de esta mencidn seran capaces de asumir puestos en los niveles de mandos intermedios en grandes empresas y
también puestos de responsabilidad en las areas funcionales de contabilidad, finanzas vy fiscalidad en empresas
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pequeiias y medianas. Naturalmente, aquellas empresas que no cuenten con estos profesionales dentro de su
organizacion deberan acudir a profesionales externos que les asesoren en estas tareas como profesionales libres,
lo que auspicia otro de los perfiles profesionales mas demandados por el mercado laboral que quedaria cubierto
por los futuros graduados en Finanzas y Contabilidad: la asesoria fiscal.

Por otro lado, los graduados que posean esta mencidn representan un tipo de perfil profesional especialmente
interesante para las PYMES, que demandan profesionales flexibles y con una formacion que les permita
adaptarse a diferentes tipos de situaciones y desarrollar tareas de los ambitos fundamentales de su gestion,
como pueden ser el contable, el financiero y, en particular, el fiscal. Es muy comdn que en las PYMES el
profesional que se dedica a la contabilidad, ademas de tener buenos conocimientos contables, deba conocer la
legislacion vigente en relacidon con el sistema tributario espafiol, ya que su cumplimiento recae, normalmente,
sobre él. De este modo, puede afirmarse que este tipo de profesionales se convierten en un pilar fundamental
para garantizar su viabilidad econdmica y su sostenibilidad en un entorno econémico como el actual, altamente
complejo, dificil y competitivo.

Especializacion en los estudios de Finanzas y Contabilidad: mencion en Contabilidad y Finanzas Internacionales.

Justificacion.

El Grado en Finanzas y Contabilidad ofrece una formacion con un enfoque profesional en la que el estudiante
adquiere una formacidon bdsica en materias de contabilidad y finanzas. No obstante, esta formacion debe
complementarse, al igual que se indicd en el caso anterior, con otras materias de caracter generalista, como
economia, estadistica, matematicas o marketing, pero también deben definirse otras de caracter mas especifico
como pueden ser aquéllas relacionadas con la Contabilidad y las Finanzas Internacionales.

En la actualidad las compafiias que tienen éxito adoptan una perspectiva global y operan en muchos paises lo que
genera una demanda de profesionales con un perfil claramente diferenciado, capaces de desarrollar tareas
vinculadas al ambito financiero y contable de un negocio no sélo en el ambito nacional sino también, y cada vez
en mayor medida, en el ambito internacional. En la actualidad, existe una demanda especifica de expertos que
dominen la legislacion mercantil internacional, en especial las Normas Internacionales de Informacidén Financiera,
comunmente referenciadas como NIIF, y que son de obligado cumplimiento en grupos de empresas que cotizan
en mercados desde 2005; del mismo modo, se les exige un conocimiento profundo de las finanzas
internacionales que les permita analizar la manera en la que los eventos internacionales afectan a la empresa y
tomar decisiones que permitan explotar los efectos positivos derivados de los mismos y evitar o minimizar, en la
medida de lo posible, los efectos negativos.

Asumiendo, pues, que en la actualidad tanto los negocios como las fuentes de financiacion e inversion de las
empresas tienen un ambito internacional, la formacidon que tenga en cuenta este caracter puede considerarse
clave para el profesional que decida no restringir su carrera profesional al 4mbito nacional. De esta forma, el
conocer aquellas fuentes de financiacidon y oportunidades de inversidn, asi como las necesidades de informacién
contable a nivel internacional, permitira al egresado no sélo trabajar en empresas espafiolas que realicen
operaciones en el exterior sino también trabajar en empresas internacionales.

Tal como pone de manifiesto la International Federation of Accountants (IFAC, 2001) en su documento “A
Profession transforming: from accounting to management”, diferentes causas estan motivando la transformacion
de la forma de gestionar los negocios: la globalizacién de productos, mercados de capitales, negocios y
competencia; los avances en las TICs; la mayor importancia de los recursos intangibles para la creacién de
rigueza; la mayor incertidumbre y rapidez de los cambios o el incremento de las relaciones de negocios entre
organizaciones (alianzas, redes, cadenas de suministro, ...). Como consecuencia de esta transformacién, el perfil
del profesional centrado en la contabilidad y los sistemas de informacién contable requiere una adaptacion
sustancial. Como sefiala el citado informe, se pasa de la figura del contable tradicional con una funcién
puramente técnica y administrativa a la de un profesional cuya labor se centra en la confeccion de sistemas de
informacidn para la toma de decisiones.
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En esta linea, el International Education Standard (IES) 2: Initial Professional Development — Technical
Competence (revisado en enero de 2014)", cuyo objetivo es establecer la competencia técnica que los aspirantes
a ser contables profesionales necesitan desarrollar y demostrar al final de su etapa formativa para desempefiar
adecuadamente su papel y cuya aplicacion comienza el 1 de julio de 2015, recoge, dentro del area competencial
de la Empresa y su entorno organizacional los resultados de aprendizaje siguientes:

e Describir el entorno en el que la organizacion opera, incluyendo las principales fuerzas econdmicas,
legales, politicas sociales, técnicas, internacionales y culturales.

* Analizar aspectos del entorno global que afectan a la financiacién y al comercio internacional.

¢ Identificar los efectos de la globalizacion, incluyendo el papel de las multinacionales, el e-comercio y los
mercados emergentes.

Este /ES estad dirigido a las corporaciones miembros de la International Federation of Accountants (IFAC), los
cuales tienen la responsabilidad de asegurar que los profesionales que inician su desarrollo profesional cumplan
con los requisitos de este /ES. Ademas, este IES puede ser util para las instituciones educativas, empleadores,
reguladores, autoridades gubernamentales y cualquier otra entidad interesada en apoyar el aprendizaje vy
desarrollo de los aspirantes a contables profesionales. De esta forma, vemos que, desde el punto de vista de los
organismos internacionales de contabilidad, es importante el esfuerzo por parte de las instituciones educativas
en proporcionar a los futuros contables formacién especifica en el conocimiento del entorno internacional en el
gue operan las organizaciones.

La demanda de profesionales de contabilidad y finanzas que dominen la regulacion, la tipologia de transacciones,
los organismos participantes y las fuentes de informacién internacionales se ha destacado en los uUltimos tiempos
como una salida profesional muy interesante para los alumnos del grado de Finanzas y Contabilidad®. Ante este
escenario es evidente que la universidad no debe quedar impasible y debe dar respuesta a esta necesidad del
mercado laboral. Por ello, hemos decidido ampliar la oferta del Grado en Finanzas y Contabilidad incluyendo una
nueva mencion en Contabilidad y Finanzas Internacionales con una oferta de cinco asignaturas optativas que, el
alumno que quiera obtenerla, deberd cursar con caracter obligado. Estas asignaturas, que suman un total de 30
créditos ECTS, serian las siguientes:

— Financiacion del Comercio Exterior.

— Régimen Fiscal del Impuesto sobre Beneficios.
— Contabilidad Internacional.

— Finanzas Internacionales.

— Derecho Tributario Internacional.

Perfil del alumno y salidas profesionales.

Los alumnos que cursen esta mencion obtienen una formacién diferenciada de la que adquiere un Graduado en
Finanzas y Contabilidad, lo que hace que sus salidas profesionales se vean incrementadas al estar capacitado para
el ejercicio de la gestion financiero-contable a nivel nacional e internacional, lo que le confiere un perfil
claramente diferenciado.

Los puestos laborales naturales de un graduado en Finanzas y Contabilidad que curse esta mencidn seran los
mismos que los de un Graduado en Finanzas y Contabilidad pero, adicionalmente, habria que afadir aquéllos
otros relacionados con empresas nacionales que tengan relaciones/transacciones a nivel internacional o
empresas situadas fuera de Espafia.

Asi, los graduados que posean esta mencidn representan un tipo de perfil profesional especialmente interesante

! International Accounting Education Standards Board
http://www.ifac.org/sites/default/files/publications/files/IAESB-IES-2-(Revised) 0.pdf

% Véase por ejemplo http://www.finanzas.com/noticias/empleo/20131217/descubre-empleos-demandados-2014-
2569475.html (25/02/2014)
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para las PYMES que, tal y como se pone de manifiesto, estdn intentando expandir sus relaciones a otros paises.
Este tipo de profesionales se convierte en un pilar fundamental para garantizar su viabilidad econdmica y su
sostenibilidad en un entorno econdmico como el actual, que la globalizacién ha convertido en altamente
complejo, dificil y competitivo.

Especializacion en los estudios de Finanzas y Contabilidad: mencién en Contabilidad Avanzada.

Justificacion.

El Grado en Finanzas y Contabilidad ofrece una formacion con un enfoque profesional en la que el estudiante
adquiere una formacidon bdsica en materias de contabilidad y finanzas. No obstante, esta formacion debe
complementarse, al igual que se indicé anteriormente, con otras materias de cardcter generalista, como
economia, estadistica, matematicas o marketing, pero también deben definirse otras de caracter mas especifico
como pueden ser aquéllas relacionadas con la Auditoria, Contabilidad Internacional, la Fiscalidad o el Control de
Gestion.

El interés académico y profesional de las materias de contabilidad se ha puesto de relieve en diversos estudios e
informes realizados por instituciones de reconocido prestigio. En el contexto espafiol, la reciente reforma
contable hace patente una evolucién hacia requisitos cada vez mas exigentes por parte de los reguladores
contables. A este respecto, la Ley 62/2003 ha constituido el primer paso de adaptacion de nuestra legislacién
mercantil en materia contable a la normativa internacional, y la aprobacion de la Ley 16/2007 de 4 de julio de
reforma y adaptacion de la legislacion mercantil en materia contable para su armonizacion internacional con base
en la normativa de la Unidén Europea, aborda una reforma mas significativa encaminada a adaptar nuestro
derecho contable al contenido de las Normas Internacionales de Contabilidad.

Pero, del mismo modo, no puede perderse de vista que el éxito competitivo de las organizaciones radica, entre
otros aspectos, en la habilidad para realizar una buena gestion de sus recursos. La transformacién constante del
entorno empresarial hace necesario que las organizaciones desarrollen y tengan perfectamente estructurado un
sistema de control de manera que se detecten de manera adecuada las desviaciones sobre los objetivos
previstos y se articulen acciones que puedan aportar soluciones oportunas.

A lo anterior debe unirse también el hecho de que las empresas, cada vez mas, adoptan una perspectiva global y
operan en muchos paises, por lo que el conocimiento de la normativa mercantil de los mercados financieros
internacionales se torna también fundamental.

En este sentido, a través de esta linea de especializacion, persigue obtenerse un profesional con una formacion
integral en contabilidad, sin perder de vista otras materias estrechamente vinculadas con la misma, como, por
ejemplo, la fiscalidad. En definitiva se trata de que el alumno obtenga una formacion cualificada en los siguientes
campos:

— Normativa contable nacional.

— Normativa contable internacional, tanto en las implicaciones de los estandares internacionales de
contabilidad (NIIF), de obligado cumplimiento en grupos de empresas que cotizan en mercados desde
2005, como en las que derivan de la nueva regulacién de aplicacidon obligada para todas las sociedades
mercantiles.

— Auditoria contable.

— Fiscalidad.

— Control de gestion.

De este modo, los profesionales de contabilidad y finanzas que dominen ampliamente la regulacién mercantil
nacional e internacional, la valoracion y registro contable de los nuevos instrumentos financieros, la normativa
tributaria y las relaciones fiscales y el control de la gestién empresarial puede constituir un perfil altamente
interesante para las empresas y, por ello, se ha decidido ampliar la oferta del Grado en Finanzas y Contabilidad
incluyendo una nueva mencién en Contabilidad Avanzada con una oferta de cinco asignaturas optativas que, el
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alumno que quiera obtenerla, debera cursar con caracter obligado. Estas asignaturas, que suman un total de 30
créditos ECTS, serian las siguientes:

— Derecho Tributario I.

— Contabilidad Internacional.

— Auditoria.

— Contabilidad Financiera y Fiscalidad.
— Control de Gestién.

Perfil del alumno y salidas profesionales.

Los alumnos que cursen esta mencion obtienen una formacién diferenciada de la que adquiere un Graduado en
Finanzas y Contabilidad, lo que hace que sus salidas profesionales se vean incrementadas al estar capacitado para
el ejercicio de la gestién financiero-contable a nivel nacional e internacional, pero con una alta especializacion en
contabilidad y control de gestidn.

Los puestos laborales naturales de un graduado en Finanzas y Contabilidad que curse esta mencién seran los
mismos que los de un Graduado en Finanzas y Contabilidad pero, adicionalmente, habria que afadir aquéllos
otros relacionados con empresas nacionales que tengan relaciones/transacciones a nivel internacional o
empresas situadas fuera de Espafia, asi como con el control de la gestién empresarial o la gestidon contable de
alto nivel.

APTDO. DE LA | 2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboracion del
MEMORIA plan de estudios.

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

Nada al respecto. Se trata de una modificacidon que afiade contenido a la Memoria.

PROPUESTA DE MODIFICIACION

Al final del apartado 2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboracion del plan de
estudios, debe incluirse lo siguiente:

En lo que se refiere al desarrollo de las menciones en Fiscalidad, Contabilidad y Finanzas Internacionales y en Contabilidad
Avanzada, la Comision de Garantia de Calidad (CGC) de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales aprobd con fecha
10 de junio de 2014 el procedimiento interno que define la sistematica a seguir para la incorporacion de modificaciones en la
Memoria del Grado derivadas de la inclusion de las mismas. Asi, tomando como base este procedimiento, se desarrollan las
siguientes fases:

1. Constitucion de la Comisidn, que debe definir el alcance y llevar a cabo la elaboracion de las propuestas de modificacidon
a efectuar en la Memoria del Grado en Administracion y Direccién de Empresas, tomando como base los acuerdos
previos alcanzados en audiencias mantenidas con los Departamentos implicados en las asignaturas que conforman las
menciones propuestas. En este caso, se aprueba con fecha 10 de junio de 2014, la Comision de Garantia de Calidad de la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales como la encargada del desarrollo de dicho procedimiento.

2. Propuesta de las fichas de las asignaturas implicadas en las menciones por parte de los Departamentos: entre el 11y
20 de junio de 2014, los Departamentos involucrados elaboran las fichas de las asignaturas que conforman las distintas
menciones, adaptando su contenido de acuerdo al modelo de la plantilla de la Memoria en su apartado “Descripcion de
los médulos. Fichas de las asignaturas”.

3. Elaboracion del documento que refleja aquellos apartados de la Memoria que deben ser modificados por la
incorporacion de las menciones desarrollado por la Comisidén de Garantia de Calidad en base al documento FSGC-P12-
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01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del Titulo.

4. Tras llevar a cabo una reunién con la Unidad de Calidad de la UCA a fin de consensuar acuerdos vinculados a las
menciones, se da paso al proceso final de debate y aprobacion a través de las siguientes etapas:

*  Comision de Garantia de Calidad: 4 de julio de 2014.
*  Aprobacién en Junta de Facultad: 11 de julio de 2014.
*  Aprobacién en Consejo de Gobierno: fecha.

*  Aprobacién por parte del Consejo Social: fecha.

APTDO. DE LA | 3. Objetivos y Competencias.
MEMORIA 3.1 Objetivos generales del titulo.

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

Nada al respecto. Se trata de una modificacidon que afiade contenido a la Memoria.

PROPUESTA DE MODIFICIACION

Al final del apartado 3.1, Objetivos generales del titulo, debe incluirse lo siguiente:

Objetivos generales de las menciones establecidas para el titulo.

Mencion en Fiscalidad

Los graduados en Finanzas y Contabilidad pueden adolecer de cierta formacién especifica en un drea empresarial
clave para la gestion o asesoramiento integral empresarial: la de la fiscalidad. A las empresas les resulta dificil
encontrar profesionales que reunan las competencias propias del perfil de un egresado en Finanzas y
Contabilidad y que dominen, a la vez, la normativa fiscal basica aplicable en el ambito empresarial, aspectos
ambos, que se muestran claramente importantes y complementarios.

En consecuencia, el objetivo de la mencidon en Fiscalidad del Grado en Finanzas y Contabilidad es la de formar a
profesionales capaces de desempefiar las profesiones inherentes al Grado en Finanzas y Contabilidad pero
anadiendo, adicionalmente, la capacitacion profesional para el desempefio de perfiles profesionales integradores
relacionados con el ambito de la gestion contable y fiscal. Esto confiere a sus graduados un perfil profesional mas
completo y claramente diferenciado.

Mencion en Contabilidad Internacional

Cada vez es mas evidente que las empresas no tienen barreras a la hora de establecer el alcance de sus negocios,
esto hace necesario la participacion de profesionales que sean capaces de desenvolverse en un entorno
internacional gracias a sus conocimientos y habilidades.

En consecuencia, el objetivo de la mencidn en Contabilidad Internacional del Grado en Finanzas y Contabilidad es
la de formar a profesionales capaces de desempeniar las funciones inherentes al Grado en Finanzas y Contabilidad
pero anadiendo, adicionalmente, la capacitacion profesional para el desempefio de las mismas en un entorno
internacional. Esto confiere a sus graduados un perfil profesional mas completo y claramente diferenciado.

Mencion en Contabilidad Avanzada

El objetivo de la mencidn en Contabilidad Avanzada del Grado en Finanzas y Contabilidad es la de formar a
profesionales capaces de desempefiar las funciones inherentes al Grado en Finanzas y Contabilidad pero
afnadiendo, adicionalmente, la capacitacion profesional que los especialice en materias relacionadas con la
regulacién mercantil nacional e internacional, la valoracidon y registro contable de los nuevos instrumentos
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financieros, la normativa tributaria y las relaciones fiscales y el control de la gestién empresarial. Esto confiere a
sus graduados un perfil profesional mas completo y claramente diferenciado.

Competencias de las menciones establecidas para el titulo.

El graduado en Finanzas y Contabilidad que posea alguna de las menciones establecidas para el titulo adquirira
todas las competencias basicas, generales y especificas del Grado en Finanzas y Contabilidad pero, también otras
adicionales relacionadas con las asignaturas optativas de la mencién especifica que decida, en su caso, cursar.
Dado que algunas de estas optativas son de nueva creacidn, existen competencias adicionales a las establecidas
para el titulo. Dichas competencias se recogen a continuacion:

Mencion en Fiscalidad

— La capacidad para comprender y aplicar la normativa fiscal basica, nacional e internacional, aplicable al
ambito empresarial.

— La capacidad para, de una manera integrada, elaborar, procesar y comunicar la informaciéon derivada de
la exaccion de impuestos en los libros de contabilidad y en los informes econdémico-financieros
obligatorios o voluntarios de las empresas.

— La capacidad para integrar la informacion anterior en los modelos de decisidn utilizados por la empresa.

Mencion en Contabilidad Internacional

— La capacidad para comprender y aplicar la normativa basica aplicable al ambito internacional
empresarial.

— La capacidad para, de una manera integrada, elaborar, procesar y comunicar informes econdmico-
financieros obligatorios o voluntarios de las empresas seglun directrices emanadas de organismos
internacionales.

— La capacidad para analizar la manera en la que los eventos internacionales afectan a la empresa y tomar
decisiones que permitan explotar los efectos positivos derivados de los mismos y evitar o minimizar, en la
medida de lo posible, los efectos negativos.

Mencion en Contabilidad Avanzada

— La capacidad para comprender y aplicar la normativa mercantil aplicable en el ambito internacional.

— La capacidad para, de una manera integrada, elaborar, procesar y comunicar la informaciéon derivada de
la exaccion de impuestos en los libros de contabilidad y en los informes econdmico-financieros
obligatorios o voluntarios de las empresas.

APTDO. DE LA

MEMORIA 10. Calendario de implantacion.

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

Nada al respecto. Se trata de una modificacidon que afiade contenido a la Memoria.

PROPUESTA DE MODIFICIACION

Al final del apartado 10, debe afiadirse:

10.5 Implantacién de las menciones.

El cronograma de implantacion de las menciones previstas en el Grado en Finanzas y Contabilidad se inicia en el curso
2015-2016, en que empiezan a impartirse las asignaturas de las menciones ubicadas en el segundo afio de la titulacion,
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para comenzar, en afios sucesivos, a impartirse el resto de asignaturas de acuerdo ubicadas en tercer y cuarto curso, tal y
como se muestra en la siguiente tabla:

2015-2016 Asignaturas de las menciones impartidas en segundo curso
2016-2017 Asignaturas de las menciones impartidas en tercer curso
2017-2018 Asignaturas de las menciones impartidas en cuarto curso

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION

Inclusion de tres menciones que supongan una diferenciacidn del titulo y ofrezcan a los alumnos la posibilidad de
obtener una formacion especializada que incremente sus salidas profesionales.

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD |
FECHA: 04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: RrlokEEr ik}

TiTULO: Grado en Finanzas y Contabilidad

CENTRO: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Yo LR AV VNV V.Yl [o] Bl Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 19-06-2013

Modificacion del itinerario

FYCO-2

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APTDO. DE LA

MEMORIA 5.1.3. Descripcion general de los Mddulos que componen el Plan de Estudios

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

5.1.1. Descripcién general de los Médulos que componen el Plan de Estudios

Los acuerdos suscritos por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz ofrecen dos posibilidades a la hora
de estructurar los Planes de Estudios: (1) la ordenacion temporal de los modulos o, (2) la agrupacion con
criterios disciplinares. En la presente memoria, se ha optado por el segundo de los criterios, uniendo aquellas
materias con contenidos afines o complementarios. Estos mddulos tematicos constituyen, de esta forma, la
unidad fundamental de organizacion de las ensefanzas, comprometiendo la coordinacion de los equipos
docentes encargados de cada una de las materias y asignatura que los componen.

La presente Memoria plantea el compromiso de impartir los Modulos y Materias que se indican, que se
articularan en cada momento mediante las asignaturas que, a propuesta del Centro, determine el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Cadiz.

La metodologia docente tomara como referencia la estructura de grupos inspirada en los modelos de innovacién
docente propuestos para las universidades andaluzas. De acuerdo con el procedimiento anual de Planificacion
Docente se ajustaran los grupos de docencia tedrica y practica en funcion de los recursos disponibles, de las
propuestas de los Departamentos, y de los Criterios de Ordenacion que se establezcan por el Centro, al que
corresponde la aprobacién de la Planificacion Actual en coordinacion con el Vicerrectorado competente en
materia de ordenacién académica.

A continuacion, se explican brevemente los modulos que componen el Grado en Finanzas y Contabilidad, asi
como su organizacion temporal y su integracion en el Plan de Estudios:

I MODULO DE FORMACION BASICA EN CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES: Tal y como establece el RD
1393/2007, el Plan de Estudios comienza con un Modulo introductorio y generalista, que pretende transmitir
al estudiante una serie de conocimientos y competencias de caracter basico. Este mdédulo es compartido en
la oferta que se realiza dentro de la Comunidad Auténoma de Andalucia para los titulos de Administracion y
Direccion de Empresas, Finanzas y Contabilidad, y Marketing e Investigacion de Mercados. De esta manera,
se pretende fomentar la movilidad del estudiante, no so6lo entre universidades, sino también entre
diferentes titulos. De hecho, los 60 créditos del Modulo de Formacion Basica son directamente reconocibles
en cualquier otro titulo de la Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (art. 13.a) del RD 1393/2007). Las
universidades andaluzas han acordado que el Modulo de Formacién Basica, en los titulos econémicos y
empresariales, tenga la siguiente composicion:
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= Historia 6 créditos
= Derecho 6 créditos

= Estadistica 6 créditos

=  Matematicas 6 créditos

= Empresa 24 créditos

= Economia 12 créditos

Como puede observarse, se trata de un modulo de caracter interdisciplinar, disefiado para introducir al
estudiante en las distintas areas de conocimiento comunes a los titulos de la Rama de Ciencias Econdémicas y
Empresariales. Debido a su caracter introductorio, ocupara el primer curso del Grado. Sobre la base del
Médulo de Formacioén Basica se construye el resto del Plan de Estudios, a partir del segundo curso. A través
del resto de Modulos, se profundizara en aquellas disciplinas mas directamente relacionadas con la funcion
directiva que, como vimos en el apartado 3 de la presente memoria, constituye el objetivo basico del
Grado.

MODULO DE AMPLIACION DE LA FORMACION BASICA: Disefiado con el objetivo de ampliar la formacién del
alumno en Derecho, Macroeconomia, Estadistica, Entorno Economico y Marketing, ampliando las bases
comunes del Grado con los del resto de la rama de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

MODULO DE CONTABILIDAD FINANCIERA: Este modulo permite comenzar un itinerario para la
profundizacién en conocimientos que a un nivel basico ha adquirido el estudiante en el moédulo de
Formacion Basica. Para ello, se integran tres materias mediante las cuales mediante el estudiante conozca
determinados aspectos: 1) comprension de flujos de circulacion econémica y financiera que se producen en
la empresa, asi como el los mecanismos mediante los cuales éstas quedan plasmadas en las Cuentas Anuales
a través del método contable, 2) aplicacion de los métodos de captacion, valoracion y elaboracion de
informacion contable derivados de las transacciones mas comunes dentro del ambito empresarial, 3) aplicar
los métodos de captacion valoracion y elaboraciéon de la informacion contable derivadas de determinadas
problematicas que requieren un conocimiento mas avanzado 4) formar al alumno/a en el proceso de
elaboracién de los estados sintesis que sirven de mecanismo para comunicar adecuadamente a los usuarios
externos, asi como la interpretacion de la informacion para que sirvan de base para el analisis de la
empresa en diferentes contextos de decision.

MODULO DE CONTABILIDAD DE GESTION: La profundizacion en materias de contabilidad también se realiza
a través de una serie de materias que contribuyen a que la organizacion alcance sus objetivos, poniendo a
disposicion de los usuarios internos informacion adecuada para la toma de decisiones de gestion. Por tanto,
es necesario abordar algunas cuestiones: 1) introducir al alumno/a en los conceptos basicos de la
Contabilidad de Costes como rama de la contabilidad que satisface las necesidades informativas de los
usuarios internos asi como en el estudio de la circulacion econdmica interna de la empresa o movimiento
interno de valores, y encaminarlo hacia el conocimiento de determinaciéon de costes para el calculo de
resultados y la valoracion de inventarios, asi como la valoracion de productos en empresas industriales.
Ademas, 2) introducir al alumno/a en los conceptos basicos de la Contabilidad de Gestion como rama de la
contabilidad que satisface las necesidades informativas de los usuarios internos, asi como las distintas
utilidades empresariales del calculo del coste y, 3) elaborar y analizar la informacion requerida para el
proceso de planificacion y control de gestion, asi como el analisis de las diferencias entre determinados
tipos de organizaciones y sus efectos sobre el desarrollo de sistemas de informacién presupuestaria.
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Una vez elaborada e interpretada la informacion contable es preciso su analisis, para lo cual es necesario
que el plan de estudios integre materias encaminadas a: 1) dominar conceptos tedricos, asi como las
técnicas y herramientas que permitan analizar una empresa de manera que se pueda emitir un juicio
acerca de la situacion econémica y financiera de la entidad, 2) ldentificacion y analisis de la informacion
relevante para el proceso tendente a la formacion de una opinién acerca de la situacion economico-
financiera de una entidad, 3) capacidad de identificar, procesar y analizar la informacion relevante para el
proceso tendente a la formacién de una opinion acerca de la situacion economico-financiera de una
entidad, considerando las caracteristicas diferenciadoras derivadas del sector de actividad econémica en el
que se encuadra, y finalmente, 4) capacidad de elaborar y presentar los resultados del analisis economico-
financiero de una entidad en un informe de analisis que satisfaga las necesidades informativas de los
destinatarios al que va dirigido.

Vi MODULO DE ANALISIS DE LAS OPERACIONES FINANCERAS: Con este médulo se pretende profundizar
aspectos relativos a las finanzas, una vez adquiridos los conocimientos previos que en esta materia se
incorporan en el moédulo de Formacion Basica. La composicion de este modulo presenta dos materias a
través de las cuales se pretende que el estudiante conozca cuestiones sobre las operaciones financieras a
corto y largo plazo asi como el analisis de las fuentes de financiacion internas y externas, operaciones de
amortizacion, y la factibilidad econdémica y financiera de un proyecto de inversién-financiacion.

Vil MODULO DE FINANZAS CORPORATIVAS: Este mddulo especifico también del ambito de las finanzas, se
compone de dos materias: Planificacion Financiera y Valoracion de Empresas. Como objetivos a alcanzar se
pretende que el estudiante conozca el proceso de la sintesis presupuestaria, el control financiero, la gestion
de capital corriente y aspectos sobre la negociacion bancaria, asi como aspectos relacionados con la
valoracion de empresas y la politica de dividendos.

Vili MODULO DE MERCADOS FINANCIEROS: Con este modulo se complementarian aspectos relacionados con las
finanzas y necesarios para un graduado/a en el titulo. Su contenido también integra dos materias con el fin
que el estudiante alcance, entre sus objetivos, conocimientos fundamentales sobre el sistema financiero
espanol, diversos tipos de mercados, como monetarios, de renta fija, de renta variable, de derivados y de
divisas, asi como la regulacion y supervision de los mercados. Finalmente, mediante la segunda materia se
abordarian cuestiones relacionadas con la valoracion de renta fija, de renta variable y analisis técnico y
fundamental.

B MODULO DE DERECHO TRIBUTARIO Y FISCALIDAD: Disefiado para profundizar en la aplicacién de las normas
tributarias, en los conceptos fundamentales de la teoria del tributo, la cuantificaciéon tributaria y los
procedimientos tributarios. Para ello, se han disefado tres materias que abordan especificamente los
Impuestos sobre el Valor Ahadido, de Actividades Econdmicas y Transmisiones Patrimoniales, sobre la Renta
de las Personas Fisicas y de Sociedades.

X MODULO DE AUDITORIA: El médulo se compone de una materia con la que se pretende someter a estudio la
naturaleza y alcance del proceso de investigacion que desarrollan los profesionales de la auditoria, al objeto
de verificar la fiabilidad de la informacion contable divulgada por las empresas. A este respecto se hace
necesario que la formacion el graduado/a integre aspectos como: 1) dominio del marco regulador de la
auditoria en Espafna, y en especial la naturaleza legal de la auditoria, 2) conocimiento de la naturaleza del
proceso de auditoria, las fases que la componen y las técnicas utilizadas para obtener y evaluar la evidencia
en auditoria y 3) el estudiante debe conocer el proceso para la formulacion de la opinién en auditoria y el
analisis y circunstancias que explican las distintas opiniones que puedan ser emitidas.

¥i MODULO DE ECONOMETRIA: Aborda el tratamiento de las series econémicas financieras, que suponen un
apoyo de primer orden para la toma de decisiones financieras. Para ello, se explican, en los 6 créditos de
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que dispone el modulo, los modelos univariantes de series temporales, modelos ARCH y GARCH, de
volatilidad estocastica, y de alta frecuencia, asi como los procedimientos para la valoracion de activos
financieros.

MODULO DE PROYECCION PROFESIONAL: Una vez cursados todos los médulos disciplinares, el alumno
termina con un modulo que sintetiza toda la formacion recibida. Siguiendo lo acordado a nivel andaluz, el
Mddulo de Proyeccion Profesional se ha disefiado con el objetivo de recoger las competencias adquiridas
para, a partir de ellas, preparar a los alumnos para su acceso al mercado laboral, reforzando las
competencias necesarias para el ejercicio de la actividad profesional. Dentro de los contenidos comunes
definidos por el Consejo Andaluz de Universidades se introdujo una materia de 6 créditos dedicada al
proceso de Creacion de Empresas, con la que se pretende inculcar al alumno el espiritu emprendedor,
motivandolo para el inicio de una actividad empresarial propia y ofreciéndole los conocimientos vy
competencias necesarios para analizar la viabilidad de la idea y disefar el Plan de Empresa. Para preparar a
aquellos estudiantes que prefieran el ejercicio de una actividad por cuenta ajena, se ha dispuesto en el Plan
de Estudios la posibilidad de que puedan desarrollar 12 créditos de Practicas de Empresa, orientadas a la
aplicacion de los conocimientos y competencias adquiridas a lo largo del proceso de formacion. Todos los
alumnos deberan presentar, a la finalizacion del titulo, un Trabajo Fin de Grado, valorado en 6 créditos y
que consiste en un ejercicio de integracion de los conocimientos y las competencias adquiridas, aplicandolas
sobre un caso empresarial 0 una materia concreta. Las tres materias citadas, definidas por la Comision de
Rama a nivel andaluz se completan con otras dos anadidas con cargo al 25% definido por la Facultad de
Ciencias Economicas y Empresariales. Para reforzar la adquisicion de las competencias profesionales a las
que se ha hecho referencia, se ha disefado una materia, de 6 créditos, que aborda de manera especifica las
capacidades necesarias para la gestion de proyectos y la redaccion de informes profesionales. De la misma
manera, y considerando la importancia de los idiomas, como una competencia basica para el trabajo en
organizaciones empresariales, se completa el Modulo de Proyeccion Profesional con una materia
denominada Lengua Extranjera Aplicada con la que el estudiante podra adquirir las competencias necesarias
para utilizar diferentes idiomas modernos en un contexto empresarial, que permita alcanzar el nivel B1
requerido para la titulacion en el Marco Europeo de Referencia para Ensefanza de Lenguas. El Mddulo de
Proyeccion Profesional se cierra con una materia denominada Empresa y Sociedad. En el proceso de reforma
universitaria se ha puesto de manifiesto la necesidad de que la universidad forme a profesionales que
cuenten no sélo con competencias técnicas, sino también con un comportamiento ético y responsable frente
a la sociedad y el medioambiente. En el ambito empresarial, esta cuestion presenta una relevancia especial,
debido a la influencia social de muchas de las decisiones que se toman en ejercicio de la funcion directiva
de las organizaciones. Por ello, se ha decidido anadir al Plan de Estudios del Grado en Finanzas y
Contabilidad una materia que, bajo la denominacién de Empresa y Sociedad explique a los alumnos la
funcion social de las empresas. Este objetivo se cubre desde dos perspectivas distintas. En primer lugar,
desde un punto de vista socioldgico, se explican al alumno las bases de la sociedad actual, asi como los
fundamentos del sistema politico y econdmico en el que las empresas se desenvuelven. Sobre la base de
esta explicacién, se ha disefado una segunda asignatura, de 6 créditos, que aborda, desde una perspectiva
directiva, el concepto de Responsabilidad Social de la Empresa, analizando la influencia social, econémica y
medioambiental de las politicas empresariales.

Como ha podido observarse, la Comision de Titulo de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales ha
trabajado sobre la base de los contenidos comunes definidos por la Comision de Rama de Ciencias Economicas y
Empresariales del Consejo Andaluz de Universidades, que fija el 75% de los contenidos del Grado. En este
sentido, se ha hecho un doble trabajo:

e Los contenidos comunes, definidos a nivel de moédulo, han sido concretados en materias especificas.

e Con la definicion del 25% restante se ha profundizado en los contenidos y competencias mas especificos
del titulo. En ocasiones, se han afnadido nuevos modulos, mientras que, en otros casos, se ha reforzado
con materias adicionales los mddulos definidos a nivel andaluz.
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PROPUESTA DE MODIFICIACION

5.1.2. Descripcién general de los Médulos que componen el Plan de Estudios

Los acuerdos suscritos por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz ofrecen dos posibilidades a la hora
de estructurar los Planes de Estudios: (1) la ordenacion temporal de los modulos o, (2) la agrupacion con
criterios disciplinares. En la presente memoria, se ha optado por el segundo de los criterios, uniendo aquellas
materias con contenidos afines o complementarios. Estos mddulos tematicos constituyen, de esta forma, la
unidad fundamental de organizacion de las ensefanzas, comprometiendo la coordinacion de los equipos
docentes encargados de cada una de las materias y asignatura que los componen.

La presente Memoria plantea el compromiso de impartir los Modulos y Materias que se indican, que se
articularan en cada momento mediante las asignaturas que, a propuesta del Centro, determine el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Cadiz.

La metodologia docente tomara como referencia la estructura de grupos inspirada en los modelos de innovacién
docente propuestos para las universidades andaluzas. De acuerdo con el procedimiento anual de Planificacion
Docente se ajustaran los grupos de docencia tedrica y practica en funciéon de los recursos disponibles, de las
propuestas de los Departamentos, y de los Criterios de Ordenacion que se establezcan por el Centro, al que
corresponde la aprobacién de la Planificacion Actual en coordinacion con el Vicerrectorado competente en
materia de ordenacién académica.

A continuacién, se explican brevemente los modulos que componen el Grado en Finanzas y Contabilidad, asi
como su organizacion temporal y su integracion en el Plan de Estudios:

Xili MODULO DE FORMACION BASICA EN CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES: Tal y como establece el
RD 1393/2007, el Plan de Estudios comienza con un Modulo introductorio y generalista, que pretende
transmitir al estudiante una serie de conocimientos y competencias de caracter basico. Este mddulo es
compartido en la oferta que se realiza dentro de la Comunidad Auténoma de Andalucia para los titulos de
Administracion y Direccion de Empresas, Finanzas y Contabilidad, y Marketing e Investigacion de Mercados.
De esta manera, se pretende fomentar la movilidad del estudiante, no sélo entre universidades, sino
también entre diferentes titulos. De hecho, los 60 créditos del Mddulo de Formacion Basica son
directamente reconocibles en cualquier otro titulo de la Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (art. 13.a)
del RD 1393/2007). Las universidades andaluzas han acordado que el Médulo de Formacion Basica, en los
titulos econdmicos y empresariales, tenga la siguiente composicion:

= Historia 6 créditos
= Derecho 6 créditos

= Estadistica 6 créditos

=  Matematicas 6 créditos

= Empresa 24 créditos

= Economia 12 créditos

Como puede observarse, se trata de un modulo de caracter interdisciplinar, disefiado para introducir al
estudiante en las distintas areas de conocimiento comunes a los titulos de la Rama de Ciencias Econdémicas y
Empresariales. Debido a su caracter introductorio, ocupara el primer curso del Grado. Sobre la base del
Médulo de Formacioén Basica se construye el resto del Plan de Estudios, a partir del segundo curso. A través
del resto de Modulos, se profundizara en aquellas disciplinas mas directamente relacionadas con la funcion
directiva que, como vimos en el apartado 3 de la presente memoria, constituye el objetivo basico del
Grado.

YV MODULO DE AMPLIACION DE LA FORMACION BASICA: Disefado con el objetivo de ampliar la formacion del
alumno en Derecho, Macroeconomia, Estadistica, Entorno Economico y Marketing, ampliando las bases
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comunes del Grado con los del resto de la rama de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

XV MODULO DE CONTABILIDAD FINANCIERA: Este modulo permite comenzar un itinerario para la
profundizacién en conocimientos que a un nivel basico ha adquirido el estudiante en el moédulo de
Formacion Basica. Para ello, se integran tres materias mediante las cuales mediante el estudiante conozca
determinados aspectos: 1) comprension de flujos de circulacion econdémica y financiera que se producen
en la empresa, asi como el los mecanismos mediante los cuales éstas quedan plasmadas en las Cuentas
Anuales a través del método contable, 2) aplicacién de los métodos de captacion, valoracion y elaboracion
de informacion contable derivados de las transacciones mas comunes dentro del ambito empresarial, 3)
aplicar los métodos de captacion valoracién y elaboracion de la informacion contable derivadas de
determinadas problematicas que requieren un conocimiento mas avanzado 4) formar al alumno/a en el
proceso de elaboracion de los estados sintesis que sirven de mecanismo para comunicar adecuadamente a
los usuarios externos, asi como la interpretacién de la informacién para que sirvan de base para el analisis
de la empresa en diferentes contextos de decision.

XV MODULO DE CONTABILIDAD DE GESTION: La profundizacion en materias de contabilidad también se realiza
a través de una serie de materias que contribuyen a que la organizacion alcance sus objetivos, poniendo a
disposicion de los usuarios internos informacion adecuada para la toma de decisiones de gestion. Por tanto,
es necesario abordar algunas cuestiones: 1) introducir al alumno/a en los conceptos basicos de la
Contabilidad de Costes como rama de la contabilidad que satisface las necesidades informativas de los
usuarios internos asi como en el estudio de la circulacién econdmica interna de la empresa o movimiento
interno de valores, y encaminarlo hacia el conocimiento de determinacion de costes para el calculo de
resultados y la valoracion de inventarios, asi como la valoracion de productos en empresas industriales.
Ademas, 2) introducir al alumno/a en los conceptos basicos de la Contabilidad de Gestion como rama de la
contabilidad que satisface las necesidades informativas de los usuarios internos, asi como las distintas
utilidades empresariales del calculo del coste y, 3) elaborar y analizar la informacion requerida para el
proceso de planificaciéon y control de gestidn, asi como el analisis de las diferencias entre determinados
tipos de organizaciones y sus efectos sobre el desarrollo de sistemas de informacion presupuestaria.

Yo MODULO DE ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS: Con—este—médulo—se—pretende—profundizar—en
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Una vez elaborada e interpretada la informacion contable es preciso su analisis, para lo cual es necesario
que el plan de estudios integre materias encaminadas a: 1) dominar conceptos tedricos, asi como las
técnicas y herramientas que permitan analizar una empresa de manera que se pueda emitir un juicio
acerca de la situacion econémica y financiera de la entidad, 2) ldentificacion y analisis de la informacion
relevante para el proceso tendente a la formacion de una opinidon acerca de la situacion econémico-
financiera de una entidad, 3) capacidad de identificar, procesar y analizar la informacion relevante para el
proceso tendente a la formacién de una opinion acerca de la situacion economico-financiera de una
entidad, considerando las caracteristicas diferenciadoras derivadas del sector de actividad econdémica en el
que se encuadra, y finalmente, 4) capacidad de elaborar y presentar los resultados del analisis economico-
financiero de una entidad en un informe de analisis que satisfaga las necesidades informativas de los
destinatarios al que va dirigido.

XVIWMODULO DE ANALISIS DE LAS OPERACIONES FINANCERAS: Con este modulo se pretende profundizar
aspectos relativos a las finanzas, una vez adquiridos los conocimientos previos que en esta materia se
incorporan en el mddulo de Formacion Basica. La composicion de este médulo presenta dos materias a
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través de las cuales se pretende que el estudiante conozca cuestiones sobre las operaciones financieras a
corto y largo plazo asi como el analisis de las fuentes de financiacion internas y externas, operaciones de
amortizacion, y la factibilidad econémica y financiera de un proyecto de inversion-financiacion.

Y% MODULO DE FINANZAS CORPORATIVAS: Este modulo especifico también del ambito de las finanzas, se
compone de dos materias: Planificacion Financiera y Valoracion de Empresas. Como objetivos a alcanzar se
pretende que el estudiante conozca el proceso de la sintesis presupuestaria, el control financiero, la
gestion de capital corriente y aspectos sobre la negociacion bancaria, asi como aspectos relacionados con
la valoracion de empresas y la politica de dividendos.

Y% MODULO DE MERCADOS FINANCIEROS: Con este modulo se complementarian aspectos relacionados con las
finanzas y necesarios para un graduado/a en el titulo. Su contenido también integra dos materias con el fin
que el estudiante alcance, entre sus objetivos, conocimientos fundamentales sobre el sistema financiero
espanol, diversos tipos de mercados, como monetarios, de renta fija, de renta variable, de derivados y de
divisas, asi como la regulacion y supervision de los mercados. Finalmente, mediante la segunda materia se
abordarian cuestiones relacionadas con la valoracion de renta fija, de renta variable y analisis técnico y
fundamental.

Y1 MODULO DE DERECHO TRIBUTARIO Y FISCALIDAD: Disefiado para profundizar en la aplicacion de las
normas tributarias, en los conceptos fundamentales de la teoria del tributo, la cuantificacion tributaria y
los procedimientos tributarios. Para ello, se han disefado tres materias que abordan especificamente los
Impuestos sobre el Valor Anadido, de Actividades Econdmicas y Transmisiones Patrimoniales, sobre la Renta
de las Personas Fisicas y de Sociedades.

Yo%l MODULO DE AUDITORIA: EL médulo se compone de una materia con la que se pretende someter a estudio
la naturaleza y alcance del proceso de investigacion que desarrollan los profesionales de la auditoria, al
objeto de verificar la fiabilidad de la informacion contable divulgada por las empresas. A este respecto se
hace necesario que la formacioén el graduado/a integre aspectos como: 1) dominio del marco regulador de
la auditoria en Espafa, y en especial la naturaleza legal de la auditoria, 2) conocimiento de la naturaleza
del proceso de auditoria, las fases que la componen y las técnicas utilizadas para obtener y evaluar la
evidencia en auditoria y 3) el estudiante debe conocer el proceso para la formulaciéon de la opinién en
auditoria y el analisis y circunstancias que explican las distintas opiniones que puedan ser emitidas.

YXMMODULO DE ECONOMETRIA: Aborda el tratamiento de las series econémicas financieras, que suponen un
apoyo de primer orden para la toma de decisiones financieras. Para ello, se explican, en los 6 créditos de
que dispone el modulo, los modelos univariantes de series temporales, modelos ARCH y GARCH, de
volatilidad estocastica, y de alta frecuencia, asi como los procedimientos para la valoracién de activos
financieros.

YXIYMODULO DE PROYECCION PROFESIONAL: Una vez cursados todos los mddulos disciplinares, el alumno
termina con un mddulo que sintetiza toda la formacion recibida. Siguiendo lo acordado a nivel andaluz, el
Médulo de Proyeccion Profesional se ha disefiado con el objetivo de recoger las competencias adquiridas
para, a partir de ellas, preparar a los alumnos para su acceso al mercado laboral, reforzando las
competencias necesarias para el ejercicio de la actividad profesional. Dentro de los contenidos comunes
definidos por el Consejo Andaluz de Universidades se introdujo una materia de 6 créditos dedicada al
proceso de Creacion de Empresas, con la que se pretende inculcar al alumno el espiritu emprendedor,
motivandolo para el inicio de una actividad empresarial propia y ofreciéndole los conocimientos vy
competencias necesarios para analizar la viabilidad de la idea y disenar el Plan de Empresa. Para preparar
a aquellos estudiantes que prefieran el ejercicio de una actividad por cuenta ajena, se ha dispuesto en el
Plan de Estudios la posibilidad de que puedan desarrollar 12 créditos de Practicas de Empresa, orientadas a
la aplicacién de los conocimientos y competencias adquiridas a lo largo del proceso de formacion. Todos los
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alumnos deberan presentar, a la finalizacion del titulo, un Trabajo Fin de Grado, valorado en 6 créditos y
que consiste en un ejercicio de integracion de los conocimientos y las competencias adquiridas,
aplicandolas sobre un caso empresarial o una materia concreta. Las tres materias citadas, definidas por la
Comision de Rama a nivel andaluz se completan con otras dos afadidas con cargo al 25% definido por la
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales. Para reforzar la adquisicion de las competencias
profesionales a las que se ha hecho referencia, se ha disefiado una materia, de 6 créditos, que aborda de
manera especifica las capacidades necesarias para la gestion de proyectos y la redaccion de informes
profesionales. De la misma manera, y considerando la importancia de los idiomas, como una competencia
basica para el trabajo en organizaciones empresariales, se completa el Médulo de Proyeccién Profesional
con una materia denominada Lengua Extranjera Aplicada con la que el estudiante podra adquirir las
competencias necesarias para utilizar diferentes idiomas modernos en un contexto empresarial, que
permita alcanzar el nivel B1 requerido para la titulacién en el Marco Europeo de Referencia para Ensenanza
de Lenguas. El Modulo de Proyeccion Profesional se cierra con una materia denominada Empresa y
Sociedad. En el proceso de reforma universitaria se ha puesto de manifiesto la necesidad de que la
universidad forme a profesionales que cuenten no sélo con competencias técnicas, sino también con un
comportamiento ético y responsable frente a la sociedad y el medioambiente. En el ambito empresarial,
esta cuestion presenta una relevancia especial, debido a la influencia social de muchas de las decisiones
que se toman en ejercicio de la funcién directiva de las organizaciones. Por ello, se ha decidido anadir al
Plan de Estudios del Grado en Finanzas y Contabilidad una materia que, bajo la denominacién de Empresa y
Sociedad explique a los alumnos la funcidn social de las empresas. Este objetivo se cubre desde dos
perspectivas distintas. En primer lugar, desde un punto de vista sociologico, se explican al alumno las bases
de la sociedad actual, asi como los fundamentos del sistema politico y econémico en el que las empresas se
desenvuelven. Sobre la base de esta explicacion, se ha disefado una segunda asignatura, de 6 créditos, que
aborda, desde una perspectiva directiva, el concepto de Responsabilidad Social de la Empresa, analizando
la influencia social, econémica y medioambiental de las politicas empresariales.

YOO MODULO DE ESPECIALIDAD EN CONTABILIDAD Y FINANZAS INTERNACIONALES: Con este modulo se
pretende dar cabida a dos materias que permiten profundizar aspectos relativos a la contabilidad y las
finanzas en un nivel internacional, de manera que confieran una formacién diferenciada en este campo.
Con ellas se pretende que el estudiante adquiera nociones sobre el entorno internacional en el que operan
las organizaciones empresariales, conociendo el sistema financiero internacional asi como la normativa
internacional sobre contabilidad, bolsa y mercados de divisas, gestion y cobertura de riesgos, aduanas y
comercio internacional, transporte y seguros internacionales, etc. Cursando las materias de este modulo,
junto con las asignaturas de Régimen Fiscal del Impuesto sobre Beneficios y Derecho Tributario
Internacional, podra obtenerse la mencion en Contabilidad y Finanzas Internacionales prevista en esta
Memoria.

YONWODULO DE ESPECIALIDAD EN FISCALIDAD: Con este modulo se pretende dar cabida a dos materias que
permiten profundizar aspectos relativos a la fiscalidad de la empresa, dotando al estudiante de
conocimientos sobre derecho tributario Internacional y sobre las implicaciones contables que los tributos
mas habituales tienen en la empresa, de manera que el estudiante sea capaz de analizar las discrepancias
entre los criterios mercantiles y fiscales a la hora de tratar dichos tributos, identificado, en su caso,
cuando nacen y revierten los activos y pasivos fiscales que puedan surgir como consecuencia de las mismas.
Cursando las materias de este modulo y las asignaturas de Derecho Tributario |, Derecho Tributario Il y
Régimen Fiscal del Impuesto sobre Beneficios, podra obtenerse la mencidn en Fiscalidad prevista en esta
Memoria.

Como ha podido observarse, la Comision de Titulo de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales ha
trabajado sobre la base de los contenidos comunes definidos por la Comision de Rama de Ciencias Econémicas y
Empresariales del Consejo Andaluz de Universidades, que fija el 75% de los contenidos del Grado. En este
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sentido, se ha hecho un doble trabajo:
e Los contenidos comunes, definidos a nivel de moédulo, han sido concretados en materias especificas.
e Con la definicion del 25% restante se ha profundizado en los contenidos y competencias mas especificos

del titulo. En ocasiones, se han afadido nuevos modulos, mientras que, en otros casos, se ha reforzado
con materias adicionales los mddulos definidos a nivel andaluz.

APTDO. DE LA

MEMORIA 5.1.6 Organizacion temporal del plan de estudios

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

En la memoria aparece:
Tabla 5.4. Estructura temporal del Plan de Estudios

PRIMER CURSO

Primer semestre Segundo semestre
Introduccion a la Economia de la Empresa (B) 6 Introduccion al Marketing (B) 6
Economia (B) 6 Fundamentos de Contabilidad Financiera (B) 6
Matematicas (B) 6 Historia Economica (B) 6
Derecho Empresarial | (B) 6 Estadistica (B) 6
Introduccion a las Finanzas Empresariales (B) 6 Microeconomia (B) 6

SEGUNDO CURSO

Tercer semestre Cuarto semestre

Macroeconomia (Ob) Contabilidad Financiera | (Ob) 6

Estadistica Avanzada (Ob) Derecho Tributario | (Op)

Récirmen i Bercfici

¥ E'EESEFE et E(g“; del-Entoro op}
, . . .. Instrumentos para el Analisis del Entorno
Régimen Fiscal del Impuesto sobre Beneficios Econémico (Ob)
(Op)

E 2 Financiera {0

Direccion de Marketing (Ob) Gestion Financiera (Ob)

Valoracion de Operaciones Financieras (Ob)

Derecho Empresarial Il (Ob)

TERCER CURSO
Quinto semestre Sexto semestre
Contabilidad Financiera Il (Ob) 6 Estados Contables (Ob) 6
L. . 6 Contabilidad de Gestion (Ob) 6
Econometria Financiera (Op)

Lengua Extranjera Aplicada (Op)
Contabilidad de Costes (Ob) 6 Mercados Financieros | (Ob) n

Derecho Tributario Il (Op)

Planificacion Financiera (Ob) 9 Auditoria (Op)

CUARTO CURSO

Séptimo semestre Octavo semestre
Practicas de Empresa (Op)
Mercados Financieros Il (Ob) 6 Valoracion de Empresas (Ob)
Analisis de los Estados Financieros | (Ob) 6 Creacion de Empresas (Ob)
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Control de Gestion (Op) 6 Andlisis de los Estados Financieros Il (Ob) 6
Sociologia de las Finanzas (Op) Responsabilidad Social de las Empresas (Op)
Gestion de Proyectos (Op) Trabajo Fin de Grado (Ob)

*: estas asignaturas deberan ser cursadas por aquellos alumnos que no desarrollen Practicas de Empresa y que no obtengan el reconocimiento
académico que ofrece el art. 12.8 del RD 1393/2007, conforme a lo dispuesto en la tabla 5.2 de la presente memoria

(B): materias basicas

(Ob): materias obligatorias

(Op): materias optativas. Unicamente para aquellos alumnos que cursen dobles grados (Acuerdo de Consejo de Gobiernos de 3 de abril de 2009)

Modulo de Formacion Basica en Ciencias Economicas y Empresariales
Modulo de ampliacion de la Formacion Basica

Mddulo de Contabilidad Financiera
Mddulo de Contabilidad de Gestion

Mddulo de Analisis de los Estados Financieros

Modulo de Analisis de las Operaciones Financieras

Modulo de Finanzas Corporativas

Modulo de Mercados Financieros

Moddulo de Derecho Tributario y Fiscalidad
Mddulo de Auditoria

Moddulo de Econometria

Mddulo de Proyeccion Profesional

PROPUESTA DE MODIFICIACION

Tabla 5.4. Estructura temporal del Plan de Estudios

PRIMER CURSO

Primer semestre Segundo semestre
Introduccion a la Economia de la Empresa (B) 6 Introduccion al Marketing (B) 6
Economia (B) 6 Fundamentos de Contabilidad Financiera (B) 6
Matematicas (B) 6 Historia Economica (B) 6
Derecho Empresarial | (B) 6 Estadistica (B) 6
Introduccion a las Finanzas Empresariales (B) 6 Microeconomia (B) 6

SEGUNDO CURSO

Tercer semestre Cuarto semestre

, c idadFi ; 5
Macroeconomia (Ob) . . . 6

Contabilidad Financiera Il (Ob)
Estadistica Avanzada (Ob) Derecho Tributario | (Op)
Instry entssEpaa,eL.na;LssdelEEsne egimen-Fisea o ;EE soBFe-Sene
Plgimen-Ficcaldellmpuasiocobre Bonafizies Instrumentos para el Analisis del Entorno
{©p) Econdmico (Ob)
Contabilidad Financiera | (Ob)

Direccion de Marketing (Ob) 6

Gestion Financiera (Ob)

Derecho Empresarial Il (Ob) Valoracion de Operaciones Financieras (Ob) 6

Financiacion del Comercio Exterior (Op)
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TERCER CURSO

Sexto semestre

Lengua Extranjera Aplicada (Op)

Contabilidad de Costes (Ob) 6

c biti - . O
Régimen Fiscal del Impuesto sobre Beneficios 6 Estados Contables (Ob) 6
(Op)
Gestion Fi ) ot N B
— . 6 Contabilidad de Gestion (Ob) 6
Econometria Financiera (Op)

Derecho Tributario Il (Op)

Mercados Financieros | (Ob)

Planificacion Financiera (Ob) 9

Auditoria (Op)

Contabilidad Financiera y Fiscalidad (Op)

Finanzas Internacionales

Contabilidad Internacional

CUARTO CURSO

Séptimo semestre Octavo semestre

Practicas de Empresa (Op)

Mercados Financieros Il (Ob) 6 Valoracion de Empresas (Ob)
Analisis de los Estados Financieros | (Ob) 6 Creacion de Empresas (Ob)
Control de Gestion (Op) 6 Analisis de los Estados Financieros Il (Ob) n

Sociologia de las Finanzas (Op) Responsabilidad Social de las Empresas (Op)

Gestion de Proyectos (Op) Trabajo Fin de Grado (Ob)

Derecho Tributario Internacional (Op) 6

*: estas asignaturas deberan ser cursadas por aquellos alumnos que no desarrollen Practicas de Empresa y que no obtengan el reconocimiento

académico que ofrece el art. 12.8 del RD 1393/2007, conforme a lo dispuesto en el apartado 5.1.4 de la presente memoria.
(B): materias basicas

(Ob): materias obligatorias
(Op): materias optativas. Véase a este respecto el apartado 5.1.4 de la presente memoria.

Modulo de Formacion Basica en Ciencias Economicas y Empresariales
Modulo de ampliacion de la Formacion Basica

Mddulo de Contabilidad Financiera
Mddulo de Contabilidad de Gestion

Mddulo de Analisis de los Estados Financieros

Modulo de Analisis de las Operaciones Financieras

Mddulo de Finanzas Corporativas

Modulo de Mercados Financieros

Modulo de Derecho Tributario y Fiscalidad
Mddulo de Auditoria

Moddulo de Econometria

Modulo de Proyeccion Profesional

Moédulo de Especialidad en Contabilidad y Finanzas Internacionales

Moédulo de Especialidad en Fiscalidad

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Pagina 11 de 28



Y UCA

Universidad
de Cadiz

P12-Procedimiento para la modificacion de

la Memoria del Titulo

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

APTDO. DE LA
MEMORIA

5.2 Descripcion vy justificaciéon académica del plan de estudios

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

DISTRIBUCION DE MODULOS, MATERIAS Y ASIGNATURAS
MODULO CREDITOS | MATERIA CREDITOS | ASIGNATURA CREDITOS CURSO SEMESTRE
Historia 6 Historia Econdmica 6 1 Segundo
Derecho . 6 Derecho Empresarial | 6 1 Primero
Empresarial
Estadistica Estadistica 6 1 Segundo
Matematicas Matematicas 1 Primero
Introduccién a la .
, 6 1 Primero
Economia de la Empresa
Formacion 60 Introduccién a las ,
Béasica . . 6 1 Primero
Finanzas Empresariales
Empresa 24
Fundamentos de
o . . 6 1 Segundo
Contabilidad Financiera
Introduccién al
. 6 1 Segundo
Marketing
i Economia 1 Primero
Economia 12 - -
Microeconomia 1 Segundo
Derecho .
. 6 Derecho Empresarial Il 6 2 Tercero
Empresarial Il
Macroeconomia 6 Macroeconomia 6 2 Tercero
Estadistica -
Ampliacién Avanzada 6 Estadistica Avanzada 6 2 Tercero
de la L 30 Instrumentos para
Formacion . Instrumentos para el
Bsi el andlisis del s
asica 6 Analisis del entorno 6 2 Cuarto
Entorno L.
L Economico
Econémico
Direccidon de . ., .
. 6 Direccién de Marketing 6 2 Tercero
Marketing
Contabilidad 1 Contabilidad Financiera | 6 Cuarto
C'ontat?llldad 18 Financiera Contabilidad Financiera Il 6 Quinto
Financiera
Estados Contables 6 Estados Contables 6 Sexto
Contabilidad de 6
Contabilidad de Costes 6 3 Quinto
Costes
ili Contabilidad de 6
Contabl'llldad 18 o Contabilidad de Gestidn 6 3 Sexto
de Gestion Gestion
Control de 6 ., e
., Control de Gestidn 6 4 Séptimo
Gestion
Analisis de los 6 s
Estad Anilisis de los Estados 6 4 Sépti
s stados éptimo
Andlisis de , , Financieros | P
los Estados 12 Financieros |
Financieros Analisis de los Analisis de los Estados
6 ) ) 6 4 Octavo
Estados Financieros Il
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Financieros Il
Anélisis de Gestion Financiera 6 Gestion Financiera 6 2 Cuarto
las Valoracién de las 6 ..
. 12 ) Valoracion de las
Operaciones Operaciones . . . 6 2 Cuarto
Fi . . . Operaciones Financieras
Inancieras Financieras
Valoracion de 6 .,
. Valoracién de Empresas 6 4 Octavo
Finanzas 1s Empresas
Corporativas Planificacion 6 L . .
. . Planificacién Financiera 9 3 Quinto
Financiera
Mercados 6 . .
. . Mercados Financieros | 6 3 Sexto
Mercados " Financieros |
Financieros Mercados 6 . . A
. . Mercados Financieros Il 6 4 Séptimo
Financieros Il
Derecho 6 . .
. . Derecho Tributario | 6 2 Cuarto
Tributario |
Derecho 6
Derecho . . Derecho Tributario Il 6 3 Sexto
Tributario y 18 Tributario Il
Fiscalidad Régimen Fiscal del 6 Régimen Fiscal del
Impuesto sobre Impuesto sobre 6 2 Tercero
Beneficios Beneficios
Auditoria 6 Auditoria 6 Auditoria 6 3 Sexto
Econometria 6 E'conor"netna 6 Econometria Financiera 6 3 Quinto
Financiera
Creacién de .
6 Creacién de Empresas 6 4 Octavo
Empresas
Practicas de o Séptimo/
12 Practicas de Empresa 12 4
Empresa Octavo
Trabajo Fin de o
6 Trabajo Fin de Grado 6 4 Octavo
Grado
Gestidn de
Proyeccion 45 Proyectos 6 Gestion de Proyectos 6 4 Séptimo
Profesional
Inglés Aplicado a las .
. . 3 3 Quinto
Lengua extrajera 3 Finanzas
aplicada Francés Aplicado a las .
. 3 3 Quinto
Finanzas
Sociologia de las Finanzas 6 4 Séptimo
Empresay 12 — -
. Responsabilidad Social de
Sociedad 6 4 Octavo
la Empresa
PROPUESTA DE MODIFICIACION
DISTRIBUCION DE MODULOS, MATERIAS Y ASIGNATURAS
MODULO CREDITOS | MATERIA CREDITOS | ASIGNATURA CREDITOS CURSO SEMESTRE
Formacidn 60 Historia 6 Historia Econdmica 6 1 Segundo
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Basica Derecho . 6 Derecho Empresarial | 1 Primero
Empresarial
Estadistica Estadistica 1 Segundo
Matemadticas Matematicas 1 Primero
Introduccion a la .
i 1 Primero
Economia de la Empresa
Introduccion a las .
. . 1 Primero
Finanzas Empresariales
Empresa 24
Fundamentos de
. . . 1 Segundo
Contabilidad Financiera
Introduccion al
) 1 Segundo
Marketing
i Economia 1 Primero
Economia 12 - -
Microeconomia 1 Segundo
Derecho .
. 6 Derecho Empresarial Il 2 Tercero
Empresarial Il
Macroeconomia 6 Macroeconomia 2 Tercero
Estadistica .
6 Estadistica Avanzada 2 Tercero
Ampliacién de Avanzada
la Formacion 30 Instrumentos para
, . L Instrumentos para el
Basica el analisis del e
6 Analisis del entorno 2 Cuarto
Entorno P
L Econémico
Econdmico
Direccion de . ., .
. 6 Direccién de Marketing 2 Tercero
Marketing
Contabilidad Financiera | 2
i Contabilidad 12 Tercero
C'ontat?l idad 18 Financiera Contabilidad Financiera 3 Quinte
Financiera
Il 2 Cuarto
Estados Contables 6 Estados Contables Sexto
Contabilidad de 6
Contabilidad de Costes 3 Quinto
Costes
ili Contabilidad de 6
Contabl'llldad 18 o Contabilidad de Gestidn 3 Sexto
de Gestion Gestidn
Control de 6 ., P
., Control de Gestion 4 Séptimo
Gestion
Anilisis de los 6 L
Analisis de los Estados L
Estados . . 4 Séptimo
. . Financieros |
Andlisis de los Financieros |
Estados 12 Anilisis de los
Financieros Estados Anilisis de los Estados
. . 6 . . 4 Octavo
Financieros Il Financieros Il
Gestidn 6 Gestion Fi . 5 Cuart
i estion Financiera uarto
Anilisis de las b Financiera
0] i ,
'peragones Valoracioén de las 6 Valoracién de las
Financieras . . . 2 Cuarto
Operaciones Operaciones Financieras
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Financieras
Valoracién de 6 ..
Valoracién de Empresas 6 4 Octavo
Finanzas 1s Empresas
Corporativas Planificacion 6 L . .
. . Planificacion Financiera 9 3 Quinto
Financiera
Mercados 6 . .
. . Mercados Financieros | 6 3 Sexto
Mercados 1 Financieros |
Financieros Mercados 6 . . A
. . Mercados Financieros Il 6 4 Séptimo
Financieros Il
Derecho 6 . .
] . Derecho Tributario | 6 2 Cuarto
Tributario |
Derecho 6
Derecho i i Derecho Tributario Il 6 3 Sexto
Tributario y 18 Tributario Il
Fiscalidad Régimen Fiscal del 6 Régimen Fiscal del
2 Fercere
Impuesto sobre Impuesto sobre 6 .
. . 3 Quinto
Beneficios Beneficios
Auditoria 6 Auditoria 6 Auditoria 6 3 Sexto
Econometria 6 E@nometna 6 Econometria Financiera 6 3 Quinto
Financiera
Creacién de -
6 Creacién de Empresas 6 4 Octavo
Empresas
Practicas de o Séptimo/
12 Practicas de Empresa 12 4
Empresa Octavo
Trabajo Fin de -
6 Trabajo Fin de Grado 6 4 Octavo
Grado
Gestion de
Proyectos 6 Gestion de Proyectos 6 4 Séptimo
Proyeccion 45
Profesional - -
Inglés Aplicado a las .
. . 3 3 Quinto
Lengua extrajera 3 Finanzas
aplicada Francés Aplicado a las .
. 3 3 Quinto
Finanzas
Sociologia de las L
. 6 4 Séptimo
Empresay 12 Finanzas
Sociedad Responsabilidad Social
6 4 Octavo
de la Empresa
Contabilidad Contabilidad
. 6 . 6 3 Sexto
Contabilidad y Internacional Internacional
Finanzas 18 . Finanzas Internacionales 6 3 Sexto
. Finanzas .
Internacionales ) 12 Financiacion del
Internacionales . . 6 2 Cuarto
Comercio Exterior
Contabilidad . . .
. . Contabilidad Financiera
Financieray 6 L 6 3 Sexto
. . y Fiscalidad
Fiscalidad
Fiscalidad 12
Derecho . .
) Derecho Tributario L
Tributario 6 . 6 4 Séptimo
) Internacional
Internacional
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4. Descrincié . Fi .
MEMORIA 5.4. Descripcion de los mdédulos. Fichas de las asignaturas

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

En el mddulo de Contabilidad Financiera aparece:

FICHA DE MODULO
DENOMINACION DEL
B CONTABILIDAD FINANCIERA
MATERIA 1 DEL MODULO
MATERIA 1: CONTABILIDAD FINANCIERA
CARACTER: OBLIGATORIO Jolfel it DE, ESPANOL
IMPARTICION:
e T 12 DESPLIEGUE SEGUNDO CURSO
TEMPORAL: TERCER CURSO
ASIGNATURAS DE LA MATERIA 1
Asignatura 1: CONTABILIDAD FINANCIERA |
. IDIOMA DE -
CARACTER: OBLIGATORIO TR ESPANOL
ECTS 6 DESPLIEGUE SEGUNDO CURSO
ASIGNATURA: TEMPORAL: CUARTO SEMESTRE
ASIGNATURAS DE LA MATERIA 1
Asignatura 2: CONTABILIDAD FINANCIERA II
h IDIOMA DE _
CARACTER: OBLIGATORIO O RRRIETA ESPANOL
DESPLIEGUE TERCER CURSO
B © TEMPORAL: QUINTO SEMESTRE

PROPUESTA DE MODIFICIACION

En el mddulo de Contabilidad Financiera debe aparecer:
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FICHA DE MODULO
DENOMINACION DEL
e CONTABILIDAD FINANCIERA
MATERIA 1 DEL MODULO
MATERIA 1: CONTABILIDAD FINANCIERA
CARACTER: OBLIGATORIO [oilo)afs DE, ESPANOL
IMPARTICION:
— 12 DESPLIEGUE SEGUNDO CURSO
TEMPORAL: FERCER-CURSO
ASIGNATURAS DE LA MATERIA 1
Asignatura 1: CONTABILIDAD FINANCIERA |
. IDIOMA DE .
CARACTER: OBLIGATORIO O ERTETA ESPANOL
ECTS 6 DESPLIEGUE SEGUNDO CURSO
CYARTO-SEMESTRE
ASIGNATURA: TEMPORAL: TERCER SEMESTRE
ASIGNATURAS DE LA MATERIA 1
Asignatura 2: CONTABILIDAD FINANCIERA Il
CARACTER: OBLIGATORIO [ollo)als DE, ESPANOL
IMPARTICION:
FERCER-CURSO
earaa e i DESPLIEGUE QUINTO-SEMESTRE
’ TEMPORAL: SEGUNDO CURSO
CUARTO SEMESTRE

APTDO. DE LA

4. Descripcié . CFi .
MEMORIA 5.4. Descripcion de los mdédulos. Fichas de las asignaturas

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

En el mddulo de Derecho Tributario y Fiscalidad aparece:

MATERIA 3 DEL MODULO

MATERIA 3: REGIMEN FISCAL DEL IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS

CARACTER: OPTATIVA IDIOMA DE IMPARTICION: | ESPANOL
SEGUNDO CURSO

ECTS MATERIA: 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: TERCER SEMESTRE

ASIGNATURAS DE LA MATERIA 3

Asignatura 1: REGIMEN FISCAL DEL IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS

CARACTER: OPTATIVA IDIOMA DE IMPARTICION: | ESPANOL
SEGUNDO CURSO

ECTS ASIGNATURA: | 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: TERCER SEMESTRE
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PROPUESTA DE MODIFICIACION

MATERIA 3 DEL MODULO
MATERIA 3: REGIMEN FISCAL DEL IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS
CARACTER: OPTATIVA IDIOMA DE IMPARTICION: | ESPANOL
SEGUNBO-CYRSO
FERCER SEMESTRE
ECTS MATERIA: 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: TERCER CURSO
QUINTO SEMESTRE

ASIGNATURAS DE LA MATERIA 3

Asignatura 1: REGIMEN FISCAL DEL IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS

CARACTER: OPTATIVA IDIOMA DE IMPARTICION: | ESPANOL
SEGUNBO-CURSO
FERCER-SEMESTRE

ECTS ASIGNATURA: | 6 DESPLIEGUE TEMPORAL:
TERCER CURSO
QUINTO SEMESTRE

APTDO. DE LA

5.4. Descripcion de los médulos. Fichas de las asignaturas

MEMORIA

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

Nada al respecto. Se trata de inclusién de dos médulos nuevos con sus correspondientes materias y asignaturas.

PROPUESTA DE MODIFICIACION

Tras el médulo de Proyecciéon Profesional, debera incluirse lo siguiente:

FICHA DE MODULO
DENOMINACION DEL - . .
MODULO: Especialidad en Fiscalidad
MATERIA 1 DEL MODULO
MATERIA 1: Contabilidad Financiera y Fiscalidad
. ) IDIOMA DE - P
CARACTER: Optativa IMPARTICION: Espafiol/Inglés
ECTS MATERIA: 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: | | crcer curse
Semestre 6
ASIGNATURAS DE LA MATERIA 1
Asignatura 1: Contabilidad Financiera y Fiscalidad
. ) IDIOMA DE - ,
CARACTER: Optativa IMPARTICION: Espafiol/Inglés
ECTS ASIGNATURA: | 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: | | C'cer curso
Semestre 6

INFORMACION DE CADA MATERIA (CONTABILIDAD FINANCIERA Y FISCALIDAD)

COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN:
Com. Basicas Com. Com. Com.
Generales Especificas Transversales
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CG5 CE8
CE31

REQUISITOS PREVIOS:

No existen requisitos previos.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

Los contenidos de esta asignatura se estructuran en tres bloques claramente diferenciados:

1. Impuesto sobre beneficios. En este apartado se abordan los siguientes bloques
tematicos:

- Normativa mercantil y fiscal relativa al impuesto sobre beneficios.

—  Contabilizacién del impuesto sobre beneficios:

= Elimpuesto sobre beneficios como gasto.

= Activos y pasivos fiscales derivados de la contabilizacién del impuesto
sobre beneficios.

= Tipologia de diferencias: diferencias permanentes y temporarias.

— Anadlisis de las principales diferencias entre la normativa contable y fiscal.
Activos y pasivos fiscales originados por diferencias temporarias. Nacimiento y
reversion.

— Informacidn fiscal a suministrar en las Cuentas Anuales, prestando especial
atencién al estado de conciliacién entre los ingresos y gastos reconocidos en
la contabilidad y la base imponible.

2. Impuesto sobre el valor afiadido.

— Analisis de la normativa mercantil relativa al impuesto sobre el valor afiadido.

- Implicaciones contables derivadas del impuesto sobre el valor afiadido.

3. Otros tributos y su reflejo contable. En este apartado se estudian las cuentas sobre
tributos en general, tributos que suponen un gasto contable, tributos que aumentan
el valor de los activos o los tributos repercutibles.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

El alumno que supere esta asignatura, sera capaz de:

R1. Identificar e interpretar correctamente la normativa mercantil y fiscal aplicable a los
distintos tributos que afectan a la empresa.

R2. lIdentificar las discrepancias que existen entre la normativa mercantil y fiscal en el
tratamiento que prevén para ciertos elementos del patrimonio de la empresa, asi como
para ciertos ingresos y gastos.

R3. Analizar las discrepancias entre los criterios mercantiles y fiscales a la hora de tratar los
diferentes tributos que afectan a la empresa, identificado, en su caso, cuando nacen y
revierten los activos y pasivos fiscales que puedan surgir como consecuencia de las
mismas.

R4. Contabilizar correctamente todos los aspectos relacionados con los tributos mas
habituales que afectan a las empresas.

R5. Confeccionar e incluir en las cuentas anuales toda la informacion exigida a las empresas
relativa a los tributos mas habituales que les afectan.

OBSERVACIONES:

Para cursar con éxito esta asignatura es recomendable que al alumno haya superado
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las siguientes asignaturas:

= Derecho tributario I.
= Régimen fiscal del Impuesto sobre Beneficios.
= Contabilidad Financiera Il.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:

Actividad Créditos N2 de Presencialidad
ECTS horas (%)
Clases tedricas 1.28 32 100
Clases practicas 0.64 16 100
Realizacidn de trabajos en grupo 0.48 12 0
Realizacion de trabajos individuales 0.16 4 0
Estudio autonomo del alumno 3.04 76 0
Tutorias 0.16 4 100
Exdmenes y pruebas de evaluacion 0.24 6 100

METODOLOGIAS DOCENTES:

METODOLOGIAS DOCENTES DEL PLAN DE ESTUDIOS
NUMERO DESCRIPCION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
1 Exposicidon de contenidos por parte del profesor, analisis de
competencias, explicacion y demostracion de capacidades,
habilidades y conocimientos en el aula.

2 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor.
Resolucion de problemas y/o de casos.
4 Realizacidn en grupo de trabajos o debates, acompafiados o no de

la exposicion, sobre un tema de la asignatura. Actividad
supervisada con participacion compartida.

5 Realizacion individual de trabajos, acompafiados o no de la
exposicion individual, sobre un tema de la asignatura. Actividad
supervisada.

6 Estudio del alumno. Preparacion individual de lecturas, ensayo,
resolucion de problemas, trabajos, memorias, etc, para exponer o
en entregar en las clases presenciales o en espacios virtuales.

7 Construccion significativa del conocimiento a través de la
interaccién y actividad del alumno en proceso de resolucion de
dudas.

8 Pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacién inicial,

formativa o sumativa del alumno.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Sistema Ponderacion Ponderacion
Minima Maxima
Examenes 0,20 0,80
Elaboracion y/o presentacion de trabajos e grupo 0,00 0,65
Elaboracion y/o presentacion de trabajos individuales 0,00 0,65
Evaluacion de actividades en Campus Virtual 0,00 0,40

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Pagina 20 de 28




% Universidad SGC DE LOS TITULOS DE

l IS p12-p _ p e |

S CA de Cadiz rocedimiento pgra a rfrodlf/caaon de GRADO Y MASTER DE LA
la Memoria del Titulo

UNIVERSIDAD DE CADIZ

MATERIA 2 DEL MODULO

MATERIA 2: Derecho Tributario Internacional
) ] IDIOMA DE ~ )
CARACTER: Optativa IMPARTICION: Espafiol/Inglés
ECTS MATERIA: 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: | CU2rto curso
Semestre 7

ASIGNATURAS DE LA MATERIA 2

Asignatura 1: Derecho Tributario Internacional
) ) IDIOMA DE ~ ]
CARACTER: Optativa IMPARTICION: Espafiol/Inglés
ECTS ASIGNATURA: | 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: | CU2rto curso
Semestre 7

INFORMACION DE CADA MATERIA (DERECHO TRIBUTARIUO INTERNACIONAL)
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN:

Com. Basicas Com. Com. Com.
Generales Especificas Transversales
CG5 CE31
CG6

REQUISITOS PREVIOS:

No existen requisitos previos.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

Los contenidos de esta asignatura se estructuran en tres bloques:

BLOQUE 1: Estudio de la normativa interna con relevancia internacional:
1. Inversionesy operaciones de personas residentes en Espafia en el extranjero
2. Laleydel Impuesto sobre la Renta de los No residentes

BLOQUE 2: La normativa internacional que afecta a las operaciones internacionales:
1. Laformacion de un Derecho internacional en materia tributaria: el papel del G-8, G-
20, el Global Forum de la OCDE, la OCDE y la ONU
2. Las fuentes del Derecho tributario internacional
3. Estudio de los CDIs en particular

BLOQUE 3: El efecto del Derecho del tributario de la UE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

El alumno que supere esta asignatura deberia:

R1. Conocer los conceptos basicos de Derecho Tributario Internacional asi como los
principios que informan al mismo y las fuentes que lo regulan.

R2. Conocer los criterios de atribuciéon de la imposicion sobre las principales rentas
contenidos en el MC OCDE, asi como las particularidades que al respecto se contemplen
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en la red de CDI’s suscritos por el Reino de Espaiia.

R3. Conocer las formas de imposicidon sobre las principales rentas en el IRNR, dominando la
distincion, y sus consecuencias, de rentas obtenidas mediando o no establecimiento
permanente.

OBSERVACIONES:

Para cursar con éxito esta asignatura es recomendable que al alumno haya superado las
siguientes asignaturas:

- Régimen fiscal del impuesto sobre beneficios.

- Derecho Tributario I.

- Derecho Tributario Il.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:

Actividad Créditos N2 de Presencialidad
ECTS horas (%)
Clases tedricas 1.60 40 100
Clases practicas 0.32 8 100
Estudio autonomo del alumno 3.68 92 0
Tutorias 0.16 4 0
Exdmenes y pruebas de evaluacion 0.24 6 100

METODOLOGIAS DOCENTES:

METODOLOGIAS DOCENTES DEL PLAN DE ESTUDIOS
NUMERO DESCRIPCION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
1 Exposicidon de contenidos por parte del profesor, confrontando el
tratamiento tributario que a las distintas rentas empresariales dan
las normas de Derecho Tributario Internacional y las normas
tributarias internas (IRNR).

2 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor.
Resolucion de problemas y/o de casos.
6 Estudio del alumno. Preparacion individual de lecturas, ensayo,

resolucion de problemas, trabajos, memorias, etc, para exponer o
en entregar en las clases presenciales o en espacios virtuales.

8 Pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacién inicial,
formativa o sumativa del alumno.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Sistema Ponderacion Ponderacion
Minima Maxima
Examenes 0,20 0,80
Elaboracion y/o presentacion de trabajos e grupo 0,00 0,65
Elaboracion y/o presentacion de trabajos individuales 0,00 0,65
Evaluacion de actividades en Campus Virtual 0,00 0,40

FICHA DE MODULO

DENOMINACION DEL

MGDULO: Especialidad en Contabilidad y Finanzas Internacionales
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MATERIA 1 DEL MODULO
MATERIA 1: Contabilidad Internacional
. . IDIOMA DE - ,
CARACTER: Optativa IMPARTICION: Espafiol/Inglés
ECTS MATERIA: 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: | | C'cer curso
Semestre 6

ASIGNATURAS DE LA MATERIA 1

Asignatura 1:

Contabilidad Internacional

A . IDIOMA DE i ,
CARACTER: Optativa IMPARTICION: Espafiol/Inglés
ECTS ASIGNATURA: | 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: | |o'cC" CUrs0

Semestre 6

MATERIA 2 DEL MODULO

MATERIA 2: Finanzas Internacionales
) ] IDIOMA DE ~ ]
CARACTER: Optativa IMPARTICION: Espaiiol/Inglés
ECTS MATERIA: 12 DESPLIEGUE TEMPORAL: | S°8undoy
tercer curso

ASIGNATURAS DE LA MATERIA 2

Asignatura 1:

Finanzas Internacionales

A . IDIOMA DE ~ ,
CARACTER: Optativa IMPARTICION: Espafiol/Inglés
ECTS ASIGNATURA: | 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: | |o'c" CUrs0

Semestre 6

Asignatura 2:

Financiacion del Comercio Exterior

- , IDIOMA DE ~ .
CARACTER: Optativa IMPARTICION: Espafiol/Inglés
ECTS ASIGNATURA: | 6 DESPLIEGUE TEMPORAL: | Sc8undo curso

Semestre 4

INFORMACION DE CADA MATERIA (CONTABILIDAD INTERNACIONAL)

COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN:

Com. Basicas

Com. Generales

Com. Especificas

Com.
Transversales

CG17

CES8

CE20
CE21
CE25

REQUISITOS PREVIOS:

No existen requisitos previos.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

La asignatura se organiza en torno a los siguientes bloques de contenidos:

1. El IASB como armonizador contable internacional. La incorporacién de la normativa
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emanada del IASB en los diferentes paises. Referencia al caso espafiol.

2. La Normativa Contable Internacional. Estructura, tematica y exigencias en su aplicacion.
Comparacion con la normativa FASB.

3. Criterios de reconocimiento y valoracién contable no incorporados al derecho contable
espafiol.

4. Normativa contable internacional sobre informacidon financiera intermedia, negocios
conjuntos, deterioro de valor de los activos, provisiones, pasivos y activos contingentes,
activos intangibles, instrumentos financieros e inversiones inmobiliarias.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

R1. Conocer de donde emanay cdmo se organiza la normativa contable internacional.

R2. Conocer el impacto en las empresas espafiolas de la normativa contable internacional.

R3. Conocer los principales criterios de la normativa contable internacional no incorporados al
derecho contable espafiol.

R4. Aplicar los principales criterios de registro, valoracion y elaboracién de informacion contable
del IASB no incorporados al derecho contable espafiol.

R5. Aplicar la normativa contable internacional sobre informacién financiera intermedia,
deterioro de valor de los activos, provisiones, pasivos y activos contingentes, activos
intangibles, instrumentos financieros e inversiones inmobiliarias.

OBSERVACIONES:

Para cursar con aprovechamiento esta asignatura es conveniente que el alumno/a haya superado
previamente las siguientes asignaturas: Fundamentos de Contabilidad Financiera, Contabilidad
Financiera | y Contabilidad Financiera Il.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:

Actividad Créditos Ne de Presencialidad

ECTS horas (%)
Clases tedricas 1.28 32 100
Clases practicas 0.64 16 100
Trabajos en grupo 0.48 12 0
Estudio auténomo del alumno 3.20 80 0
Tutorias 0.16 4 100
Examenes y pruebas de evaluacion 0.24 6 100
METODOLOGIAS DOCENTES:

METODOLOGIAS DOCENTES DEL PLAN DE ESTUDIOS
NUMERO DESCRIPCION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
1 Exposicidon de contenidos por parte del profesor, analisis de
competencias, explicacion y demostracion de capacidades,
habilidades y conocimientos en el aula.

2 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor.
Resolucion de problemas y/o de casos.
4 Realizacidn en grupo de trabajos o debates, acompafiados o no de

la exposicion, sobre un tema de la asignatura. Actividad
supervisada con participacion compartida.

6 Estudio del alumno. Preparacion individual de lecturas, ensayo,
resolucion de problemas, trabajos, memorias, etc, para exponer o
en entregar en las clases presenciales o en espacios virtuales.

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Pagina 24 de 28




% Universidad SGC DE LOS TITULOS DE
S/ UCA de Cadiz P12-Procedimiento pgra a rfrodlf/caaon de GRADO Y MASTER DE LA
la Memoria del Titulo

UNIVERSIDAD DE CADIZ

7 Construccion significativa del conocimiento a través de la
interaccién y actividad del alumno en proceso de resolucion de
dudas.

8 Pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacién inicial,
formativa o sumativa del alumno.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Sistema Ponderacion Ponderacion
Minima Maxima
Examenes 0,20 0,80
Elaboracion y/o presentacion de trabajos e grupo 0,00 0,65
Elaboracion y/o presentacion de trabajos individuales 0,00 0,65
Evaluacion de actividades en Campus Virtual 0,00 0,40

INFORMACION DE CADA MATERIA (FINANZAS INTERNACIONALES)
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN:
Com. Basicas Com. Generales Com. Especificas Com.
Transversales

CB2, CB3 CG1, CG4, CG5, CG7, CE9, CE20, CE25, CE26, CE29
CG11

REQUISITOS PREVIOS:

No existen requisitos previos.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:
Asignatura: Finanzas Internacionales

El sistema financiero internacional.

El mercado de divisas.

Los mercados internacionales de deuda.

Los mercados bursatiles internacionales.

El riego en los mercados internacionales: Tipos de riesgos y estrategias de cobertura.

Los instrumentos de gestion y cobertura de riesgos: futuros, opciones y permutas financieras.
Diversificacion del riesgo y valoracién de inversiones en un contexto internacional.

Noukwhe

Asignatura: Financiacion del Comercio Exterior

La internacionalizacidn de las actividades econdmicas.
La decision de exportar.

Las aduanas y el comercio internacional.

El transporte y el seguro internacional.

Medios de cobro/pago internacionales.

Financiacién internacional.

Politica de fomento de la exportacién.

Noukwne

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:
Asignatura: Finanzas Internacionales

R1. Conocer la configuracidn general del sistema financiero
R2. Conocer el funcionamiento de los mercados financieros internacionales.
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R3. Comprender las implicaciones para la empresa de la financiacién internacional.
R4. Conocer los instrumentos derivados de gestion y cobertura de riesgos
R5. Evaluar las inversiones en un contexto internacional.

Asignatura: Financiacion del Comercio Exterior

R1. Valorar la importancia del comercio exterior en el contexto actual donde el mercado doméstico
pasa a ser mundial.

R2. Comprender los rasgos bdsicos del comercio internacional.

R3. Conocer los instrumentos para realizar operaciones de comercio internacional.

R4. Tener nociones de transporte y seguro internacional.

R5. Manejar los medios de pago internacionales.

R6. Identificar los organismos e instrumentos de apoyo a la exportacion.

OBSERVACIONES:
Las asignaturas que forman la materia Finanzas Internacionales desarrollan las actividades
formativas del siguiente modo:

Actividad Créditos Ne de Presencialidad
ECTS horas (%)
FINANZAS INTERNACIONALES
Clases tedricas 1.28 32 100
Clases practicas 0.64 16 100
Realizacion de trabajos en grupo 0.64 16 0
Estudio autonomo del alumno 3.24 81 0
Tutorias 0.08 2 100
Exdmenes y pruebas de evaluacion 1.12 3 100
FINANCIACION DEL COMERCIO EXTERIOR
Clases tedricas 1.28 32 100
Clases practicas 0.64 16 100
Seminarios y actividades programadas 0.16 4 100
Realizacidn de trabajos en grupo 0.80 20 0
Estudio autonomo del alumno 2.84 71 0
Tutorias 0.16 4 100
Exdmenes y pruebas de evaluacion 0.12 3 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:

Actividad Créditos ECTS N2 de Presencialidad
horas (%)
Clases tedricas 2.56 64 100%
Clases practicas 1.28 32 100%
Seminarios y actividades programadas 0.16 4 100%
Realizacion de trabajos en grupo 1.44 36 0%
Estudio auténomo del alumno 6.08 152 0%
Tutorias 0.24 6 100%
Examenes y pruebas de evaluacion 0.24 6 100%

METODOLOGIAS DOCENTES:
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METODOLOGIAS DOCENTES DEL PLAN DE ESTUDIOS
NUMERO DESCRIPCION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
1 Exposicidon de contenidos por parte del profesor, analisis de
competencias, explicacion y demostracion de capacidades,
habilidades y conocimientos en el aula.

2 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor.
Resolucion de problemas y/o de casos.
3 Sesiones monograficas sobre temas de actualidad en la asignatura.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Sistema Ponderacion Minima Ponderacion
Maxima
Examenes 0,20 0,80
Elaboracion y/o presentacion de trabajos e grupo 0,00 0,65
Elaboracion y/o presentacion de trabajos 0,00 0,65
individuales
Evaluacion de actividades en Campus Virtual 0,00 0,40

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION

La inclusion de las menciones en el Grado en Finanzas y Contabilidad obliga a modificar la estructura temporal del
plan de estudios con el objeto de dotarla de coherencia a la hora de incluir las nuevas asignaturas de las
menciones. En este sentido se proponen dos cambios fundamentales:

1. El primero consiste en trasladar la asignatura de Régimen Fiscal del Impuesto sobre beneficios,
actualmente en el tercer semestre (segundo curso), al quinto semestre (tercer curso). De esta manera el
alumno puede cursar primero la asignatura Derecho Tributario |, ubicada en el cuarto semestre (segundo
curso) en la que se imparten conocimientos previos necesarios para Régimen Fiscal del Impuesto sobre
Beneficios, evitandose de esta manera duplicidades a la hora de explicar los contenidos y dotando a la
mencion en Fiscalidad de la coherencia necesaria en la organizacién temporal de las asignaturas.

2. El segundo es una consecuencia directa del anterior y conlleva el traslado de la asignatura Contabilidad
Financiera Il, ubicada en el quinto semestre (tercer curso) al segundo curso. No obstante, dado que, por
coherencia temporal en la estructura temporal, esta asignatura debe cursarse detras de Contabilidad
Financiera |, la Unica solucién posible seria trasladar esta ultima al tercer semestre y Contabilidad
Financiera Il al cuarto semestre. Con este cambio se consigue que al alumno haya adquirido todos los
conocimientos previos necesarios para cursar con éxito la asignatura Contabilidad Financiera y Fiscalidad
(incluida en la Mencion en Fiscalidad) y que se encuentran recogidos en las asignaturas de Contabilidad
Financiera Il y Régimen Fiscal del Impuesto sobre Beneficios.

Del mismo modo, la inclusidon de las menciones conlleva incorporar nuevas asignaturas optativas en el plan de
estudios, lo que obliga dos cambios fundamentales:
1. Por un lado, incluir dos mddulos nuevos de especialidad, debiéndose modificar, como es légico, la
descripcion general de los mdédulos contenida en la memoria.
2. Porotro, lainclusidon de las fichas de las nuevas asignaturas optativas ofertadas.
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| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD |
FECHA: 04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: RrlokEEr ik}

TiTULO: Grado en Finanzas y Contabilidad

CENTRO: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Yo LR AV VNV V.Yl [o] Bl Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 19-06-2013

Supresidn Tablas 5.11y 5.12

FYCO-3

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO
APTDO. DE LA | 5.4. Descripcion de los médulos. Fichas de las asignaturas
MEMORIA (Subapartado: Metodologias de enseiianza aprendizaje y sistemas de evaluacion)
REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

Las actividades docentes mencionadas anteriormente asi como su peso relativo en horas de trabajo para el
alumno/a se especifican en la tabla que se muestra a continuacion.

Tabla 5.11. Metodologias de ensefianza aprendizaje (estimacion en créditos ECTS de trabajo del alumno)

Moédulo Asignatura Materia

Seminarios y actividades

programadas
Examenes y pruebas de

Trabajos en grupo
Trabajos individuales
Estudio autonomo
evaluacion

Total créditos ECTS

%)
(%) ©
(] (]
(S} ]
ju @]
o \©

3 s
(%] (%]
Q Q
0 0

o o

O O

Tutorias

Perecho Derecho 16 032 0 0 0 | 36024 024 | 6
Empresarial | Empresarial

Fundamentos : 3142
de Contabilidad Empresa 1,28 | 0,64 ’ ? 0,6 3 0,08 | 0,12 6
; . 0,08 | 0,20

Financiera

Introduccion a
las Finanzas Empresa 1,28 | 0,64 0 0 0,72 | 2,88 | 0,24 | 0,24 6

MOd.u,lo d,e . Empresariales
Formacion Basica
Economia Economia 1,6 | 0,32 | 0,04 0 0 3,72 | 0,16 | 0,16 6
. . 024 2572
Historia Historia 16 | 032]008| 04 |024]|296]|024| ¥ | 6
Economica 0 3.04 0,16

Microeconomia Economia 1,6 | 0,32 | 0,08 0,4 0 3,32 | 0,08 0,2 6
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1,12 0,8 0 0,16 0 1,04 | 0,16 | 0,24 6

1,28 | 0,64 | 0,08 | 0,32 | 0,32 | 2,88 | 0,24 | 0,24 6

1,12 | 0,8 0 0 0,8 | 3,04 0 0,24 6
0 64 64 | 72 632

1,28 1 0,64 0.08 0 0.72 | 2.92 0,24 0.12 6
1,6 | 0,32 0 0 0 3,6 | 0,24 | 0,24 6
1,6 | 0,32 | 0,16 0 0 3,6 | 0,16 | 0,16 6
58 | 16 6516 04 | 636

1.12 | 0.8 0 0.32 0 352 0 0,24 6
1528 | 0564 | 0;24 | 0548 | 0:32 | 2556 | 0;24 | 0;24 6

1,60 | 0,32 | 0,08 | 0.56 | 0,48 | 2,72 | 0,08 | 0,16

0;24 04 | 2556

1,28 | 0,64 0,08 0,4 0,24 | 2,88 0,24 | 0,24 6
016 3

1,28 | 0,64 0 0,12 0,6 3.16 0,08 | 0,12 6

1,28 | 0,64 | 0,24 | 0,48 | 0,32 | 2,56 | 0,24 | 0,24 6

1,28 | 0,64 0 1,84 | 0,32 | 1,2 0,48 0,24 6
0 056 | 046 0;24
1,28 | 0,64 0,12 0 0.72 2,88 | 0,24 0.12 6

1,28 | 0,64 0 0,56 | 0,16 | 2,88 | 0,24 | 0,24 6

1,28 | 0,64 | 0,16 0,4 0,16 | 2,88 | 0,24 | 0,24 6

1,28 | 0,64 | 0,24 | 0,48 | 0,32 | 2,56 | 0,24 | 0,24 6

1,28 | 0,64 | 0,24 | 0,48 | 0,32 | 2,56 | 0,24 | 0,24 6

0 9 ’
1,28 | 0,64 0,08 | 0,64 0,34 2,88 | 0,24 | 0,24 6

1,28 | 0,64 0 0,72 0 2,88 | 0,24 | 0,24 6

1,92 | 0,9 0 0 1,08 | 4,32 | 0,36 | 0,36 9

1,28 | 0,64 0 0,72 0 2,88 | 0,24 | 0,24 6

1,28 | 0,64 0 0 0,72 | 2,88 | 0,24 | 0,24 6

1,28 | 0,64 0 0 0,72 | 2,88 | 0,24 | 0,24 6
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1,28 | 0,64 0 0,72 0 2,88 | 0,24 | 0,24 6

1,28 | 0,64 | 0,24 | 0,48 | 0,32 | 2,56 | 0,24 | 0,24 6

1,28 | 0,64 | 0,24 | 0,48 | 0,32 | 2,56 | 0,24 | 0,24 6

1,28 | 0,64 | 0,24 | 0,48 | 0,32 | 2,56 | 0,24 | 0,24 6

0,16 0 1,36 2,48 | 0,24 0,08

1,28 | 0,64 | 0,24 | 0,88 | 0,48 2 0,24 | 0,24 6

032 | 2556 | 024 | 024

1,28 | 0,64 | 0,24 | 6;480,8 0 316 | 0 0.12

1,28 | 0,64 | 0,24 | 0,48 | 0,32 | 2,56 | 0,24 | 0,24 6

0,56 | 0,4 | 0,12 | 0,28 | 0,16 | 1,24 | 0,12 | 0,12 3

0,56 | 0,4 | 0,12 | 0,28 | 0,16 | 1,24 | 0,12 | 0,12 3

1,12 | 0,8 | 0,24 | 3,12 0 0 0,48 | 0,24 6

PROPUESTA DE MODIFICIACION

Las actividades docentes mencionadas anteriormente asi como su peso relativo en horas de trabajo para el

alumno/a se especifican en la-tabla-gque-se-muestra-a—continuacién las fichas de las asignaturas incluidas en el

apartado 5.4 de esta memoria.

La tabla 5.11 queda suprimida.

El cambio en la metodologia docente que conlleva la implantacion de los nuevos titulos de Grado obliga a que el
sistema de evaluacion a utilizar difiera radicalmente del empleado hasta la actualidad.

En este sentido en el Grado en Finanzas y Contabilidad las distintas actividades formativas especificadas en el
apartado anterior tienen el siguiente peso en el sistema de evaluacion.

Tabla 5.12. Métodos de evaluacion (peso porcentual)
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Asignatura Materia

trabajos individuales

Créditos ECTS
Asistencia y
participacion
Examenes
Elaboracion y/o
presentacion de
trabajos en grupo
Elaboracion y/o
presentacion de
Evaluacion de
actividades en
Campus Virtual

5%

15% 10% 0% 100¢
6 0% 70% 5% 25% 0% 100¢
6 10% 60% 20% 10% 0% 100¢
6 10% 60% 15% 15% 0% 100¢
6 0% 60% i?%;/; 15:‘; % 0% 100¢
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6 0% 60% | 35% 5% 0% 100¢
6 5% 50% | 40% 5% 0% 100¢
6 10% 60% | 10% 20% 0% 100¢
6 10% 60% | 10% 20% 0% 100¢
6 0% 60% | 20% 0% 20% 100¢
6 0% 60% | 0% 10% 30% 100¢
9 0% 60% | 0% 10% 30% 100¢
6 10% 60% | 20% 0% 10% 100¢
6 10% 60% | 0% 20% 10% 100¢
6 10% 60% | 0% 20% 10% 100¢
6 0% 60% | 40% 0% 0% 100¢
6 | 40% 60% | 0% 0% 0% 100¢
6 | 40% 60% | 0% 0% 0% 100¢
6 10% 60% | 10% 10% 10% 100¢

50% 50% 0% (
6 o son | 0% 20% 0% 100¢
6 10% 20% | 45% 15% 10% 100¢

40% 0% (
6 | Son 60% | L0 0% 0% 100¢
6 | 40% 60% | 0% 0% 0% 100¢

30% 60% 10% (
30 Tsu | son | 0% 0% 15 100¢

30% 60% 10% (
30 Teu | 7on | 0% 0% 159, 100¢
6 10% 25% | 65% 0% 0% 100¢
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PROPUESTA DE MODIFICIACION

Se suprime todo el contenido anterior.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION

Las modificaciones incorporadas en la Memoria y derivadas de la adaptaciéon de la misma al nuevo formato
establecido hace que esta tabla no tenga ya sentido al haberse incorporado el sistema de evaluacién en las fichas
de las asignaturas recogidas en el apartado 5.4 de la Memoria.

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD |
FECHA: 04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: RrlokEEr ik}

TiTULO: Grado en Finanzas y Contabilidad

CENTRO: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Yo LR AV VNV V.Yl [o] Bl Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 19-06-2013

Asignaturas: Derecho Empresarial | y Derecho Empresarial |l

FYCO-4

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO
APTDO. DE LA | 5.4. Descripcion de los médulos. Fichas de las asignaturas
MEMORIA (Médulo: Formacién basica. Materia 2: Derecho Empresarial. Asignatura 1: Derecho
Empresarial 1)

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
Dentro de las actividades formativas con sus créditos ECTS aparece:

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:
Actividad Créditos N2 de Presencialidad

ECTS horas (%)

Clases tedricas 1.60 32 100

Clases practicas 0.32 16 100

Estudio auténomo del alumno 3.60 90 0

Tutorias 0.24 6 100

Examenes y pruebas de evaluacion 0.24 6 100

PROPUESTA DE MODIFICIACION

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:
Actividad Créditos Ne de Presencialidad

ECTS horas (%)
Clases tedricas 160 32 100

1.92 48
Clases practicas 032 16 100

0 0

Estudio auténomo del alumno 3.60 90 0
Tutorias 0.24 6 100
Exdmenes y pruebas de evaluacién 0.24 6 100
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APTDO. DE LA | 5.4. Descripcion de los modulos. Fichas de las asignaturas
MEMORIA (Mddulo: Ampliacion de la Formacion basica. Materia 1: Derecho Empresarial Il. Asignatura 1:
Derecho Empresarial Il)

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

Dentro de las actividades formativas con sus créditos ECTS aparece:

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:
Actividad Créditos N2 de Presencialidad

ECTS horas (%)

Clases tedricas 1.60 32 100

Clases practicas 0.32 16 100

Estudio auténomo del alumno 3.60 90 0

Tutorias 0.24 6 100

Exdmenes y pruebas de evaluacién 0.24 6 100

PROPUESTA DE MODIFICIACION

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:
Actividad Créditos N2 de Presencialidad

ECTS horas (%)
Clases tedricas 166 32 100

1.92 48
Clases practicas 632 16 100

0 0

Estudio auténomo del alumno 3.60 90 0
Tutorias 0.24 6 100
Exdmenes y pruebas de evaluacidn 0.24 6 100

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION

Modificacion de la distribucion de horas tedricas y practicas a peticién de los Departamentos de Derecho Privado,
Derecho Mercantil y Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social .

] ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD \
FECHA: 04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO \
FECHA: 11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: RrlokEEr ik}

TiTULO: Grado en Finanzas y Contabilidad

CENTRO: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Yo LR AV VNV V.Yl [o] Bl Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 19-06-2013

FYCO-5

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APTDO. DE LA | 1.3. Datos asociados al Centro
MEMORIA Subapartado “Otros datos”
REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

OTROS DATOS:

Tipo de Ensefnanza (presencial, semipresencial, a distancia): | Presencial
http://www.uca.es/secretaria/normativa/disposiciones-
generales/alumnos/reglamento-permanencia-uca

Normas de permanencia:

. Espariol
Lenguas en las que se imparte:
PROPUESTA DE MODIFICIACION
OTROS DATOS:
Tipo de Ensefnanza (presencial, semipresencial, a distancia): | Presencial

http://www.uca.es/secretaria/normativa/disposiciones-
generales/alumnos/reglamento-permanencia-uca

Espariol
Inglés

Normas de permanencia:

Lenguas en las que se imparte:

APTDO. DE LA
MEMORIA
REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

5.4. Descripcion de los médulos. Fichas de las asignaturas

En cada ficha de materia y asignatura aparece como idioma de imparticion el Espafiol.

PROPUESTA DE MODIFICIACION

Deberd afiadirse en cada ficha de materia y asignatura el inglés como idioma de imparticion a excepcion de la materia 5 del
mddulo de proyeccidn profesional, donde, como consecuencia de una modificacién de Memoria previa, ya aparecen el
castellano, el inglés y el francés como idiomas de imparticion.
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JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION

En un entorno universitario y educativo como el actual, el dominio de distintas lenguas aporta una visién mas rica
de la realidad y fomenta el desarrollo de actitudes y comportamientos que redundan en una mayor formacién
integral del estudiante. Dentro del mundo de la Contabilidad y la Finanzas, el inglés es uno de los idiomas con
mayor peso y preponderancia y, por ello, se ha decidido que, siempre y cuando los coordinadores de las distintas
asignaturas que integran el itinerario curricular del Grado en Finanzas y Contabilidad asi lo crean conveniente,
podran utilizar materiales, videos o cualquier otro recurso didactico en inglés, sin perjuicio de que, si asi lo
estiman conveniente también, ciertas clases o partes de la asignatura puedan ser impartidas en este idioma.

La eleccidn del inglés estd también relacionada con el hecho de que, para obtener el titulo de Graduado/a en
Finanzas y Contabilidad todos los estudiantes deben acreditar un nivel B1 en este idioma, tal y como se establece
en la Memoria.

Con esta inclusion se persigue, entre otras cosas, que los alumnos puedan obtener una formacién mas completa
y, en la medida de lo posible, ayudarles en este proceso de acreditacion del nivel de inglés B1 necesario, como se
ha indicado, para la obtencién del titulo de Grado.

‘ ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD ‘
FECHA: 04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: RrlokEEr ik}

TiTULO: Grado en Finanzas y Contabilidad

CENTRO: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Yo LIRS AV VNV V.Yel[o] Bl Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 19-06-2013

Optatividad
FYCO-6

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APTDO. DE LA

MEMORIA | 5-1-4- Optatividad para el alumno

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

Como se ha senalado con anterioridad, se ha restringido la optatividad ofrecida al alumno, tratando de reservar
recursos para ofrecer una docencia lo mas cercana posible al alumno y garantizar la calidad de la formacion
especifica del Grado. Por ello, se decidi6 ofertar Unicamente 18 créditos optativos, dentro del Modulo de
Proyeccion Profesional. El objetivo es dar cobertura a aquellos alumnos que no cursen Practicas de Empresa, o
que no soliciten el reconocimiento académico por la participacion en actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias o de cooperacién (art. 12.8 del RD 1393/2007).

Para determinar qué asignaturas del Plan de Estudios constituyen esta optatividad, se ha atendido al criterio de
las competencias cubiertas. De esta forma, se han seleccionado aquellas asignaturas del 25% definido por la
Facultad que desarrollan las competencias que el alumno adquiriria con las Practicas de Empresa, asi como con
el desarrollo de las actividades recogidas en el art. 12.8 del RD 1393/2007. Tales asignaturas son las siguientes:

e Sociologia de las Finanzas 6 créditos
* Responsabilidad Social 6 créditos
e Gestién de Proyecto 6 créditos

Por lo tanto, aquellos alumnos que desarrollen Practicas de Empresa (12 créditos) tan sélo tendrian que cursar
una de ellas. De la misma forma, si se obtiene el reconocimiento de 6 créditos al que hace referencia el RD
1393/2007, se podria igualmente dejar de cursar una de las tres asignaturas mencionadas.

Tabla 5.2. Posibilidades de optatividad

Asignaturas optativas que el alumno debe

Situacion del alumno
cursar

e Desarrolla Practicas de Empresa
e Obtiene reconocimiento académico ninguna
(art.12.8 RD 1393/2007)

Elalumno-opta-per
Socioloaia de tas Fi
e Desarrolla Practicas de Empresa e
*  No obtiene reconocimiento Respensabilidad-Secial-de-tas Empresas
académico (art.12.8 RD . . .
1393/2007) Sociologia de las Finanzas
(o]

Responsabilidad Social

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Pagina 1 de 2



% Universidad SGC DE LOS TiTULOS DE

l IS p12-p _ p e |

S CA de Cadiz rocedimiento pgra a n,’iod/f/caaon de GRADO Y MASTER DE LA
la Memoria del Titulo

UNIVERSIDAD DE CADIZ

o
Gestion de Proyectos

e No desarrolla Practicas de Empresa
«  Obtiene reconocimiento académico dos de las tres asignaturas optativas
(art.12.8 RD 1393/2007)

e No desarrolla Practicas de Empresa

* No obtiene reconocimiento
académico (art.12.8 RD
1393/2007)

las tres asignaturas optativas

PROPUESTA DE MODIFICIACION

Supresidn del texto anterior e inclusion del siguiente:

En el Grado en Finanzas y Contabilidad se ha estructurado la optatividad ofrecida tratando de reservar recursos
para ofrecer una docencia lo mas cercana posible al alumno, garantizar la calidad de la formacién especifica del
Grado y poder ofrecer distintas lineas de especializacion a través de las tres menciones que se ofrecen para el
titulo. En este sentido, el conjunto de asignaturas optativas ofrecidas se ha estructurado de la siguiente manera:

Asignaturas optativas ofertadas

®* Practicas de Empresa

= Gestion de Proyectos

= Sociologia de las Finanzas

= Responsabilidad Social de las Empresas
= Derecho Tributario |

= Derecho Tributario Il

= Régimen Fiscal del Impuesto sobre Beneficios.
= Contabilidad Financiera y Fiscalidad

= Derecho Tributario Internacional

= Financiacion del Comercio Exterior

= Contabilidad Internacional

= Finanzas Internacionales

= Auditoria

= Control de Gestion

= Econometria Financiera

= Lengua extranjera aplicada

Relacionadas con la proyeccién profesional

Relacionadas con las menciones

Optativas Unicamente a efectos de dobles grados

Con respecto a la tabla anterior, caben hacer las siguientes precisiones:
1. Asignaturas relacionadas con la proyeccion profesional.

Dentro del médulo de proyeccidn profesional existen 18 créditos optativos que el alumno puede cursar siguiendo
diferentes alternativas, dandose cabida, dentro de ellas, a las Practicas de Empresa o al reconocimiento
académico por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil,
solidarias o de cooperacidn (art. 12.8 del RD 1393/2007). Ahora bien, con el objetivo de dar cobertura a aquellos
alumnos que decidan no cursar practicas o que no soliciten el referido reconocimiento académico, se han
incluido dentro del mddulo 3 asignaturas optativas de 6 créditos cada una. Para su determinacion, se ha atendido
al criterio de las competencias cubiertas. De esta forma, se han seleccionado aquellas asignaturas del 25%
definido por la Facultad que desarrollan las competencias que el alumno adquiriria con las Practicas de Empresa,
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asi como con el desarrollo de las actividades recogidas en el art. 12.8 del RD 1393/2007. Tales asignaturas son las
siguientes:

* Sociologia 6 créditos
* Responsabilidad Social de las Empresas 6 créditos
* Gestion de Proyectos 6 créditos

Sobre la base de esta situacion, las posibilidades que tiene un alumno para cursar los 18 créditos optativos a los
gue se ha hecho referencia dentro del mddulo de proyeccion profesional se recogen en la siguiente tabla.

Posibilidades de optatividad

Situacion del alumno Asignaturas optativas que debe cursar

* Desarrolla Practicas de Empresa
* Obtiene reconocimiento académico Ninguna
(art.12.8 RD 1393/2007)

Una de las siguientes tres asignaturas (a elegir):
= Sociologia
= Responsabilidad Social de las Empresas
= Gestion de Proyectos

Dos de las siguientes tres asignaturas (a elegir):
= Sociologia
= Responsabilidad Social de las Empresas
= Gestion de Proyectos

Obligatoriamente, las tres asignaturas siguientes:
= Sociologia
= Responsabilidad Social de las Empresas
= Gestion de Proyectos

* Desarrolla Practicas de Empresa

* No obtiene reconocimiento académico
(art.12.8 RD 1393/2007)

* No desarrolla Practicas de Empresa

* Obtiene reconocimiento académico
(art.12.8 RD 1393/2007)

* No desarrolla Practicas de Empresa

* No obtiene reconocimiento académico
(art.12.8 RD 1393/2007)

2. Asignaturas relacionadas con las menciones.

Estas asignaturas se incluyen en alguna de las tres menciones ofertadas dentro del Grado en Finanzas y
Contabilidad, tal y como se describe en el apartado 2.1 de esta Memoria, insertdandose dentro del itinerario
curricular en la manera prevista en el apartado 5.1.6. que describe la organizacion temporal del plan de estudios.

Todas estas asignaturas se catalogan como optativas Unicamente para aquellos alumnos que cursen un doble
grado (Acuerdo de Consejo de Gobierno de 3 de abril de 2009) o alguna de las tres menciones contempladas en
el titulo.

3. Asignaturas optativas Unicamente a efectos de dobles grados.

Al margen de las anteriores, existen dos asignaturas optativas adicionales: Econometria Financiera y Lengua
extranjera aplicada. Al igual que las contenidas en el apartado anterior, estas asignaturas se catalogan como
optativas Unicamente para aquellos alumnos que cursen un doble grado (Acuerdo de Consejo de Gobierno de 3
de abril de 2009), debiendo ser cursadas necesariamente por aquellos estudiantes que no cursen alguna de las
tres menciones.
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JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION

La inclusion de las menciones en el Grado en Finanzas y Contabilidad obliga a incluir nuevas asignaturas optativas
no contempladas originalmente en la Memoria del titulo, por lo que debe clarificarse la optatividad para el
alumno definida en dicha Memoria clarificando que estas nuevas asignaturas se consideran optativas Unicamente
para aquellos alumnos que cursen un doble grado (Acuerdo de Consejo de Gobierno de 3 de abril de 2009) o
alguna de las tres menciones contempladas en el titulo.

Como consecuencia delo anterior, existen solo dos asignaturas de las optativas originales previstas que contindan
considerandose como tales pero Unicamente para aquellos alumnos que cursen un doble grado (Acuerdo de
Consejo de Gobierno de 3 de abril de 2009). Estas asignaturas son Econometria Financiera Y Lengua Extranjera
Aplicada.

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD |
FECHA: 04/07/2014 ADJUNTA ACTA:

| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 11/07/2014 ADJUNTA ACTA:
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la Memoria del Titulo

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(VYo N\ \o] Y/ [[e Tl 2012-2013
TiTULO:

CENTRO: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

A To) VYN Ao el TN Y (34 7:Xe (o] /A Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME: ‘ Unidad de Calidad y Evaluacion

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 19-06-2013

Grado en Finanzas y Contabilidad

FYCO-7

APTDO. DE LA p )
MEMORIA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

3.1
Competencias
basicasy
generales

En la pagina 5 aparece:
GENERALES

CG1 - Capacidad de andlisis y sintesid—

CG2 - Conocimientos de informdtica relaljvf;s a/ ambito de est}d'ﬂg \
CG?3 - Capacidad de organizacion y plan.i.ﬁcg{iﬁn

CG4 - Capacidad para la resolucidn de problem@\/ ,/\\\ ) j

CGS5 - Habilidad para analizar y buscar i.t)forlnaci}h'{p%wcnie}l.te gé‘fué,ltc diversas

/ o
(L S\
CGS8 - Comunicacién oral y escrita en una lengua cxtranjcﬁ\) -_—7 )
NN\

LN ANERN L

CGo6 - Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

CGT - Capacidad para tomar decisiones

0 Cananidad nnes tenhaiose an aminn

PROPUESTA DE MODIFICIACION

GENERALES

CG1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG2 - Conocimientos de informatica relativos al dmbito de estudio

CG3 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG4 - Capacidad para la resolucién de problemas

CG5 - Habilidad para analizar y buscar informacién proveniente de fuentes diversas
CG6 - Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

CG7 - Capacidad para tomar decisiones

CG8 - ELIMINADA EN LA MODIFICACION DE MEMORIA DE FECHA ENERO DE 2014

55.15.1 REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

Competencias
basicas y
generales
(Gestion de
proyectos)

En la pagina 108 aparece:

CG7 - Capacidad para tomar decisiones

CG8 - Comunicacion oral y escrita en una lengua extranjera

CG9 - Capacidad para trabajar en equipo

SGC DE LA UCA

VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Pagina 1 de 36
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PROPUESTA DE MODIFICIACION

CG7 - Capacidad para tomar decisiones

CG9 - Capacidad para trabajar en equipo

5.5.14
Observaciones
(Gestidn de

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

En la pagina 107 aparece:

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Normas y ori parala i del'[‘mbajo(Finﬁ.erado
p roye CtOS) 5.5.1.4 OBSERVACIONES
5.5.1.5 COMPETENCIAS f —
PROPUESTA DE MODIFICIACION
5.5.1.4 OBSERVACIONES
Adicionalmente a las competencias incluidas en el apartado 5.5.1.5 de esta memoria, la
asignatura Gestién de Proyectos incluye como competencia adicional la siguiente:
CO1 - Comunicacion oral y escrita en una lengua extranjera
5.5.1.5. COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
Competencias | En la pagina 112 aparece:
basicas y
generales CG6?Q°“ cagidy oral y\nfc}ita en la propia lengua
(Le ngua CG8 X@owcaci&{b@_y;/suﬂm en una lengua extranjera
extra njera CG9—C\ap\a}i{lad parz})trﬂbajm en equipo
aplicada) ’
PROPUESTA DE MODIFICIACION
CG6 — Comunicacion oral y escrita en la propia lengua
CG9 - Capacidad para trabajar en equipo
55.14 REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
Observaciones | En la pagina 111 aparece:
(Lengua
. P
extranjera 5.5.14 OBSERVACIONES
aplicada) z

5.5.1.5 COMPETENCIAS

PROPUESTA DE MODIFICIACION

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Adicionalmente a las competencias incluidas en el apartado 5.5.1.5 de esta memoria, la
materia Lengua extranjera aplicada incluye como competencia adicional en sus dos
asignaturas (Inglés aplicado a las finanzas y Francés aplicado a las finanzas) la siguiente:

CO1 - Comunicacidn oral y escrita en una lengua extranjera

5.5.1.5. COMPETENCIAS

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION

Las competencias que se recogen en el capitulo 3 de la Memoria son aquéllas que un alumno adquiere cuando
cursa el Grado en Finanzas y Contabilidad. Como quiera que en los posibles dobles grados que se establezcan con
otras titulaciones los alumnos no tienen que cursar las asignaturas optativas, cualquier competencia incluida en el
apartado 3 debe ser adquirida cursando exclusivamente asignaturas bdsicas y obligatorias; en consecuencia,
ninguna de estas competencias puede aparecer en una asignatura optativa. La competencia general CG8 -
Comunicacidn oral y escrita en lengua extranjera aparece incluida sdlo en las asignaturas de Gestion de Proyectos
Inglés Aplicado a las Finanzas y Francés Aplicado a las Finanzas, todas optativas, por lo que debe eliminarse de
este capitulo 3. Esta eliminacién conlleva dos modificaciones adicionales:

— Por un lado, eliminar, ahora en el capitulo 5 de la memoria, esta competencia del listado de
competencias de las tres asignaturas anteriores.

— Por otro, y dado que quiere seguir trabajandose estas competencias, se ha optado por incluir esta
competencia como competencia adicional en el apartado de observaciones previsto al efecto en el
modelo de memoria del titulo.

FYCO-8

APTDO. DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
MEMORIA

3.3 En la pagina 6 aparece:

Competencias L )

especifica S CEZlQ - Capacidad para ‘comprcndcr la naturaleza de los instﬂ.mlcm.os financieros asi como las éch andlisis v gestién de
los instrumentos financieros en el contexto de los mercados financieros g
CE30 - Capacidad para comprender los procesos de auditoria e interactuar con los profesionales re;p\umables{e la mispra \
CE31 - Capacidad para comprender y aplicar la normativa fiscal basica aplicable al ambito empresarial (
CE32 - Capacidad para comprender y aplicar la normativa mercantil basica aplicable al ambito empresarikk / \ ) )

PROPUESTA DE MODIFICIACION

’ CE29 - Capacidad para comprender la naturaleza de los instrumentos financieros asi como ‘

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Pagina 3 de 36
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las técnicas empleadas en el andlisis y gestion de los instrumentos financieros en el
contexto de los mercados financieros

CE30 - ELIMINADA EN LA MODIFICACION DE MEMORIA DE FECHA ENERO DE 2014

CE31 - ELIMINADA EN LA MODIFICACION DE MEMORIA DE FECHA ENERO DE 2014

CE32 - Capacidad para comprender y aplicar la normativa mercantil basica aplicable al
ambito empresarial

5.5.1.53
Competencias
especificas

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

En la pagina 94 aparece:

(Auditoria) 55153 ESPECIFICAS
CE2 - Conceptos de D%ec}aé \ \
CE3 - Conceptos de Dire#cién de Empres%s/ /
CES8 - Conceptos de C-:}x{la ilidad (\\
CE9 - Conceptos de Finanrag
CE15 - Capacidad de aplicacién de los ccyoé'/ur?'mﬁ)s [éi’{rﬁes, metodolégicos y de las téenicas adquiridas en el proceso de formacion.
CE21 - Capacidad para medir, v M 5 Wsﬁconémicos-ﬁnancieros derivados de la actividad de las unidades econdmicas,
cumpliendo la normativa contable wgerfte
CE22 - Capacidad para claborar los estados fif{aniiéﬂ'&glas unig_a\*:s ccondmicas
CE’Z.S - Capacidad ,P?'Fa idcrln.i..fi_car las fuemf d( Monnac%};ﬂféﬁﬁh\fjnaucicras disponibles y conocer las técnicas y herramientas de
analisis para la emision de juicios
CE30 - Capacidad para comprender los proceso(dq;a‘ftoﬂa édntcractl.*r ﬁon los profesionales responsables de la misma
PROPUESTA DE MODIFICIACION
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CE2 - Conceptos de Derecho
CE3 - Conceptos de Direccion de Empresas
CE8 - Conceptos de Contabilidad
CE9 - Conceptos de Finanzas
CE15 - Capacidad de aplicaciéon de los conocimientos tedricos, metodoldgicos y de las
técnicas adquiridas en el proceso de formacion
CE21 - Capacidad para medir, valorar y registrar los hechos econémicos-financieros
derivados de la actividad de las unidades econdmicas, cumpliendo la normativa contable
vigente
CE22 - Capacidad para elaborar los estados financieros de las unidades econémicas
CE25 - Capacidad para identificar las fuentes de informacion econdmica financieras
disponibles y conocer las técnicas y herramientas de analisis para la emisién de juicios
5.5.1.4 REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
Observaciones | En la pagina 93 aparece:
(Auditoria) .
55.14 OBSERVACIONES
55.1.5 COMPETENCIAS ‘

PROPUESTA DE MODIFICIACION

| 5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Adicionalmente a las competencias incluidas en el apartado 5.5.1.5 de esta memoria, la
asignatura Auditoria incluye como competencia adicional la siguiente:

CO2 - Capacidad para comprender los procesos de auditoria e interactuar con los
profesionales responsables de la misma

5.5.1.5. COMPETENCIAS

5.5.1.5.3
Competencias
especificas
(Régimen
fiscal del
impuesto
sobre
sociedades)

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

En la pagina 91 aparece:

1 i

551,53 ESPECIFICAS

CE31 - Capacidad para comprender y aplicar la normativa F(sc?i basica aplicable @‘éimbito empresarial

PROPUESTA DE MODIFICIACION

5.5.1.5.3. ESPECIFICAS

55.14
Observaciones
(Régimen
fiscal del
impuesto
sobre
sociedades)

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

PROPUESTA DE MODIFICIACION

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Adicionalmente a las competencias incluidas en el apartado 5.5.1.5 de esta memoria, la
asignatura Régimen Fiscal del Impuesto sobre Beneficios incluye como competencia
adicional la siguiente:

CO3 - Capacidad para comprender y aplicar la normativa fiscal basica aplicable al dmbito
empresarial

5.5.1.5. COMPETENCIAS

5.5.1.5.3
Competencias
especificas
(Derecho
Tributario 1)

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

En la pagina 86 aparece:

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE?2 - Conceptos de Derecho

NI N\

CE31 - Capacidad para comprender y aplicar la normativa fiscal basica apﬁcM fyﬂ:fo cmpresm)‘al\

PROPUESTA DE MODIFICIACION

5.5.1.5.3. ESPECIFICAS

CE2 - Conceptos de Derecho

SGC DE LA UCA
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5.5.1.4
Observaciones
(Derecho
Tributario I)

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

En la pagina 86 aparece:

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

PROPUESTA DE MODIFICIACION

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Adicionalmente a las competencias incluidas en el apartado 5.5.1.5 de esta memoria, la
asignatura Derecho Tributario | incluye como competencia adicional la siguiente:

CO3 - Capacidad para comprender y aplicar la normativa fiscal basica aplicable al dmbito
empresarial

5.5.1.5. COMPETENCIAS

5.5.1.53
Competencias
especificas

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

En la pagina 89 aparece:

(Derecho 55.1.53 ESPECIFICAS
Tributario ||) CE2 - Conceptos de Derecho < \ \
CE31 - Capacidad para comprender v aplicar la normativa fiscal basica apﬁcM Mo cmpresmsial\
PROPUESTA DE MODIFICIACION
5.5.1.5.3. ESPECIFICAS
CE2 - Conceptos de Derecho
5.5.1.4 REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA
Observaciones | En la pagina 88 aparece:
(Derecho
. . ~
Tributario I1) 55.1.4 OBSERVACIONES
-

5.5.1.5 COMPETENCIAS

PROPUESTA DE MODIFICIACION

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Adicionalmente a las competencias incluidas en el apartado 5.5.1.5 de esta memoria, la
asignatura Derecho Tributario Il incluye como competencia adicional la siguiente:

CO3 - Capacidad para comprender y aplicar la normativa fiscal basica aplicable al &mbito
empresarial

5.5.1.5. COMPETENCIAS
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JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION

Las competencias que se recogen en el capitulo 3 de la Memoria son aquéllas que un alumno adquiere cuando
cursa el Grado en Finanzas y Contabilidad. Como quiera que en los posibles dobles grados que se establezcan con
otras titulaciones los alumnos no tienen que cursar las asignaturas optativas, cualquier competencia incluida en el
apartado 3 debe ser adquirida cursando exclusivamente asignaturas bdsicas y obligatorias; en consecuencia,
ninguna de estas competencias puede aparecer en una asignatura optativa.

Las competencia especificas CE30 - Capacidad para comprender los procesos de auditoria e interactuar con los
profesionales responsables de la misma aparece incluida sélo en la asignatura de Auditoria, que tiene caracter
optativo. En consecuencia debe eliminarse del listado del capitulo 3. Esta eliminacién conlleva dos modificaciones
adicionales:

— Por un lado, eliminar, ahora en el capitulo 5 de la memoria, esta competencia del listado de
competencias especificas de la asignatura de Auditoria.

— Por otro, y dado que quiere seguir trabajandose estas competencias, se ha optado por incluir esta
competencia como competencia adicional en el apartado de observaciones previsto al efecto en el
modelo de memoria del titulo.

La competencia CE 31 - Capacidad para comprender y aplicar la normativa fiscal basica aplicable al ambito
empresarial, aparece incluida sélo en las asignaturas de Derecho Tributario | y Derecho Tributario Il, ambas
optativas, por lo que debe eliminarse de este capitulo 3. Esta eliminacién conlleva dos modificaciones adicionales:

—  Por un lado, eliminar, ahora en el capitulo 5 de la memoria, esta competencia del listado de
competencias especificas de estas asignaturas.

— Por otro, y dado que quiere seguir trabajandose estas competencias, se ha optado por incluir esta
competencia en ambas asignaturas como competencia adicional en el apartado de observaciones
previsto al efecto en el modelo de memoria del titulo.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(VLo W:Xo:\o] Y I[lo Ml 2013/2014
TiTULO: GRADO EN ESTUDIOS INGLESES
CENTRO: FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

A Lo] TN RV I3\ /.Yl [o])B Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA VERSION 20/11/09, APROBACION 30/11/09

EEII-1
APTDO. DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA a
MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION

5.
PLANIFICACION | Donde dice: Debe decir:
DE LAS - Principales campos de aplicacién
ENSENANZAS (Etnolingdistica, Antropologia | - Principales campos de
5.4. , LingUistica. Sociolingliistica. | aplicacién: (Técnicas y métodos
BESLCORSIPCION Neurolinglistica y Psicolinguistica). de -investigacic')n en Iingf'Jl'sti’ca
MODULOS. ap_llca_da o al o |nlgI.eS,
FICHAS DE Psicolingtistica, Sociolingtiistica
ASIGNATURAS y Ensefanza del inglés como
FICHA DE segunda lengua.
MODULO 9
MATERIA 2 DEL
MODULO
ASIGNATURA 1

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

La razdn para la solicitud de modificacidn de los contenidos recogidos en la memoria del
Grado para esta asignatura es doble: dado que esta asignatura es de perfil
eminentemente practico, se deberia incluir entre sus descriptores uno, basico y esencial,
gue incluyese las principales técnicas y métodos de investigacidn en linglistica aplicada y
gue, a su vez, sirviese de soporte a las posteriores aplicaciones; por otro lado, dados los
ambitos principales y actuales de aplicacién de la linglistica inglesa, resulta fundamental
incluir el campo de la investigacién en la ensefianza del inglés como segunda lengua,
ademas de los ambitos de la Psicolinglistica y la Sociolingiistica (ya incluidos en los
descriptores actuales). Puesto que la asignatura es una semestral de 6 créditos, los
profesores del Grado en Estudios Ingleses consideramos que la inclusidon de otro campos
de aplicacién recogidos en la actual memoria, como son la Etnolingliistica, Antropologia
Linglistica y Neurolinguistica, excederia los objetivos de la asignatura pecando de poco
realista y conllevando una ensefianza superflua de sus contenidos al intentar cubrir todos
los descriptores de dicha asignatura en el espacio de un semestre.

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Paginaldel
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ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 6/6/2014 ADJUNTA ACTA: No

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 9/6/2014 ADJUNTA ACTA: Si
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P12-Procedimiento para la modificacion de
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UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

TiTULO:
CENTRO:

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:
RECEPTOR DEL INFORME:

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

2013/2014

Estudios franceses

Facultad de filosofa y letras

Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacion

Aprobada el 30/11/2009. Revisada en enero 2012,
(suplemento 2 del BOUCA n9138)

EEFF-1

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

Competencias

3.2. Otras
competencias

5.1.
Estructura de
las
ensefnanzas

SGC DE LA UCA

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA <
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
3.1. Pag. 19

“EO01. Conocer la lengua francesa a nivel B1
(Lengua Francesa 1), B2 (Lengua Francesa Il y
Lengua Francesa lll), C1 (Lengua Francesa IV y
Lengua Francesa V) y C2 (Lengua Francesa VI)
del MCERL.”

Pag. 21

“En el Grado en Estudios Franceses, la formacién
del estudiante culminara con la adquisicién de las
destrezas del lenguaje relativas al nivel C1 del
MCERL y de algunas destrezas relativas al nivel
c2”

Ficha del modulo IV.
Pag. 39
Lengua francesa lll

“Contenidos linguisticos (Iéxicos, gramaticales y
pragmaticos) y culturales correspondientes a los
objetivos comunicativos determinados para los
niveles B2 del MCERL; Contenidos linglisticos

(Iéxicos, gramaticales vy pragmaticos)
encauzados a la descripcion de la lengua
francesa (nivel intermedio); Contenidos

relacionados con la ensefianza y el aprendizaje
del francés como lengua extranjera; Traduccion
de textos de complejidad media al/del francés.”

VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012)

“EO01. Conocer la lengua francesa a
nivel B1 (Lengua Francesa | y Lengua
Francesa Il), B2 (Lengua Francesa lll y
Lengua Francesa IV) y C1 (Lengua
Francesa V y Lengua Francesa VI) del
MCERL.”

“En el Grado en Estudios Franceses, la
formacion del estudiante culminara con
la adquisicion de las destrezas del
lenguaje relativas al nivel C1 del
MCERL .”

“Iniciacion a los contenidos linglisticos
(Iéxicos, gramaticales y pragmaticos)
y culturales correspondientes a los
objetivos comunicativos determinados

para los niveles B2 del MCERL;
Contenidos linglisticos (Iéxicos,
gramaticales y pragmaticos)

encauzados a la descripcion de la
lengua francesa (nivel intermedio);
Contenidos relacionados con la
ensefianza y el aprendizaje del francés
como lengua extranjera; Traduccion de
textos de complejidad media al/del
francés.”
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Lengua francesa IV “Contenidos  linguisticos  (léxicos,
gramaticales vy pragmaticos) vy
“Iniciacion a los contenidos linglisticos (léxicos, culturales correspondientes a los

gramaticales y pragmaticos) y culturales

objetivos comunicativos determinados

correspondientes a los objetivos comunicativos | para el nivel B2 del MCERL;
determinados para el nivel C1 del MCERL; Contenidos linglisticos (Iéxicos,
Contenidos linglisticos (Iéxicos, gramaticales y gramaticales y pragmaticos)

pragmaticos) encauzados a la descripcion de la
lengua francesa (nivel intermedio-avanzado);
Contenidos relacionados con la ensefianza y el
aprendizaje del francés como lengua extranjera;
Traduccibn de textos de  complejidad
media/avanzada al/del francés.”

Lengua francesa V

“Contenidos linguisticos (Iéxicos, gramaticales y
pragmaticos) y culturales correspondientes a los
objetivos comunicativos determinados para el
nivel C1 del MCERL; Contenidos linglisticos

encauzados a la descripcion de la
lengua francesa (nivel intermedio-
avanzado); Contenidos relacionados
con la ensefianza y el aprendizaje del
francés como lengua extranjera;
Traduccién de textos de complejidad
media/avanzada al/del francés.”

“Iniciacion a los contenidos linglisticos
(Iéxicos, gramaticales y pragmaticos)
y culturales correspondientes a los
objetivos comunicativos determinados
nivel C1 del

(Iéxicos, gramaticales vy pragmaticos) | Para .el - M,CI_ERL;
encauzados a la descripcion de la lengua | Contenidos linglisticos  (lexicos,
gramaticales y pragmaticos)

francesa (nivel intermedio-avanzado); Contenidos
relacionados con la ensefianza y el aprendizaje
del francés como lengua extranjera; Traduccion
de textos de complejidad media/avanzada al/del
francés.”

Lengua francesa VI

encauzados a la descripcion de la
lengua francesa (nivel intermedio-
avanzado); Contenidos relacionados
con la ensefianza y el aprendizaje del
francés como lengua extranjera;
Traduccién de textos de complejidad
media/avanzada al/del francés.”

“Contenidos  lingliisticos  (Iéxicos,
“Iniciacion a los contenidos linguisticos (léxicos, | gramaticales 'y pragmaticos)
gramaticales y  pragmaticos) y culturales | Culturales correspondientes a los

correspondientes a los objetivos comunicativos

objetivos comunicativos determinados

determinados para el nivel C2 del MCERL; | Para .el nivell C1 del M’CERL;
Contenidos linglisticos (léxicos, gramaticales y Contenlldos lingUisticos (Ielx'lcos,
pragmaticos) encauzados a la descripcion de la | 9ramaticales 'y pragmaticos)

lengua francesa (nivel avanzado); Contenidos
relacionados con la ensefianza y el aprendizaje
del francés como lengua extranjera; Traduccion
de textos de complejidad avanzada al/del
francés”

Pag. 44

“al tiempo que implementamos la formacion en
Lengua Francesa con competencias del nivel C2

SGC DE LA UCA

VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012)

encauzados a la descripcion de la
lengua francesa (nivel avanzado);
Contenidos relacionados con la
ensefianza y el aprendizaje del francés
como lengua extranjera; Traduccién de
textos de complejidad avanzada al/del
francés”

“la consolidacion del nivel C1 del
MCERL en Lengua francesa con una
Lengua francesa VI (6 créditos)”
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5.3.
Descripcion
de los
moédulos o
materias de
ensefanza

SGC DE LA UCA

de MCERL con una Lengua Francesa IV (6
créditos)’

Descripcion del Moédulo |
Pag. 54
Lengua francesa |

“EO01. Conocer la lengua francesa a nivel B1
(Lengua Francesa l), B2 (Lengua Francesa Il y
Lengua Francesa lll), C1 (Lengua Francesa IV y
Lengua Francesa V) y C2 (Lengua Francesa VI)
del MCERL.”

Pag. 55
Lengua francesa Il

“EO01. Conocer la lengua francesa a nivel B1
(Lengua Francesa 1), B2 (Lengua Francesa Il y
Lengua Francesa lll), C1 (Lengua Francesa IV y
Lengua Francesa V) y C2 (Lengua Francesa VI)
del MCERL.”

Pag. 56

Lengua francesa |

“26. Conocer la lengua francesa a nivel B1
(Lengua Francesa 1), B2 (Lengua Francesa Il y
Lengua Francesa lll), C1 (Lengua Francesa IV y
Lengua Francesa V) y C2 (Lengua Francesa VI)
del MCERL.”

Pag. 57

Lengua Francesa

31. Conocer la lengua francesa a nivel B1
(Lengua Francesa 1), B2 (Lengua Francesa Il y
Lengua Francesa lll), C1 (Lengua Francesa IV y
Lengua Francesa V) y C2 (Lengua Francesa VI)
del MCERL.

Pag. 59

Lengua francesa Il

“Los contenidos estaran destinados a la
adquisicion y desarrollo de las cuatro destrezas
fundamentales del idioma: produccion 'y
recepcion oral y escrita con un nivel B2 MCERL.”

VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012)

“EO01. Conocer la lengua francesa a
nivel B1 (Lengua Francesa | y Lengua
Francesa Il), B2 (Lengua Francesa lll y
Lengua Francesa IV) y C1 (Lengua
Francesa V y Lengua Francesa VI) del
MCERL.”

“EO01. Conocer la lengua francesa a
nivel B1 (Lengua Francesa | y Lengua
Francesa Il), B2 (Lengua Francesa lll y
Lengua Francesa IV) y C1 (Lengua
Francesa V y Lengua Francesa VI) del
MCERL.”

“26. Conocer la lengua francesa a nivel
B1 (Lengua Francesa | y Lengua
Francesa Il), B2 (Lengua Francesa lll y
Lengua Francesa IV) y C1 (Lengua
Francesa V y Lengua Francesa VI) del
MCERL.”

“31. Conocer la lengua francesa a nivel
B1 (Lengua Francesa | y Lengua
Francesa Il), B2 (Lengua Francesa lll y
Lengua Francesa IV) y C1 (Lengua
Francesa V y Lengua Francesa VI) del
MCERL.”

“Los contenidos estaran destinados a

la adquisicion y desarrollo de las
cuatro destrezas fundamentales del
idioma: produccion y recepcion oral y
escrita con un nivel B1 MCERL.”
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Descripcion del moédulo IV

Pag. 66

“E01. Conocer la lengua francesa a nivel B1
(Lengua Francesa 1), B2 (Lengua Francesa Il y
Lengua Francesa lll), C1 (Lengua Francesa IV y
Lengua Francesa V) y C2 (Lengua Francesa VI)
del MCERL.”

Pag. 69
Lengua francesa Il

“Contenidos linguisticos (léxicos, gramaticales y
pragmaticos) y culturales correspondientes a los
objetivos comunicativos determinados para el
nivel B2 del MCERL.”

Lengua Francesa IV

“EO01. Conocer la lengua francesa a
nivel B1 (Lengua Francesa | y Lengua
Francesa Il), B2 (Lengua Francesa lll y
Lengua Francesa IV) y C1 (Lengua
Francesa V y Lengua Francesa VI) del
MCERL.”

“Iniciacion a los contenidos linglisticos
(Iéxicos, gramaticales y pragmaticos)
y culturales correspondientes a los
objetivos comunicativos determinados
para el nivel B2 del MCERL.”

o . L . “Contenidos  linglisticos  (léxicos,
In|C|aC|(_)n a los contenldosl I_|ngwst|cos (Iéxicos, gramaticales y pragmaticos) v
gramaticales y pragmaticos) y culturales | . jturales correspondientes a  los

correspondientes a los objetivos comunicativos
determinados para el nivel C1 del MCERL.

Lengua francesa V

“Contenidos linguisticos (Iéxicos, gramaticales y
pragmaticos) y culturales correspondientes a los
objetivos comunicativos determinados para el
nivel C1 del MCERL.”

Lengua Francesa VI

objetivos comunicativos determinados
para el nivel B2 del MCERL.

“Iniciacion a los contenidos linglisticos
(Iéxicos, gramaticales y pragmaticos)
y culturales correspondientes a los
objetivos comunicativos determinados
para el nivel C1 del MCERL.”

ol ) o o “Contenidos  linglisticos  (léxicos,
“|n|C|aC.|0n a los Contenldos' !InQUIStICOS (Iéxicos, gramaticales vy pragmaticos) vy
gramaticales y  pragmaticos) y culturales | cylturales correspondientes a los

correspondientes a los objetivos comunicativos
determinados para el nivel C2 del MCERL.”

Descripcion del Modulo V

Pag. 70

“EO01. Conocer la lengua francesa a nivel B1
(Lengua Francesa 1), B2 (Lengua Francesa Il y
Lengua Francesa lll), C1 (Lengua Francesa IV y
Lengua Francesa V) y C2 (Lengua Francesa VI)
del MCERL.”

Descripcion del Modulo X

Pag. 84

“EO01. Conocer la lengua francesa a nivel B1
(Lengua Francesa 1), B2 (Lengua Francesa Il y
Lengua Francesa lll), C1 (Lengua Francesa IV y
Lengua Francesa V) y C2 (Lengua Francesa VI)
del MCERL.”

objetivos comunicativos determinados
para el nivel C2 del MCERL.”

“EO01. Conocer la lengua francesa a
nivel B1 (Lengua Francesa | y Lengua
Francesa Il), B2 (Lengua Francesa lll y
Lengua Francesa IV) y C1 (Lengua
Francesa V y Lengua Francesa VI) del
MCERL.”

“EO01. Conocer la lengua francesa a
nivel B1 (Lengua Francesa | y Lengua
Francesa Il), B2 (Lengua Francesa lll y
Lengua Francesa IV) y C1 (Lengua
Francesa V y Lengua Francesa VI) del
MCERL.”

2-2- . Pag. 125 ) . N
decuacion “l personal tiene una gran experiencia en la el personal tiene una gran experiencia
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de los ensefianza del francés como lengua extranjerade | en la ensefianza del francés como
recursos todos los niveles (inicial, basico, intermedio y | lengua extranjera de todos los niveles
humanos avanzado)” del MCERL.”

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

En 2011 se introdujo una modificacién en la normativa que regula los niveles de idioma de
Bachillerato. El art. 6 de BOJA, 17 de febrero de 2011 establece que “la primera lengua extranjera
cursada en el Bachillerato se corresponde con las competencias propias del nivel A2 del Consejo
de Europa, segun se define este nivel en el Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas.” La secuenciacion propuesta en la Memoria de Estudios franceses para las asignaturas
de Lengua francesa se basé en un nivel de competencia linguistica superior (B1) al que establece
la actual normativa, lo que justificaba el salto del nivel B1 (Lengua francesa I) al nivel B2 (Lengua
francesa Il) en un solo semestre. El nuevo nivel linglistico de los estudiantes que han cursado
Francés como primera lengua en Bachillerato, junto con el hecho de que un alto porcentaje de
estudiantes que ingresan en la titulacion no han cursado Francés como primera lengua, ha puesto
de manifiesto un desajuste entre el ritmo de la adquisicion de competencias previsto y el perfil
linguistico de los estudiantes de Estudios franceses. Por ello, se propone una modificacion en los
niveles de lengua asociados a las materias de Lengua francesa.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 6/6/2014 ADJUNTA ACTA: No

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 9/6/2014 ADJUNTA ACTA: Si
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

TiTULO:
CENTRO:

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:
RECEPTOR DEL INFORME:

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

2013/2014

Estudios franceses

Facultad de Filosofia y Letras

Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacion

Aprobada el 30/11/2009. Revisada en enero 2012,
(suplemento 2 del BOUCA n2138)

EEFF-2

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA z
LA MEMORIA MCIIEMORI'A PROPUESTA DE MODIFICIACION
4. 1. 1. Perfil

. Pag. 24
de ingreso
“Interés por el estudio de las materias propias de | “1. Interés por el estudio de las
las letras, en particular las relacionadas con la | materias propias de las letras, en
lengua francesa, las literaturas en lengua | particular las relacionadas con Ia
francesa, la linglistica e historia y cultura de los | lengua francesa, la literatura, la
paises de habla francesa. lingUistica, la historia y la cultura de los
paises de habla francesa.
Interés y gusto por la lectura como medio de
enriquecimiento personal y profesional. 2. Interés y gusto por la lectura como
medio de enriquecimiento personal y
Disposicion al dialogo, la pluralidad y tolerancia profesional.
hacia manifestaciones culturales diferentes.
3. Disposicién al diadlogo, la pluralidad
Predisposicion para llevar a cabo iniciativas, | ¥ lttolelranccj!? het\ma manifestaciones
estudios y otras acciones como complemento y culturales diterentes.
alternativa a las ensefianzas programadas.
4. Disposicion para realizar estudios en
Disposicion para realizar estudios en otras otras un|vefr3|dades y errf1 °tF°S paises
universidades y en otros paises con el fin de | €©" .el. tm cée .%e eccionar  los
perfeccionar los conocimientos adquiridos. conocimientos adquindos.
Afan de superacion de las barreras comunicativas 5. Afé'? de. superacion de las barreras
aceptando los errores como parte del proceso | cOmunicativas aceptando los errores
comunicativo. como parte del proceso comunicativo.
Disposicion a aceptar la incertidumbre propia del
aprendizaje de un idioma, utilizando todos los
recursos de los que se dispone para mantener la
comunicacion.
Disposicion al trabajo en grupo y al intercambio
critico de ideas.
Valoracién positiva del estudio independiente, la
autodisciplina y la autoevaluacion mediante la
adopcion de un papel activo y participativo en el
SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Pagina 188 de 235
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proceso de aprendizaje.”

Pag. 24

“1. Conocimiento de las estructuras basicas de la
gramatica de la lengua francesa

2. Competencia en la comprension oral de
discursos basicos en lengua francesa

3. Competencia basica en la comprensién de
textos escritos en lengua francesa

4. Competencia para la redaccion escrita de
textos sencillos en lengua francesa

5. Competencia oral para interactuar en
relaciones sociales en lengua francesa

6. Conocimiento de léxico francés relacionado
con la realidad cotidiana

7. Conocimientos basicos de la cultura y la
civilizacién de los paises de lengua francesa.”

“1.Conocimiento de las estructuras
basicas de la gramética de la lengua
francesa

2. Competencia en la comprension oral
de discursos en lengua francesa.

3. Competencia en la comprension de
textos escritos en lengua francesa

4. Competencia para la redaccién de
textos en lengua francesa

5. Competencia oral para interactuar

en relaciones sociales en lengua
francesa
(Las competencias linguisticas

indicadas se corresponden con un
nivel A2 del MCERL)”

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

A raiz del cambio en la normativa que establecia los niveles de lengua de los egresados de
Bachillerato [BOJA 17 de febrero de 2011], se realizd una propuesta de modificacion del perfil de
ingreso que establecia la Memoria de Grado de Estudios Franceses, para adaptarlo al nuevo perfil
linguistico de estos egresados, segln consta en el documento RSGI-PE-07-02: Criterios de medicion
del perfil de ingreso para el curso 2011/12. Dicha modificacidn, aprobada por Consejo de Gobierno
en diciembre de 2011 [BOUCA, n? 138, enero 2012), no presenta sin embargo un cambio
sustancial con respecto a la versién anterior de la Memoria, limitdndose a la simplificacién en la
redaccién de los pre-requisitos relativos a los conocimientos y competencias pero sin aludir
explicitamente a un cambio en el nivel de dichos conocimientos y competencias. Por otra parte,
aunque mas concreto que en la anterior versién de la Memoria, el perfil de la version modificada
contiene todavia ciertas generalidades y redundancias que seria conveniente suprimir con vistas a
su correcta medicion. Para ello, tal como recoge el texto arriba indicado, se propone:

1. Reducir a cinco las disposiciones recomendadas en el bloque de “Actitudes”, suprimiendo
aquellas redundantes y las que no indican una inclinacién especifica a los Estudios franceses.

2. Reducir a cinco las competencias indicadas en el bloque “Aptitudes”, suprimiendo la n2 6, que
puede inferirse de las anteriores, y la n27, que hace referencia a unos conocimientos previos
demasiado amplios que los estudiantes quizd no posean de entrada pero que estén
especialmente interesados en adquirir (ver “Actitudes”).

3. Indicar que las competencias linglisticas esperadas en los estudiantes de nuevo ingreso a la
titulacién de Estudios franceses se corresponden con un nivel A2 del MCERL.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 6/6/2014 ADJUNTA ACTA: No

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 9/6/2014

ADJUNTA ACTA: Si
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

TiTULO:
CENTRO:

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:
RECEPTOR DEL INFORME:

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

2013/2014

Grado en Estudios arabes e islamicos

Facultad de Filosofia y Letras

Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacion

Aprobada el 30/11/2009. Revisada en enero 2012,
(suplemento 2 del BOUCA n2138)

ESAI-1

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA ,
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
Tabla 5.4.9.2. | Pags. 46-47
Materia:
Lengua francesa Il
Breve descripcion de la materia:
“Contenidos lingUisticos (léxicos, | “Iniciaciobn a los contenidos
gramaticales y pragmadticos) y culturales | linglisticos (Iéxicos, gramaticales y
correspondientes a los objetivos | pragmaticos) y culturales
comunicativos determinados para los | correspondientes a los objetivos
niveles B2 del MCERL, Contenidos | comunicativos determinados para
linglisticos  (léxicos,  gramaticales y |los niveles B2 del MCERL;
pragmaticos) encauzados a la descripcidon de | Contenidos linglisticos (léxicos,
la lengua francesa (nivel intermedio); | gramaticales vy pragmaticos)
Contenidos relacionados con la ensefianza y | encauzados a la descripcién de la
el aprendizaje del francés como lengua | lengua francesa (nivel intermedio);
extranjera; Traduccion de textos de | Contenidos relacionados con la
complejidad media al/del francés” ensefianza y el aprendizaje del
francés como lengua extranjera;
Traduccion de textos de
complejidad media al/del francés.”
Tabla 5.7.1. Pag. 78
Basicas de Estudios franceses: “E01. Conocer la lengua francesa a
“EM38. Conocer la lengua francesa a nivel | nivel B1 (Lengua Francesa | vy
B1 (Francés 1), B2 (Francés Il y Francés lll), | Lengua Francesa 1l), B2 (Lengua
C1 (Francés IV y Francés V) y C2 (Francés VI) | Francesa lll y Lengua Francesa IV) y
del MCERL.” C1 (Lengua Francesa V y Lengua
Francesa VI) del MCERL.”

SGC DE LA UCA
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Tabla 5.7.1.

Tabla 5.7.8.2.
Maédulo 10b

Pag. 82

Lengua francesa Il:

Los contenidos estaran destinados a la
adquisicion y desarrollo de las cuatro
destrezas fundamentales del idioma:
produccion y recepcion oral y escrita con un
nivel B2 MCERL.

Pag. 103
Breve resumen de contenidos:

Lengua francesa lll / 6 créditos

1. Contenidos linguisticos (Iéxicos,
gramaticales y pragmaticos) y culturales
correspondientes a los objetivos
comunicativos determinados para el
nivel B2 del MCERL.

2. Contenidos linguisticos (éxicos,
gramaticales y pragmaticos)
encauzados a la descripcion de la lengua
francesa (nivel intermedio).

3. Contenidos relacionados con Ia
ensefianza y el aprendizaje del francés
como lengua extranjera.

Traduccion de textos de complejidad media

al/del francés.

“Los contenidos estaran
destinados a la adquisicién y
desarrollo de las cuatro destrezas
fundamentales del idioma:
produccion y recepcion oral y
escrita con un nivel B1 MCERL.”

“Iniciacion a los contenidos
linguisticos (léxicos, gramaticales y
pragmaticos) y culturales
correspondientes a los objetivos
comunicativos determinados para
los niveles B2 del MCERL;
Contenidos lingtisticos (léxicos,
gramaticales vy pragmaticos)
encauzados a la descripcion de la
lengua francesa (nivel intermedio);
Contenidos relacionados con la
ensefianza y el aprendizaje del
francés como lengua extranjera;
Traduccidn de textos de
complejidad media al/del francés.”

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Se trata de modificaciones correspondientes a los niveles de lengua en materias del Grado de
Estudios franceses que se imparten también en el Grado de Estudios arabes e isldmicos como
Titulo B. Al modificarse los niveles de lengua en el Grado de Estudios franceses en materias
compartidas, es necesario hacerlo también en el Grado de Estudios arabes e isldmicos. La razén
por la que se proponen las modificaciones es la siguiente:

En 2011 se introdujo una modificacién en la normativa que regula los niveles de idioma de
Bachillerato. El art. 6 de BOJA, 17 de febrero de 2011 establece que “la primera lengua extranjera
cursada en el Bachillerato se corresponde con las competencias propias del nivel A2 del Consejo
de Europa, segun se define este nivel en el Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas.” La secuenciacidén propuesta en la Memoria de Estudios franceses para las asignaturas de
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Lengua francesa se basé en un nivel de competencia linguistica superior (B1) al que establece la
actual normativa, lo que justificaba el salto del nivel B1 (Lengua francesa 1) al nivel B2 (Lengua
francesa Il) en un solo semestre. El nuevo nivel linglistico de los estudiantes que han cursado
Francés como primera lengua en Bachillerato, junto con el hecho de que un alto porcentaje de
estudiantes que ingresan en la titulacidon no han cursado Francés como primera lengua, ha puesto
de manifiesto un desajuste entre el ritmo de la adquisicién de competencias previsto y el perfil
linguistico de los estudiantes de Estudios franceses. Por ello, se propone una modificacién en los
niveles de lengua asociados a las materias de Lengua francesa.

‘ ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 6/6/2014 ADJUNTA ACTA: No

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 9/6/2014 ADJUNTA ACTA: Si
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RSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [PIskERIt:!

TiTULO: Grado en Trabajo Social

CENTRO: Facultad de Ciencias del Trabajo

Lo LIRS AV TSN /. Yel [ Bl Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

TSOC-1

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA .
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
5.4. Para una mejor comprension, en la pagina
Ficha médulo | siguiente se adjuntan las fichas de las
X asignaturas Practicas | y Il con las

modificaciones propuestas

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Con la redaccidn anterior, no quedaba bien especificada la division de la asignatura Practicas
Externas en las asignaturas Practicas | y Practicas Il, cuyos perfiles, contenidos, objetivos y
metodologia son distintos. La asignatura Practicas |, son una antesala a las Practicas Il, con
contenidos formativos complementarios en forma de talleres a desarrollar en el aula y que
permitiran a los alumnos obtener competencias y aptitudes necesarias para afrontar las Practicas
Il. Estas son practicas externas a desarrollar en empresas e instituciones.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 16 julio 2013 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 20 enero 2014 ADJUNTA ACTA:
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FICHA DE MODULO X
| PRACTICAS Y TRABAJO FIN DE GRADO

DENOMINACION DEL MODULO:

MATERIA 1 DEL MODULO X
MATERIA 1: Practicas
A . . IDIOMA DE
CARACTER: Obligatorio IMPARTICION: Castellano
) DESPLIEGUE o
ECTS MATERIA: 18 TEMPORAL: 42 curso
ASIGNATURAS DE LA MATERIA 1
Asignatura 1: Practicas |
p . . IDIOMA DE
CARACTER: Obligatorias IMPARTICION: Castellano
DESPLIEGUE 42 curso, 2°
B AL 6 TEMPORAL: cuatrimestre
ASIGNATURAS DE LA MATERIA 1
Asignatura 2: Practicas Il
p . . IDIOMA DE
CARACTER: Obligatorias IMPARTICION: Castellano
DESPLIEGUE 42 curso, 22
AR AL S 2 TEMPORAL: cuatrimestre

MATERIA 2 DEL MODULO X

MATERIA 2: Trabajo Fin de Grado

CARACTER: Obligatorio :B:SR:QIEIEON: Castellano

ECTS MATERIA: 12 .II?:“S,IP; (I)ERG Al:_E 42 curso
ASIGNATURAS DE LA MATERIA 2

Asignatura 1: Trabajo Fin de Grado

CARACTER: Obligatorio ::/:gmﬁlzfém Castellano

ECTS ASIGNATURA: 12 _II?:“SAP; (IJE: AliE 42 curso

INFORMACION DE LA MATERIA 1 / ASIGNATURA 1: PRACTICAS |
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)
Com. Basicas Com. Generales
€G1, CG3, CG10,
CG12,cG17, CG24

Com. Especificas Com. Transversales

REQUISITOS PREVIOS:
Haber superado 60 créditos de la formacion basica y 120 de la formacién obligatoria.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:
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e Profundizar en la adquisicion de funciones y competencias con caracter previo a la
incorporacién de alumnos en las practicas externas

e De acuerdo con los objetivos establecidos en las materias, de caracter obligatorio y
formacién basica, los estudiantes deberdn realizar las practicas desarrollando las
competencias especificas asociadas al titulo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Las practicas deben permitir a los estudiantes, entre otras actividades, descubrir, analizar y
comprender el contexto y los procesos del trabajo social.

Superar esta materia implica que el alumno:

e Haadquirido experiencia directa del desarrollo del trabajo social en entornos concretos.

e Escapaz de establecer relaciones profesionales al objeto de identificar la forma mas
adecuada de intervencidn.

e Escapazde valorar las necesidades y opciones posibles para orientar una estrategia de
intervencion.

e Escapaz de analizar y sistematizar la informacion que proporciona el trabajo cotidiano.

e Escapaz de disefiar, implementar y evaluar proyectos de intervencion social.

e Escapaz de administrar y ser responsable de su propio trabajo asignando prioridades,
cumpliendo con las obligaciones profesionales y evaluando la eficacia del propio programa
de trabajo.

e Escapaz de gestionar conflictos, dilemas y problemas éticos.

OBSERVACIONES:

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:

Actividad Créditos ECTS N2 de horas Presencialidad (%)
Practicas de taller 1,92 48 100%
Trabajos no presenciales 3,6 90 0%
Tutorias 0.24 6 100%
Evaluacién 0.24 6 100%
METODOLOGIAS DOCENTES:

MTD2: Realizacidn de casos practicos, lecturas, consultas de texto, busqueda de bibliografia y base de
datos, para la preparacion vy elaboracién de trabajos y realizacion de esquemas, organigramas, mapas
conceptuales y resimenes.

MTD3 : Tutoria individual (presencial o virtual)

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS EN-LAS-PRACTICAS EXTERNAS:

Sistema Ponderaciéon Minima Ponderacion Maxima
Practicas de taller
; ; ; 90% 100%
A—Futerlaseonclorefose s biier
4 - Participacién y actitud.
4—Informes-deltutorprofesional 0% 10%

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Pagina 185 de 235




@ Universidad - N SGC DE LOS TITULOS DE
= UCA de Céadiz P12-Procedimiento pgra la rriodlf/caaon de GRADO Y MASTER DE LA
la Memoria del Titulo

UNIVERSIDAD DE CADIZ

INFORMACION DE LA MATERIA 1 / ASIGNATURA 2: PRACTICAS II
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)
Com. Basicas Com. Generales Com. Especificas Com. Transversales
CG1, CG3, CG10,
CG12, CG17,CG24

REQUISITOS PREVIOS:
Haber superado 60 créditos de la formacion basica y 120 de la formacién obligatoria.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

e Las practicas son un conjunto de actividades orientadas a un aprendizaje basado en la accion
y la experiencia para permitir la adquisicion e integracidn de destrezas y conocimientos.

e De acuerdo con los objetivos establecidos en las materias, de caracter obligatorio y
formacion basica, los estudiantes deberdn realizar las practicas desarrollando las
competencias especificas asociadas al titulo y en particular las resefiadas mas arriba.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Las practicas deben permitir a los estudiantes, entre otras actividades, descubrir, analizar y
comprender el contexto y los procesos del trabajo social.
Superar esta materia implica que el alumno:

e Ha adquirido experiencia directa del desarrollo del trabajo social en entornos concretos.

e Escapaz de establecer relaciones profesionales al objeto de identificar la forma mas
adecuada de intervencidn.

e Escapaz de valorar las necesidades y opciones posibles para orientar una estrategia de
intervencion.

e Escapaz de analizar y sistematizar la informacidn que proporciona el trabajo cotidiano.

e Escapaz de disefiar, implementar y evaluar proyectos de intervencidn social.

e Escapaz de administrar y ser responsable de su propio trabajo asignando prioridades,
cumpliendo con las obligaciones profesionales y evaluando la eficacia del propio programa
de trabajo.

e Escapaz de gestionar conflictos, dilemas y problemas éticos.

OBSERVACIONES:

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:

Actividad Créditos ECTS N2 de horas Presencialidad (%)
ACT 2 —PraeticasH 12 créditos 300 horas 0%

METODOLOGIAS DOCENTES:

NMTD)- Ra
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El desarrollo de estas practicas se realizara mediante la estancia temporal del alumno en una

empresa o institucion.

MTD3 : Tutoria individual (presencial o virtual)

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS EN-LAS-PRACTICAS EXTERNAS:

Sistema Ponderaciéon Minima Ponderacion Maxima
4 - Tutorias con el profesor tutor 0% 30%
4 - Informes del tutor profesional 0% 30%
5 - Memoria de Précticas 0% 100%
6—Autoevaluaciéndelalumno/a - 0% 10%

INFORMACION DE LA MATERIA 2 : TRABAJO FIN DE GRADO
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)
Com. Basicas Com. Generales Com. Especificas
CB1, CB2, CB3, CB4, CB5 CG1, CG3, CG10, CG12, CG17, CG24

REQUISITOS PREVIOS:

Haber superado 60 créditos de la formacidn basica y 120 de la formacion obligatoria.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

De acuerdo con los objetivos y contenidos establecidos en las materias, de caracter obligatorio y
formacién basica, los estudiantes deberan realizar, presentar y defender un trabajo-memoria en el
que demuestren las competencias especificas asociadas al titulo, adquiridas a lo largo de los cuatro
afios de estudios. La direccidon y tutorizacion de estos trabajos se realizard por profesorado
universitario y el Centro hara cada curso una oferta de trabajos/tutores. El trabajo de fin de Grado
podra derivar de las actividades desarrolladas en las practicas externas.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

El alumnado demostrara sus capacidades de expresion oral y escrita, de analisis y exposicion
publica, asi como demostrar las competencias profesionales especificas al titulo, adquiridas durante
su formacién académica.

IOBSERVACIONES:
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS:

Actividad Créditos ECTS N2 de horas

Presencialidad (%)

ACT 2 - Trabajo
auténomo sobre
proyecto, informe,
memoria...

11,6 créditos 290

0%

ACT 3 - Tutorias 0,32 créditos

30% - 100%

ACT 4 - Actividades de
evaluacién

100%

METODOLOGIAS DOCENTES:

resimenes.

MTD 3 - Tutorias individuales (presenciales o virtuales).

IMTD 2 - Realizacion de lecturas, consultas de textos, buisqueda de bibliografia y bases de datos, para la
preparacion y elaboracidn de trabajos, y realizacidn de esquemas, organigramas, mapas conceptuales y

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Sistema

Ponderacion Minima

Ponderacion Maxima

5 - Trabajo autonomo sobre
proyecto, informe o memoria y

poesible exposicion

100%

100%
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(o I: e ¥.Xo.o]1 [ B 2013-2014

TiTULO: Grado en Educacidn Infantil

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Educacion

{2 To) YAV T N Ao e8] Y IN Y (3 a/:YXe (o] /B Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 23-12-2013 Version 2

EDINF-1

MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

APTDO. DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA z
MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION

9.5.4. Procedimiento | En la memoria actual no aparece | Completar en la memoria el
relacionado con la | redactado este proceso. apartado donde se recoge el
extincion del Titulo. procedimiento y criterios en caso
de extincion del titulo. (Anexo 1).

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Actualmente en la memoria no se hace referencia detallada a este proceso.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 11-06-2014 ADJUNTA ACTA: S|

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 12-06-2014 ADJUNTA ACTA: Sl
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Anexo I PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS EN CASO DE EXTINCION DEL TiTULO
1. OBJETO.

El objeto de este procedimiento es establecer los criterios que pueden llevar a la interrupcion de un
titulo de Grado y Master universitario, temporal o definitivamente, asi como los procedimientos a
seguir por los responsables del mismo, el Centro y la Universidad de Cadiz (UCA) para garantizar
a los estudiantes que hubiesen iniciado los correspondientes estudios, a su superacién una vez
extinguidos.

2. REFERENCIAS Y NORMATIVAS.

Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, recoge en el
Anexo 1 “Memoria para la solicitud de verificacion de los titulos oficiales”, Apartado 9 “Sistema
de Garantia de la calidad” que éste debe contener informacion sobre el criterios especificos para el
caso de extincion del titulo.

El Procedimiento para el Seguimiento de los Titulos Oficiales de Grado y Master (version 2, del
21 de diciembre de 2011), establecido por la Agencia Andaluza del Conocimiento, recoge en el
apartado 5.2 que en el “Autoinforme de seguimiento del titulo” debe figurar la informacion
relativa a la puesta en marcha del titulo y los resultados de la aplicacion del Sistema de Garantia de

Calidad.

Real Decreto 1509/2008 de 12 de Septiembre, por el que se regula el Registro de Universidades,
Centros y Titulos, recoge en su articulo 15 el contenido de los asientos registrales relativos a
titulos oficiales.

Criterios Generales para los Planes de Estudios en extincion aprobados en Consejo de Gobierno de
20 de Noviembre de 2009 (BOUCA n° 99).

3. DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO.
El procedimiento a desarrollar consta de dos partes: a) criterios para la extincion del titulo; b)
sistematica para garantizar los derechos de los estudiantes que cursen el titulo en extincion.

a) Criterios para la extincion:

El Consejo de Gobierno de la Universidad debe especificar los limites concretos para cada uno de
los criterios que se sefialan a continuacién y que determinaran la interrupcion de un titulo. Dichos
criterios son los siguientes:

- En caso de no obtener un informe de acreditacion positivo, a los seis afios desde la fecha de su
inscripcion en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT), por parte de los érganos
de evaluacion que la legislacion autondmica determine.

- En el caso de que el titulo presente modificaciones, que supongan un cambio apreciable en la
naturaleza y objetivos del Titulo inscrito en el RUCT, de acuerdo con la valoracién por parte de
los 6rganos de evaluacion que la legislacion autondmica determine.

- Como consecuencia de cambios producidos en la legislacion estatal o autonémica aplicable.

- A propuesta razonada del centro, tras aprobacion por su Junta de Centro, del Consejo de
Gobierno de la UCA o de la Comunidad Autonomica.
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b) Sistematica para garantizar los derechos de los estudiantes que cursen el titulo en extincion:

En el caso de la extincién de un titulo, el Equipo de Direccion del centro debe proponer, para su
aprobacion por la Junta de Centro, las medidas a adoptar. Entre ellas se deben contemplar:

- No admitir méas matriculas de nuevo ingreso en el titulo.

- Cronograma que recoja la suspension temporal de la imparticion de la docencia.

- El derecho a evaluacion de los estudiantes, hasta consumir las convocatorias reguladas por los
Estatutos de la Universidad de Cadiz y el acuerdo del Consejo de Gobierno.

- Un procedimiento de adaptacion de los estudios a extinguir a un nuevo plan de estudios.

En la pagina Web de esta Facultad y, en cuantos otros medios se estime oportuno, deberan figurar
detalladamente estas medidas. Desde la secretaria del centro se estableceran mecanismos de
informacion individualizada sobre la situacion académica de cada estudiante afectado.

4. SEGUIMIENTO Y MEDICION.

Aunque no se definen indicadores concretos, en caso de producirse la extincion de un titulo oficial
en la que existen estudiantes matriculados, la Comisién de Garantia de Calidad establecerd los
mecanismos oportunos para realizar un seguimiento de la implantacion y desarrollo de acciones
tutoriales y de orientacidn especificas, manteniendo los andlisis habituales sobre el desarrollo de la
docencia (“PC04 Procedimiento para la planificacion, desarrollo y medicion de resultados de las
ensefianzas”).

5. FORMATOS Y HERRAMIENTAS.
No existen formatos y herramientas asociadas a este procedimiento.
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(o I: e ¥.Xo.o]1 [ B 2013-2014

TiTULO: Grado en Educacidn Infantil

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Educacion

{2 To) YAV T N Ao e8] Y IN Y (3 a/:YXe (o] /B Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 23-12-2013 Version 2

EDINF-2

MODIFICACION-REF: 1-EDPRI/

APTDO. DE LA MEMORIA REDACCION QUE APARECE EN LA PROPUESTA DE MODIFICIACION

MEMORIA
5.2. Descripcion y | Las  asignaturas  del bloque | Cambiar de semestre (del 72 al 82)
justificacién académica del | transversal “Educacién Ambiental en | las asignaturas “Educacion

plan de estudios. Médulo 12. | Educacién Infantil” y “La ensefianza | Ambiental en Educacion Infantil” y
Materia 25. Asignaturas 44 y | a través de proyectos integrados” | “La ensefianza a través de
45, aparecen en el 72 semestre. proyectos integrados” del bloque
transversal.

5.4. Descripcion de los
moddulos. Fichas de las
asignaturas. Asignaturas de
la materia 5, asignatura 1y 2.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Error detectado con anterioridad a la aprobacion de las Ultimas modificaciones de la memoria del grado.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 11-06-2014 ADJUNTA ACTA: SI

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 12-06-2014 ADJUNTA ACTA: S
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(o I: e ¥.Xo.o]1 [ B 2013-2014

TiTULO: Grado en Educacidn Infantil

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Educacion

{2 To) YAV T N Ao e8] Y IN Y (3 a/:YXe (o] /B Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 23-12-2013 Version 2

EDINF-3

MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

APTDO. DE LA REDACCION QUE APARECE EN )
MEMORIA LA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION

3.6. Relacidon entre las | Nimero de créditos de la | Dividir la asignatura de “Practicum

competencias y las | asignatura “Practicum II” 24 | II” que tiene 24 créditos en
asignaturas. créditos. “Practicum II” y Practicum III” con
Afecta a: Distribucion de 12 créditos cada una.

mddulos, materias 'y Todos los apartados son los
asignaturas. (Modulo 11, mismos que en la ficha de
materia 20, asignatura Practicum 1l pero aplicado a la
29). mencién correspondiente.

5.2 Descripcion y
justificacién académica
del plan de estudios.
Distribucidon de mddulos,
materias y asignaturas.
5.4 Descripcién de los
modulos. Fichas de las
asignaturas.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Con esta divisién logramos tener un mayor control de los alumnos que han optado por una
mencion.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 11-06-2014 ADJUNTA ACTA: S

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 12-06-2014 ADJUNTA ACTA: S|
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la Memoria del Titulo

4 UC A Universidad o L
‘ de Cadiz P12-Procedimiento para la modificacion de

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

2013-2014

TiTULO:

Grado en Educacion Infantil

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Educacion

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:

Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME:

Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

23-12-2013 Version 2

DINF-4
MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

justificacién académica | asignatura, no existe redaccién de

APTDO. DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA )
MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
5.2. Descripciéon y | Al ser una propuesta de una nueva | Aiadir la asignatura “Diddctica de

la lengua extranjera en Educacion

del plan de estudios. | la misma en la memoria. Infantil: Aleman” como asignatura

Distribucion de optativa. Se ubicaria en el médulo
mddulos, materias vy 12, de la materia 23 como 32
asignaturas asignatura.

En la ficha correspondiente

5.4. Descripcién de los
maddulos. Fichas de las
asignaturas.

aparecerian todos los apartados
iguales a las asignaturas de Inglés y
de Francés pero aplicados al
aleman.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Con la incorporacion de esta asignatura, el alumnado tendra un abanico mas amplio donde elegir.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 11-06-2014 ADJUNTA ACTA: S|
ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 12-06-2014 ADJUNTA ACTA: S
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:
TiTULO:

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Educacion
RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:
RECEPTOR DEL INFORME:
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

2013-2014
Grado en Educacioén Infantil

Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacion
23-12-2013 Version 2

EDINF-5

MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

APTDO. DE LA
MEMORIA

REDACCION QUE APARECE EN LA
MEMORIA

PROPUESTA DE MODIFICIACION

3.6. Relacion entre las

Asignaturas del primer semestre:...

Permutar la organizacién temporal

competencias y las
asignaturas.

Afecta a: Distribucién
de mddulos, materias y
asignaturas. (Moddulos
1y 7, materias 2y 9,
asignaturas 3y 15).

5.2 Descripcién y
justificacién académica
del plan de estudios.
5.4 Descripcion de los
modulos. Fichas de las
asignaturas.

“Politicas de Educacién Infantil”. | de las asignaturas “Procesos
Asignaturas del segundo | educativos en educacién infantil”
semestre:...”Procesos educativos | para que se imparta en el primer
en educacion infantil”. semestre  por la  asignatura
“Politicas de Educacién Infantil”
que se impartird en el segundo
semestre.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Los contenidos y los resultados de aprendizaje de la asignatura “Procesos educativos en educacion
infantil” tienen un cardcter basico y de introduccion a la mayoria de tematicas que se abordan en
las asignaturas de 12y 22 curso. Se refieren a la adquisicidn de los elementos configuradores de la
educacién infantil como etapa, asi como a comprender el sentido de la intervencidn educativa en
estas edades.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 11-06-2014 ADJUNTA ACTA: Sl
ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 12-06-2014 ADJUNTA ACTA: SI
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

2013-2014
Grado en Educacion Infantil

CURSO ACADEMICO:
TiTULO:

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Educacion

{2 To) YAV T N Ao e8] Y IN Y (3 a/:YXe (o] /B Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME:
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

Unidad de Calidad y Evaluacién
23-12-2013 Version 2

EDINF-6
MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

REDACCION QUE APARECE EN LA
MEMORIA

APTDO. DE LA
MEMORIA

PROPUESTA DE MODIFICIACION

Para matricularse de la asignatura
“Practicum 1”, es requisito
indispensable  haber superado
todas las asignaturas de Formacién
Basica.

5.4 Descripcion de los
maodulos. Fichas de las
asignaturas.

Afecta a: Requisitos
previos de la materia 1

Haber superado el 80 % de las
asignaturas de Formacidon Bdsica
de los cursos 12 y 22 para poder
matricularse de la asignatura
“Practicum 1”.

del mdédulo 11.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Al reducir el % de créditos aprobados de las asignaturas de Formacién Bdasica para poder
matricularse en la asignatura “Practicum 1”, reducimos la posibilidad de prolongar en el tiempo la
finalizaciéon de estos estudios.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 11-06-2014 ADJUNTA ACTA: Sl
ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 12-06-2014 ADJUNTA ACTA: SI
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SGC DE LOS TiTULOS DE
P12-Procedimiento para la modificacion de GRADO
la Memoria del Titulo Centro de Magisterio
Virgen de Europa

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [plokeBo Ikl

TiTULO: Grado en Educacién Infantil

CENTRO: Centro de Magisterio Virgen de Europa

AL VYRR AV TNV (3 A 7:Xe (o] Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 23-11-2012, versién 2

‘ MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA )
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
3.6 Numero de créditos de la asignatura | Dividir la asignatura de “Practicum
5.2 “Practicum 11” 24 créditos. II” que tiene 24 créditos en
5.4 “Practicum II” y Practicum IlII” con
12 créditos cada una.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Con esta division logramos tener un mayor control de la practica de mencion del alumnado que ha
optado por una mencién.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 11-06-2014 ADJUNTA ACTA: Si

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 13-06-2014 ADJUNTA ACTA: Si
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Universidad
de Cadiz

W UCA

P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

2013-2014

TiTULO:

Grado en Educacién Infantil

CENTRO:

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:

RECEPTOR DEL INFORME:

Centro de Magisterio Virgen de Europa

Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

23-11-2012, versién 2

‘ MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

en educacién infantil”.

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA p
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
3.6 Asignaturas del primer semestre:... “Politicas | Permutar la organizacién temporal
5.2 de Educacién Infantil”. Asignaturas del | de las asignaturas “Procesos
5.4 segundo semestre:...”Procesos educativos | educativos en educacién infantil”

para que se imparta en el primer
semestre  por la  asignatura
“Politicas de Educacién Infantil”
que se impartira en el segundo
semestre.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

estas edades.

Los contenidos y los resultados de aprendizaje de la asignatura “Procesos educativos en educacién
infantil” tienen un caracter basico y de introduccion a la mayoria de tematicas que se abordan en
las asignaturas de 12 y 29 curso. Se refieren a la adquisicion de los elementos configuradores de la
educacidn infantil como etapa, asi como a comprender el sentido de la intervencion educativa en

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 11-06-2014

ADJUNTA ACTA: Si

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO

FECHA: 13-06-2014

SGC DE LA UCA

VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012)

ADJUNTA ACTA: Si
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P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [ploieBrle)¥!

TiTULO:

Grado en Educacién Infantil

CENTRO:

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:

RECEPTOR DEL INFORME:
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

Centro de Magisterio Virgen de Europa

Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacién

23-11-2012

‘ MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

|”

“Practicum

Formacion Basica.

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA p
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
5.4 Para matricularse de la asignatura | Haber superado el 80 % de las

, es requisito indispensable
haber superado todas las asignaturas de

asignaturas de Formacion Basica
de los curso 12 y 22 para poder
matricularse de la asignatura
“Practicum 1”.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

finalizacidon de estos estudios.

Al reducir el % de créditos aprobados de las asignaturas de Formaciéon Bdsica para poder
matricularse en la asignatura “Practicum 1”, reducimos la posibilidad de prolongar en el tiempo la

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 11-06-2014

ADJUNTA ACTA: Si

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO

FECHA: 13-06-2014

SGC DE LA UCA

VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012)

ADJUNTA ACTA: Si
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Universidad SGC DE LOS TiTULOS DE
@ UCA de Cadiz P12-Procedimiento pgra la n:lodificacién de GRADO Y MASTER DE LA
la Memoria del Titulo

UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [plosfENN

TiTULO: Grado en Educacién Infantil

CENTRO: Centro de Magisterio Virgen de Europa

AL VYRR AV INY (3 A 7:Ye (o] A Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 23-11-2012, versién 2

MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA )
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
9.2 Las asignaturas del bloque transversal | Cambiar de semestre (del 72 al 89)
9.4 “Educacion Ambiental en Educacion Infantil” | las asignaturas “Educacion
y “La ensefianza a través de proyectos | Ambiental en Educacion Infantil” y
integrados” aparecen en el 72 semestre. “La  ensefianza a través de
proyectos integrados” del bloque
transversal.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Error detectado con anterioridad a la aprobacién de las Ultimas modificaciones de la memoria del
grado.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 11-06-2014 ADJUNTA ACTA: Si

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 15-06-2014 ADJUNTA ACTA: Si
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Universidad
de Cadiz

W UCA

la Memoria del Titulo

P12-Procedimiento para la modificacion de

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

2013-14

TiTULO:

Grado en Educacién Infantil

CENTRO: Centro de Magisterio Virgen de Europa
RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:
RECEPTOR DEL INFORME:

Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

23-11-2012, versién 2

MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

este proceso.

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA )
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
9.5.4 En la memoria actual no aparece redactado | Aiadir a la memoria un apartado

donde se recoja el procedimiento y

criterios en caso de extincion del
titulo.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Actualmente en la memoria no se hace referencia detallada a este proceso, vemos oportuno
incorporarlo.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 11-06-2014 ADJUNTA ACTA: Si

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 13-06-2014

ADJUNTA ACTA: Si
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SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

4 UC A Universidad o L
‘ de Cadiz P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(V: 1o N:\o/:\o]5 Y [[ee Bl 2013/2014
TiTULO: Grado en Educacion Primaria
CENTRO: Facultad de CC. de la Educacién

{2 To) YAV T N Ao e8] Y IN Y (3 a/:YXe (o] /B Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSIf)N DE LA MEMORIA 23/12/2013 Version 2

EDPRI-1
APTDO. DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA )

MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
3.6 Relacion entre
las competencias y | No hay ninguna referencia INCORPORACION de la asignatura
las asignaturas. Didactico-Disciplinar, “Didactica de
5.2 Descripcién y la Lengua extranjera en Educacion
justificacién Primaria (aleman)” como
académica del plan Asignatura 3, al Médulo 7, materia
de estudio 2.
(Distribucién de
modulos, materias Mismas competencias, contenidos,
y asignaturas). y resultados de aprendizaje que las
5.4 Descripcion de correspondientes a Inglésy
los médulos. francés aplicados al aleman
(Médulo 7, Materia
2: Fichas de las
asignaturas).

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

El itinerario plurilinglie y la mencidn en Lengua Extranjera AICLE contemplan la asignatura de
aleman por lo que se ve necesario que tales optativas se complementen con una obligatoria que
las preceda y fundamente

‘ ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD ‘

FECHA: 11- junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si
| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO \
FECHA: 12-junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si
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SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(V: 1o N:\o/:\o]5 Y [[ee Bl 2013/2014
TiTULO: Grado en Educacion Primaria
CENTRO: Facultad de CC. de la Educacién

{2 To) YAV T N Ao e8] Y IN Y (3 a/:YXe (o] /B Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion
FECHA/VERSIf)N DE LA MEMORIA 23/12/2013 Version 2
EDPRI-2
MODIFICACION-REF: 2-EDPRI
APTDO. DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA )
MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
9.5.4 No se precisa Incorporar las medidas a adoptar
Procedimiento en el caso del proceso de extincién
relacionado del titulo (Anexo I)
con la
extincion del
Titulo

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD |

FECHA: 11 de junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si
| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 12 de junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si
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Anexo I PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS EN CASO DE EXTINCION DEL TiTULO
1. OBJETO.

El objeto de este procedimiento es establecer los criterios que pueden llevar a la interrupcion de un
titulo de Grado y Master universitario, temporal o definitivamente, asi como los procedimientos a
seguir por los responsables del mismo, el Centro y la Universidad de Cadiz (UCA) para garantizar
a los estudiantes que hubiesen iniciado los correspondientes estudios, a su superacién una vez
extinguidos.

2. REFERENCIAS Y NORMATIVAS.

Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, recoge en el
Anexo 1 “Memoria para la solicitud de verificacion de los titulos oficiales”, Apartado 9 “Sistema
de Garantia de la calidad” que éste debe contener informacion sobre el criterios especificos para el
caso de extincion del titulo.

El Procedimiento para el Seguimiento de los Titulos Oficiales de Grado y Master (version 2, del
21 de diciembre de 2011), establecido por la Agencia Andaluza del Conocimiento, recoge en el
apartado 5.2 que en el “Autoinforme de seguimiento del titulo” debe figurar la informacion
relativa a la puesta en marcha del titulo y los resultados de la aplicacion del Sistema de Garantia de

Calidad.

Real Decreto 1509/2008 de 12 de Septiembre, por el que se regula el Registro de Universidades,
Centros y Titulos, recoge en su articulo 15 el contenido de los asientos registrales relativos a
titulos oficiales.

Criterios Generales para los Planes de Estudios en extincion aprobados en Consejo de Gobierno de
20 de Noviembre de 2009 (BOUCA n° 99).

3. DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO.
El procedimiento a desarrollar consta de dos partes: a) criterios para la extincion del titulo; b)
sistematica para garantizar los derechos de los estudiantes que cursen el titulo en extincion.

a) Criterios para la extincion:

El Consejo de Gobierno de la Universidad debe especificar los limites concretos para cada uno de
los criterios que se sefialan a continuacién y que determinaran la interrupcion de un titulo. Dichos
criterios son los siguientes:

- En caso de no obtener un informe de acreditacion positivo, a los seis afios desde la fecha de su
inscripcion en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT), por parte de los érganos
de evaluacion que la legislacion autondmica determine.

- En el caso de que el titulo presente modificaciones, que supongan un cambio apreciable en la
naturaleza y objetivos del Titulo inscrito en el RUCT, de acuerdo con la valoracién por parte de
los 6rganos de evaluacion que la legislacion autondmica determine.

- Como consecuencia de cambios producidos en la legislacion estatal o autonémica aplicable.

- A propuesta razonada del centro, tras aprobacion por su Junta de Centro, del Consejo de
Gobierno de la UCA o de la Comunidad Autonomica.

b) Sistematica para garantizar los derechos de los estudiantes que cursen el titulo en extincién:
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En el caso de la extincién de un titulo, el Equipo de Direccion del centro debe proponer, para su
aprobacion por la Junta de Centro, las medidas a adoptar. Entre ellas se deben contemplar:

- No admitir més matriculas de nuevo ingreso en el titulo.

- Cronograma que recoja la suspension temporal de la imparticion de la docencia.

- El derecho a evaluacion de los estudiantes, hasta consumir las convocatorias reguladas por los
Estatutos de la Universidad de Cadiz y el acuerdo del Consejo de Gobierno.

- Un procedimiento de adaptacion de los estudios a extinguir a un nuevo plan de estudios.

En la pagina Web de esta Facultad y, en cuantos otros medios se estime oportuno, deberan figurar
detalladamente estas medidas. Desde la secretaria del centro se establecerdn mecanismos de
informacion individualizada sobre la situacion académica de cada estudiante afectado.

4. SEGUIMIENTO Y MEDICION.

Aunque no se definen indicadores concretos, en caso de producirse la extincion de un titulo oficial
en la que existen estudiantes matriculados, la Comisién de Garantia de Calidad establecerd los
mecanismos oportunos para realizar un seguimiento de la implantacion y desarrollo de acciones
tutoriales y de orientacidn especificas, manteniendo los andlisis habituales sobre el desarrollo de la
docencia (“PC04 Procedimiento para la planificacion, desarrollo y medicion de resultados de las
ensefianzas”).

5. FORMATOS Y HERRAMIENTAS.
No existen formatos y herramientas asociadas a este procedimiento.
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(V: 1o N:\o/:\o]5 Y [[ee Bl 2013/2014
TiTULO: Grado en Educacion Primaria
CENTRO: Facultad de CC. de la Educacién

{2 To) YAV T N Ao e8] Y IN Y (3 a/:YXe (o] /B Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 23/12/2013 Version 2
EDPRI-3
APTDO. DE LA REDACCION QUE
MEMORIA APARECE EN LA PROPUESTA DE MODIFICIACION
MEMORIA
5.2 Descripcién y Practicum Il con 24 Reduccion de créditos del Practicum Il de 24
justificacién académica | créditos a 12 y cambiar de semestre (del séptimo al
del plan de estudio octavo)
(Distribucién de
madulos, materias y “Los alumnos que deseen | “Los alumnos que deseen obtener mencién
asignaturas). obtener mencién cualificadora deberan cursar los 12 créditos
cualificadora deberan del Practicum Il vinculados a la mencién
cursar 12 créditos del elegida”
Practicum Il vinculados a
la mencién elegida”
5.4 Descripcién de los Se sustituye ademas en apartado
madulos. Fichas de las “Observaciones” de la ficha: “Los
asignaturas. contenidos del Practicum Il vinculados a la
mencion se estableceran de manera
coherente. Ademas, el disefio y las
(Médulo 10: Materia 1) actividades de la especialidad estaran
integradas en una comision Unica del
practicum Il: conjunta e integrada” por
“Los contenidos del Practicum Il se
vinculardn a la mencién tomando como
referencia los generales de la Materia”

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Al exigir la adquisicion de menciones un practicum especifico se ve necesario diferenciarlo del
comun de modo que conste especificamente en el expediente del alumno como tal. El cambio de
semestre permite asi haber cursado la mayoria de las asignaturas propias de la mencién antes de
acudir a los centros.

‘ ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD ‘

FECHA: 11 de junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si
| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 12 de junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Paginaldel



SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

4 UC A Universidad o L
‘ de Cadiz P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(o 1: e ¥.Xo.o]1 (e Fl 2013/2014

TiTULO: Grado en Educacién Primaria

CENTRO: Facultad de CC. de la Educacién

{2 To) YAV T N Ao e8] Y IN Y (3 a/:YXe (o] /B Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 23/12/2013 Version 2

EDPRI-4
APTDO. DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA )
MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
5.2 Descripcién y
justificacién académica | Practicum | con 18 créditos Practicum | con 30 créditos
del plan de estudio
(Distribucién de
madulos, materias y
asignaturas).
5.4 Descripcién de los
madulos. Fichas de las
asignaturas.

(Mddulo 10: Materia 1)
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Al haber separado el practicum en generalista y de mencion, se ve mas adecuado agrupar todos
los correspondientes al primero en un solo semestre de modo que su mayor peso facilite la
continuidad en la experiencia de practicas (el alumnos asiste al centro durante todos los dias de
la semana al no tener que cursar ninguna otra asignatura durante ese semestre).

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD |

FECHA: 11 de junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si
| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 12 de junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Paginaldel



SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

4 UC A Universidad o L
‘ de Cadiz P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(o 1: e ¥.Xo.o]1 (e Fl 2013/2014

TiTULO: Grado en Educacién Primaria

CENTRO: Facultad de CC. de la Educacién

{2 To) YAV T N Ao e8] Y IN Y (3 a/:YXe (o] /B Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 23/12/2013 Version 2

EDPRI-5

MODIFICACION-REF: 5-EDPRI

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA )
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
5.4 Requisito previo para el practicum | : “Haber | Sustituir por “Haber superado el
Descripcion superado las asignaturas de Formacién 80% de las asignaturas de
de los Basica” Formacidn Basica”.
modulos.

Fichas de las

asignaturas.

(Materia 10,
Mddulo 1)

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Facilita la continuidad de los estudios puesto que al ser requisito para el practicum Il, el no
cursarlo en su afio implica prolongar la duracidn de la carrera. Por otro lado al no tratarse de
asignaturas didactico-disciplinares el no haber cursado dos asignaturas (que es la diferencia entre
aprobar el 80% en vez del 100%) no entorpece el desempeiio del alumnado durante el Practicum |

‘ ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD ‘

FECHA: 18 de noviembre de 2013 ADJUNTA ACTA: Si
| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 19 de diciembre de 1013 ADJUNTA ACTA: Si

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Paginaldel



4 UC A Universidad o o
‘ de Cadiz P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.
CURSO ACADEMICO:

TiTULO:
CENTRO:

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:
RECEPTOR DEL INFORME:
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

APTDO. DE LA
MEMORIA

2013/2014

Grado en Educacion Primaria

Facultad de CC. de la Educacién

Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacién

23/12/2013

Version 2

REDACCION QUE
APARECE EN LA
MEMORIA

EDPRI-6

MODIFICACION-REF: 6-EDPRI

PROPUESTA DE MODIFICIACION

5.2 Descripcién y
justificacién
académica del plan
de estudio
(Distribucién de
madulos, materias y
asignaturas).

5.4 Descripcién de los
maddulos. Fichas de
las asignaturas.

(Mddulo 11)

Primeras Optativas de
cada mencion en sexto
semestre.

Situar una asignatura optativa de cada
mencidn en el quinto semestre.

Materia 1. MENCION EDUCACION FiSICA:
Asignatura 1: Juego y actividades deportivas.

Materia 2. MENCION EDUCACION MUSICAL:
Asignatura 1: Expresion y creacidn musical a
través de los instrumentos

Materia 3. MENCION EDUCACION ESPECIAL:
Asignatura 1: Identificacién y evaluacién de las
dificultades de aprendizaje y los trastornos de
desarrollo.

Materia 4. MENCION LENGUA EXTRANJERA —
AICLE:

Asignatura 1: La competencia comunicativa en
LE | (inglés/francés/aleman)

Materia 5. MENCION ENSENANZA A TRAVES DE
PROYECTOS INTEGRADOS:

Asignatura 1: Competencias matemadticas en el
curriculo integrado.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Es una consecuencia de la divisién del practicum Il en generalista y de mencidn asi como el
aumento del Practicum | (de 18 a 30) que copa todo el semestre sexto por lo que obliga a su
desplazamiento. El paso a un semestre distinto al de todas las demas optativas se justifica por el
caracter de conocimiento previo que el alglin caso suele tener una de ellas.

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD |

FECHA: 11 de junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si
| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO ‘
FECHA: 12 de junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si

SGC DE LA UCA

VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012)

Paginalde1l



CURSO ACADEMICO:

TiTULO:
CENTRO:

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:
RECEPTOR DEL INFORME:

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

4 UC A Universidad o L
‘ de Cadiz P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

2013/2014

Grado en Educacion Primaria

Facultad de CC. de la Educacién

Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacién

23/12/2013

Version 2

EDPRI-7

MODIFICACION-REF: 7-EDPRI

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN )
LA MEMORIA LA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
5.2 Pasarla todas al séptimo semestre con la

Descripcion y
justificacién
académica
del plan de
estudio
(Distribucién
de médulos,
materias 'y
asignaturas).
5.4
Descripcion
de los
maodulos.
Fichas de las
asignaturas.

(Médulo 11)

Restantes Optativa de mencién
en sexto, séptimo y octavo
semestre

siguiente numeracion:

Materia 1. MENCION EDUCACION FISICA:
Asignatura 2 Actividad fisica y salud

Asignatura 3 Didactica de la educacién fisica
Asignatura 4 Expresion corporal

Materia 2. MENCION EDUCACION MUSICAL:
Asignatura 2 La audicidn en los estilos
musicales

Asignatura 3 Pedagogia musical activa
Asignatura 4 Canto y agrupaciones vocales en
el aula

Materia 3. MENCION EDUCACION ESPECIAL:
Asignatura 2 Intervencion psicoeducativa en
las dificultades de aprendizaje

Asignatura 3 Intervencion psicoeducativa en
los trastornos de desarrollo

Asignatura 4 Educacién inclusiva

Materia 4. MENCION LENGUA EXTRANJERA —
AICLE:

Asignatura 2 La competencia comunicativa en
lengua extranjera Il (Inglés/francés/aleman)
Asignatura 3 AICLE [I: Fundamentos vy
propuestas curriculares para el aula de
primaria

Asignatura 4 AICLE II: La literatura infantil
como experiencia plurilinglie

Materia 5. MENCION ENSENANZA A TRAVES DE
PROYECTOS INTEGRADOS:

Asignatura 2 La educacién ambiental como eje
integrador

Asignatura 3 La ensefianza a través de
proyectos integrados

Asignatura 4 Competencias comunicativas en

SGC DE LA UCA

VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012)

Paginalde1l



Z UCA gn Cadi P12-Procedimiento para la modificacion de SGC DE LOS TITULOS DE
@ Ladiz P / GRADO Y MASTER DE LA
la Memoria del Titulo

UNIVERSIDAD DE CADIZ

‘ ‘ el curriculo integrado
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Es una consecuencia de la divisién del practicum Il en generalista y de mencién asi como el
aumento del Practicum | (de 18 a 30) que copa todo el semestre sexto por lo que obliga a su
desplazamiento. Se cambian al séptimo para permitir que cuando se curse el practicum de
mencidn (octavo semestre) ya se hayan cursado todas sus asignaturas.

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD ‘

FECHA: 11 de junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si
| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 12 de junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Péagina 184 de 235



la Memoria del Titulo

4 UC A Universidad o o
‘ de Cadiz P12-Procedimiento para la modificacion de

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

TiTULO:
CENTRO:

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:
RECEPTOR DEL INFORME:
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

2013/2014

Grado en Educacion Primaria

Facultad de CC. de la Educacién

Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacién

23/12/2013

Version 2

EDPRI-8

MODIFICACION-REF: 8-EDPRI

asignaturas).
5.4
Descripcion
de los
maodulos.
Fichas de las
asignaturas.
(Médulo 11,
Materia 6)
(Materia 8 en
el Centro
adscrito)

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA )
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
5.2
Descripcidony | Asignaturas optativas del Bloque Cambiar del octavo al séptimo
justificacién transversal ubicadas en el octavo semestre | semestre
académica
del plan de Asignatura 1. Accion tutorial
estudio Asignatura 2. Comunicacidn y
(Distribucidn tecnologias de la informacién en
de médulos, educacién
materias 'y

En el caso del Centro Virgen de
Europa adscrito a la Universidad
de Cadiz son distintas las
asignaturas del Bloque transversal
(Mddulo 11, Materia 8) que, en
cualquier caso han de cambiar del
octavo al sétimo semestre:
Asignatura 1. Pedagogia de la
Religion y su Didactica.

Asignatura 2. Educacion en el
Tiempo Libre

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Facilita el que el practicum Il de mencidn se desarrolle con todas las asignaturas optativas
requeridas cursadas previamente.

‘ ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 11 de junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si
| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 12 de junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si
SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Pagina 1 de 1



SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

UCA | Universidad - L
de Cadiz P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

(o 1: e ¥.Xo.o]1 (e Fl 2013/2014

TiTULO: Grado en Educacién Primaria

CENTRO: Facultad de CC. de la Educacién

{2 To) YAV T N Ao e8] Y IN Y (3 a/:YXe (o] /B Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 23/12/2013 Version 2

EDPRI-9

MODIFICACION-REF: 9-EDPRI

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA z
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION

5.2 “Literatura Infantil y Fomento de la Lectura” | Cambiar del quinto al séptimo
Descripcidony | se cursa en el quinto semestre semestre (de 32 a 42 curso)
justificacién
académica
del plan de
estudio
(Distribucién
de médulos,
materias 'y
asignaturas).
5.4
Descripcion
de los
modulos.
Fichas de las
asignaturas.

(Médulo 7,
Materia 4)
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Permitir asi que se pueda cursar una optativa cuyo dominio se considera previo para el mejor
aprovechamiento de otras de la misma mencion.

‘ ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD ‘

FECHA: 11 de junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si
| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 12 de junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Paginaldel



SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

4 UC A Universidad o o
‘ de Cadiz P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

2013/2014

CURSO ACADEMICO:

TiTULO: Grado en Educaciéon Primaria

CENTRO: Facultad de CC. de la Educacién

LAY o] Y I N ] VY IR (34 /:Ye [e] VB Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 23/12/2013 Version 2

EDPRI-10

MODIFICACION-REF: 10-EDPRI

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA a
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
5.4 Breve descripcion de contenido: Breve descripcion de contenido:
Descripcion “Asignatura 1: AICLE |: Fundamentos y “Asignatura 1: La competencia
de los propuestas curriculares para el aula de Comunicativa en LE |
modulos. Primaria” (inglés/francés/aleman)”

Fichas de las “Asignatura 2: La competencia

asignaturas. “Asignatura 2: AICLE I: Fundamentos y Comunicativa en LE Il
propuestas curriculares para el aula de (inglés/francés/aleman)”
Primaria”

(Médulo 11,

Materia 4) Resultados de aprendizaje Resultados de aprendizaje
“Asignatura 1: AICLE I: Fundamentos y “Asignatura 1: La competencia
propuestas curriculares para el aula de Comunicativa en LE |
Primaria” (inglés/francés/aleman)”

“Asignatura 2: La competencia
“Asignatura 2: AICLE |: Fundamentos y Comunicativa en LE Il
propuestas curriculares para el aula de (inglés/francés/aleman)”
Primaria”

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Se trata de una errata ya que confunde y repite la denominacién de las asignaturas con

contenidos y resultados distintos

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD ‘

FECHA: 11 de junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si
| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 12 de junio 2014 ADJUNTA ACTA: Si

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Paginaldel



Universidad
de Cadiz

W UCA

P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

2013-2014

TiTULO:

Grado en Educaciéon Primaria

CENTRO:

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:

RECEPTOR DEL INFORME:

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

Centro de Magisterio Virgen de Europa

Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacién

23-12-2013, versién 2

‘ MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA p
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
3.6 Practicum | con 18 créditos. Practicum | con 30 créditos
5.2 (18+12)
5.4

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Al haber separado el Practicum en generalista y de mencidn, se ve mds adecuado agrupar todo lo
correspondiente al primero en un solo semestre, de modo que su mayor peso facilite la
continuidad en la experiencia de practicas, y el alumno asistira al centro durante todos los dias de
la semana al no tener que cursar ninguna otra asignatura en ese semestre.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 11-06-2014

ADJUNTA ACTA: Si

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO

FECHA: 13-06-2014

SGC DE LA UCA

ADJUNTA ACTA: Si

VERSION 2.0 (DICIEMBRE 2012)



Universidad
de Cadiz

W UCA

P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [ploieBrlo)¥!

TiTULO:

Grado en Educaciéon Primaria

CENTRO:

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:

RECEPTOR DEL INFORME:

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

Centro de Magisterio Virgen de Europa

Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacién

23-12-2013, versién 2

‘ MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

Basica”

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA )
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
5.4 Requisito para el Practicum | : “Haber Exigir solo haber superado el 80%

superado las asignaturas de Formacion

de las asignaturas de Formacién
Basica como requisito para cursar
el Practicum |

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Facilita la continuidad de los estudios puesto que al ser requisito para el practicum Il, el no
cursarlo en su afio implica prolongar la duracidn de la carrera. Por otro lado al no tratarse de
asignaturas didactico-disciplinares el no haber cursado dos asignaturas (que es la diferencia entre
aprobar el 80% en vez del 100%) no entorpece el desempefio del alumnado durante el Practicum |

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 11-06-2014

ADJUNTA ACTA: Si

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO

FECHA: 13-06-2014

SGC DE LA UCA

ADJUNTA ACTA: Si

VERSION 2.0 (DICIEMBRE 2012)



Universidad SGC DE LOS TITULOS DE
@ UCA de Cadiz P12-Procedimiento para la modificacion de GRADO Y MASTER DE LA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

la Memoria del Titulo

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [ploieBrlo)¥!

TiTULO: Grado en Educaciéon Primaria

CENTRO: Centro de Magisterio Virgen de Europa

AT VYRR AV TNV 3 h /X [o] B Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 23-12-2013, version 2

‘ MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

APTDO. DE e a <
LA MEMORIA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA | PROPUESTA DE MODIFICIACION
Cambio de semestre de la
5.2 La optativa 1 de cada mencidn en el sexto asignatura optativa 1 de mencion
5.4 semestre del sexto al quinto.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Es una consecuencia de la division del Practicum Il en generalista y de mencién asi como el
aumento del Practicum | (de 18 a 30) que copa todo el semestre sexto por lo que obliga a su

desplazamiento. El paso a un semestre distinto al de todas las demas optativas se justifica por el

caracter de conocimiento previo que el alglin caso suele tener una de ellas.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 11-06-2014 ADJUNTA ACTA: Si

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO

FECHA: 13-06-2014 ADJUNTA ACTA: Si

SGC DE LA UCA VERSION 2.0 (DICIEMBRE 2012)




Universidad SGC DE LOS TITULOS DE
@ UCA de Cadiz P12-Procedimiento para la modificacion de GRADO Y MASTER DE LA

la Memoria del Titulo

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

UNIVERSIDAD DE CADIZ

CURSO ACADEMICO: [ploieBrlo)¥!

TiTULO: Grado en Educaciéon Primaria

CENTRO: Centro de Magisterio Virgen de Europa

AL VYN AV INY (347X (o] B Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 23-12-2013, version 2

‘ MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

APTDO. DE a " p
LA MEMORIA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA | PROPUESTA DE MODIFICIACION
Pasar del sexto al séptimo
5.2 Optativa 2 de mencidn en sexto semestre semestre
5.4

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Es una consecuencia de la division del Practicum Il en generalista y de mencién asi como el
aumento del Practicum | (de 18 a 30) que copa todo el semestre sexto por lo que obliga a su
desplazamiento.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 11-06-2014 ADJUNTA ACTA: Si

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO

FECHA: 13-06-2014 ADJUNTA ACTA: Si

SGC DE LA UCA VERSION 2.0 (DICIEMBRE 2012)




Universidad
de Cadiz

Y UCA

P12-Procedimiento para la modificacio
la Memoria del Titulo

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

nde

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

2013-2014

TiTULO:

Grado en Educaciéon Primaria

CENTRO: Centro de Magisterio Virgen de Europa

AL RN XV N[0 /Yol [o] Bl Comisidn de Garantia

de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y E

valuacion

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

23-12-2013, versién 2

‘ MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

APTDO. DE e a p
LA MEMORIA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA | PROPUESTA DE MODIFICIACION
Cambiar del octavo al séptimo
5.2 Asignaturas optativas 4 y 5 ubicadas en el semestre
54 octavo semestre

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Facilita el que el Practicum Il de mencién se desarrolle con todas
cursadas previamente.

las asignaturas de mencion

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 11-06-2014

ADJUNTA ACTA: Si

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO

FECHA: 13-06-2014

SGC DE LA UCA VERSION 2.0 (DICIEMBRE 2012)

ADJUNTA ACTA: Si




Universidad
de Cadiz

Y UCA

P12-Procedimiento para la modificacio
la Memoria del Titulo

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

nde

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

2013-2014

TiTULO:

Grado en Educaciéon Primaria

CENTRO: Centro de Magisterio Virgen de Europa

AL RN XV N[0 /Yol [o] Bl Comisidn de Garantia

de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y E

valuacion

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

23-12-2013, versién 2

‘ MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

APTDO. DE e a p
LA MEMORIA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA | PROPUESTA DE MODIFICIACION
Cambiar del quinto al séptimo
5.2 Literatura Infantil y Fomento de la Lectura se semestre
54 cursa en el quinto semestre

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

aprovechamiento de otras de la misma mencién.

Permitir asi que se pueda cursar una optativa cuyo dominio se considera previo para el mejor

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 11-06-2014

ADJUNTA ACTA: Si

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO

FECHA: 13-06-2014

SGC DE LA UCA VERSION 2.0 (DICIEMBRE 2012)

ADJUNTA ACTA: Si
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Y UCA

P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

2013-2014

TiTULO:

Grado en Educaciéon Primaria

CENTRO:

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:

RECEPTOR DEL INFORME:

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

Centro de Magisterio Virgen de Europa

Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacién

23-12-2013, versién 2

‘ MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA )
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
2.5.4 No se precisa Incorporar las medidas a adoptar

en el caso del proceso de extincién
del titulo (Anexo 1)

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Al tratarse del mismo titulo impartido en dos centros de la Universidad de Cadiz, el procedimiento
y medidas a adoptar en el caso de extincidn del titulo son las mismas

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 11-06-2014

ADJUNTA ACTA: Si

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO

FECHA: 13-06-2014

SGC DE LA UCA

ADJUNTA ACTA: Si

VERSION 2.0 (DICIEMBRE 2012)



Universidad
de Cadiz

W UCA

P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [ploieBrlo)¥!

TiTULO:

Grado en Educaciéon Primaria

CENTRO:

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:

RECEPTOR DEL INFORME:

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

Centro de Magisterio Virgen de Europa

Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacién

23-12-2013, versién 2

‘ MODIFICACION-REF: 1-EDPRI

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA )
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
3.6 Numero de créditos de la asignatura | Reduccion de  créditos del
5.2 “Practicum 11” 24 créditos. “Practicum 1I” que tiene 24
5.4 créditos a 12 y pasar del 79
semestre al 82.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

mencion antes de acudir a los centros.

Al exigir la adquisicién de menciones un Practicum especifico, se ve necesario diferenciarlo del
comun de modo que conste especificamente en el expediente del alumno como tal.
El cambio de semestre permite asi haber cursado la mayoria de las asignaturas propias de la

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 11-06-2014

ADJUNTA ACTA: Si

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO

FECHA: 13-06-2014

SGC DE LA UCA

ADJUNTA ACTA: Si

VERSION 2.0 (DICIEMBRE 2012)



Universidad
de Cadiz

W UCA

P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [

013/2014

TiTULO:

Grado en Educaciéon Primaria

CENTRO:

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:
RECEPTOR DEL INFORME:
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

Centro de Magisterio Virgen de Europa

Comisidon de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacién

23/12/2013

Version 2

MODIFICACION-REF: 8-EDPRI

APTDO. DE LA MEMORIA

REDACCION QUE
APARECE EN LA
MEMORIA

PROPUESTA DE MODIFICIACION

5.2 Descripcion y
justificacién académica del
plan de estudio
(Distribucién de médulos,
materias y asignaturas).
5.4 Descripcién de los
maodulos. Fichas de las
asignaturas.

(Médulo 11, Materia 6)
(Materia 8 en el Centro
adscrito)

Asignaturas optativas
del Bloque transversal
ubicadas en el octavo
semestre

Cambiar del octavo al séptimo
semestre

Las asignaturas del Bloque transversal
(Médulo 11, Materia 8) han de cambiar
del octavo al sétimo semestre:
Asignatura 1. Pedagogia de la Religion y
su Didactica.

Asignatura 2. Educacion en el Tiempo
Libre

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

requeridas cursadas previa

Facilita el que el practicum Il de mencidn se desarrolle con todas las asignaturas optativas

mente.

‘ ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 11 de junio 2014 ADJUNTA ACTA:
‘ ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO ‘
FECHA: 13 de junio 2014 ADJUNTA ACTA:

SGC DE LA UCA

VERSION 2.0 (DICIEMBRE 2012)
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\% Universidad - N SGC DE LOS TiTULOS DE
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UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: eloleSlol¥!
TiTULO: GRADO EN PSICOLOGIA
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

A To) R TN A X0 Y IRV h /Yo (o] /A Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 28/06/2011 Versién 1
PSICO-1
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO
APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA p
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
5.3.1.
Requisitos Previos: Tener superados los créditos Requisitos Previos: Tener superados el
correspondientes a la formacion basica. En el caso de | 80 % de los créditos correspondientes a la
los Practicum | y II, haber superado el Practicum . formacion basica. En el caso de los
Precticum Il y lll, haber superado el
Practicum |.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

El Comisién Permanente del Departamento de Psicologia considera que no es necesario tener
todas las materias bdsicas superadas para poder iniciar el practicum |, dado que se trata de la
primera experiencia profesional generalista para el alumnado. Seria suficiente haber superado un
numero significativo de esta formacion basica.

Por otra parte, se aprecia una errata en la redaccion del texto ("En el caso de los
Practicum | y II") que ha sido subsanada ("En el caso de los Practicum Il'y [lI").

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 11 junio 2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 12 junio 2014 ADJUNTA ACTA:

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Paginalde1l
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\% Universidad - N SGC DE LOS TiTULOS DE
S UCA de Cadiz P12-Procedimiento p.ara la rt‘lod/f/caaon de GRADO Y MASTER DE LA
la Memoria del Titulo

UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: eloleSlol¥!
TiTULO: GRADO EN PSICOLOGIA
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

U To) R TN A A0 Y IRV [\h/-Ye (o] /B Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién
FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 28/06/2011 Versién 1
PSICO-2
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO
APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA p
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
Pagina 75 Denominacién de la materia 2: Trabajo fin
de grado Requisitos Previos: Para poder
Créditos ECTS: 18 matricularse en el Trabajo fin de
Carécter: Trabajo fin de grado Grado lo/as estudiantes deben haber

superado 162 créditos. El trabajo
equivale a 12 Créditos ECTS, e
implicara el desarrollo de un proyecto
que integre competencias adquiridas a
lo largo de la titulacion.

Requisitos Previos

Para poder matricularse en el Trabajo fin de
Grado lo/as estudiantes deben haber
superado 180 créditos. El trabajo equivale a
12 Créditos ECTS, e implicara contenidos y
actividades relacionadas con la metodologia
de investigacién en psicologia.
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

El Consejo de Departamento de Psicologia considera necesario y suficiente haber adquirido 162
créditos de formacidn para el desarrollo del Trabajo fin de Grado, que equivale al 90 % de la
formacidn previa. Haber superado el 90 % de la formacidon completa consideramos supondria una
suficiente madurez formativa para el desarrollo de un proyecto que integre competencias
adquiridas a lo largo de la titulacidn.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 11 junio 2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 12 junio 2014 ADJUNTA ACTA:
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\w Universidad - N SGC DE LOS TiTULOS DE
S/ UCA de Cadiz P12-Procedimiento p.ara la rt?od/f/caaon de GRADO Y MASTER DE LA
la Memoria del Titulo

UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [INEYpINY!

TiTULO: Grado en Psicologia

CENTRO: Facultad de CC. de la Educacién

AL RN TV N[0 V-Xel[o] B Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 28/06/2011 Versién 1

PSICO-3
MODIFICACION-REF: 2-EDPRI

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA p
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
2.5.4 No se precisa Incorporar las medidas a adoptar

en el caso del proceso de extincién
del titulo (Anexo I)

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 11 junio 2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 12 junio 2014 ADJUNTA ACTA:
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% Universidad - e SGC DE LOS TiTULOS DE
S UCA de Cadiz P12-Procedimiento p.ara la nlvod/f/caaon de GRADO Y MASTER DE LA
la Memoria del Titulo

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Anexo I PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS EN CASO DE EXTINCION DEL TiTULO
1. OBJETO.

El objeto de este procedimiento es establecer los criterios que pueden llevar a la interrupcion de un
titulo de Grado y Master universitario, temporal o definitivamente, asi como los procedimientos a
seguir por los responsables del mismo, el Centro y la Universidad de Cadiz (UCA) para garantizar
a los estudiantes que hubiesen iniciado los correspondientes estudios, a su superaciéon una vez
extinguidos.

2. REFERENCIAS Y NORMATIVAS.

Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, recoge en el
Anexo I “Memoria para la solicitud de verificacion de los titulos oficiales”, Apartado 9 “Sistema
de Garantia de la calidad” que éste debe contener informacion sobre el criterios especificos para el
caso de extincion del titulo.

El Procedimiento para el Seguimiento de los Titulos Oficiales de Grado y Master (version 2, del
21 de diciembre de 2011), establecido por la Agencia Andaluza del Conocimiento, recoge en el
apartado 5.2 que en el “Autoinforme de seguimiento del titulo” debe figurar la informacion
relativa a la puesta en marcha del titulo y los resultados de la aplicacion del Sistema de Garantia de

Calidad.

Real Decreto 1509/2008 de 12 de Septiembre, por el que se regula el Registro de Universidades,
Centros y Titulos, recoge en su articulo 15 el contenido de los asientos registrales relativos a
titulos oficiales.

Criterios Generales para los Planes de Estudios en extincion aprobados en Consejo de Gobierno de
20 de Noviembre de 2009 (BOUCA n° 99).

3. DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO.
El procedimiento a desarrollar consta de dos partes: a) criterios para la extincion del titulo; b)
sistemadtica para garantizar los derechos de los estudiantes que cursen el titulo en extincion.

a) Criterios para la extincion:

El Consejo de Gobierno de la Universidad debe especificar los limites concretos para cada uno de
los criterios que se sefialan a continuacioén y que determinarén la interrupcion de un titulo. Dichos
criterios son los siguientes:

- En caso de no obtener un informe de acreditacion positivo, a los seis afios desde la fecha de su
inscripcion en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT), por parte de los 6rganos
de evaluacion que la legislacion autondomica determine.

- En el caso de que el titulo presente modificaciones, que supongan un cambio apreciable en la
naturaleza y objetivos del Titulo inscrito en el RUCT, de acuerdo con la valoracion por parte de
los 6rganos de evaluacion que la legislacion autondmica determine.

- Como consecuencia de cambios producidos en la legislacion estatal o autondmica aplicable.

- A propuesta razonada del centro, tras aprobacion por su Junta de Centro, del Consejo de
Gobierno de la UCA o de la Comunidad Autonémica.

b) Sistematica para garantizar los derechos de los estudiantes que cursen el titulo en extincion:
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En el caso de la extincién de un titulo, el Equipo de Direccion del centro debe proponer, para su
aprobacion por la Junta de Centro, las medidas a adoptar. Entre ellas se deben contemplar:

- No admitir méas matriculas de nuevo ingreso en el titulo.

- Cronograma que recoja la suspension temporal de la imparticion de la docencia.

- El derecho a evaluacion de los estudiantes, hasta consumir las convocatorias reguladas por los
Estatutos de la Universidad de Cadiz y el acuerdo del Consejo de Gobierno.

- Un procedimiento de adaptacion de los estudios a extinguir a un nuevo plan de estudios.

En la pagina Web de esta Facultad y, en cuantos otros medios se estime oportuno, deberan figurar
detalladamente estas medidas. Desde la secretaria del centro se estableceran mecanismos de
informacion individualizada sobre la situacion académica de cada estudiante afectado.

4. SEGUIMIENTO Y MEDICION.

Aunque no se definen indicadores concretos, en caso de producirse la extincion de un titulo oficial
en la que existen estudiantes matriculados, la Comision de Garantia de Calidad establecera los
mecanismos oportunos para realizar un seguimiento de la implantacion y desarrollo de acciones
tutoriales y de orientacion especificas, manteniendo los andlisis habituales sobre el desarrollo de la
docencia (“PC04 Procedimiento para la planificacion, desarrollo y medicion de resultados de las
ensefianzas”).

5. FORMATOS Y HERRAMIENTAS.
No existen formatos y herramientas asociadas a este procedimiento.
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

la Memoria del Titulo

P12-Procedimiento para la modificacion de

SGC DE LOS TITULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [PIskEEN:!

TiTULO:
CENTRO:

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:
RECEPTOR DEL INFORME:

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

Grado en Derecho

Facultad de Derecho

Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacién

DER-1

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA p
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
5.1.4 2. La coordinacién de materias 2. La coordinacion de asignaturas.
Mecanismos | El segundo instrumento de coordinacion La coordinacion de la titulacidon
de corresponde a los profesores que trabaja en la comprobacién de las
coordinacidn | imparten cada una de las materias materias con dos finalidades
de las reunidos en comisiones por cuatrimestres. | principalmente. De una parte
ensefianzas | Estas comisiones o consejos de profesores | evitar que las  actividades

de cuatrimestre tienen dos finalidades
principalmente. De una parte evitar que
las actividades programadas coincidan en
el calendario escolar, de tal modo que los
alumnos puedan atender a todas y a cada
una de las actividades previstas de forma
ordenada y sucesiva. De otra parte
corresponde a estas comisiones o
consejos de profesores la comprobacién
de contenidos de materias por curso de
modo que en un mismo cuatrimestre no
se produzcan duplicidades de programas.
En cada una de estas comisiones de
cuatrimestre habra dos representantes de
los alumnos. Al frente de cada consejo o
comisidn de profesores de curso existira
un Coordinador que sera elegido entre los
profesores que impartan docencia en
dicho curso y cuatrimestre.

3. Coordinacion de la titulacion.

La coordinaciéon de la titulacidon

programadas coincidan en el
calendario escolar, de tal modo
qgue los alumnos puedan atender
a todas y a cada una de las
actividades previstas de forma
ordenada y sucesiva. De otra
parte la comprobacion de
contenidos de materias por curso
de modo que en un mismo
cuatrimestre no se produzcan
duplicidades de programas.
Corresponden estas labores de
coordinacion de la titulaciéon a un
Coordinador. El  puesto de
coordinador sera ocupado por un
profesor.



Alejandro
Texto escrito a máquina
DER-1


provee de ayuda y soporte a cada uno de los
Coordinadores de cuatrimestre y a las
comisiones o consejos de cuatrimestre
correspondientes 'y trabaja en la
comprobacién de las materias a fin de evitar
solapamientos en las actividades y en los
contenidos los programas docentes.
Corresponden estas labores de coordinacién
de la titulaciédn a un Coordinador. El puesto
de coordinador serd ocupado por un
profesor.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

La experiencia de los cuatro afos de implantacidn del Grado en Derecho ha mostrado la idoneidad
de simplificar el modelo de coordinacién de materias. El coordinador de la titulacion podrd llevar a
cabo esa funcion de manera mds flexible sin necesidad de crear comisiones formales con sus
correspondientes coordinadores.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 8-07-2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO

FECHA: 8-07-2014 ADJUNTA ACTA:




FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

TiTULO:

CENTRO:

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:

RECEPTOR DEL INFORME:

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

2013-14

Grado en Derecho

Facultad de Derecho

Comisién de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacién

17-12-2009

DER-2

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA A
. PROPUESTA DE MODIFICIACION
LA MEMORIA MEMORIA
5.3 MATERIA  32: Derecho  Tributario | MATERIA DERECHO TRIBUTARIO
Descripcion | Constitucional y Comunitario DE LA UNION  EUROPEA.
detallada ~ de ASIGNATURA DERECHO
los médulos TRIBUTARIO DE LA UNION
0 materias de
aprendizaje Competencias especificas EUROPEA
de que
consta el Plan | 1. Conocer, interpretar y aplicar los
i rincipios constitucionales del Derecho

de Estudios p. p S Competencias especificas

Financiero y las normas juridicas que los

regulan. 1. Conocer, interpretar y aplicar los
Médulo 2. Conocer, interpretar y aplicar los | principios del Derecho de la Union
ltinerario de | principios del Derecho comunitario de la | Europea al ordenamiento
Derecho Unién Europea al ordenamiento financiero | financiero y las normas juridicas
Publico y las normas juridicas que los regulan que los regulan

Contenidos de la materia

1. Principios y normas constitucionales
aplicables al ordenamiento tributario.

2. Principios y normas de Derecho

Comunitario aplicables al ordenamiento

Breve descripcién de los

contenidos:

Principios y normas de Derecho de
la Unidn Europea aplicables al
ordenamiento tributario
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tributario

Resultados de conocimiento especificos
de la materia:

Comprender los principios y normas
juridicas de cardcter constitucional y
comunitario que afectan al
ordenamiento tributario.

Resultados de conocimiento

especificos de la materia:

Comprender los principios

y

normas juridicas de la Unidn

Europea que afectan
ordenamiento tributario.

al

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Se acomoda de manera mds adecuada al contenido que se imparte, asi como a los créditos de la
asignatura y tiempo del que se dispone para impartir la materia, ya que con el tiempo del que se
dispone no es posible dar derecho tributario constitucional y derecho tributario de la UE. A ello
hay que afiadir que la antigua Comunidad es ahora la UE, por lo que el titulo que seria apropiado

actualizar la denominacion de la asignatura.

Los principios de Derecho tributario constitucional encuentran mejor acomodo en otras
asignaturas que tienen mas créditos y tiempo de docencia, como es Derecho financiero I.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 8-07-2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO

FECHA: 8-07-2014 ADJUNTA ACTA:




FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

2013-14

CURSO ACADEMICO:

TiTULO:

Grado en Derecho

CENTRO:
RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:
RECEPTOR DEL INFORME:

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

Facultad de Derecho

Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacién

17-12-2009

DER-3

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA p
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
5.3 Actividades formativas de la materia Metodologias docentes:
Descripcién , El trabajo serd autorizado por
detallada de | 1. Clases presenciales de teoria .

los mddulos
o materias
de
aprendizaje

de que
consta el
Plan de
Estudios

Moddulo

Materias de
Fin de Grado

2. Clases practicas / tedrico practicas.

3. Actividades formativas en las que

intervienen pluralidad de alumnos
(seminarios, debates, trabajos en
grupo).

4. Actividades individuales (trabajos
individuales, lecturas, comentarios,

busqueda de datos, trabajo auténomo).

Sistemas de evaluacion de la materia

Elaborar y presentar un trabajo sobre un
tema con implicaciones juridicas. En este
trabajo se ejercitaran y plasmaran las
destrezas y habilidades que el alumno
ha ido adquiriendo a lo largo de todo el
Grado.

uno o varios profesores segun
la oferta establecida en cada
curso  académico por la
titulacién, siguiendo las pautas
establecidas por la normativa
general de la UCA para los
trabajos de fin de Grado y en
los términos aprobados por la
Comisién de Calidad del Titulo

Sistemas de evaluacion:

Se evaluard el proceso de
elaboracion de la memoria,
exposicion y defensa oral del
trabajo realizado, que se
presentard ante un tribunal
designado especificamente para
ello, y que evaluard las
competencias adquiridas,
conocimientos, capacidades vy
habilidades. Los criterios
especificos de  calificacién
dependeran de las pruebas de
evaluacién concretas.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:



Alejandro
Texto escrito a máquina
DER-3


El proceso de elaboracion del Reglamento de Trabajo de Fin de Grado para el Grado en Derecho y
la organizacion de la asignatura a lo largo del curso 2013-14 han mostrado la conveniencia de los

cambios propuestos. La mencidn a las clases tedricas, tedrico-practicas, etc. no es adecuada para

esta asignatura.

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 8-07-2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO

FECHA: 8-07-2014 ADJUNTA ACTA:




GRADO EN INGENIERIA MARINA
ESCUELA DE INGENIERIAS MARINA, NAUTICA'Y
RADIOELECTRONICA

MODIFICACIONES DE LA MEMORIA DE VERIFICACION
CURSO 2013/2014




Universidad
de Cadiz

W UCA

Unidad de Calidad y Evaluacion

Vicerrectorado de Prospectiva y Calidad

CA

Universidad |,
/f eI tenA 1S
C

o0

Centro Tecnoldgico Cadiz. C\Benito Pérez Galdos, 11002 Cédiz

TIf: 956015093 Fax:956015094;

INFORME DE MODIFICACIONES DEL DISENO DE TiTULO

REF:

CENTRO: Escuela de Ingenierias Marina, Ndutica y Radioelectrénica
GRADO: Ingenieria Marina

MEMORIA VERSION: | 22 | FECHA: | 23/09/2014

PROPUESTA DE MODIFICACIONES DEL TiTULO

INMA-1

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APARTADO DE LA MEMORIA \

5.3 ]

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

PRACTICAS EN BUQUE

PROPUESTA DE MODIFICACION

COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN:(indicar cédigo)

PRACTICAS EN BUQUE

Com. Basicas Com. Generales Com. Especificas Com. Transversales

COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN:(indicar cédigo)

CE8

Com. Basicas Com. Generales Com. Especificas Com. T|

CE8

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

1.- Conocer las operaciones de los sistemas y equipos marinos de manera eficiente.

2.-Conocer los detalles de construccidon de las maquinas marinas.

3.-Preparar, rodar, controlar, poner en marcha y desconectar los sistemas de los barcos de una forma segura.
4.- Operar los sistemas y equipos marinos de manera segura.

5.- Adquirir los conocimientos suficientes dentro del marco de la normativa aplicable a las operaciones de los
barcos.

6.- Aprender los aspectos medioambientales de las operaciones de los barcos.

7.- Operar de manera eficiente los sistemas y equipos marinos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

1.- Conocer las operaciones de los sistemas y equipos marinos de manera eficiente.

2.-Conocer los detalles de construccidn de las maquinas marinas.

3.-Preparar, rodar, controlar, poner en marcha y desconectar los sistemas de los barcos de una forma segura.

4.- Operar los sistemas y equipos marinos de manera segura.

5.- Adquirir los conocimientos suficientes dentro del marco de la normativa aplicable a las operaciones de los bar|
6.- Aprender los aspectos medioambientales de las operaciones de los barcos.

7.- Operar de manera eficiente los sistemas y equipos marinos



Alejandro
Texto escrito a máquina
INMA-1


@ UC A g;iézrgiigad Vicerrectorado de Prospectiva y Calidad % ’L “ C A

Universidad ,
Unidad de Calidad y Evaluacion . 1 erdenarios
Centro Tecnoldgico Cadiz. C\Benito Pérez Galdos, 11002 Cédiz b
TIf: 956015093 Fax:956015094;

Justificacidn de la propuesta de modificacion

Para no inducir a error en el alcance de los conocimientos, habilidades y competencias que se adquieran con la asignatura “Practicas en Buque”.

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD \
FECHA: ADJUNTA ACTA:

‘ ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: ADJUNTA ACTA:




@ Universidad - N SGC DE LOS TITULOS DE
=4 UCA de Céadiz P12-Procedimiento pgra la rriodlf/caaon de GRADO Y MASTER DE LA
la Memoria del Titulo

UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: [PIkVSE

TiTULO: Grado en Ingenieria Marina
CENTRO: EIMANAR
U Lo ARSIV N[5 /Yol [o] B Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA 16.05.2014. Versién 32

INMA-2
MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA p

LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICACION

5.1.2.2. Tabla 5.10. Tabla 5.10.

Secuencia Secuenciacidn temporal de las materias de | Secuenciacion temporal de las

temporal del | las que consta el plan materias de las que consta el plan

plan de | GeneradoresdeVapor-S6 Generadores de Vapor: S4

estudios Seguridad-Maritimas:-S4 Seguridad Maritimas: S5
Formacidn-Maritima-Avanzada-S5 Formacidon Maritima Avanzada: S6

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:
Las asignaturas “Seguridad Maritima” y “Formacidon Maritima Avanzada” son comunes a los titulos
de Grado en Ingenieria Marina, Ingenieria Ndutica y Transporte Maritimo e Ingenieria
Radioelectrénica y con contenidos de continuidad. En el Grado de Ingenieria Nautica y Transporte
Maritimo ha tenido lugar un cambio de semestre, para mejora de contenidos, que afecta a las
citadas asignaturas, pasando “Formacion Maritima Avanzada” al S6, por lo que en la totalidad de
los titulos de Grado se procede a la adaptacién a dicho cambio.

En el Grado en Ingenieria Marina el cambio anterior obliga a una restructuracién de la secuencia
temporal.

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

5.1.2.1. {Grado—Ingenieria—Nautica—y Transporte
Descripcion Maritimo).

de los

modulosy o  41415031:Inglés Radioelectrénico{Grado

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Paginaldel


Alejandro
Texto escrito a máquina
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Alejandro
Tachado

Alejandro
Tachado


@ Universidad - N SGC DE LOS TITULOS DE
=4 UCA de Céadiz P12-Procedimiento pgra la rriodlf/caaon de GRADO Y MASTER DE LA
la Memoria del Titulo

UNIVERSIDAD DE CADIZ

g Ingenieria Radicelectrénica),

(@)

N:

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACI

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 18/06/2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO

FECHA: 02/07/2014 ADJUNTA ACTA:



Alejandro
Tachado

Alejandro
Tachado

Alejandro
Tachado

Alejandro
Tachado


GRADO EN INGENIERIA RADIOELECTRONICA
ESCUELA DE INGENIERIAS MARINA, NAUTICA'Y
RADIOELECTRONICA

MODIFICACIONES DE LA MEMORIA DE VERIFICACION
CURSO 2013/2014




Universidad
de Cadiz

Y UCA

la Memoria del Titulo

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de

P12-Procedimiento para la modificacion de

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: \ 2014-15

TITULO: Grado en Ingenieria Radioelectrdnica

CENTRO: \ EIMANAR

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION: ‘

Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME:

Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

16.05.2014. Version 32

INRA-1
APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA <
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICACION
5.1.2.2. Tabla 5.10. Tabla 5.10.
Secuencia Secuenciacidn temporal de las materias de | Secuenciacion temporal de las
temporal del | las que consta el plan materias de las que consta el plan
plan de | Electroteenia-yTFecnologlaElectrénicat-S4 Electrotecnia y Tecnologia
estudios Procedimientos-Radioelectrénicos: S5 Electrénica I: S2
Sistemas-de-Radionavegacién:-S6 Procedimientos Radioelectrdénicos:
Formacion-Maritimay-Sanitaria-Basica: S2 S6
Sistemas de Radionavegacion: S5
Formacion Maritima y Sanitaria
Basica: S4

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Los contenidos de la asignatura “Electrotécnica y Tecnologia Electrénica” se imparten en el
semestre 4 y afectan a los contenidos de la asignatura “Sistemas Eléctricos” que se imparte en el
mismo semestre, por lo que éstos se deben adquirir con posterioridad y se propone cambio de
semestre. Paralelamente, el cambio implica, para una programacién equilibrada, un nuevo ajuste
de las asignaturas “Procedimientos Radioelectrénicos” y de “Sistemas de Radionavegacion” que
cambiarian los semestres de imparticion.

Dado que se traslada una asignatura al S2 es necesario cambiar de semestre la asignatura de
“Formacién Maritima y Sanitaria Basica” que pasara al S4.

SGC DE LA UCA

VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012)

Paginalde1l
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Texto escrito a máquina
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

la Memoria del Titulo

P12-Procedimiento para la modificacion de

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

INRA-2

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APTDO. DE p a A

LA MEMORIA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICACION
Ficha Asignatura “Electrotecnia y Tecnologia | Ficha Asignatura “Electrotecniay
Electrénica I” Tecnologia Electronica I”
1.- Introduccidn a la teoria de circuitos 2.- Introduccion a los sistemas eléctricos
2—tatroduccidnalossistemas-eléetricosa a bordo, principios de generacion y
berde- distribucién eléctrica.
3—Plantageneraderay-distribucidn-eléetrica. | 3.- Introduccién a las maquinas eléctricas:
4.- Sistema de medida, proteccidn y control. descripcién, funcionamientoy
5-~Maguinas-eléctricas:descripcidon especificaciones técnicas.
6.- Principios basico de la electrénica Nueva nomenclatura
7#- Caracteristicas de la tecnologia 4.- Principios basicos de la electrénica
electronica. 5.- Caracteristicas de la tecnologia
8.- Sistemas electronicos a bordo: electronica.

53 especificaciones técnicas.

Descripcién 9. Reglamentos y normas.

detallada de Ficha Asignatura “Electrotecnia y Tecnologia | Ficha Asignatura “Electrotecniay

los médulos Electrénica 1l” Tecnologia Electronica II”

0 materias de
ensefianza -
aprendizaje
de que
consta el plan
de estudios.

Apartado.-
Breve
descripcién
de los
contenidos

10. Regulacion y control maquinas eléctricas.
42, Instrumentacion y medidas.

12. Diagnéstico.

13. Andlisis de maquinas eléctricas.

14-- Reglamentos y normas

Nueva nomenclatura

6.- Regulacion y control maquinas
eléctricas.

7.- Instrumentacion y medidas.
8.- Diagndstico

9.- Andlisis de maquinas eléctricas
10.- Reglamentos y normas

Ficha asignatura “Procedimientos
Radioelectrénicos”

Reglamentacidn de las radiocomunicaciones
Apéndices al reglamento de
radiocomunicaciones

Servicios especiales de radiocomunicaciones
P fieni Ly d
Radiocomunicaciones en el IAMSAR
Radiocomunicaciones en el SOLAS

Ficha asignatura “Procedimientos
Radioelectrénicos”

Reglamentacidn de las
radiocomunicaciones

Apéndices al reglamento de
radiocomunicaciones

Servicios especiales de
radiocomunicaciones
Radiocomunicaciones en el IAMSAR
Radiocomunicaciones en el SOLAS
Procedimientos operativos en
comunicaciones generales y de
emergencia.

Principios basicos del Servicio Mévil
Maritimo y Servicio Mdvil Maritimo por
Satélite.

SGC DE LA UCA

VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012)
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Ficha asignatura “Equipos del SMSSM”

Sistemas y equipos basicos de una estacidn
de buque.
Operacidén de equipos y subsistemas de
comunicaciones en el SMSSM.
p fini onal

L | | i
Princinios basi | Servicio MévilMariti

Servicio Mol Mariti Satalite

Equipos para la llamada selectiva digital
(DSC).

Equipos para la transmisidn y recepcién de
informacidon maritima de seguridad (MSl).
Principios generales de los sistemas de
comunicaciones NBDP y TOR.

Equipos de comunicaciones maritimas por
satélite (Inmarsat).

Radiobalizas de localizacién de siniestros
(EPIRB).

Respondedores radar.

Equipos radiotelefdénicos.

Sistemas de alerta.

Ficha asignatura “Equipos del SMSSM”
Sistemas y equipos basicos de una
estacidn de buque.

Operacidn de equipos y subsistemas de
comunicaciones en el SMSSM.

Equipos para la llamada selectiva digital
(DSC).

Equipos para la transmisidén y recepcion
de informacidn maritima de seguridad
(MmSl).

Principios generales de los sistemas de
comunicaciones NBDP y TOR.

Equipos de comunicaciones maritimas
por satélite (Inmarsat).

Radiobalizas de localizacidn de siniestros
(EPIRB).

Respondedores radar.

Equipos radiotelefdénicos.

Sistemas de alerta.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

prevista.

Asignaturas “Electrotecnia y Tecnologia Electrénica I” y “Electrotecnia y Tecnologia Electrdnica II”
Especificar con detalle los contenidos que deben impartirse en las asignaturas de “Electrotecnia vy
Tecnologia Electrénica I”, y “Electrotecnia y Tecnologia Electrdnica IlI” para adaptarlo a la temporalidad

Asignaturas “Procedimientos Radioelectrénicos” y “Equipos del SMSSM”
Para coordinar los contenidos de ambas asignaturas y evitar simultanear los mismos.

INRA-3

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO |

Competencias
especificas

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA )
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICACION
5.3. Asignatura “Sistemas Eléctricos” Asignatura “Sistemas Eléctricos”
Descripcién Incluir la siguiente competencia especifica:
detallada de NO aparece la competencia propuesta “Conocimientos para operar y mantener, de
médulos o acuerdo con el Convenio STCW, los sistemas

. de energia eléctrica.”

materias de
ensefianza

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

En la memoria del Grado la asignatura “Sistemas Eléctricos” no incorporé la competencia que se propone y
tampoco aparecia definida entre sus contenidos. En la actualidad la adecuacién de las competencias del

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Pagina 185 de 235
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INRA-3


SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Universidad
de Cadiz

Y UCA

P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

titulo a las exigencias del Convenio STCW, vigente desde julio de 2013, conlleva a la necesidad de adquirir
unos conocimientos basicos en instalaciones eléctricas de alta tension.

INRA-4

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA p
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICACION
Ficha asignatura “Sistemas de Ficha asignatura “Sistemas de
Radionavegacion” Radionavegacion”
5.3.
Descripcion RESULTADOS DEL APRENDIZAIJE: RESULTADOS DEL APRENDIZAJE:
detallada de
los médulos AaF; 7 7 | Capacidad para manejar, reparar,
0 materias de | mantener—y—reparar—los—Sisterras—de | mantener los equipos de
ensefianza- radionavegacion—de—abeordo—Elaborar | Radionavegacion de manera
aprendizaje | et | independiente. Comprender
de que . , . . esquemas de los equipos y circuitos
consta el plan M%Q%M%W fundamentales. Elaborar informes
de estudios Ravegacion técnicos relativos al mantenimiento y
reparacion, asi como realizar
presupuestos de instalaciones
individuales.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

El tiempo necesario para alcanzar los resultados de aprendizaje indicados en la memoria inicial es
superior al disponible y el alumno ha de poder ensayar sus conocimientos adquiridos con solidez y
seguridad en la asignatura de 42 curso. Por otro lado, en el futuro Master en Ingenierias del
Transporte Maritimo, especialidad en Ingenieria Radioelectrénica, se desarrolla una asignatura
gue puede considerarse continuacidon de esta en la que se amplian los conocimientos y cuyos
objetivos abarcan el disefio complejo de Sistemas de Ayuda a la Navegacion en Sistemas
integrados.

‘ ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 18/06/2014 ADJUNTA ACTA:
ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 02/07/2014 ADJUNTA ACTA:

VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012)
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GRADO EN ING. NAUTICA Y TRANSPORTE MARITIMO
ESCUELA DE INGENIERIAS MARINA, NAUTICA'Y
RADIOELECTRONICA

MODIFICACIONES DE LA MEMORIA DE VERIFICACION
CURSO 2013/2014




Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Y UCA

P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: \
TiTULO:

2014-2015
Grado en Ingenieria Nautica y Transporte Maritimo

Escuela de Ingenierias Marina, Nautica y Radioelectrdnica

(EIMANAR)
RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION: ‘
RECEPTOR DEL INFORME:

CENTRO:

Comisidn de Garantia de Calidad/Junta de Centro

Unidad de Calidad y Evaluacién
20/05/2014. Version 32

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

INTM-1

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA )
LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICACION
5.1.2.2. Tabla 5.10. Tabla 5.10.
Secuencia Secuenciacion temporal de las materias | Secuenciacidon temporal de las materias
temporal del | de las que consta el plan. de las que consta el plan.
plan de Formacidon-Maritimay-Sanitaria-Basiea: | Formacion Maritima y Sanitaria Basica:
estudios S2 S1
Expresion-GrafiearSt Expresion Grafica: S2
5.1.2.2. Tabla 5.10. Tabla 5.10.
Secuencia Secuenciacién temporal de las materias | Secuenciacién temporal de las materias
temporal del | de las que consta el plan. de las que consta el plan.
plan de Reglamentosy-Sefiales:S6 Reglamentos y Sefiales:S4
estudios Seguridad-Maritima:-S4 Seguridad Maritima: S5
Formacidn-Maritima-AvanzadarS5 Formacién Maritima Avanzada: S6

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:
5.1.2.2. Asignatura “Formacién Maritima y Sanitaria Basica”

En la asignatura “Formacion Maritima y Sanitaria Basica”, ubicada en el S2, se dan conocimientos
basicos de las materias maritimas que posteriormente se imparten en el Grado, entre ellas,
navegacion costera. Tal como estd programada la secuencia temporal del plan de estudios la
citada asignatura coincide en el S2 con “Navegacion |I”, donde se amplian los conocimientos de
navegacion costera, de forma que se imparten, simultdneamente, dos asignaturas con
conocimientos correlativos.

Con el cambio propuesto los alumnos podran iniciar la asignatura de “Navegacion |” con
conocimientos y terminologia basica y fundamental y completarlos.

Para posibilitar el cambio anterior es necesaria la modificacién de una asignatura del S1 que
pasaria al S2. Dado que algunas de las asignaturas que se imparten en el 12 curso del Grado son
comunes a otros titulos de Grado impartidos en EIMANAR, se propone para el cambio, teniendo
en cuenta que se imparte, de manera independiente, para cada uno de los titulos Grado de
EIMANAR, la asignatura de “Expresion Grafica”, pasando del S1 al S2.

SGC DE LA UCA

VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012)
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M Universidad . — SGC DE LOS TiTULOS DE
NS/ UCA de Cadiz P12-Procedimiento pgra la n,’JOdIfICGCIOH de GRADO Y MASTER DE LA
la Memoria del Titulo

UNIVERSIDAD DE CADIZ

5.1.2.2. “Reglamentos y Sefales”

En la asignatura “Navegaciéon IllI” se realizan ejercicios de navegacion de simuladores que
requieren, para su aprovechamiento, conocimientos del Reglamento Internacional de Abordajes y
Balizamientos que se imparten en la asignatura de “Reglamentos y Sefiales”, impartiéndose ambas
en el S6. Por ello, se propone el cambio de semestre de la asignatura de “Reglamentos y Sefiales”
gue pasaria al S4. Este cambio supone el traslado de una asignatura del S4 al S6.

El mismo Departamento de Ciencias y Técnicas de la Navegacidon imparte en el S4 la asignatura
“Seguridad Maritima” y en el S5, con contenidos de continuidad, la asignatura “Formacién
Maritima Avanzada. Teniendo en cuenta ésta circunstancia se propone, para el aprovechamiento
de las tres asignaturas, que “Seguridad Maritima” pasa del S4 al 5 y la asignatura “Formacion
Maritima Avanzada” pasa del S5 al S6

INTM-2

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA <

LA MEMORIA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICACION
PROYECTO FIN DE GRADO PROYECTO FIN DE GRADO

5.3. REQUISITOS PREVIOS: REQUISITOS PREVIOS:
Descripcion Haberaprobadelaspriecticas La defensa del TFG sdlo podra realizarse una vez
detallada del | | externas superadas el resto de las asignaturas, incluidas
Plan de la totalidad de las practicas en buque.
Estudios

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

La correccién de un error en la redaccidn de los requisitos previos exigidos para la defensa del TFG, en
la medida en que no se puede impedir la matricula de una asignatura del 42 curso por no haber
superado otra asignatura del mismo curso.

‘ ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 18/06/2014 ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: 02/07/2014 ADJUNTA ACTA:

SGC DE LA UCA VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012) Pagina 184 de 235


Alejandro
Texto escrito a máquina
INTM-2


Y UC

Universidad
de Cadiz

Vicerrectorado de Prospectiva y Calidad

Unidad de Calidad y Evaluacion

Centro Tecnoldgico Cadiz. C\Benito Pérez Galdos, 11002 Cédiz

TIf: 956015093 Fax:956015094;

INFORME DE MODIFICACIONES DEL DISENO DE TiITULO

% lJ!W!V(‘!S;\(i[l(! )

4286105 7 ar1OS
/, D eHIEHNE

REF:

CENTRO: Escuela de Ingenierias Marina, Nautica y Radioelectrdnica
GRADO: Ingenieria Nautica y Transporte Maritimo

MEMORIA VERSION: 22 FECHA: | 23/09/2014

PROPUESTA DE MODIFICACIONES DEL TITULO

INTM-3

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APARTADO DE LA MEMORIA

5.3

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

PRACTICAS EN BUQUE

COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN:(indicar cédigo)

Com. Basicas

Com. Generales

Com. Especificas

Com. Transversales

CB2, CB3, CB4, CB5

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5

CE1 a CE66

CT1aCT30

PROPUESTA DE MODIFICACION

PRACTICAS EN BUQUE

COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN:(indicar cédigo)

Com. Basicas

Com. Generales Com. Especificas

Com. Trans

CB2, CB3, CB4, CBS

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5 CE1a CE66

CT1aCT30

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

de navegacion.

Adquisicion de conocimientos, capacidades y habilidades necesarias para realizar guardias

Justificacidn de la propuesta de modificacion

Para no inducir a error en el alcance de los conocimientos, habilidades y competencias que se adquieran con la asignatura “Practicas en Buque”
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ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: ADJUNTA ACTA:
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FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

2013/14

TiTULO:

GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA

CENTRO:

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA COMUNICACION

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:

Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME:

Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

GAP-1
APTDO. DE
LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
MEMORIA
5. INFORMACION DE LA MATERIA TRABAJO FIN DE
Planificacién GRADO INFORMACION DE LA MATERIA TRABAJO FIN DE
de las COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar GRADO
ensefianzas codigo) COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar
Com. Com. Com. Com. codigo)
5.4. Basicas | Generales | Especificas | Transversales Com. Com. Com. Com.
Descripcion | | CB2, CE57 CT3, CT6, CT9, Basicas | Generales | Especificas | Transversales
de los CB4 CT12,CT13, cT3
maodulos. CT15, CT16, CB2, CB4 .
Fichas de las CT21, CT22, CE57 CT9,
asignaturas CT25, CT26 CT13
REQUISITOS PREVIOS: CT21, CT22,
TRABAIJO FIN DE GRADO -CT26,
Hat I o al los-60-cradit
ol Médulo-de“F i6nbasi Gestis
Administracion-Rublica” REQUISITOS PREVIOS:
Los requisitos de matriculacién y lectura seran los TRABAJO FIN DE GRADO
establecidos por la normativa reguladora de los Haber-cursade-superade,al-menes;-los-60-créditos
Trabajos Fin de Grado de la Universidad de Cadiz. del-Médulo-de“Formacién-basica-en-Gestiény

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

TRABAIJO FIN DE GRADO

Presentacion y defensa de un trabajo de fin de
grado, consistente en un ejercicio de integracion
de los contenidos formativos recibidos y de las
competencias recibidas.

Admini 16n-Publica”.
Los requisitos de matriculacion y lectura seran los
establecidos por la normativa reguladora de los

Trabajos Fin de Grado de la Universidad de Cadiz.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

TRABAIJO FIN DE GRADO

- R1: Ser capaz de aplicar los conocimientos
adquiridos en el titulo en la elaboracién del
trabajo, demostrando su capacidad para definir y
acotar una tematica, problema o ambito de

TRABAIJO FIN DE GRADO

Presentacion y defensa de un trabajo de fin de
grado, consistente en un ejercicio de integracion de
los contenidos formativos recibidos y de las
competencias recibidas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

TRABAJO FIN DE GRADO

SGC DE LA UCA

VERSION 1.0 (NOVIEMBRE 2012)
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estudio.

- R2: Ser capaz de aplicar los procedimientos de
recogida de datos en informacion y usarlos de
manera que puedan ayudar a llegar a conclusiones
o propuestas en relacion con la tematica,
problema o ambito de estudio elegido.

-R3: Ser capaz de elaborar un texto escrito que se
ajuste a los objetivos del trabajo y que recoja de
forma sistematica el planteamiento, el proceso y
el resultado del trabajo fin de grado.

- R4: Ser capaz de exponer de formaclaray
rigurosa, de manera oral y/o escrita el trabajo
realizado.

OBSERVACIONES:

DESGLOSE DE ACTIVIDADES FORMATIVAS Y DE
EVALUACION:

TRABAIJO FIN DE GRADO

2. ACTIVIDADES PRESENCIALES DE PRACTICA
Realizacién y/o exposicion de trabajos y/o
debates

Busqueda de datos

Tutoria individual y/o grupal

3.ACTIVIDADES DE TRABAJO AUTONOMO DEL
ALUMNO

Trabajo auténomo

4.EVALUACION

Pruebas objetivas escritas u orales de acreditacion
de competencias

Resultado de actividades de aprendizaje realizadas
durante el transcurso de la asignatura
Participacion activa del estudiante

- R1: Ser capaz de aplicar los conocimientos
adquiridos en el titulo en la elaboracién del
trabajo, demostrando su capacidad para definir y
acotar una tematica, problema o ambito de
estudio.

- R2: Ser capaz de aplicar los procedimientos de
recogida de datos en informacion y usarlos de
manera que puedan ayudar a llegar a conclusiones
o propuestas en relacidn con la tematica, problema
0 ambito de estudio elegido.

-R3: Ser capaz de elaborar un texto escrito que se
ajuste a los objetivos del trabajo y que recoja de
forma sistematica el planteamiento, el proceso y el
resultado del trabajo fin de grado.

- R4: Ser capaz de exponer de forma claray
rigurosa, de manera oral y/o escrita el trabajo
realizado.

OBSERVACIONES:

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS
ECTS:

DESGLOSE DE ACTIVIDADES FORMATIVAS Y DE
EVALUACION:

TRABAIJO FIN DE GRADO

2. ACTIVIDADES PRESENCIALES DE PRACTICA
Realizacién y/o exposicién de trabajos y/o debates
Busqueda de datos

Tutoria individual y/o grupal

3.ACTIVIDADES DE TRABAJO AUTONOMO DEL
ALUMNO

Trabajo auténomo

4.EVALUACION

Pruebas objetivas escritas u orales de acreditacion
de competencias

Resultado de actividades de aprendizaje realizadas
durante el transcurso de la asignatura

Actividad Créditos | N2 de | Presencialidad Participacion activa del estudiante
ECTS horas (%)
Actividades 0 0 0 _
Presenciales ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS
de teoria ECTS:
Actividades 0.2 5 100 Actividad Créditos N2 de | Presencialidad
Presenciales ECTS horas (%)
de practica Actividades 0 0 0
Evaluacion 0.04 1 100 Presenciales
Actividades 5.76 144 (] de teoria
de Trabajo Actividades 0.2 5 100
Auténomo Presenciales
del alumno de practica
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Total 6 | 150 | Evaluacién 0.04 1 100
METODOLOGIAS DOCENTES: Actividades 5.76 144 0
TRABAIJO FIN DE GRADO de Trabajo
7,8,10,12 Auténomo
SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE del alumno
COMPETENCIAS: Total 6 150
Sistema Ponderacion Ponderacion METODOLOGIAS DOCENTES:
Minima Maxima TRABAIJO FIN DE GRADO
Participacion 10% 10% 7,8,10,12
activa del SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE
estudiante COMPETENCIAS:
Resultado de 90% 90% Sistema Ponderacion Ponderacion
actividades de Minima Maxima
aprendizaje Participacion 10% 10%
realizadas activa del
durante el estudiante
transcurso de Resultado de
la asignatura actividades de £0% 90%
Pruebas 0% 0% aprendizaje 40% 60%
objetivas u realizadas
orales de durante el
acreditacion de transcurso de
competencias. la asignatura
Pruebas
objetivas u 0% 2%
orales de 30% 50%
acreditacion
de
competencias.

NOTA: Esos cambios llevan consigo un cambio en las
tablas de competencias cubiertas por asignaturas, si
bien dichas competencias eliminadas quedan cubiertas

por otras asignaturas basicas u obligatorias.

Cambios para una mejor adecuacion a los objetivos de la materia
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GAP-2
APTDO. DE
LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
MEMORIA
5.
Planificacion _
de las INFORMACION DE LA MATERIA PRACTICAS DE INFORMACION DE LA MATERIA PRACTICAS DE
ensefianzas. EMPRESA EMPRESA
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar
5.4. codigo) codigo)
Descripcion Com. Com. Com. Com. Com. Com. Com. Com.
de los Basicas | Generales | Especificas | Transversales Basicas | Generales | Especificas | Transversales
modulos. CB2, CE1, CE2, CT3, CT6, CT9, CB2, CE1, CE2, CT3, CT9,
Fichasdelas | | cBa CE3, CE4, CT12, CT13, CB4 CE3, CE4, CT12, CT13,
asignaturas CE5, CES6, CT15, CT1e6, CE5, CES6,
CE7, CES, CT21, CT22, CE7, CES,
CE9, CE10, | CT25, CE9, CE10, | CT21,CT22,
CE11, CE12, | CT26,CT28 CE11, CE12,
CE13, CE14, CE13, CE14, | CT26,CT28
CE15, CE16, CE15, CE16,
CE17, CE18, CE17, CE18,
CE19, CE20, CE19, CE20,
CE21, CE22, CE21, CE22,
CE23, CE24, CE23, CE24,
CE25, CE26, CE25, CE26,
CE27, CE28, CE27, CE28,
CE29, CE30, CE29, CE30,
CE31, CE32, CE31, CE32,
CE33, CE34, CE33, CE34,
CE35, CE36, CE35, CE36,
CE37, CE38, CE37, CE38,
CE39, CE40, CE39, CE40,
CE41, CE42, CE41, CE42,
CE43, CE44, CE43, CE44,
CE45, CE46, CE45, CE46,
CE47, CEA4S, CE47, CEA4S,
CE49, CE50, CE49, CE50,
CE51, CE52, CE51, CE52,
CE53, CE54, CE53, CE54,
CE55, CES6, CE55, CES6,
CE57 CE57
REQUISITOS PREVIOS: REQUISITOS PREVIOS:
PRACTICAS DE EMPRESA PRACTICAS DE EMPRESA
ol Médulo-de“F iSnbasi Gestié s dulo-de.t S basi Gostis
AdrministracionPablica” Adrini 16n_Pablica”-
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Los requisitos de matriculacion seran los
establecidos por la normativa reguladora de las
Practicas en Empresa de la Universidad de Cadiz

Los requisitos de matriculacion seran los
establecidos por la normativa reguladora de las
Practicas en Empresa de la Universidad de Cadiz

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

PRACTICAS DE EMPRESA

Observar y ejercitarse en las actividades propias
de la institucidn, organizacion o empresa
relacionadas con el contenido del Grado.

PRACTICAS DE EMPRESA

Observar y ejercitarse en las actividades propias
de la institucidn, organizacion o empresa
relacionadas con el contenido del Grado.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

PRACTICAS DE EMPRESA

- R1: Ser capaz de mostrar su capacidad para
aplicar los conocimientos adquiridos en el titulo en
el desarrollo de su practica en la empresa,
organizacion o institucion.

- R2: Ser capaz de gestionar los recursos puestos a
su disposicion para el desarrollo de la practica,

- R3: Ser capaz de adaptarse las necesidades y
exigencias de la misma.

- R4: Ser capaz de exponer de forma claray
rigurosa, de manera oral y/o escrita la experiencia
adquirida, asi como los conocimientos y
habilidades alcanzados.

PRACTICAS DE EMPRESA

- R1: Ser capaz de mostrar su capacidad para
aplicar los conocimientos adquiridos en el titulo en
el desarrollo de su practica en la empresa,
organizacion o institucion.

- R2: Ser capaz de gestionar los recursos puestos a
su disposicion para el desarrollo de la practica,

- R3: Ser capaz de adaptarse las necesidades y
exigencias de la misma.

- R4: Ser capaz de exponer de forma claray
rigurosa, de manera oral y/o escrita la experiencia
adquirida, asi como los conocimientos y
habilidades alcanzados.

OBSERVACIONES:

OBSERVACIONES:

DESGLOSE DE ACTIVIDADES FORMATIVAS Y DE
EVALUACION:

PRACTICAS DE EMPRESA

2. ACTIVIDADES PRESENCIALES DE PRACTICA
Tutoria individual y/o grupal

Practicas de empresa

3.ACTIVIDADES DE TRABAJO AUTONOMO DEL
ALUMNO

Trabajo auténomo

4.EVALUACION

Pruebas objetivas escritas u orales de acreditacién
de competencias

Resultado de actividades de aprendizaje realizadas
durante el transcurso de la asignatura
Participacion activa del estudiante

*Nota: En relacion con las Actividades Presenciales
de practica, 2 de las 290 horas son de tutorias, y el
resto en las practicas a realizar en la institucion,
organizacidon o empresa correspondiente.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS
ECTS:

DESGLOSE DE ACTIVIDADES FORMATIVAS Y DE
EVALUACION:

PRACTICAS DE EMPRESA

2. ACTIVIDADES PRESENCIALES DE PRACTICA
Tutoria individual y/o grupal

Practicas de empresa

3.ACTIVIDADES DE TRABAJO AUTONOMO DEL
ALUMNO

Trabajo auténomo

4.EVALUACION

Pruebas objetivas escritas u orales de acreditacién
de competencias

Resultado de actividades de aprendizaje realizadas
durante el transcurso de la asignatura
Participacion activa del estudiante

*Nota: En relacion con las Actividades Presenciales
de practica, 2 de las 290 horas son de tutorias, y el
resto en las practicas a realizar en la institucion,
organizacidon o empresa correspondiente.

NOTA: Esos cambios llevan consigo un cambio en
las tablas de competencias cubiertas por
asignaturas, si bien dichas competencias eliminadas

Actividad Créditos | N2 de | Presencialidad qguedan cubiertas por otras asignaturas bdsicas u
ECTS horas (%) obligatorias.
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Actividades 0 0 0
Presenciales
de teoria ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS
Actividades 11.6 290 100 ECTS:
Presenciales Actividad Créditos | N2de | Presencialidad
de practica ECTS horas (%)
Evaluacion 0.08 2 0 Actividades 0 0 0
Actividades 0.32 8 0 Presenciales
de Trabajo de teoria
Auténomo Actividades 11.6 290 100
del alumno Presenciales
Total 12 300 de practica
METODOLOGIAS DOCENTES: Evaluaciéon 0.08 2 0%- 100
PRACTICAS DE EMPRESA Actividades 0.32 8 0
9,12 de Trabajo
SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE Auténomo
COMPETENCIAS: del alumno
Sistema Ponderacion Ponderacion Total 12 300
Minima Maxima METODOLOGIAS DOCENTES:
Participacion 10% 30% PRACTICAS DE EMPRESA
activa del 9,12
estudiante SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE
Resultado de 70% 90% COMPETENCIAS:
actividades de Sistema Ponderacion Ponderacion
aprendizaje Minima Maxima
realizadas Participacion 10% 30%
durante el activa del
transcurso de estudiante
la asignatura Resultado de 70% 90%
Pruebas 0% 0% actividades de
objetivas u aprendizaje
orales de realizadas
acreditacion de durante el
competencias. transcurso de
la asignatura
Pruebas 0% 0%
objetivas u
orales de
acreditacion de
competencias.
Cambios para una mejor adecuacion a los objetivos de la materia PRACTICAS DE EMPRESA
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GAP-3
MODIFICACION-REF: 3-31308000-2014
APTDO. DE
LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICACION
MEMORIA
Apartados | En la Memoria verificada la organizacién | Se plantea el cambio de semestre entre las
dela de las materias del 2 2 curso determina la | asignaturas:
memoria siguiente ordenacién por semestre
59 2°Curso
Descripcion | 2° C,u rso Materia/Asignatura
v Matéria/Asignatura _
oo Primer semestre
justificaciéon 313080 21 Gectién P . I
académica i AdministraciénPublica
Primer semestre
del pl?n de 3130 80 21 Gestion Presupuestaria de la
estudios. Administracién Publica 3130 80 22 Contabilidad Publica
5.4.
Descripcion Segundo semestre
de Segundo semestre
mddulos. ilidad Publi 31308022 Contabilidad-Publica
) 3130 80 22 Contabilidad Publica
Fichas de

las
asignaturas)

3130 80 21 Gestién Presupuestaria de la
Administracion Publica

Mejor adecuacion de la organizacion temporal

‘ ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA:

10-06-2014 ADJUNTA ACTA:
| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 11-06-2014 ADJUNTA ACTA:
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SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA

UC A Universidad o o
de Cadiz P12-Procedimiento para la modificacion de
la Memoria del Titulo

UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO:

2013/14

TiTULO:

GRADO EN MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS

CENTRO:

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA COMUNICACION

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:

Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME:

Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

MAIM-1
APTDO.
DE LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICIACION
MEMORIA
TRABAJO FIN DE GRADO TRABAIJO FIN DE GRADO
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo) COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cddigo)
Com. Com. Com. Com. Com. Com. Com. Com.
Basicas Generale | Especifica | Transversale Basicas Generales | Especificas | Transversa
s s s les
CB1-CB2 - CE15 CT2-CT3- CB1 - CB2 CE15 CT2-CT3-
CB4 CT4-CT5 - - CB3 -CB4 CT4-CT5 -
CT7 - CT10 - CT7 - CT10
CT16 - CT18 -CT16 -
CT18
REQUISITOS PREVIOS:
Para-matricularse-en-esta-materiaelalumno-deberd REQUISITOS PREVIOS:
Los requisitos de matriculacion y lectura seran los resto-delasmaterias:
establecidos por la normativa reguladora de los Los requisitos de matriculacion y lectura serdn los
Trabajos Fin de Grado de la Universidad de Cadiz. establecidos por la normativa reguladora de los
BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS: Trabajos Fin de Grado de la Universidad de Cadiz.
Presentacion y defensa de un trabajo de fin de BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:
grado, consistente en un ejercicio de integracion de Presentacion y defensa de un trabajo de fin de
los contenidos formativos recibidos y las grado, consistente en un ejercicio de integracion de
competencias adquiridas. los contenidos formativos recibidos y las
RESULTADOS DE APRENDIZAJE: competencias adquiridas.
Ri: Aplicar los conocimientos adquiridos en el titulo RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
en la elaboracién del trabajo, demostrando su Ri: Aplicar los conocimientos adquiridos en el titulo
capacidad para definir y acotar una tematica, en la elaboracién del trabajo, demostrando su
problema o ambito de estudio. capacidad para definir y acotar una tematica,
R,: Aplicar los procedimientos de recogida de datos problema o dmbito de estudio.
en informacién y usarlos de manera que puedan R,: Aplicar los procedimientos de recogida de datos
ayudar a llegar a conclusiones o propuestas en en informacién y usarlos de manera que puedan
relacion con la tematica, problema o ambito de ayudar a llegar a conclusiones o propuestas en
estudio elegido. relacion con la tematica, problema o ambito de
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Rs: Elaborar un texto escrito que se ajuste a los
objetivos del trabajo y que recoja de forma
sistematica el planteamiento, el proceso y el
resultado del trabajo fin de grado.

Rs: Exponer de forma clara y rigurosa, de manera
oral y/o escrita el trabajo realizado.

Rs:  Responder con precision a cuestiones
relacionadas con el trabajo desarrollado

OBSERVACIONES:

estudio elegido.

Rs: Elaborar un texto escrito que se ajuste a los
objetivos del trabajo y que recoja de forma
sistematica el planteamiento, el proceso y el
resultado del trabajo fin de grado.

Rs: Exponer de forma clara y rigurosa, de manera
oral y/o escrita el trabajo realizado.

Rs:  Responder con precision a cuestiones
relacionadas con el trabajo desarrollado

ACTIVIDADES PRESENCIALES DE PRACTICAS
- Tutoria individual o grupal
ACTIVIDADES DE TRABAJO AUTONOMO DEL
ESTUDIANTE

- Trabajo autonomo

EVALUACION
*  RESULTADO DE ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE REALIZADAS DURANTE EL

TRANSCURSO DE LA ASIGNATURA

- Entrega planificada de actividades tedricas
y/o practicas

- Defensa de trabajos/casos

* PARTICIPACION ACTIVA DEL ESTUDIANTE

- Participacidn activa/colaboradora

OBSERVACIONES:

ACTIVIDADES PRESENCIALES DE PRACTICAS
- Tutoria individual o grupal
ACTIVIDADES DE TRABAJO AUTONOMO DEL
ESTUDIANTE

- Trabajo auténomo

EVALUACION
*  RESULTADO DE ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE REALIZADAS DURANTE EL

TRANSCURSO DE LA ASIGNATURA

- Entrega planificada de actividades tedricas
y/o practicas

- Defensa de trabajos/casos

* PARTICIPACION ACTIVA DEL ESTUDIANTE

- Participacién activa/colaboradora

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS
ECTS:

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS

Actividad Créditos N2 de Presencialida ECTS:
ECTS horas d (%) Actividad Créditos Ne de Presenciali
Actividade ECTS horas dad (%)
s Actividade
presenciale ? ? ? s
s-deteoria presencial 10% 80% 10%
Actividade esde
s teeria
presenciale 0.2 5 100% Actividade
sde s
practicas presencial 0.2 5 100%
Evaluacién | 0.04 1 100% esde
Actividade practicas
sde Evaluacién 0.04 1 100%
trab’ajo 5.76 144 0% Actividade
auténomo sde
del trabajo
estudiante auténomo 5.76 144 0%
Total 6 150 del
METODOLOGIAS DOCENTES: estudiante
8-10-12 Total 6 150
SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE METODOLOGIAS DOCENTES:
COMPETENCIAS: 7-8-10-12
Sistema Ponderacion | Ponderacion SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE
Minima Maéxima COMPETENCIAS:
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Pruebas - - Sistema Ponderacion Ponderacion
objetivas Minima Maxima
escritas u orales Pruebas 30% 50%
de acreditacion objetivas
de las escritas u
competencias orales de
Resultado de 90% 90% acreditacion de
actividades de las
aprendizaje competencias
realizadas Resultado de 00% 00%
durante el actividades de 40% 60%
transcurso de la aprendizaje
asignatura realizadas
Participacion 10% 10% durante el
activa del transcurso de
estudiante la asignatura
Participacion 10% 10%
activa del
estudiante

NOTA: Estos cambios llevan consigo un cambio en

las tablas de competencias cubiertas por esta
asignatura, en donde también se ha incluido

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Cambios realizados para conseguir una mejor adecuacion a los objetivos de la materia.

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: 10-06-2014 ADJUNTA ACTA:

| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 11-06-2014 ADJUNTA ACTA:
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RSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CENTRO:

CURSO ACADEMICO:

2013/14

TiTULO:

GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA COMUNICACION

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:

Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro

RECEPTOR DEL INFORME:

Unidad de Calidad y Evaluacion

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

PUBL-1

APTDO. DE

LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICACION
MEMORIA
5.
Planificacié MODULO: PROYECTO DE FIN DE GRADO Y MODULO: PROYECTO DE FIN DE GRADO Y
n de las PRACTICAS EN EMPRESAS PRACTICAS EN EMPRESAS
ensefianzas MATERIA: PROYECTO TRABAJO FIN DE MATERIA: RROYECTO TRABAJO FIN DE GRADO
5.4 GRADO ASIGNATURA: RROYECTO TRABAJO FIN DE
Descripcion ASIGNATURA: PROYECTFO TRABAJO FIN DE GRADO
de los GRADO
maddulos.
Fichas de COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN

las
asignaturas

COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN

Com
Comp. Comp.
Comp. Comp. Comp. Comp. p- rer
Comp. ol . . Especifica | Transvers
. . Gener | Especifica | Transve Basicas Gene
Basicas S ales
ales s rsales rales
fal>k CG17 CE79 CT2 cB1 CG9 CE36 CT2
€B2 CT3 €B2 CG17 CE37 CT3
B3 CT4 B3 CE79 CT4
cB4 CT5 cB4 CT5
€B5 CT6 €B5 cF6
cB6 CT7 cB6 CT7
CB1 CT10 CB1 CT10
CB2 CT15 CB2 CT15
CB3 CT16 CB3 CT16
CB4 CT18 CB4 CT18

REQUISITOS PREVIOS

REQUISITOS PREVIOS

Haber superado previamente al menos 180
créditos ECTS de la titulacién, y la defensa
oral solo podra realizarse una vez que el
alumno haya superado el resto de las
materias.

Haber superado previamente al menos 180
créditos ECTS de la titulacién, y la defensa oral
solo podra realizarse una vez que el alumno
haya superado el resto de las materias.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

SGC DE LA UCA
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Realizacion de un trabajo en el que se
demuestre la adquisicion de las
competencias propias de la titulacién. Podra
ser un trabajo de introduccién a la
investigacion.

Realizacion de un trabajo en el que se
demuestre la adquisicion de las competencias
propias de la titulacion. Podra ser un trabajo de
introduccion a la investigacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

— R1:Ser capaz de aplicar los
conocimientos adquiridos en el titulo en
la elaboracién del trabajo, demostrando
su capacidad para definir y acotar una
tematica, problema o dmbito de estudio.

— R2:Ser capaz de aplicar los
procedimientos de recogida de datos e
informacidn y usarlos de manera que
puedan ayudar a llegar a conclusiones o
propuestas en relacidn con la tematica,
problema o dmbito de estudio elegido.

— R3: Ser capaz de elaborar un texto
escrito que se ajuste a los objetivos del
trabajo y que recoja de forma
sistemdtica el planteamiento, el proceso
y el resultado del trabajo fin de grado.

— R4: Ser capaz de exponer de forma clara
y rigurosa, de manera oral y/o escrita el
trabajo realizado.

— R1:Ser capaz de aplicar los conocimientos
adquiridos en el titulo en la elaboracién del
trabajo, demostrando su capacidad para
definir y acotar una tematica, problema o
ambito de estudio.

— R2:Ser capaz de aplicar los procedimientos
de recogida de datos e informacion y
usarlos de manera que puedan ayudar a
llegar a conclusiones o propuestas en
relacidon con la temadtica, problema o
ambito de estudio elegido.

— R3:Ser capaz de elaborar un texto escrito
gue se ajuste a los objetivos del trabajo y
que recoja de forma sistematica el
planteamiento, el proceso y el resultado
del trabajo fin de grado.

— R4: Ser capaz de exponer de forma clara 'y
rigurosa, de manera oral y/o escrita el
trabajo realizado.

— R5: Responder con precisién a cuestiones
relacionadas con el trabajo desarrollado.

OBSERVACIONES:

OBSERVACIONES:

Desglose de actividades formativas
e Tutoria individual y/o grupal
e Trabajo autonomo
Desglose de actividades de evaluacion
e Defensa de trabajos/caso
e Eltrabajo debera presentarse por
escrito y defenderse oralmente ante un
tribunal.

Desglose de actividades formativas
e Tutoria individual y/o grupal
e Trabajo autébnomo
Desglose de actividades de evaluacion
e Defensa de trabajos/caso
e Eltrabajo deberd presentarse por escrito y
defenderse oralmente ante un tribunal.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS
CREDITOS ECTS

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS
CREDITOS ECTS

Créditos N2 de | Presenci
ACTII\EISIDAD ECTS horas alidad
(%)
Tutoria 0,16 4 100%
ndividual/
wizad
Actividades

SGC DE LA UCA
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Evaluacién 0.04 ! 100%
0.08 2
Actividades
detrabajo) ¢ 144 0%
autonomo del
estudiante
Totales 6 150

METODOLOGIAS DOCENTES

7-8-10-12

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION

activa/colaboradora

presenciales
de practicas
., 0,08 2 100%
Evaluacion
Trabajo 5,76 144 0%
auténomo
del alumno
Total 6 150
METODOLOGIAS DOCENTES
8-12
SISTEMAS DE EVALUACION DE
ADQUISICION DE COMPETENCIAS
Ponderac | Pondera
Sistema ion cion
Minima | Maxima
(10%) (80%)
Pruebas objetivas 90% 90%
escritas u orales de
acreditacién de
competencia
Resultado de las 0% 0%
actividades de
aprendizaje realizadas
durante la asignatura
Participacién 10% 10%

DE COMPETENCIAS
Pondera | Ponder
Sistema c’ic'?n af:ic.in
Minima | Maxima
(10%) (80%)
Pruebas objetivas escritas u 30% 50%
orales de acreditacién de 90% 90%
competencia
Resultado de las actividades 40% 60%
de aprendizaje realizadas 0% 0%
durante la asignatura
Participacién 10% 10%
activa/colaboradora

NOTA: Esos cambios llevan consigo un cambio en

las tablas de
asignaturas, si

competencias

bien

dichas

cubiertas
competencias

por

eliminadas quedan cubiertas por otras asignaturas
basicas u obligatorias.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Cambios para una mejor adecuacion a los objetivos de la materia.
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PUBL-2
APTDO. DE
LA REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICACION
MEMORIA
5.
Planificacio MODULO: PROYECTO DE FIN DE GRADO Y MODULO: PROYECTO DE FIN DE GRADO Y
nde las PRACTICAS EN EMPRESAS PRACTICAS EN EMPRESAS
ensefianzas MATERIA: PRACTICAS EN EMPRESAS MATERIA: PRACTICAS EN EMPRESAS
5.4 ASIGNATURA: PRACTICAS EN EMPRESAS ASIGNATURA: PRACTICAS EN EMPRESAS
Descripcion
de los
mddulos. COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN
Fichas de
las Comp. | Comp. Comp. Com
asignaturas Cf)r.np. Gener | Especifi | Transvers Comp. p. Com'p.. Comp.
Basicas . . Especifica | Transvers
ales cas ales Basicas Gene
fal:L CG17 CE75 CT1 rales S L
B2 CE76 CT3 cB1 CG17 CE10 CT1
B4 CE77 CT4 €B2 CE75 CT3
€B6 CE78 CT5 cB4 CE76 CT4
CB1 CT6 €B6 CE77 CT5
CB2 CT10 CB1 CE78 cFe
CB4 CT12 CB2 CT10
CT18 CB4 CT12
CT20 CT18
Cr21 CT20
CT21

REQUISITOS PREVIOS

No tiene.

REQUISITOS PREVIOS

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

No tiene.

Observacidn y ejercicio de las actividades
propias de la empresa/institucion
relacionada con el contenido del Grado

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Observacion y ejercicio de las actividades
propias de la empresa/institucion relacionada
con el contenido del Grado

— R1:Ser capaz de mostrar su capacidad
para aplicar los conocimientos
adquiridos en el titulo en el desarrollo de
su practica en la empresa, organizacion
o institucion.

— R2:Ser capaz de gestionar los recursos
puestos a su disposicion para el
desarrollo de la practica.

— R3:Ser capaz de adaptarse a las
necesidades y exigencias de la misma.

— R4: Ser capaz de exponer de forma clara
y rigurosa, de manera oral y/o escrita la

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

— R1:Ser capaz de mostrar su capacidad para
aplicar los conocimientos adquiridos en el
titulo en el desarrollo de su practica en la
empresa, organizacion o institucion.

— R2:Ser capaz de gestionar los recursos
puestos a su disposicion para el desarrollo
de la practica.

— R3:Ser capaz de adaptarse a las
necesidades y exigencias de la misma.

— R4: Ser capaz de exponer de forma claray
rigurosa, de manera oral y/o escrita la
experiencia adquirida, asi como los

SGC DE LA UCA
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experiencia adquirida, asi como los conocimientos y habilidades alcanzados.
conocimientos y habilidades alcanzados.
OBSERVACIONES:

OBSERVACIONES:

Desglose de actividades formativas

e Tutoria individual y/o grupal Desglose de actividades formativas

e Tutoria individual y/o grupal

* Trabajo auténomo e Trabajo autébnomo

Desglose de actividades de evaluacion
e Entrega planificada de actividades
tedricas y/o practicas

Desglose de actividades de evaluacion
e Entrega planificada de actividades tedricas
y/o practicas

Memoria del alumno.

Se valorard la memoria entregada por el
alumno tras la finalizacion de las PE. Se
pondrd interés especial en valorar la
redaccidn y presentacion, la objetividad
mostrada por el alumno en la presentacién
de todos los datos, la veracidad de los datos
recogidos (que se comprobara al comparar
dicha memoria con la de los tutores), y todos
aquellos aspectos que pongan de manifiesto
la madurez del alumno para el desarrollo de
actividades profesionales.

Informes del tutor de empresa y del tutor
académico.

Estos informes se hardn en base a la
evaluacidn de las actividades desarrolladas
por los alumnos a los largo de las PE, y
supondran en todo caso un procedimiento
de evaluacién continua de su aprendizaje. Se
valorara la adquisiciéon de competencias a lo
largo de las PE. Mereceran especial atencién
el interés mostrado por el alumno en su
aprendizaje y en la aplicacién de sus
conocimientos, las relaciones con los
compafieros etc.

Presentacion de la memoria

Memoria del alumno.

Se valorard la memoria entregada por el
alumno tras la finalizacion de las PE. Se pondra
interés especial en valorar la redaccién y
presentacidn, la objetividad mostrada por el
alumno en la presentacion de todos los datos,
la veracidad de los datos recogidos (que se
comprobara al comparar dicha memoria con la
de los tutores), y todos aquellos aspectos que
pongan de manifiesto la madurez del alumno
para el desarrollo de actividades profesionales.
Informes del tutor de empresa y del tutor
académico.

Estos informes se haran en base a la evaluacidn
de las actividades desarrolladas por los
alumnos a los largo de las PE, y supondrdn en
todo caso un procedimiento de evaluaciéon
continua de su aprendizaje. Se valorara la
adquisiciéon de competencias a lo largo de las
PE. Mereceran especial atencidn el interés
mostrado por el alumno en su aprendizaje y en
la aplicacidn de sus conocimientos, las
relaciones con los comparieros etc.
Presentacion de la memoria

Se valorara la capacidad del alumno para
exponer las actividades realizadas, la veracidad

Se valorara la capacidad del alumno para de los datos presentados en la memoria, a
exponer las actividades realizadas, la través de preguntas relacionadas con los
veracidad de los datos presentados en la mismos, y la adquisicién de competencias
memoria, a través de preguntas relacionadas relacionadas con la actividad desarrollada por
con los mismos, y la adquisicion de el estudiante.

competencias relacionadas con la actividad

desarrollada por el estudiante.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS
. ACTIVIDADE Créditos | N2 de | Presencia
CREDITOS ECTS .
P - S ECTS horas | lidad (%)
ACTIVIDAD | Créditos | N2de | Presencia - 0.08 2 c0%
ES ECTS horas | lidad (%) o Futoria ’O o 5
ndividualyfe
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grupat
Actividades 11,60 290 100%
presenciales 1168 292
de practicas
Evaluacion 0,08 2 100%
o
Trabajo 0,32 8 0%
auténomo del
alumno
Total 12 300

METODOLOGIAS DOCENTES

8-9-12

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION
DE COMPETENCIAS

Pondera | Ponder
Sistema c’ic'?n af ic.'m
Minima | Maxima
(10%) (80%)
Resultado de las actividades 70% 90%
de aprendizaje realizadas
durante la asignatura
Participacion 10% 30%
activa/colaboradora

Tutoria 2508 2 £2%
individ
yfe-grupal
Actividades| 11,68 292 100%
presenciales
de practicas
Evaluacién 0 0 0%
Trabajo 0,32 8 0%
auténomo
del alumno
Total 12 300
METODOLOGIAS DOCENTES
8-12
SISTEMAS DE EVALUACION DE
ADQUISICION DE COMPETENCIAS
Ponder | Ponderaci
Sistema gelon L
Minima | Maxima
(10%) (80%)
Resultado de las 70% 90%
actividades de
aprendizaje realizadas
durante la asignatura
Participacion 10% 30%
activa/colaboradora

NOTA: Esos cambios llevan consigo un cambio en
las tablas de competencias cubiertas por
asignaturas, si  bien dichas competencias
eliminadas quedan cubiertas por otras asignaturas
basicas u obligatorias.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Cambios para una mejor adecuacion a los objetivos de la materia.

‘ ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD

FECHA: 10-06-2014 ADJUNTA ACTA:
| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 11-06-2014 ADJUNTA ACTA:
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UNIVERSIDAD DE CADIZ

RSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificacion de memoria del titulo.

CURSO ACADEMICO: RpIokEYav!

TiTULO: GRADO EN TURISMO

CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA COMUNICACION

{2 To] NV TN A e8] Y INT Y (3 /Yo [o]'All Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacion

FECHA/VERSION DE LA MEMORIA

TURI-1

APTDO.
MII)EIIEVIL:RI REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICACION

A
5.
Planificac | | MODULO: PROYECCION PROFESIONAL MODULO: PROYECCION PROFESIONAL
ion de MATERIA: TRABAJO FIN DE GRADO MATERIA: TRABAJO FIN DE GRADO
las ASIGNATURA: TRABAJO FIN DE GRADO ASIGNATURA: TRABAJO FIN DE GRADO
ensefianz
as
5.4 COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN
Descripci
on de los Comp. | Comp. Comp. Comp. Comp. Comp.
modulos. Comp. Basicas General | Especific | Transversa Comp. Basicas General | Especific | Transversa
Fichas de es as les es as les
las CB1 CG1 CE5 CT1 CB1 CE5 CT1
asignatur CB2 CES8 CT2 CB2 CT2
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as

CB3 CE11 CT3
CB4 CE12 CT4
CB5 CE26 CT5
CE29 CT6
CE32 C17
CT8
CT9
CT10
CT11
CT12
CT13
CT14
CT16
CcT17
CT18
CT19
CT20
CT21

CB3 CT3

CB4 CT4

CB5 CT5

cT7

CT10

CT11

CT13

CT16

CT18

CT20

REQUISITOS PREVIOS

REQUISITOS PREVIOS

El alumno debera haber superado previamente al menos 180 créditos
ECTS de la titulacidén, y la defensa oral solo podra realizarse una vez que
el alumno haya superado el resto de materias.

El alumno debera haber superado previamente al menos 180 créditos
ECTS de la titulacién, y la defensa oral solo podra realizarse una vez que
el alumno haya superado el resto de materias.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

Presentacién y defensa de un trabajo de fin de grado, consistente en un
ejercicio de integracion de los contenidos formativos recibidos y de las
competencias recibidas

Presentacién y defensa de un trabajo de fin de grado, consistente en un
ejercicio de integracion de los contenidos formativos recibidos y de las
competencias recibidas
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

- Aplicar los conocimientos adquiridos en el titulo en la
elaboracion del trabajo, demostrando su capacidad para definir
y delimitar una tematica, problema o dmbito de estudio.

- Aplicar los procedimientos de recogida de datos en informacién
y usarlos de manera que puedan ayudar a llegar a conclusiones
o propuestas en relacién con la tematica, problema o dmbito
de estudio elegido.

- Elaborar un texto escrito que se ajuste a los objetivos del
trabajo y que recoja de forma sistematica el planteamiento, el
proceso y el resultado del trabajo fin de grado.

- Exponer de forma clara y rigurosa, de manera oral y/o escrita,
el trabajo realizado.

- Responder con precision a cuestiones relacionadas con el
trabajo desarrollado.

- Aplicar los conocimientos adquiridos en el titulo en la
elaboracion del trabajo, demostrando su capacidad para definir
y delimitar una tematica, problema o dmbito de estudio.

- Aplicar los procedimientos de recogida de datos en informacién
y usarlos de manera que puedan ayudar a llegar a conclusiones
o propuestas en relacidn con la tematica, problema o ambito
de estudio elegido.

- Elaborar un texto escrito que se ajuste a los objetivos del
trabajo y que recoja de forma sistematica el planteamiento, el
proceso y el resultado del trabajo fin de grado.

- Exponer de forma clara y rigurosa, de manera oral y/o escrita,
el trabajo realizado.

- Responder con precision a cuestiones relacionadas con el
trabajo desarrollado.

OBSERVACIONES:

OBSERVACIONES:

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

2. Actividades presenciales de practicas
2.7 Tutoria individual y/o grupal
3. Evaluacion
4. Actividades de trabajo auténomo del estudiante

4.2 Trabajo auténomo

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

2. Actividades presenciales de practicas
2.7 Tutoria individual y/o grupal
3. Evaluacion
4, Actividades de trabajo auténomo del estudiante

4.2 Trabajo auténomo

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS

Créditos N2 de | Presenciali

ACTIVIDADES ECTS horas | dad (%)

Créditos N2 de | Presenciali

ACTIVIDADES ECTS horas | dad (%)
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Actividades presenciales de teoria - - - Actividades presenciales de teoria - - -
Actividades presenciales de practica 0.2 100% Actividades presenciales de practica 0.2 5 100%
Evaluacién 0.04 100% Evaluacidén 0.04 1 100%
Actividades de trabajo auton.omo 5 76 144 0% Actividades de trabajo auton.omo 5 76 144 0%
del estudiante del estudiante
Totales 6 150 Totales 6 150
METODOLOGIAS DOCENTES METODOLOGIAS DOCENTES

8-10-11

8--10-

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE COMPETENCIAS

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE COMPETENCIAS

Ponderacion

Ponderacion

Ponderacion

Ponderacion

Sistema Minima Maxima Sistema Minima Maxima
(10%) (80%) (10%) (80%)
Participacion activa del estudiante 10% 10% Participacion activa del estudiante 10% 10%
Resultados de actividades de Resultados de actividades de
aprendizaje realizadas durante el 90% 90% aprendizaje realizadas durante el

transcurso de la asignatura

transcurso de la asignatura

Pruebas objetivas escritas u orales de
acreditacién de competencias.

Pruebas objetivas escritas u orales de
acreditacion de competencias.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:
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Cambios para una mejor adecuacion a los objetivos de la materia.

TURI-2
APTDO.
DE LA < "
MEMORI REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA PROPUESTA DE MODIFICACION
A
5.
Planificac | | MODULO: PROYECCION PROFESIONAL MODULO: PROYECCION PROFESIONAL
ion de MATERIA: PRACTICAS EN EMPRESAS MATERIA: PRACTICAS EN EMPRESAS
las ASIGNATURA: PRACTICAS EN EMPRESAS ASIGNATURA: PRACTICAS EN EMPRESAS
ensefianz
as
54 COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN
Descripci
6n de los Comp. Comp. Comp. Comp. Comp. Comp.
modulos. Comp. Basicas General | Especific | Transversa Comp. Basicas General | Especific | Transversa
Fichas de es as les es as les
las CB1 CG1 CE5 CT1 CB1 CG1 CE5 CT1
asignatur CB2 CES8 CT2 CB2 CE8 CT2
as CB3 CE11 CT3 CB3 CE11 CT3
CB4 CE12 CT4 CB4 CE12 CT4
CB5 CE26 CTS CB5 CE26 CTS
CE29 CT6 CE29 CT6
CE32 CT7 CE32 CT7
CT8 CT8
CT9 CT9
CT10 CT10
CT11 CT11
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CT12
CT13
CT14
CT1e6
CT17
CT18
CT19
CT20
CT21

CT12
CT13
CT14
CT16
CT17
CT18
CT19
CT20
CT21

REQUISITOS PREVIOS

REQUISITOS PREVIOS

(Segun modificacion de la memoria)

Haber eursade-elmédule-de superado los 60 ECTS del médulo
“Formacion basica en Ciencias Econdmicas, Empresariales y Turismo.

(Segun modificacidn de la memoria)

Haber eursade-elmédule-de superado los 60 ECTS del médulo
“Formacion basica en Ciencias Econdmicas, Empresariales y Turismo.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

Observar y ejercitarse en las actividades propias de la
empresa/institucion relacionada con el contenido del grado

Observar y ejercitarse en las actividades propias de la
empresa/institucidn relacionada con el contenido del grado

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

- Aplicar los conocimientos adquiridos en las materias cursadas
en el desarrollo de su labor en la empresa, organizacion o
institucion.

- Gestionar los recursos puestos a su disposicién para el
desarrollo de la practica, asi como su capacidad para adaptarse
las necesidades y exigencias de la misma.

- Exponer de forma clara y rigurosa, de manera oral y/o escrita,

- Aplicar los conocimientos adquiridos en las materias cursadas
en el desarrollo de su labor en la empresa, organizacién o
institucion.

- Gestionar los recursos puestos a su disposicidn para el
desarrollo de la practica, asi como su capacidad para adaptarse
las necesidades y exigencias de la misma.

- Exponer de forma clara y rigurosa, de manera oral y/o escrita,
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los conocimientos adquiridos y habilidades alcanzadas.
Adquirir compromisos y ejercer responsabilidades personales
de cardcter profesional, poniendo en practica habitos de
trabajo individual, imprescindibles para realizar actividades
intelectuales complejas durante un periodo de tiempo
determinado.

los conocimientos adquiridos y habilidades alcanzadas.
Adquirir compromisos y ejercer responsabilidades personales
de caracter profesional, poniendo en practica habitos de
trabajo individual, imprescindibles para realizar actividades
intelectuales complejas durante un periodo de tiempo
determinado.

OBSERVACIONES:

OBSERVACIONES:

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

2. Actividades presenciales de practicas
2.7 Tutoria individual y/o grupal
2.8 Practicas en empresas

3. Evaluacién

4, Actividades de trabajo auténomo del estudiante
4.2 Trabajo auténomo

2. Actividades presenciales de practicas
2.7 Tutoria individual y/o grupal
2.8 Practicas en empresas
3. Evaluacion
4, Actividades de trabajo auténomo del estudiante

4.2 Trabajo auténomo

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CREDITOS ECTS

Créditos N2 de | Presenciali Créditos N2 de | Presenciali
ACTIVIDADES ECTS horas dad (%) ACTIVIDADES ECTS horas dad (%)
Actividades presenciales de teoria - - - Actividades presenciales de teoria - - -
Actividades presenciales de practica 5.76 290 99,33%
P Evapluacién 0.08 5 0.67% Actividades presenciales de practica 290
Actividades de trabajo auténomo
0.16 8 0% i6
del estudiante ° Evaluacion 0,08 2
Totales 12 300 3 Actividades de trabajo autonomo 3 0%
del estudiante
Totales 12 300 -
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METODOLOGIAS DOCENTES

8-9-10-12

METODOLOGIAS DOCENTES

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE COMPETENCIAS

8-9-10-12

Ponderacion

Ponderacion

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE COMPETENCIAS

Pruebas objetivas escritas u orales de
acreditacién de competencias.

transcurso de la asignatura

Sistema Minima (10%) Maxima ' Ponderacién Pond’elracmn
(80%) Sistema Minima (10%) Maxima
Participacion activa del estudiante 10% 30% (80%)
Resultados de actividades de Participacidn activa del estudiante 10% 30%
aprendizaje realizadas durante el 70% 90% Resultados de actividades de
transcurso de la asignatura aprendizaje realizadas durante el 70% 90%

Pruebas objetivas escritas u orales de
acreditacion de competencias.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

Cambios para una mejor adecuacion a los objetivos de la materia.

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD ‘

FECHA: 10-06-2014 ADJUNTA ACTA:
| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO |
FECHA: 11-06-2014 ADJUNTA ACTA:
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Y UCA

FSGC-P12-01: Informe de propuesta de modificaciéon de memoria del titulo.

eIl X oIV ([eo B 2013/2014

TITULO: GRADO EN INGENIERIA CIVIL

CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE ALGECIRAS

ST U VLMY [N elTBY Comision de Garantia de Calidad/Junta de Centro
RECEPTOR DEL INFORME: Unidad de Calidad y Evaluacién

FECHA/VERSION DE LA'MEMORIA 21/05/2010. Versidn 1.

INCIVIL-1

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

APTDO. DE REDACCION QUE APARECE EN LA - SR AR '
LA MEMORIA | MEMORIA qupqesta DE mpmncmqéu
Secuenciacion | FERROCARRILES SEMESTRE 6 | FERROCARRILES SEMESTRE 5
y ficha de
modulo. INTERMODALIDAD Y SISTEMAS DE INTERMODALIDAD Y SISTEMAS DE
Especialidad | TRANSPORTE SEMESTRE5 | TRANSPORTE SEMESTRE 5
transportes y
servicios
urbanos

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION: e _ o
ORDENAR CRONOLOGICAMENTE LA ASIGNATURA EDIFICACION Y PREFABRICACION PARA QUE SE
IMPARTA DESPUES DE LA ASIGNATURA ESTRUCTURAS DE HORMIGON Y NO A LA VEZ QUE ESTA.

| ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD e
FECHA: 15/05/2014 ADJUNTA ACTA: S|

| ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO

FECHA: ADJUNTA ACTA: §I
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