Universidad Escuela Superior de Ingenieria direccion.esi@uca.es
W UCA |t

Direccion

Informe sobre los recursos docentes requeridos para la
imparticion del Master de Ingenieria Industrial en la
Escuela Superior de Ingenieria

Direccién de la Escuela Superior de Ingenieria

8 de enero de 2014

Indice

1. Contenidos del Master 2
2. Acuerdos andaluces sobre estructura del master 3
3. Asignacion de materias a areas de conocimiento 5
4. Necesidades docentes del Master 6
4.1. Lineasdeactuacion . . . . . . . . . . ... e e 7
4.1.1. Extincién del titulo de Ingeniero en Organizacion Industrial . . .. 8
4.1.2. Extincion del titulo de Ingeniero Quimico . . ... ... ... ... 8

4.1.3. Estudio de la oferta de optatividad existente actualmente en los
grados . . . . . e e e 8
4.1.4. Replanteamiento del mapa de titulos a nivel de méasteres . . . . . . 10
4.1.5. Usodeteledocencia . . ... ... ... ... ... ... ...... 11
4.2. Resumen de necesidades docentes . . . . ... ... .. ... ....... 11

5. Conclusiones 13



Universidad Escuela Superior de Ingenieria direccion.esi@uca.es
W UCA |t

Direccion

1. Contenidos del Master

El Master de Ingenieria Industrial es un master habilitante a la profesién de Ingenie-
ro Industrial y que sus contenidos vienen reflejados en la Orden CIN/311,/2009, de 9 de
febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos univer-
sitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Industrial.

Teniendo este en cuenta, en la citada orden se establecen los contenidos minimos
que deben tener estos mésteres. Estos contenidos son los siguientes:

Tecnologias Industriales, 30 ECTS

BO1

B02

B03
B0O4
BO5

BO6

BO7
BO8

Conocimientos y capacidad para el andlisis y disefio de sistemas de genera-
cion, transporte y distribucién de energia eléctrica.

Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integra-
dos de fabricacion.

Capacidad para el disefio y ensayo de maquinas.
Capacidad para el andlisis y disefio de procesos quimicos.

Conocimientos y capacidades para el disefio y andlisis de maquinas y motores
térmicos, maquinas hidraulicas e instalaciones de calor y frio industrial.

Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y
gestionar las distintas fuentes de energia.

Capacidad para disefiar sistemas electrénicos y de instrumentacién industrial.

Capacidad para disefiar y proyectar sistemas de produccién automatizados y
control avanzado de procesos.

Gestion, 15 ECTS

Co1
Co2

C03
Co4
C05

C06

Co7

C08

Conocimientos y capacidades para organizar y dirigir empresas.

Conocimientos y capacidades de estrategia y planificacion aplicadas a distin-
tas estructuras organizativas.

Conocimiento de derecho mercantil y laboral.
Conocimiento de contabilidad financiera y de costes.

Conocimiento de sistemas de informacidén a la direccién, organizacién indus-
trial, sistemas productivos y logistica y sistemas de gestion de calidad.

Capacidades para organizacion del trabajo y gestiéon de recursos humanos.
Conocimientos sobre prevencion de riesgos laborales.

Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecno-
l6gica.

Conocimientos y capacidades para la direccion integrada de proyectos.

Instalaciones, 15 ECTS
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D01 Capacidad para el disefio, construccion y explotacion de plantas industriales.

D02 Conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructura
y urbanismo en el ambito de la ingenieria industrial.

D03 Conocimientos y capacidades para el cédlculo y disefio de estructuras.

D04 Conocimientos y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctri-
cas y de fluidos, iluminacién, climatizacién y ventilacién, ahorro y eficiencia
energética, actistica, comunicaciones, domética y edificios inteligentes e ins-
talaciones de seguridad.

DO5 Conocimientos sobre métodos y técnicas del transporte y manutencién indus-
trial.

D06 Conocimientos y capacidades para realizar verificacion y control de instala-
ciones, procesos y productos.

D07 Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verifi-
caciones, ensayos e informes.

2. Acuerdos andaluces sobre estructura del master

En relacidén a este master existen dos acuerdos a nivel andaluz sobre la estructura
del mismo. Estos son:

= Acuerdo de Estructura Comun del Master en Ingenieria Industrial en Andalucia,
firmado por la ETS de Ingenieria Industrial de la Universidad de Mdlaga, la ETS
de Ingenieria de la Universidad de Sevilla, la EPS de la Universidad de Jaén y la
EPS de Algeciras de la Universidad de Cdadiz, de julio de 2011.

= Acuerdo de la estructura de Mdster en Ingenieria Industrial aprobado por los di-
rectores de escuela de Ingenieria Técnica Industrial a nivel andaluz.

En ambos acuerdos, se determind la siguiente estructura del master:

MODULO CREDITOS
Tecnologias Industriales 40 ECTS
Gestion 18 ECTS
Instalaciones 20 ECTS

Complementos optativos 30 ECTS
Trabajo Fin de Master 12 ECTS
Total 120 ECTS

El desglose en materias de cada uno de los siguientes mddulos es el siguiente:

= Mddulo de Tecnologias Industriales, de 40 ECTS, con las siguientes materias:
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MATERIA ECTS COMPETENCIAS
Tecnologia electrica 5 BO1
Sistemas integrados de fabricacién 5 BO2
Tecnologia de maquinas 5 BO3
Tecnologia quimica 5 B04
Tecnologia hidraulica 5 BO5
Tecnologia energética 5 B06
Disefio electrénico 5 B0O7
Automatizacion y control 5 BO8
» Modulo de Gestién, de 18 ECTS, con las siguientes materias:

MATERIA ECTS COMPETENCIAS

Administracion y gestion de empresas 5 CO01, C02, C03, C04

Sistemas Integrados de produccién 5 Co5

recursos humanos y prevenciéon 5 C06

Proyectos 3 C07, CO8

= Mddulo de Instalaciones, de 20 ECTS, con las siguientes materias:

MATERIA ECTS COMPETENCIAS
Construcciones industriales 5 DO1
Teoria de estructuras 5 D02, D03, D04
Ingenieria del transporte 5 D05
Gestién de la calidad 5 D06,D07

= Modulo de complementos optativos de 30 ECTS, el cudl permitird especificar los
contenidos dependiendo del perfil de acceso del alumno, existiendo la posibilidad
de la inclusién de optativas, con cardcter profesional o investigador. En el caso
de la ESI, en este mdédulo se propondra que el alumno pueda completar esos 30
créditos ECTS mediante:

* Un perfil de asignaturas optativas enfocados a la Organizacion Industrial

* Un conjunto de asignaturas incluidas en los siguientes masteres que se impar-
ten en la ESI:
o Madster Interuniversitario Ingenieria Acustica
o Master Prevencién de Riesgos Laborales
o Madster Investigacidn en Ingenieria de Sistemas y Computacion
o Master Ingenieria de Fabricacion

= Trabajo Fin de Mdster, de 12 ECTS



Universidad Escuela Superior de Ingenieria direccion.esi@uca.es
W UCA |t

Direccion

3. Asignacion de materias a areas de conocimiento

De acuerdo a los contenidos de las competencias indicadas, una posible asignacién a
areas de conocimiento a dichas materias es la siguiente:

= Mddulo de Tecnologias Industriales, de 40 ECTS, con las siguientes materias:

MATERIA AREA DEPARTAMENTO
Tecnologia eléctrica Ing. Eléctrica Ing. Eléctrica
Sistemas integrados de fabricacién Ing. de Procesos de Fa- Ing. Mecanica y Disefio
bricacién Industrial
Tecnologia de maquinas Ing. Mecanica Ing. Mecanica y Disefio
Industrial
Tecnologia quimica Quimica organica Quimica orgdnica
Tecnologia hidraulica Madquina y motores tér- Madaquinas y motores
micos térmicos
Tecnologia energética Ing. Eléctrica Ing. Eléctrica
Mdéquina y motores tér- Madaquinas y motores
micos térmicos
Disefo electrénico Tecnologia Electrénica - Ing. en Automatica,
Electrénica Electrénica, Arqui-
tectura y redes de
computadores
Automatizacion y control Ing. Sistemas y Automd- Ing. en Automatica,
tica Electrénica, Arqui-
tectura y redes de
computadores

= Mddulo de Gestion, de 18 ECTS, con las siguientes materias:

MATERIA AREA DEPARTAMENTO

Administracién y gestion de empresas Org. Empresas Org. Empresas

Sistemas Integrados de produccién Org. Empresas Org. Empresas

Recursos humanos y prevenciéon Org. Empresas Org. Empresas

Proyectos Proyectos Ing. Mecdnica y Disefio
Industrial

= Moddulo de Instalaciones, de 20 ECTS, con las siguientes materias:
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MATERIA AREA DEPARTAMENTO

Construcciones industriales

Teoria de estructuras

Ingenieria del transporte

Gestion de la calidad

Proyectos

Mecédnica de Medios
continuos y teoria de
estructuras

Ing. Mecanica

Estadistica

Ing. Mecdnica y Disefio
Industrial
Ing. Mecdnica y Disefio
Industrial

Ing. Mecanica y Disefio
Industrial

Estadistica e Investiga-
cién operativa

En relacién al Médulo de Complementos optativos, la posibilidad de cursar asigna-
turas de otros masteres no implicaria ninguna carga docente adicional al ser asignaturas
que se estan impartiendo. En este sentido, el inico coste que plantearia este médulo es la
oferta de otros itinerarios diferentes a los existentes en Masteres. Inicialmente, se propo-
ne un itinerario de complemento optativo que se denominaria Organizacién Industrial,
cuyo posible contenido seria el siguiente:

MATERIA CREDITOS AREA DEPARTAMENTO
Direccién financiera 6 Economia Financiera y Economia Financiera y
Contabilidad Contabilidad
Direccién comercial 6 Comercializacion e in- Marketing y comunica-
vestigacion de merca- cion
dos
Politica industrial y tec- 6 Economia general Economia general
nolégica
Creacién de empresas e 6 Org. Empresas Org. Empresas
innovacién
Métodos cuantitativos 6 Estadistica Estadistica e Investiga-

cién operativa

4. Necesidades docentes del Master

Teniendo en cuenta esa posible asignaciéon a dreas de conocimiento, se obtienen los
siguientes créditos por area (exceptuando el médulo de complementos optativos):
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AREAS CREDITOS EN EL MASTER
Ing. Eléctrica 7,5
Quimica orgdnica 5
Mdquina y motores térmicos 7,5
Tecnologia electrénica - Electrénica 5
Ing. sistemas y automdtica 5
Ing. mecanica 10
Org. empresas 15
proyectos 8
Mecéanica de los medios continuos y teoria de estructuras 5
Ing. de procesos de fabricacion 5
Estadistica 5

Respecto al mdédulo de complementos optativos, en cuanto al itinerario optativo de
Organizacion Industrial plantearia una serie de necesidades docentes, que se reflejan a
continuacién:

AREAS CREDITOS EN COMPLEMENTOS OPTATIVOS

Economia Financiera y Contabilidad 6
Comercializacion e investigaciéon de mercados
Economia general

Org. Empresas

Estadistica

[e)Ne)Ie) NN

4.1. Lineas de actuacion

Dada la situacion actual que dificulta la contratacion de profesorado para la imparti-
cion de nuevos titulos, para poder contrarrestar las necesidades que se pudieran derivar
de la imparticién de este mdster en la ESI, por parte de la direccién de la ESI se plantean
las siguientes lineas de actuacién:

= Uso de recursos docentes liberados por la extincion del titulo de Ingeniero en Or-
ganizacién Industrial.

= Uso de recursos docentes liberados por la extincion del titulo de Ingeniero Quimico
(impartido en la Facultad de Ciencias).

= Reduccidn de la optatividad en el Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales,
Grado en Ingenieria Mecanica, Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Grado
en Ingenieria Eléctrica.

= Modificacién del mapa de masteres impartidos en la ESI.
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4.1.1. Extincion del titulo de Ingeniero en Organizacion Industrial

En el curso 2014-2015 dejardn de impartirse las titulaciones LRU, mds en concre-
to, el titulo de Ingeniero en Organizacién Industrial. Dicho titulo posee una serie de
asignaturas vinculadas a dreas de conocimiento del Mdaster en Ingenieria Industrial. En

concreto:

ASIGNATURAS CREDITOS AREA

Sistemas eléctricos en plantas industriales 4,5 Ing. Eléctrica

Quimica organica industrial 4,5 Quimica organica

Gestién y ahorro energético en la industria 4,5 Méaquina y Motores tér-
micos

Sistemas industriales de control 4,5 Ing. Sistemas y Automa-
tica

Disefio, planificacion y gestion de proyectos 1 4,5 Org. Empresas

Disefio, planificacién y gestién de proyectos 2 4,5 Org. Empresas

Competitividad e innovacién en la empresa 3 Org. Empresas

Teoria de resolucién de problemas 6 Org. Empresas

Proyectos 6 Proyectos

Aplicaciones de elasticidad y resistencia de materiales 4,5 Mecdnica de Medios
continuos y teoria de
estructuras

Tecnologia de los sistemas de fabricacién 4,5 Ing. Procesos de Fabri-
cacién

Investigacion operativa 7,5 Estadistica

4.1.2. Extincion del titulo de Ingeniero Quimico

En el curso 2014-2015 dejardn de impartirse las titulaciones LRU, mds en concreto,
el titulo de Ingeniero Quimico. Dicho titulo posee una serie de asignaturas vinculadas a
areas de conocimiento del Master en Ingenieria Industrial. En concreto:

ASIGNATURAS CREDITOS AREA

Proyectos y oficina técnica Proyectos

Gestidn energética y renovables Mdéquinas y motores
térmicos

Teoria de maquinas y estructuras

Ing. Mecanica

4.1.3. Estudio de la oferta de optatividad existente actualmente en los grados

Los distintos titulos que a partir del préximo curso formaran la oferta de la ESI,
contienen una elevada alta de optatividad en los mismos. Actualmente, el titulo de GITI,
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y por lo tanto, los titulos especialistas en los que se divide, cuentan con la siguiente
oferta de optatividad:

= 3 Mdédulos de 18 ECTS relacionados con la Ingenieria Mecdnica

= 2 Médulos de 18 ECTS relacionados con la Ingenieria Eléctrica

= 2 Mddulos de 18 ECTS relacionados con la Ingenieria Electrénica Industrial
= 1 Médulo multidisciplinar con 8 asignaturas de 6 ECTS cada una.

Esas optativas unidas a que las propias asignaturas de las tecnologias forman parte
también del médulo de optativas, hace que la oferta de optatividad de los titulos sea
de 318 ECTS para los 36 ECTS que deben cursar los alumnos, por lo que es posible
pensar en una reduccion de la misma, con objeto de aliviar las tensiones derivadas de
un incremento de carga docente por la imparticion del master de Ingenieria Industrial.

Tras el analisis de optativas existente, desde la direccion de la ESI se ve apropiado
la reduccion de la oferta de optativas del modulo multidisciplinar, las cuales son las
siguientes:

ASIGNATURA CREDITOS AREA
Aplicaciones micro-robdticas 6 Arquitectura de computadores
Gestion de la Calidad Industrial 6 Ing. Eléctrica (2 ECTS)

Estadistica (2 ECTS)
Ing. Procesos Fabricacién (2 ECTS)

Modelos Matematicos y Estadisticos 6 Matematica aplicada (3 ECTS)
en Ingenieria Estadistica (3 ECTS)
Topografia 6 Expresién grafica
Climatizaciéon y ahorro energético 6 Mdquina y motores térmicos
en edificios
Instalaciones industriales 6 Proyectos (4 ECTS)

Ing. Eléctrica (2 ECTS)
Mantenimiento Industrial 6 Ing. Eléctrica (3 ECTS)

Ing. Mecdnica (3 ECTS)
Oficina Técnica, Legislacién y Nor- 6 Proyectos

malizacion en Ingenieria Industrial

Por otro lado, en la oferta especifica por especialidad se observa que la oferta de op-
tatividad relacionada con la Ingenieria Mecanica es superior al resto de especialidades,
existiendo 3 médulos de 18 ECTS en lugar de 2 médulos de 18 ECTS como en el resto
de especialidades. Dado que el futuro titulo de Ingenieria Mecanica sélo dispone de 36
créditos de optativas, también se podria estudiar el reducir dicha oferta a 3 mddulos de
12 ECTS. De este modo, se seguirian ofertando las distintas especialidades de mecéanica
pero con un contenido mas reducido. Esta reduccion de moédulos de 18 ECTS a 12 ECTS
afectaria a las dreas de conocimiento que aparecen en la siguiente tabla:
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ASIGNATURA CREDITOS AREA DE CONOCIMIENTO

Perfil Disefio de mdquinas

Aparatos de elevacidn, transporte y 6 Ing. Mecanica
manutencién

Mecénica de Robots 6 Ing. Mecdanica
Mecanismos y Maquinas 6 Ing. Mecénica

Perfil Fabricacion

Fabricacion asistida 6 Ing. Procesos Fabricacién
Ingenieria de procesos de conforma- 6 Ing. Procesos Fabricacién
do con conservacién de materiales

Ingenieria del mecanizado 6 Ing. Procesos Fabricacién

Perfil Estructuras

Estructuras metélicas, de hormigén 6 Mecanica de Medios continuos y

y cimentaciones teoria de estructuras

Mecanica Analitica 6 Mecanica de Medios continuos y
teoria de estructuras

Métodos de analisis de estructuras 6 Mecanica de Medios continuos y

teoria de estructuras

La reduccién de 18 a 12 ECTS por médulo permitiria que las 3 dreas implicadas
obtuviesen una reduccién de 6 ECTS cada una.

Esta reduccion de optativas quedara condicionada a las necesidades derivadas de las
areas de conocimiento para la implantacion del master en Ingenieria Industrial.

4.1.4. Replanteamiento del mapa de titulos a nivel de masteres

La entrada del Master en Ingenieria Industrial asi como la situacién de algunos mas-
teres que se imparten en la ESI en cuanto al nimero de alumnos, hace necesario que
desde la direccidn se esté realizando un replanteamiento del mapa de titulos de manera
que aquellos masteres con poca demanda puedan suprimirse, y dichos recursos docentes
se puedan emplear en el master de Ingenieria Industrial, incorporandose como optativas
dentro del médulo de complementos optativos del master en Ingenieria Industrial.

En concreto el master con mds posibilidad de incorporacion al master de Ingenieria
Industrial es el master de Ingenieria Acustica. Esto permitiria reducir incluso la carga do-
cente, dado que en el master de Ingenieria Acustica tiene una estructura de 40 ECTS mas
20 ECTS de trabajo fin de mdster, mientras que su inclusion en el master de Ingenieria
Industrial reduciria su carga a 30 ECTS.

Otro master con posibilidad de incorporacién al master de Ingenieria Industrial es
el master de Investigacion en Ingenieria de Sistemas y Computacion, donde se dispo-
nen actualmente de oferta de dos especialidades de 30 ECTS, mas un médulo comun
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de 12 ECTS. La incorporacion de las especialidades al master de Ingenieria Industrial,
permitiria reducir en 12 ECTS la carga docente.

Este replanteamiento se realizaria si el master se disefia con una estructura de 120
créditos.

4.1.5. Uso de teledocencia

Dado que el master se impartiria en dos centros de la Universidad de Cddiz, es po-
sible el uso de teledocencia en algunas asignaturas que no requieran del empleo de
laboratorios, de manera que se impartirian fisicamente en un centro (ESI 6 EPSA) para
los dos de manera simultdnea mediante el empleo de aulas de teledocencia.

4.2. Resumen de necesidades docentes

La siguiente tabla muestra el resumen de las necesidades docentes y los créditos
que se consiguirian reducir tras la extincidon del titulo de Ingeniero en Organizacion
Industrial y del Ingeniero Quimico, asi como una reduccién de las optativas de los titulos
de Grado, que afectarian por un lado al perfil multidisciplinar y por otro lado a la oferta
de asignaturas optativas en el Grado en Ingenieria Mecanica.

REDUCCIONES CREDITOS

AREAs IOl OPT. MULTIDISCIPLINAR  OPT. ESPECIFICAS IQ  TOTAL
Ing. Eléctrica 4,5 7 - - 11,5
Quimica organica 4,5 - - - 4,5
Mdquina y Motores tér- 4,5 6 - 6 16,5
micos

Tecnologia Electrénica -  — - - -
Electrénica

Ing. Sistemas y Automa- 4,5 - - 4,5
tica

Ing. Mecanica - 3 6 15
Org. Empresas 18 - - 18
Proyectos 6 10 10,5 26,5
Mecanica de Medios 4,5 - - 10,5
continuos y teoria de

estructuras

Ing. de Procesos de Fa- 4,5 2 - 12,5
bricacion

Estadistica 7,5 5 — 12,5

La siguiente tabla muestra la comparativa de las reducciones con las necesidades
planteadas. Se marca en rojo donde la demanda es superior a lo que se obtendria con
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las necesidades y en azul el exceso de créditos obtenidos con la reduccién sobre las
necesidades planteadas. Es de destacar que las necesidades no cubiertas en muchas areas
son inferiores a 1 crédito, salvo en las areas de Tecnologia Electrénica - Electrénica, que
entendemos existen disponibilidades entre las dos dreas.

AREAS NECESIDADES REDUCCIONES TOTAL
Ing. Eléctrica 7,5 11,5 -4
Quimica organica 5 4,5 0,5
Maquina y Motores térmicos 7,5 16,5 -9
Tecnologia Electrénica - Electrénica 5 - 5
Ing. Sistemas y Automatica 5 4,5 0,5
Ing. Mecanica 10 15 -5
Org. Empresas 15 18 -3
Proyectos 8 26,5 -18,5
Mecanica de Medios continuos y teoria de 5 10,5 -4,5
estructuras

Ing. de Procesos de Fabricacion 5 12,5 -7,5
Estadistica 5 12,5 -7,5

Por otro lado, indicar que con la extincién del titulo de Ingeniero en Organizacion
Industrial y el titulo de Ingeniero Quimico salvo Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Mecani-
ca y las mencionadas Tecnologia Electrdnica - Electrénica, practicamente todas las dreas
quedarian cubiertas en su demanda. Con la reducciéon de optativas se podria incluso
dotar a algunas areas de créditos para la posible oferta de optativas en el Médulo de
complementos optativos, remarcadas en azul los créditos que se obtendrian, e incluso
aliviar la carga que actualmente sustentan dichas areas con los masteres que se impar-
ten actualmente en la ESI, cuya implantacion requirié previamente el compromiso de
los departamentos de no solicitar profesorado para su imparticién.

En relacién al perfil de Organizacion Industrial propuesto en el médulo de comple-
mentos optativos propuesto, este solo se ofertaria en el caso de que se dispusiera de
capacidad en las areas indicadas, cuyas necesidades se puede ver en la siguiente tabla:

AREA CREDITOS EN COMPLEMENTOS OPTATIVOS

Economia Financiera y Contabilidad 6
Comercializacion e investigaciéon de mercados
Economia general

Org. Empresas

6
6
6
Estadistica 6

De todos, salvo el drea de Organizaciéon de Empresas dispondria de al menos 3 cré-
ditos de acuerdo a las reducciones planteadas anteriormente. El resto de areas seria
necesario conocer su disponibilidad.
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5. Conclusiones

Las necesidades docentes planteadas por el Master en Ingenieria Industrial pueden
ser cubiertas en casi todas las areas con las disponibilidades actuales el segundo ciclo
de Ingenieria en Organizacion Industrial y el Ingeniero Quimico. Si a esto le sumamos
una racionalizacion de la oferta de optativas de los titulos de grado que se imparten
actualmente en la ESI podriamos asegurar todas las necesidades docentes derivadas del
Master y por lo tanto producir un cierto margen de créditos para la oferta del médulo
de Complementos Optativos.

Por otro lado, en el caso del médulo de Complementos Optativos, al estar formado
por asignaturas de otros masteres no seria necesario la inclusidon de otros perfiles. No
obstante se realiza inicialmente una propuesta de un perfil de Organizacién Industrial,
que quedaria supeditado a la disponibilidad de recursos docentes para su imparticion.

Finalmente, recalcar que aunque en la reunion del Consejo Andaluz de Universida-
des celebrada el pasado 4 de noviembre se acordo en relaciéon con la "Planificacion del
curso académico 2013/2014, de las Universidades Publicas de Andalucia. Ejercicio Pre-
supuestario 2014"que para el curso académico 2014-2015, no se tramitaran nuevas pro-
puestas de autorizacidn de ensefianzas universitarias conducentes a titulaciones oficiales
que supongan incremento de gastos en los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, quisieramos hacer notar que este Master debe considerarse como un caso di-
ferente puesto que es habilitante a una profesién, de manera que si no se ofertase dicho
master, la Universidad dejaria de formar profesionales de la Ingenieria Industrial.
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