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1. Descripcion del Titulo
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1.2 .Distribucion de créditos en el titulo.

DISTRIBUCION GENERAL DE CREDITOS EN EL TiTULO
Créditos Obligatorios: 20
Créditos Optativos: 65
Créditos en Practicas Externas: 14
Créditos Trabajo Fin de Master: 15*%/6**
Créditos de Complementos Formativos

Créditos totales: 60

*TFM perfil de investigacién
**TFM perfil profesional

ESPECIALIDADES (en su caso)

Especialidad N® d? Créditos
Optativos

Andlisis del desarrollo territorial 20

Economia social y solidaria 20

Planificacion estratégica y competitividad | 20

territorial

El Master Interuniversitario en Economia y Desarrollo Territorial estd estructurado segun
tres grandes bloques:

Médulo Comun:

En este mddulo de 20 ECTS obligatorios, se van a impartir cuatro asignaturas, tres de
ellas por teledocencia, cada una de ellas desde una de las Universidades para las tres
Universidades intervinientes, con caracter conjunto. La otra asignatura, Técnicas de
Investigacion, por su propia metodologia y dindmica, asi como por los requisitos informaticos y
tecnoldgicos necesarios para su desarrollo, se va a impartir en cada una de las sedes. A
continuacién se detalla cual es la Universidad que va a impartir cada una de estas asignaturas:

= Deloglobal alolocal (UCA) (5 ECTS)

= Economiay emprendimientos sociales (UHU) (5 ECTS)
=  Estrategias y modelos de desarrollo (UJAEN) (5 ECTS)
=  Técnicas de investigacion (5 ECTS)

Mddulo Especifico: (20 ECTS en cada especialidad)

e Especialidad: Analisis del Desarrollo Territorial (Universidad de Cadiz) (20
ECTS)

= Configuracidon de los sistemas productivos locales (5 ECTS)
= Economias especificas en el desarrollo local (5 ECTS)
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= Disefio y evaluacion de politicas publicas territoriales (5
ECTS)

= Formulacién de proyectos territoriales de inversién y su
financiacién publica y privada (5 ECTS)

e Especialidad: Economia Social y Solidaria (Universidad de Huelva) (20 ECTS)

= Sistemas Territoriales de Empleo e Inteligencia Territorial
(5 ECTS)

= |nnovacién Social y Emprendimiento (5 ECTS)

*  Finanzas Eticas y Microcrédito Social (5 ECTS)

= Gestién de empresas de Economia Social (5 ECTS)

e Especialidad: Planificacion estratégica y competitividad territorial
(Universidad de Jaén) (20 ECTS)

= Dindmicas de innovacion y emprendimiento (5 ECTS)
=  Planificacidn estratégica territorial (5 ECTS)

= Andlisis de proyectos en el territorio (5 ECTS)

=  Politicas de desarrollo regional en Europa (5 ECTS)

Mddulo de Aplicacion: (20 ECTS en cada perfil)
e l[tinerario Perfil de Investigacion: (20 ECTS)

= Metodologia de la investigacién (5 ECTS)
= Trabajo Fin de Master (TFM) Perfil de Investigacion (15

ECTS)
e ltinerario Perfil Profesional: (20 ECTS)
=  Practicum (14 ECTS)
= Trabajo Fin de Master (TFM) Perfil Profesional (6 ECTS)

1.3. Datos asociados al Centro.

CENTRO/S EN EL/LOS QUE SE IMPARTE

Escuela de Doctorado (EDUCA)- Universidad de Cadiz
Facultad de Ciencias Empresariales- Universidad de Huelva
Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas- Universidad de Jaén

TIPO DE ENSENANZA
Presencial | X Semipresencial A
distancia

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
Primer Aio de Implantacion: 45
Segundo Ano de Implantacion: 45
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NUMERO ECTS DE MATRICULAS
Tiempo Completo Tiempo Parcial
ECTS Matricula ECTS Matricula ECTS Matricula ECTS Matricula
minima maxima minima maxima
Primer curso 60 60 30 36
Resto de cursos - - 24 30

Numero de créditos referenciado a mdsteres de 60 créditos. Consultar mdsteres de mayor
creditaje.

OTROS DATOS:
Tipo de Ensefanza (presencial, semipresencial, a distancia): ‘ PRESENCIAL
http://www.uca.es/secretaria/normativa/disposiciones-
generales/alumnos/reglamento-permanencia-uca
ESPANOL

Normas de permanencia:

Lengua/s en la/s que se imparte:

2. Justificacion, adecuacion de la propuesta y procedimientos

2.1. Interés académico, cientifico o profesional del mismo.

2.1.1. Experiencias anteriores de la Universidad en la imparticion de titulos
de caracteristicas similares.

Cuando se configurdé el nuevo conjunto de estudios de la ensefianza oficial
universitaria espafola, no habia ningln programa oficial de posgrado en el que se
relacionaran los temas de la Economia y el Desarrollo Territorial con la Economia Social.
Dada la importancia de esta relacién como posibilidad de dinamizacién territorial,
creacion de empresas y generacion de empleo, se hizo necesaria la conversion en
master oficial del programa previo de Master en Economia Social y Desarrollo Local y
Regional que, desde 2003-2004, se habia venido impartiendo, conjuntamente con
CEPES-Andalucia, en tres universidades andaluzas (Cadiz, Huelva y Jaén) como titulo
propio de Madster, relacionado con la Universidad de Burdeos-IV (Montesquieu), que
venia impartiendo el Master Oficial en “Aménagement du territoire et développement
local et regional” (antes DESS en “Aménagement du territoire et développement

IM

regional”), cuya experiencia ha sido fundamental para el desarrollo de este programa.
Desde el curso académico 2008-2009, se ha impartido en estas tres universidades
andaluzas el Master Oficial Interuniversitario en Economia y Desarrollo Territorial, con
un convenio de doble titulacién con el anteriormente citado Master Oficial de la

Universidad de Burdeos-IV (Montesquieu). Actualmente, tanto CEPES- Andalucia


http://www.uca.es/secretaria/normativa/disposiciones-generales/alumnos/reglamento-permanencia-uca
http://www.uca.es/secretaria/normativa/disposiciones-generales/alumnos/reglamento-permanencia-uca
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(ANEXO 1), como la Université Montesquieu- Bordeaux (ANEXO 2), siguen manifestando

su interés en continuar participando en este Master.

ANEXO 1:

&

cepes

G o etk
pora la Leonomia Soctal
& ndelucia

D. José M® Algora Jiménez, con DNI 28.883.409 D, en calidad de Presidente de
la Confederacion de Entidades para la Economia Social de Andalucia (CEPES-
A), se compromete a participar activamente en el Master Interuniversitario
Economia y Desarrollo Territorial.

La participacion de nuestra entidad se concreta en:

Imparticion del médulo Economia Social.

Conferencias.

Practicas en empresas.

Y otras actuaciones que quedaran reflejadas en el convenio de
colaboracion que firmaremos con la Universidad.

Y para que conste y surta los efectos oportunos donde proceda firmo la
presente en Sevilla a 12 de diciembre de 2014.

Fdo,- Algora Jiménez
Presidente.

Mas informacién en:
www.cepes-andalucia.es
www.esinforma.es
www.economiasocial.tv
www.facebook.com/CEPESAndalucia
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ANEXO 2:

universite
“BORDEAUX

Collége Droit science politique économie gestion
Bordeaux, le 18 décembre 2014

L’Université de Bordeaux-Montesquieu souhaite poursuivre la collaboration avec les
Universités espagnoles de Cadiz, Jaén et Huelva dans le cadre du double diplédme entre le Master
« Aménagement et Développement des Territoires « de I'Université de Bordeaux et le Master

« Economia y Desarrollo Territorial » de ces trois Universités.

L’existence de ce double diplome favorisant une mobilité étudiante et enseignante dans le cadre
d’ERASMUS, permet d’enrichir réciproquement les enseignements et d’apporter une expérience
pour les étudiants pouvant ainsi faire leur stage professionnalisant dans un autre pays. Cette
expérience améne une perception différente des problématiques du développement territorial
pouvant se traduire par la suite par des emplois en lien avec la coopération franco-espagnole pour

les étudiants et des projets de recherche au niveau de nos Universités.

Marilyne PEYREFITTE

RS 51170 e poreste .
oA (UMR e Totosiest & Responsable du Master 2 « Aménagement et
GRE e 0 169 N P! g
pacherche # ¥ Joast 7 - . e
o l'\.\ presauies 37 ;mv« Cedex Développement des Territoires » de I'Université
Jmiverst g - ¥ bl %
e Lo DU w0 de Bordeaux-Montesquieu
1{0N53 3
'

Yoot

Université de Bordeaux Montesquieu
College Droit, science politique, économie et
gestion

Avenue Léon Duguit

33608 Pessac CEDEX

05568429 34

www.u-bordeaux.fr
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Las tres universidades, junto con CEPES-Andalucia, han impartido también, diferentes
cursos de expertos en esta linea. Por todo lo anterior, estas tres universidades tienen una
amplia experiencia docente en el ambito académico-profesional del titulo. Esta propuesta es el
resultado de la evolucién ldgica del Master Oficial Interuniversitario en Economia y Desarrollo
Territorial existente, adaptandolo a las nuevas necesidades y exigencias de la economia de los
territorios, a partir de las titulaciones que se han desarrollado durante mds de quince afos. La
experiencia previa de las Universidades en materias formativas relacionadas con la economiay
el desarrollo de los territorios, viene avalada por los diferentes mdsteres y cursos de expertos,
realizados tanto de forma conjunta como separada y que algunos de los cuales se resumen a

continuacién:
a) En la Universidad de Cadiz:

Curso de Experto Universitario en Gestidn Internacional de Negocios y Economia Social. Se
han celebrado cuatro ediciones: noviembre 2000-junio 2001, enero-julio 2002, enero-julio
2003 y noviembre-junio 2004. Entidad: UCA y CEPES-Andalucia.

Curso de Experto Universitario en Gestion Empresarial Cooperativa. Se han celebrado 3
ediciones: noviembre 2000-junio 2001, enero-julio 2002 y enero-julio 2003. Entidad: UCA y
CEPES-Andalucia.

Curso de Experto Universitario en Agente Dinamizador del Medio Rural, en Enero- Junio
2003. Entidad: UCA y CEPES-Andalucia.

Master en Desarrollo Local y Economia Social. Se han celebrado cinco ediciones en cursos
académicos consecutivos, desde 2003-2004 a 2007-2008. Este master, titulo propio de la
Universidad de Cadiz, tenia doble titulacidon con la Universidad de Burdeos-IV (Montesquieu)
en donde era master oficial.

Master Interuniversitario Oficial en Economia y Desarrollo Territorial. Se han celebrado siete
ediciones desde el curso académico 2009-2010 hasta el actual 2014-2015 (en curso).

Programa de doctorado en Economia Aplicada: Desarrollo Territorial y Cambio Tecnolégico,
(desde 2013-2014).

“Procedimientos de investigacidon en economia local”. Se ha celebrado en el curso académico
2001-2002. Entidad: organizado por el Consorcio PTE “Bahia de Cadiz”.

“Informacion y Negocios en la Red”. Se han celebrado dos ediciones. Entidad “CEPES
ANDALUCIA”.

b) En la Universidad de Huelva:
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Master Universitario de Insercion Sociolaboral para Poblaciones Desfavorecidas. Se han
celebrado dos ediciones.

Master Universitario en Desarrollo Local Sostenible y Economia Social. Se han celebrado
cinco ediciones.

Master/Maestria en Gestion de Empresas: Pymes y Economia Social. Se han celebrado tres
ediciones.

Curso de Gestion Empresarial Cooperativa. Se han realizado cuatro ediciones, desde 1999-
2000 a 2002-2003, junto a CEPES-Andalucia

Curso de Nuevas Tecnologias aplicadas a la Gestion de Empresas, en 2000-2001, junto a
CEPES-Andalucia.

Curso de Autoempleo, en 2000-2001, realizado junto a CEPES-Andalucia.

Curso de Informacidn y Negocios en la Red, en 2002, realizado junto a CEPES-Andalucia.
Master Interuniversitario Oficial en Economia y Desarrollo Territorial. Se han celebrado siete
ediciones desde el curso académico 2008-2008 hasta el actual 2014-2015 (en curso).

Programa de Doctorado Desarrollo Local y Economia Social, desde 2013-2014.

Titulo de Experto Universitario en Economia Solidaria y Emprendimientos sociales, desde el
curso 2011-2012.

c) En la Universidad de Jaén:

Curso de especializacion en Gestion de Empresas de Economia Social. Se han celebrado 6
ediciones, anuales desde 1999 hasta 2005.

Curso de experto Universitario en Desarrollo Local. Se han celebrado 3 ediciones. Desde el
afio 2000 hasta el 2003.

Master Universitario en Desarrollo Local y Economia Social. Se han celebrado cinco ediciones.
Desde el afio 2003 al 2008.

Master en Gestion de Empresas: Pymes y Economia Social. Se han celebrado tres ediciones.
Desde el afio 2005 al 2008.

Master Interuniversitario Oficial en Economia y Desarrollo Territorial. Se han celebrado siete
ediciones desde el curso académico 2008-2009 hasta 2013-2014.

2.1.2. Datos y estudios acerca de la demanda potencial del titulo y su
interés para la sociedad. Nimero de alumnos matriculados en los
ultimos afos.

Desde que se implantd el Master Interuniversitario en Economia y Desarrollo Territorial
en el curso académico 2008-2009 en las tres universidades, ha tenido un importante nivel de

10
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internacionalizacidon entre su alumnado con representacién de diferentes paises europeos
(Francia, Italia, Alemania), americanos (Colombia, Ecuador, México, Venezuela, Argentina
Cuba,...), africanos (Marruecos, Guinea Ecuatorial) y asiaticos (China).

En cuanto al alumnado espafiol, aunque parte de él es originario de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, también es de desatacar el nUmero de alumnos procedentes de otras
regiones espafiolas como Galicia, Castilla- Ledn o la Comunidad Valenciana.

Las tres universidades andaluzas tienen, dentro de su oferta académica de grados, varios
de aquéllos que tienen afinidad con el contenido del master que se propone. Se trata de los
grados y dobles grados en:

- Economia

- Administracién y Direccidn de Empresas

- Finanzas y Contabilidad

- Derecho

- Turismo

- Gestidén y Administracién Publica

- Relaciones Laborales y Recursos Humanos
- Trabajo Social

- Ciencias del Mar y Ciencias Ambientales

- Ingenierias (varias especialidades)

- Historia y otras titulaciones de Humanidades

Estas titulaciones, principalmente, son las que han proporcionado la mayor parte de los
estudiantes provenientes de universidades andaluzas y otras titulaciones similares lo han
hecho en el caso de los estudiantes provenientes del resto de Espaia y de otros paises. Por
tanto, este mdster da continuidad a la formacion de grado para estudiantes interesados en el
desarrollo desde la base, en su planificacidn estratégica, en el emprendimiento social y en la
formacion y funcionamiento de las empresas de economia social.

Las recientes normativas europeas relativas a la concesion de Fondos a los Estados
miembros, muestran la necesidad de profesionales especializados en la economia y el
desarrollo de los territorios ubicados en las entidades locales, generando una demanda de este
tipo de especialistas en ayuntamientos, mancomunidades y otros entes locales y regionales, es
decir, de técnicos especializados en dinamizar su entorno, capacitados para establecer planes
estratégicos de desarrollo local y aplicar diferentes medidas como creacion de escuelas de
empresas, areas de asesoria, disefio y puesta en marcha de planes y politicas de desarrollo,
identificaciéon de fuentes publicas y privadas de financiacién para proyectos y empresas
territoriales, formulacién de proyectos de inversion y elaboracién de solicitudes de
financiacion, etc.

11
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Desde el punto de vista empresarial, los conocimientos adquiridos permitiran mejorar la
eficiencia operativa de las empresas, especialmente, las relacionadas con la economia social.
También es una forma de fomentar el autoempleo mediante la creacion de empresas,
principalmente de economia social, que cubran nichos de actividad tan dindmicos y novedosos
como el analisis y evaluacién del desarrollo local, el desarrollo estratégico y el desarrollo
sostenible.

Cabe destacar la dimensidon internacional de estas titulaciones, con una alta
participacion de estudiantes provenientes de diferentes paises de Europa, América Latina, Asia
y Africa, como se ha indicado anteriormente, donde el desarrollo territorial sostenible esta
alcanzando un elevado grado de significacion como modelo de crecimiento socioeconémico.

Los alumnos matriculados en este Master alcanzan un alto nivel de motivacion, de
formacidn y de especializacion, que se manifiesta en el nimero de egresados de ediciones
anteriores —algunos de los cuales se han insertado laboralmente en empresas/organismos
vinculados con el desarrollo territorial tras la realizacién del mismo- y en los ratios de éxito,
como se recoge en los datos que figuran a continuacién:

- Master Universitario en Economia y Desarrollo territorial. Curso 2008/2009

UCA/UHU/ UJAEN | Alumnos matriculados en el Master 33
Alumnos que han asistido a la actividad académica 33
regularmente
Alumnos que han aprobado 31

- Master Universitario en Economia y Desarrollo territorial. Curso 2009/2010

UCA/UHU/ UJAEN | Alumnos matriculados en el Master 47
Alumnos que han asistido a la actividad académica 44
regularmente
Alumnos que han aprobado 32

- Master Universitario en Economia y Desarrollo territorial. Curso 2010/2011

UCA/UHU/ UJAEN | Alumnos matriculados en el Master 76
Alumnos que han asistido a la actividad académica 73
regularmente
Alumnos que han aprobado 53

- Master Universitario en Economia y Desarrollo territorial. Curso 2011/2012

12
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UCA/UHU/ UJAEN | Alumnos matriculados en el Master 61
Alumnos que han asistido a la actividad académica 50
regularmente
Alumnos que han aprobado 45

- Master Universitario en Economia y Desarrollo territorial. Curso 2012/2013

UCA/UHU/ UJAEN | Alumnos matriculados en el Master 36
Alumnos que han asistido a la actividad académica 35
regularmente
Alumnos que han aprobado 34

- Master Universitario en Economia y Desarrollo territorial. Curso 2013/2014

UCA/UHU/ UJAEN | Alumnos matriculados en el Master 22
Alumnos que han asistido a la actividad académica 22
regularmente
Alumnos que han aprobado 22

2.1.3. Relacidon de la propuesta con las caracteristicas socioeconémicas de la zona de
influencia del titulo.

La experiencia de los ultimos 15 afios muestra la relevancia de este master en el
entorno social y productivo en el que se ha desarrollado, proporcionando varias promociones
de titulados con una formacién especializada en materia de economia y desarrollo territorial,
gue se han incorporado tanto a organismos publicos y universidades como a empresas.

Por tanto, el master que se ofrece responde a una necesidad formativa por parte de
los profesionales en el dmbito de la economia y del desarrollo territorial y que, dentro del
sistema universitario andaluz, se cubrié primero con Titulos Propios de Expertos y Masteres vy,
posteriormente, con el Master Oficial Interuniversitario en Economia y Desarrollo Territorial,
de gran demanda entre los alumnos y profesionales y con un alto grado de insercién laboral y
de promocion en los puestos de trabajo de los profesionales que han realizado estos cursos.

La actual crisis econdmica ha puesto en evidencia la incapacidad de autorregulacion
de la economia de mercado y ha mostrado que ésta, ademas de generar desigualdad vy
deterioro del medio ambiente, genera inestabilidad e ineficiencia para el conjunto de la
poblacién. Entendemos que la salida de la crisis pasa por la generacidon de nuevas formas de
produccidn, comercializacidon, consumo y crédito, impulsadas por la poblacion desde el
territorio, poniendo en valor los recursos de los mismos. Se plantea el desarrollo endégeno

sostenible como un modelo de desarrollo integral que atienda y responda a la realidad

13
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presente y potencial de los diferentes territorios.

De esta forma, el master pretende contribuir a impulsar y dinamizar esta manera de
entender la Economia, con el fin de conseguir mayores niveles de desarrollo econémico en el

territorio.

En este sentido, el Analisis del Desarrollo Territorial, la Economia Social y Solidaria y la
Planificacién Estratégica y Competitividad Territorial, son las tres lineas de trabajo vy
especializacién de esta propuesta, que consideramos que son de maxima importancia en la

actualidad y en un préximo futuro.

La tematica propuesta aparece en la actualidad bajo diferentes denominaciones en
muy diversas instituciones de enseflanza, tanto nacionales como de otros paises,
particularmente en las universidades latinoamericanas, que consideran de gran interés todo lo
qgue se refiere al desarrollo local, su planificacién y el papel de la Economia Social en esos
procesos. De este modo, estas dareas de conocimiento estdn en expansiéon y con enorme
potencial de investigacion, que requiere un elevado nivel de formacion, para lo cual es

necesario contar con los mejores especialistas en dicho campo.

El profesorado seleccionado parte de una amplia experiencia previa en el campo del
desarrollo y pertenece a grupos de investigacion, organizaciones, etc. vinculados directamente
con diversos aspectos del desarrollo territorial. Al ser doctores especialistas en diferentes
materias relacionadas con el desarrollo territorial son excelentes directores de trabajos de

investigacidon y de tesis, como asi lo acreditan curricularmente.

La mayor parte del profesorado estd integrado por profesores universitarios doctores
asi como especialistas de reconocido prestigio en su campo de especializacién. El contenido
del master ha sido consensuado por las tres universidades participantes, contando con
profesores de otras universidades (nacionales e internacionales) por su grado de excelencia

logrado por medio de su amplia experiencia investigadora avalada por sus sexenios.
Dada la importancia de este tema en los procesos de dinamizacidn territorial, creacion

de empresas y generacion de empleo, consideramos necesario la implantacidon de dicho

master, equiparable a otros vigentes dentro del espacio universitario europeo.

14
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2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas.

2.2.1. Informes y documentos de referencia

1) MINISTERIO DE EDUCACION

REAL DECRETO 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales http://www.boe.es/boe/dias/2007/10/30/pdfs/A44037-
44048.pdf

REAL DECRETO 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales

http://www.boe.es/boe/dias/2010/07/03/pdfs/BOE-A-2010-10542.pdf

2) ANECA:

Requisitos para la verificacion de los titulos vinculados con profesiones reguladas
http://www.mecd.gob.es/educacion-mecd/areas-educacion/universidades/educacion-
superior-universitaria/legislacion/requisitos-verificacion-titulos-profesionales.html

Protocolo de evaluacion para la verificacion de titulos universitarios oficiales (Grado y

Master)

http://www.aneca.es/content/download/12387/153627/file/verifica_protocolo gradomaster
110207.pdf

Guia de apoyo para la elaboracién de la memoria para la solicitud de verificacion de titulos

oficiales (Grado y Master)

http://www.aneca.es/content/download/12155/136031/file/verifica guia v04 120116.pdf

Plantilla de evaluacidn para la verificacion de titulos universitarios oficiales (Grado y Master)
http://www.aneca.es/content/download/12388/153637/file/verifica_plantilla_ v01 111107.pd
f

3) AGENCIA ANDALUZA DEL CONOCIMIENTO:
Procedimiento para la verificacidn de titulos oficiales (Grado y Master)
http://deva.aac.es/include/files/universidades/verificacion/07-

Procedimiento para Verificacion AGAE V1 131210.pdf

Guia de apoyo para la elaboracion de la memoria de verificacion de Titulos Universitarios
Oficiales (Grado y Master) http://deva.aac.es/include/files/universidades/verificacion/02-
Guia _de apoyo VERIFICACION AAC V02 111018.pdf

Protocolo de evaluacion para la verificacion de titulos universitarios oficiales (Grado vy
Master) de REACUhttp://deva.aac.es/include/files/universidades/verificacion/01-
REACU Criterios Evaluacion GradoMaster 07022011.pdf
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4) UNIVERSIDADES

Reglamento de permanencia http://www.uca.es/secretaria/normativa/disposiciones-

generales/alumnos/reglamento-permanencia-ca

Reglamento de las ensefianzas oficiales de Master de la Universidad de Huelva
http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/Texto Normativa/reglamento Masteres Oficiales.

pdf
Reglamento sobre reconocimiento y transferencia de créditos

http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/Texto Normativa/REGLAMENTO%20RECONOCIMI
ENTOS%20%20DE%20MOFs%20DEFINITIVO.pdf

Normas de acceso y matricula

http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/Texto Normativa/Normas%20de%20acceso%20y

%20matricula%20masteres.pdf

Normativa sobre los masteres oficiales en la Universidad de Jaén
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/cepuja/Normativa%20%20abril%202014.pdf

2.2.2. Titulos de referencia a nivel nacional

Se han identificado las titulaciones de postgrado que ofrecen las universidades
espafiolas, publicas y privadas, en las especialidades de Analisis y/o Desarrollo Territorial,
Andlisis y/o Desarrollo Regional, Desarrollo Local, Desarrollo Rural, Planificacion Estratégica
Territorial, Economia Social, Economia Solidaria, Emprendimientos Sociales, Desarrollo
Comunitario, Responsabilidad Social y otras denominaciones similares, para los siguientes
tipos de titulaciones: Mdaster Oficial (MO), Programas de Doctorado (D), Master titulo propio
(MP), Experto Universitario (E). La mayor parte de las titulaciones de estos tipos en las
universidades espafiolas se encuentran fuera de Andalucia y, ademas de las titulaciones que
ofrecen las tres universidades implicadas en esta solicitud, hay algunas titulaciones oficiales de
postgrado en las demds universidades andaluzas dirigidas a una formacion en algunos de los
aspectos que cubren parcialmente los contenidos y enfoques del master aqui propuesto, como
es el caso del Mdster en Economia Rural de la Universidad de Cérdoba.

2.2.3. Titulos de referencia a nivel internacional

En cuanto a las titulaciones similares a nivel internacional, ademas del master oficial
de la Université Montesquieu-Bordeaux IV (Burdeos, Francia) en “Aménagement du territoire

III

et développement local et regional”, se encuentran algunas titulaciones oficiales de postgrado
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en el Reino Unido, por ejemplo, el MSc in Local and Regional Development de la London
School of Economics and Political Sciences y en la University of Dundee.

En Canadd, en la University of Waterloo (Ontario) se imparten el Master in Local
Economic Development y el Master of Applied Environmental Studies (MAES) in Local
Economic Development.

En la Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua-Managua, se implanté la Maestria
en Economia y Desarrollo Territorial en 2012, con apoyo de un proyecto de cooperacion
interuniversitaria entre esta Universidad y la Universidad de Cadiz, financiado por la AECID, del
cual se han desarrollado ya tres ediciones.

En México tiene especial relevancia la Maestria en Estudios de Poblacién y Desarrollo
Regional de la Universidad Nacional Auténoma de México y la Maestria en Desarrollo Regional
de la Universidad Auténoma de Coahuila. Este es el caso también, en Chile, del Master en
Gestion Local y Desarrollo Sostenible de la Universidad Andrés Bello y el Master en Gestidn y
Economia Local de la Universidad Austral de Chile; en Brasil, la Maestria en Desarrollo Local de
la Universidad Catdlica Don Bosco; y el Curso de postgrado de perfeccionamiento en Economia
Social y Desarrollo Local de la Universidad Nacional General Sarmiento, de Argentina.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la
elaboracién del plan de estudios.

Al ser éste un Master Interuniversitario, los procedimientos de consulta internos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios, han debido realizarse dentro de cada
Universidad y a nivel conjunto de las tres Universidades.

El Vicerrectorado de Docencia y Formacion de la Universidad de Cadiz, eleva la consulta al
Vicerrectorado de Investigacion, Posgrado y Relaciones Internacionales de la Universidad de
Huelva y al Vicerrectorado de Docencia y Profesorado de la Universidad de Jaén, respecto al
inicio de las gestiones pertinentes para presentar la verificacion de este Master
Interuniversitario.

Cada una de las Universidades participantes en este Master Interuniversitario, ha
desarrollado todos los pasos requeridos para otorgar la autorizaciéon necesaria y asi iniciar el
procedimiento de verificacidon de la titulacidn. En este sentido, se han realizado las reuniones
pertinentes dentro de los Departamentos, de los Vicerrectorados y de las instancias
universitarias implicadas.

Los coordinadores del Master en cada una de las sedes, han tenido una serie de
reuniones de trabajo para disefiar y organizar el plan de estudios, (contenido, profesorado,
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metodologia, periodificacion, medios, etc...). Este trabajo ha estado sustentado en una parte
muy significativa, por las reuniones desarrolladas en cada universidad a nivel de coordinacion
general y de los coordinadores de cada médulo y responsables de las diferentes materias, para
desarrollar y revisar todo lo relacionado con la propuesta de organizacién académica y con la
temporalizacién de las ensefianzas.

Para al desarrollo del plan de estudios, se han analizado otros planes de estudios afines,
la realidad y las necesidades socioecondmicas relacionadas con el perfil de egresado, asi como
se ha evaluado y aplicado las mejoras surgidas a partir de la revision de la titulacién que se
extingue con la implantacion de este nuevo Master una vez verificado.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para la
elaboracidn del plan de estudios

Se han realizado consultas directas a diferentes agentes territoriales, profesores,
especialistas, expertos, administraciones, organismos publicos, empresas y/o organismos que
han colaborado con las practicas, egresados del Master anterior, etc... con objeto de disefiar
un plan de estudios que responda de manera significativa a las necesidades socioecondmicas
reales y pueda contribuir al fomento del empleo y al desarrollo territorial sostenible.

2.5. Objetivos generales del titulo

El principal objetivo es la formacion de profesionales e investigadores en el campo
del desarrollo econdmico territorial, que sean capaces de optimizar el conjunto de recursos
que el territorio ofrece para dinamizar las economias locales y mejorar la vertebracion

territorial. Para ello es necesario:

-Conocimiento del marco socioeconémico e institucional que caracteriza la economia
global, regional y local en la actualidad.

-Manejo de las herramientas y técnicas necesarias para el diagndstico y aplicacion de
las politicas publicas que afectan a los diferentes espacios.

-El conocimiento, situacion, proyeccidon y amplias posibilidades de la Economia Social

como elemento dinamizador del territorio.
A partir de estos contenidos comunes, se ofertard un Master en Economia y Desarrollo

Territorial con tres especialidades (cada una de ellas impartida en las universidades

mencionadas), en las cuales los alumnos obtendran conocimientos especificos de:
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ESPECIALIDAD: Analisis del Desarrollo Territorial, Universidad de Cadiz.
ESPECIALIDAD: Economia Social y Solidaria, Universidad de Huelva.
ESPECIALIDAD: Planificacidn Estratégica y Competitividad Territorial, Universidad de Jaén.

Esta formacion se vera cumplimentada con el mddulo de aplicacion, donde los
alumnos podran realizar bien el perfil de investigacion o bien el perfil de practicas
profesionales, trabajando directamente, en uno y otro caso, con diversos aspectos vinculados

al desarrollo territorial.

Por tanto, el principal objetivo de este programa es la formacidn de profesionales e
investigadores en los campos del Andlisis del Desarrollo Econdmico Territorial, de la Economia
Social y Solidaria y de la Planificacion Estratégica y Competitividad Territorial, todos ellos
considerados conjuntamente como un campo de conocimiento multidisciplinar emergente.
Con ello se pretende contribuir a la satisfaccion de las demandas que plantean en la actualidad
la crisis social, econémica y ambiental que atraviesan nuestros territorios. Este objetivo

general se puede desglosar en los siguientes objetivos especificos:

1 Formar agentes de desarrollo territorial (regional, provincial, municipal, local)
con una vision integral del desarrollo del territorio, capaces de innovar y adaptar sus
conocimientos y propuestas a las caracteristicas de cada territorio, con un enfoque
sostenible, social y solidario.

2 Transmitir las caracteristicas propias de la Economia Social y Solidaria y de los
emprendimientos sociales, asi como su articulacién con el desarrollo territorial y con las
nuevas necesidades sociales, econdmicas y tecnoldgicas.

3 Construir, trasmitir e implementar estrategias metodoldgicas de naturaleza
participativa en el desarrollo de los territorios, manteniendo una mirada critica de
género y sostenibilidad global de los mismos, lo que puede redundar en una mejora en
la satisfaccion de las necesidades basicas de la poblacién y en el desarrollo econémico
del territorio.

4 Impulsar la formacién para el emprendimiento y la creacion de empresas,
principalmente, de Economia Social, a nivel local de manera a contribuir a la puesta en
valor, de forma sostenible, de los recursos de los territorios y, con ello, a la creacidn de
empleo y autoempleo, a la mejora del nivel de vida y, en suma, al desarrollo integral del
territorio.

5 Formar a especialista en desarrollo territorial capaces de impulsar la

innovacién dentro de las estrategias de desarrollo territorial.
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6 Contribuir a crear un polo de formacién e investigacion en el ambito del
desarrollo territorial con un enfoque multidisciplinar e incluyente.

7 Impulsar, mediante la tutoria de investigadores de prestigio internacional de
universidades de otros paises, la formacion de nuevo profesorado de alto nivel que haga
posible, a su vez, la formacidon de profesionales en las especialidades sefaladas y la
creacion de nuevos paradigmas de desarrollo sostenible.

8 Transmitir el manejo de las herramientas y técnicas necesarias para el
diagnéstico y aplicacién de las politicas publicas que afectan a los diferentes espacios

territoriales.

3. Competencias

3.1. Competencias basicas

CODIGO COMPETENCIA BASICA

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
CB6 originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
CB7 resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicaciéon de sus conocimientos y juicios.

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones (y los conocimientos y razones
CB9 ultimas que las sustentan) a publicos especializados y no especializados de un modo claro
y sin ambigliedades.

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CB8

CB10

3.2. Competencias generales

cODIGO COMPETENCIA GENERAL
CG1 Capacidad para identificar la influencia del entorno general y el entorno especifico sobre
las variables y problemas territoriales
CG2 Capacidad para comprender la complejidad de la realidad especifica de estudio y las
multiples dimensiones que deben tenerse en cuenta en su analisis.
cG3 Conocer la importancia de las politicas de innovacién en el marco de una economia del

conocimiento
CG4 Conocer la economia social y su papel en el desarrollo territorial

Comprender la actualidad econémica mundial y nacional y su influencia sobre la situacién

£G5 de los territorios
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CG6 Conocer, comprender y saber aplicar la l6gica de planificacion al desarrollo territorial

3.3. Competencias transversales

CODIGO COMPETENCIA TRANSVERSAL
CT1 Capacidad de analisis y de sintesis
CT2 Capacidad para el trabajo en equipo, en especial, en equipos interdisciplinares
CT3 Capacidad de razonamiento critico

3.4. Competencias especificas

cODIGO COMPETENCIA ESPECIFICA

CE1 Conocer y comprender los mecanismos por medio de los cuales los acontecimientos
econdmicos, sociales, politicos y culturales generales influencian el comportamiento de
las variables territoriales y al propio desarrollo de los territorios
CE2 Conocer, comprender y saber aplicar metodologias de diagndstico de la situacidon de los
territorios, adaptandolas a cada caso especifico
CE3 Conocer los distintos tipos de estrategias de desarrollo llevadas a cabo en diferentes
contextos geograficos y temporales

CE4 Capacidad para identificar y/o establecer estrategias de desarrollo territorial a partir de
las experiencias realizadas en otros contextos

CES5 Conocer, comprender y saber aplicar técnicas especificas para el analisis territorial

CE6 Capacidad para identificar las técnicas de analisis territorial que correspondan, con la
informacion disponible, a cada problema especifico del territorio en estudio

CE7 Conocer las posibilidades e importancia del emprendimiento en el contexto de nuevos
modelos organizativos y en la creacion de empleo

CE8 Comprender el funcionamiento de las empresas sociales y su capacidad de adaptacién a

nuevas situaciones, especialmente, en contextos de crisis

CE9 Conocer las politicas y programas de apoyo a la economia social impulsadas por las
administraciones publicas de distintos niveles (europeo, nacional, regional)

CE10 Conocer las caracteristicas e importancia del desarrollo territorial sostenible

CE11 Conocer y comprender el funcionamiento de los sectores econémicos en cada nivel
territorial (regional, provincial, municipal)
CE12 Capacidad de interpretacién de las necesidades de innovacién en el territorio

CE13 Conocer las metodologias especificas para la formulacion y la evaluacidn de las politicas
publicas territoriales

CE14 Comprender el papel de la intervencién del Estado en la economia a nivel territorial y
conocer las competencias delegadas a las instancias de gobierno territoriales en materia
de politica econdmica

CE15 Capacidad para elaborar politicas publicas territoriales y para implementar mecanismos
de seguimiento, control y evaluacion de las mismas

CE16 Conocer las metodologias y técnicas de elaboracidon y evaluacién de proyectos de
inversion territoriales

CE17 Conocer las fuentes de financiacion para proyectos territoriales de inversidn, sus
caracteristicas y los mecanismos de acceso a ellas.

CE18 Capacidad para elaborar proyectos territoriales de inversion que sean financiables por las
fuentes de financiacion disponibles
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CE19 Capacidad de analisis y realizacion de diagndsticos socio-laborales territoriales
especificos

CE20 Capacidad de aplicacion de las tecnologias de la informacion al disefio, gestion vy
evaluacion participativa de proyectos y acciones territoriales.

CE 21 Capacidad de valoracion critica, proposicion y evaluacion de las politicas del mercado de
trabajo sobre un territorio.

CE22 Conocimiento y manejo de los principales indicadores socio-laborales susceptibles de ser
utilizados para el analisis territorial del mercado de trabajo.

CE23 Conocimiento de las principales herramientas de inteligencia territorial

CE24 Capacidad para comprender el caracter dinamico y cambiante de la innovacién para
poder adaptarse a las nuevas situaciones, especialmente, ante contextos de crisis y para
contextualizar el concepto de innovacion, tanto tecnoldgica como social, en el marco de
nuevas modalidades organizativas.

CE25 Capacidad para contextualizar las distintas politicas y programas de innovacién
impulsadas desde las administraciones europeas, nacionales y regionales

CE26 Capacidad para analizar factores de desarrollo y crecimiento econémico.

CE27 Habilidad para desarrollar procesos e investigaciones (cualitativas, cuantitativas y
dialécticas) en la transformacion de economias locales desde pardametros de la
financiacidn para el desarrollo endégeno

CE28 Conocer el funcionamiento de la banca ética y el funcionamiento de los microcréditos en
los procesos de desarrollo territorial.

CE29 Conocer las estrategias, politicas crediticias y técnicas de gestion financiera utilizadas en
las microfinanzas.

CE30 Desarrollar habilidades directivas, gerenciales y comerciales propias de las Instituciones
Microfinancieras enfocadas al trato con los colectivos menos favorecidos.

CE31 Conocer, comprender y saber aplicar las herramientas de gestion para la empresas
sociales

CE32 Capacidad de reconocer una necesidad social y ver en ella un nicho de mercado.

CE33 Capacidad de crear y desarrollar una actividad empresarial que cubra una necesidad
social del entorno

CE34 Capacidad de diferenciar las particularidades de las empresas sociales en materia de
fiscalidad, contabilidad, innovacién y marketing.

CE35 Capacidad de interpretacion de necesidades de innovacion

CE36 Comprension de los procesos de financiacion europea regional

CE37 Conocer y comprender las caracteristicas de los planes estratégicos territoriales

CE38 Capacidad de elaboracion de planes estratégicos territoriales

CE39 Conocer las principales tendencias y teorias epistemoldgicas, en particular, las relativas a
las Ciencias Sociales

CE40 Conocer, comprender y saber aplicar la metodologia de la investigacion cientifica en el
ambito de la economia y el desarrollo territorial

CE41 Capacidad para identificar fuentes de informacién documental y estadistica, extraer de
ellas y procesar la informacién pertinente para estudios concretos y analizarla
criticamente

CE42 Capacidad para desarrollar investigaciones de ambito territorial y para presentarlas con
rigor y propiedad

CE43 Capacidad de aplicacién de los contenidos aprendidos en un centro de trabajo vinculado
al desarrollo territorial

CE44 Capacidad de realizar informes de actividades profesionales con rigor y propiedad

CE45 Capacidad de analisis del territorio aplicando técnicas de investigacion cuantitativas y
cualitativas
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3.5. Relacidn entre las competencias y las asignaturas

RELACION ENTRE LAS COMPETENCIAS Y LAS ASIGNATURAS O MATERIAS
MODULO ESPECIALIDAD | ESPECIALIDAD | ESPECIALIDAD | MODULO DE
COMUN UCA: UHU: UJAEN: APLICACION

ANALISIS DEL | ECONOMIA | PLANIFICACIO | Perfil | Perfil

DESARROLLO |  SOCIALY N ez | e

TERRITORIAL | SOLIDARIA |ESTRATEGICAY | investi | onal

COMPETITIVID | 83"
AD
TERRITORIAL

COMPE [As [As [As [As [As [As [As [As [As [As [As [As [As [As [As [As [As [As [As [As
TENCIA |ig. |ig. |ig. |ig. |ig. |ig. |ig. |ig. |ig. |ig. |ig. |ig. |ig. |ig. |ig. |ig. |ig. |ig. |ig. |ig.
S 1 1/2 (3 |4 (1 |2 (3 |4 (1 |2 |3 (4 |1 (2 |3 |4 (1 |2 (1 |2
CB6 | X | X[ X[ X|X[X[X|X|X[X|X|X[X|X|X[|X|X|X]|X]|X
CB7 | X[ X[ X|X|X|[X[X|X|X[X|[X|X|X|X[X|X|X]|X]|X]|X
B8 | X[ X[ X|X|X|[X[X|X|X[X[|[X|X|X|X[X|X|X]|X]|X]|X
CBY | X[ X[ X|X|X|[X[X|X|X[X|[X|X|X|X[X|X|X]|X]|X]|X
CB1O | X [ X [ X [ X | X[ X[ X |X[X[X|X|X|X[X|X|X|X|X|[X]|X
cG1 | X X|X|Xx X X X X X| X |X]|X
G2 | X XXX | X[ X[X|X|X[X|X|X[X|X|X[X|X]|X]|X
CG3 X X X | X X X | X|X
CG4 X X|X|X]|X X|X|X
cGs | X | X X | X X X|X|X]|X X | X|X X|X|X
cG6 X | X X X X|X|X X|X|Xx
CE1 | X
CE2 | X X
CE3 X X
CE4 X X
CE5 X
CE6 | X X X
CE7 X X X
CES X
CE9 X X
CE10 X
CE11 X | X
CE12 X X
CE13 X
CE14 X
CE15 X
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CE16 X X
CE17 X X
CE18 X X
CE19
CE20
CE 21 X
CE22 X
CE23 X
CE24 X X
CE25 X X X
CE26 X X
CE27
CE28
CE29
CE30
CE31
CE32 X
CE33
CE34
CE35 X
CE36
CE37
CE38
CE39 X
CE40 X | X
CE41 X
CE42 X
CE43 X
CE44 X
CE45
CT1 X| X | X

CT2
cr3 | X | X | X

X | X| X| X

X | X | X| X

X | X | X | X

x
x
x
X | X| X[ X
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x

24



Master en Economia y Desarrollo Territorial

@ [:]'C gg%%ﬁ-:gad Escuela de Doctorado

4. Acceso y Admision de Estudiantes

4.1. Sistemas de Informacion previo, Requisitos de Acceso y Criterios de Admision

Segun dispone el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto
861/2010, para acceder a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en posesion
de un titulo universitario oficial espafiol u otro, expedido por una institucion de educacion
superior del Espacio Europeo de Educacion Superior que faculta en el pais expedidor del titulo
para el acceso a enseflanzas de master. Asimismo, podrdn acceder los titulados conforme a
sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacidon Superior sin necesidad de la
homologacién de sus titulos, previa comprobacién por la Universidad de que aquellos
acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos universitarios
oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefanzas
de postgrado. El acceso por esta via no implicara, en ningun caso, la homologacién del titulo
previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de master.

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley Andaluza de Universidades, Texto
Refundido aprobado por Decreto legislativo 1/2013, de 8 de enero, a los Unicos efectos del
ingreso en los centros universitarios, todas las universidades publicas andaluzas se constituyen
en un distrito Unico, encomendando la gestién del mismo a una comisién especifica,
constituida en el seno del Consejo Andaluz de Universidades. La composicion de dicha
comision quedo establecida por el Decreto 478/1994, de 27 de diciembre, que sigue actuando
tras la publicacién del citado Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades. Puede
consultarse el sistema del Distrito Unico Andaluz en el siguiente enlace:
http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/sguit/

Sobre los requisitos  de acceso y  admisién, puede consultarse:
http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/sguit/mo requisitos procedimie

nto.php

Ademads de los requisitos de acceso generalmente establecidos en el articulo 16 RD
1393/2007, los solicitantes deberan cumplir, en su caso, los requisitos especificos que requiera
cada Master en el que desee ser admitido. En su caso, estos requisitos especificos se hacen
publicos desde el comienzo del plazo de presentacién de solicitudes hasta la finalizacion del
proceso en la respectiva universidad. En cualquier caso, siempre estan disponibles en el punto
de acceso electrénico: http://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacioncienciayempleo

A la hora de establecer los criterios de admision, se atiende a lo establecido en el articulo
17 del Real decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010.
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Para la admision de los alumnos, ademas de los requisitos de entrada, se establecen los

siguientes criterios y valoracién de méritos:

- Expediente académico: se considerara como criterio preferente de valoracion
de méritos el expediente académico del aspirante (maximo 40 puntos).

- Titulacidn: se valorara la titulacién de procedencia. Seran preferentes las
titulaciones del area de ciencias sociales y juridicas. En todo caso, se valorara la
intensidad de aprendizaje recibido y las calificaciones en las materias requeridas para
la admision, especialmente los conocimientos en Economia (maximo 30 puntos).

- Se tendra en cuenta la experiencia profesional previa en los aspectos
relacionados con el desarrollo territorial en el sentido amplio del término (méximo 20
puntos).

- Un buen conocimiento de inglés y de informatica, asi como francés y otros
idiomas, sera también tenido en cuenta a la hora de seleccionar los alumnos (maximo

10 puntos).

No se ha considerado entrevista previa en un primer momento; no obstante, tendrd
lugar una reunién informativa con los alumnos seleccionados y en reserva antes del comienzo
del programa, que podria llevar al replanteamiento por parte del alumno de su interés por el
programa y la revisién de su valoracion por parte de la Comisidon Académica. No se establecen

requisitos de acceso especificos.

Para la informacion y difusion de esta titulacién entre el potencial alumnado, ademas de
las actividades programadas y desarrolladas por cada una de la universidades intervinientes en
sus planes de actuacidn, se realizarda una difusion entre las empresas y organismos
relacionados con el Desarrollo Territorial en general, asi como con Cepes-Andalucia, en
particular.

4.2. Apoyo a estudiantes

Los nuevos alumnos tendrdn apoyo tutorial de los profesores y coordinadores de las
diferentes materias del Master, tanto a nivel individual como colectivo, durante todo el
periodo académico.

El alumnado puede acogerse a todos los programas de atencidén y apoyo psicopedagégico,
de orientacién académica y de insercién laboral y social que desarrolla la Universidad de Cadiz,
Huelva y Jaén siguiendo las indicaciones del Real Decreto 1393/2007, del 29 de octubre, por el
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que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales. En dicha orden se
especifica la obligacion de las universidades espafiolas de disponer de sistemas accesibles de
informacidn y procedimientos de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso.
Para ello se han creado las siguientes unidades:

La Universidad de Cadiz dispone de una Unidad de Atencion al Alumnado, una Unidad de
Practicas en Empresa y Empleo, una Unidad de Atencidn Psicolégica y psicopedagdgica y una

Oficina de Alojamiento.

La Unidad de Atencidn al Alumnado (http://www.uca.es/atencionalumnado/), tiene entre

otras, las siguientes funciones:

- Formalizaciéon de las practicas en empresas para alumnos y titulados
universitarios, becas de apoyo y orientacidn laboral y gestion de la bolsa de
trabajo.

- Informacion general sobre la Universidad de Cadiz, mediante atencidn
personalizada.

- Gestion de becas y ayudas al estudio convocadas por el Ministerio de
Educacion y por la Universidad de Cadiz.

- Tramitacién y expedicidn de titulos universitarios oficiales, titulos propios de
la Universidad de Cadiz, diplomas de alumnos colaboradores y de premios
extraordinarios.

La Unidad de Practicas en Empresa y Empleo (http://www.uca.es/dgempresas/)

desarrolla programas destinados a:

- Gestionar practicas tanto curriculares como extracurriculares. Las practicas
curriculares van dirigidas a alumnos de las titulaciones oficiales de la UCA en
las que estan contempladas dentro de su itinerario curricular (sea de manera
optativa u obligatoria). Las extracurriculares son practicas en empresas
dirigidas tanto a alumnos como egresados, independientemente de que
existan o no practicas curriculares en los estudios del alumno o egresado.

- Actuar como orientadores laborales

- Desarrollar funciones como agencia de colocacion mediante un sistema
dindmico que promueve de forma 4agil y eficiente la vinculacién de los
alumnos y titulados con las ofertas de empleo generadas por el sector
productivo, constituyéndose como el colofén de la labor de orientacién e
insercion laboral de la UCA. Este servicio estd disponible para todas las
empresas y demandantes de empleo.
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La Unidad de Atenciéon Psicoldgica y Psicopedagdgica (http://www.uca.es/sap/),
desarrolla sus funciones a través de un equipo de psicélogos y psicopedagogos que ofrecen
informacidon y asesoramiento mediante la realizacion de talleres educativos, atencién

Individualizada y la publicacién de materiales divulgativos sobre temas relacionados con
técnicas para mejorar el rendimiento académico, control de la ansiedad ante los examenes,
superar el miedo a hablar en publico, entrenamiento en relajacién, habilidades sociales,
estrategias para afrontar problemas y toma de decisiones.

Finalmente, la Unidad de Alojamiento
(http://www.uca.es/atencionalumnado/alojamiento) tiene como finalidad la centralizacién en

un Unico punto de todas las ofertas y demandas de alojamiento, evitando de esta manera la
dispersion y duplicidad de informaciones en los tablones de los centros y potenciando la
publicidad de las ofertas.

La Universidad de Jaén cuenta con una Unidad de Practicas de Empresa y Orientacion
Laboral y un Servicio de Atencidn y Ayudas al Estudiante.

La Unidad de Practicas de Empresa y Orientacion Laboral
(http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/uempleo) desarrolla una serie de

servicios que se pueden compatibilizar con la actividad académica y que permiten facilitar el
trdnsito desde las aulas al empleo. Entre ellos se encuentran:

- Realizacidn de practicas en empresas

- Informacién de ofertas de empleo

- Orientacién laboral

- Asesoramiento en materia de autoempleo.

El Servicio de Atencién y Ayudas al Estudiante
(http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/sayae/inicio) realiza las siguientes

funciones:

- Proporcionar informacién sobre becas o ayudas que faciliten el acceso o
continuacién de los estudios.

- Asesorar en la gestion de practicas en empresa que complementen Ia
formacidn universitaria y la mejora de la empleabilidad.

- Proporcionar informacién sobre movilidad nacional o internacional.

- Desarrollar actuaciones especificas para aquellos alumnos con algun tipo de
necesidad Educativa Especial.

- Facilitar la busqueda de alojamiento durante el tiempo de duracién de los
estudios.
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Finalmente, la Universidad de Huelva cuenta con el Servicio de Atencidon a la
Comunidad Universitaria (SACU) y el Servicio de Orientacién, Informacion, Practicas, Empleo y
Autoempleo (SOIPEA).

El servicio de  Atencién a la Comunidad Universitaria (SACU)
(http://www.uhu.es/sacu/) facilita informacidn sobre becas, cursos, actividades y servicios que

puedan resultar de interés al alumnado. En estos servicios se ofrece informacion general sobre
el sistema universitario, estudios oficiales, calendario escolar, programas de movilidad, becas y
ayudas al estudio, oferta académica, transporte a los campus universitarios, etc. El SACU se
organiza, entre otras, a través de las siguientes oficinas:

- Oficina de Informacion al Estudiante
- Oficina de Alojamiento
- Oficina de Atencidn de Personas con Discapacidad

El Servicio de Orientacién, Informacidn, Practicas, Empleo y Autoempleo (SOIPEA)
(http://www.uhu.es/soipea/) desarrolla programas de:

- Practicas en empresas

- Agencia de colocacidn

- Orientacion profesional

- Autoempleo y emprendimiento

- Formacién transversal para el empleo
- Acciones especificas de empleo

Finalmente, las tres universidades cuentan con bibliotecas que ponen a disposicidn del
alumnado material bibliografico relacionado con el contenido de los mdédulos de este master.
Sus direcciones web son:

- Universidad de Céadiz ( http://biblioteca.uca.es/ )
- Universidad de Huelva ( http://www.uhu.es/biblioteca/ )

- Universidad de Jaén (http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-

unidades/biblio
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4.3. Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos

Descripcion:

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
CURSADOS EN ENSENANZAS SUPERIORES OFICIALES NO UNIVERSITARIAS:
Minimo: ‘ 0 ‘ Maximo: ‘ 9
CURSADOS EN TITULOS PROPIOS: (en este caso, se debe adjuntar el Titulo Propio)
Minimo: ‘ 0 ‘ Maximo: ‘ 9
CURSADOS POR ACREDITACION DE EXPERIENCIA LABORAL Y PROFESIONAL:
Minimo: ‘ 0 ‘ Maximo: ‘ 9

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas universitarias oficiales (modificado por Real Decreto 861/2010, de 2 de julio),
indica en su articulo 6 que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto
dentro del territorio nacional como fuera de él, las universidades elaborardn y haran publica su
normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecién a los
criterios generales establecidos en el mismo.

La Universidad de Cadiz, para dar cumplimiento al mencionado precepto, aprobd el
Reglamento UCA/CG12/2010, de 28 de junio, por el que se regula el Reconocimiento y
Transferencia de Créditos en las Ensefianzas Oficiales Reguladas por el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre [Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de junio de 2010
(BOUCA num. 109)] y posteriormente lo modificé [Acuerdo del Consejo de Gobierno de 22 de
junio de 2011 (BOUCA num. 122)], en orden a adecuarlo a la nueva redaccion del art. 6.2 RD
1393/2007 dada por el RD 861/2010. Finalmente el citado Reglamento ha sido modificado
recientemente en virtud de los Reglamentos UCA/CG01/2014, de 25 de febrero (BOUCA num.
170, de 1 de abril) y UCA/CG06/2014, de 17 de junio 2014 (BOUCA nim. 173, de 27 de junio).

Puede consultarse el texto integro consolidado de la normativa de la Universidad de
Cadiz en el siguiente enlace:

http://www.uca.es/recursos/doc/Unidades/normativa/alumnos/675416340 182014121551.p
df

Transferencia

La transferencia de créditos consiste en incluir, en los documentos académicos
oficiales del o la estudiante relativos a las ensefianzas en curso, la totalidad de los créditos
obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad,
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gue no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial y que no puedan ser reconocidos en
la titulacién a la que accede.

Los mddulos, las materias o asignaturas transferidas al expediente académico de los
nuevos titulos no se tendran en cuenta para el calculo de la baremacién del expediente.

En los supuestos de simultaneidad de estudios, no serdn objeto de transferencia los
créditos obtenidos en los mismos, salvo que estos sean objeto de reconocimiento o el
estudiante renuncie a dicha simultaneidad, por abandono de dichos estudios.

Reconocimiento

El reconocimiento de créditos supone la aceptacidén por una universidad de los créditos
que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad,
son computados en otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial.

Asimismo, en este titulo de Master podran ser objeto de reconocimiento los créditos
cursados en otras ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos a que
hace referencia el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades. Podran obtener reconocimiento de créditos por materias previamente
cursadas en funcidn de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las
materias superadas y los previstos en el plan de estudios de las ensefianzas del Master
Economia y Desarrollo Territorial.

De la misma manera, la experiencia laboral y profesional acreditada podrd ser también
reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencidn de un titulo oficial,
siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.
El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o
laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15
por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos
créditos no incorporara calificacién de los mismos por lo que no computaran a efectos de
baremacidn del expediente.

En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al
Trabajo de Fin de Master.
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5. Planificacion de las ensefanzas
5.1. Descripcion del plan de estudios

DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR MATERIA
Créditos totales: 60
Numero de créditos en Practicas Externas: 14
Numero de créditos Optativos: 65
Numero de créditos Obligatorios: 60
Numero de créditos Trabajo Fin de Master: 15%/6**
Numero de créditos de Complementos Formativos:
*TFM perfil de investigacion
**TFM perfil profesional
LISTADO DE ESPECIALIDADES (SI ES NECESARIO)
Especialidad N2 de Créditos Optativos
Analisis del Desarrollo Territorial (UCA) 20
Economia Social y Solidaria (UHU) 20
Planificacién Estratégica y Competitividad Territorial 20
(UJAEN)
5.2. Estructura del plan de estudios.
DISTRIBUCION DE MODULOS, MATERIAS Y ASIGNATURAS
MODULO CREDIT | MATERIA CREDITOS ASIGNATURA CREDITOS CURSO TRI/CUATR/SEMES/AN*
oS
COMUN 20 De lo global a lo 5 De lo global a lo 5 1 ler trimestre
local local
Economiay 5 Economiay 5 1 ler trimestre
emprendimientos emprendimientos
sociales sociales
Estrategias y 5 Estrategias y 5 1 ler trimestre
modelos de modelos de
desarrollo desarrollo
Técnicas de 5 Técnicas de 5 1 ler trimestre
investigacion investigacion
ESPECIFICO: 20 ESPECIALIDAD UCA: 20 Configuracion de 5 1 22 trimestre
ANALISIS DEL los sistemas
CADIZ (UCA), DESARROLLO productivos
HUELVA (UHU) TERRITORIAL locales
Y JAEN Economias 5 1 22 trimestre
(UJAEN) especificas en el
desarrollo local
Disefio y 5 1 22 trimestre
evaluacion de
politicas publicas
territoriales
Formulacién de 5 1 22 trimestre
proyectos
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territoriales de
inversiony su
financiacion
publica y privada

ESPECIALIDAD UHU:
ECONOMIA SOCIAL
Y SOLIDARIA

20

Sistemas
territoriales de
empleo e
inteligencia
territorial

22 trimestre

Innovacion social 5 1 22 trimestre

y
emprendimiento

Finanzas éticas y 5 1 22 trimestre
microcrédito

social

Gestion de 5 1
empresas de
Economia Social

22 trimestre

ESPECIALIDAD 20 Dinamicas de 5 1
UJAEN: innovacion y
PLANIFICACION emprendimiento

22 trimestre

ESTRATEGICA Y Planificacién 5 1
COMPETITIVIDAD estratégica
TERRITORIAL territorial

22 trimestre

Analisis de 5 1
proyectos en el
territorio

22 trimestre

Politicas de 5 1
desarrollo
regional en
Europa

22 trimestre

DE 20
APLICACION

ITINERARIO PERFIL 20
DE INVESTIGACION

Metodologiadela | 5 1 3er trimestre

investigacion

Trabajo Fin de 15 1 3er trimestre
Master Perfil de

Investigacion

ITINERARIO PERFIL 20 Practicum 14 1 3er trimestre

PROFESIONAL Trabajo Fin de 6 1 3er trimestre
Master Perfil

Profesional

*  Ladistribucion temporal (Trimestral/Cuatrimestre/Semestre/Anual) se expresara de manera
consecutiva (Ej. El primer semestre del segundo curso, serd el tercer semestre; el primer semestre de
cuarto curso sera el octavo semestre)

5.2.1. Actividades Formativas (enumerar todas las del Plan de Estudios)

ACTIVIDADES FORMATIVAS DEL PLAN DE ESTUDIOS

Id DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA

1 Docencia presencial.

2 Conferencias impartidas por especialistas en la materia
correspondiente.

3 Seminarios.

4 Visitas a empresas y organismos vinculados con el
desarrollo territorial.

5 Mesas redondas sobre temas de desarrollo territorial.

6 Tutorias individuales.

7 Tutorias colectivas.
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5.2.2. Metodologias Docentes (enumerar todas las del Plan de Estudios)

METODOLOGIAS DOCENTES DEL PLAN DE ESTUDIOS

DESCRIPCION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Clases magistrales.

Practicas individuales y en grupos

Andlisis de casos.

Trabajos en grupos.

Desarrollo y exposicion de trabajos individuales y en
grupos.

Realizacion y presentacion individual de un diagndstico
sobre un determinado territorio.

Disefio individual y presentacién de una politica publica
aplicada al territorio sobre el que se desarrolld el
diagnédstico.

Formulacién de un proyecto territorial, incluyendo la
financiacién, aplicado al territorio sobre el que se
desarrolld el diagnéstico.

Resolucion de problemas.

10

Debates.

11

Asistencia tutorial personalizada y grupal.

12

Visitas a empresas/organismos vinculadas con el
desarrollo territorial.

13

Uso de las plataformas virtuales formativas.

5.2.3. Sistemas de Evaluacion (enumerar todas los del Plan de Estudios)

SISTEMAS DE EVALUACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

DESCRIPCION DEL SISTEMA DE EVALUACION

Asistencia y participacion activa en las actividades
presenciales

Realizacion de trabajos y ejercicios individuales y en
grupos.

Pruebas orales y escritas.

Presentacion y defensa de trabajos.
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5.3. Planificacién y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

En este Master interuniversitario entre varias universidades andaluzas y que puede tener
doble titulacién con otras universidades extranjeras, la movilidad del alumnado y del
profesorado es muy significativa y enriquecedora tanto a nivel individual, como para la
titulacién, los centros y las propias universidades que fortalecen sus vinculos presentes y
futuros (se intensifican relaciones institucionales para el Master, que también repercuten
positivamente en relaciones para los estudios de doctorado, codirecciones y/o cotutelas de
tesis doctorales, proyectos de investigacion conjuntos, etc...). La labor de los coordinadores en
cada una de las sedes y la estrecha relacion entre ellos facilita la gestion de la movilidad entre
el alumnado.

El alumnado de este Master, por su cardcter interuniversitario tiene la posibilidad de
matricularse en cualquiera de las Universidades intervinientes y realizar el itinerario especifico
en esa Universidad donde se ha matriculado o en otra de las Universidades participantes. De
esta manera se abre un abanico de posibilidades para los estudiantes, que fomentan sus
expectativas y aumentan sus posibilidades de desarrollo y realizacién de esta titulacién.

Por otro lado, por la posibilidad de doble titulacidn, el alumnado puede realizar parte de
este Master en alguna de las universidades andaluzas y parte en otra universidad extranjera —
como ha sido el caso de la doble titulacidn con la Université Montesquieu Bordeaux IV-,
ampliando asi sus capacidades y el desarrollo de su potencialidad. Esta Universidad ha
manifestado su interés e intencion en continuar con esta doble titulacion (ANEXO 2).

También es de destacar la intencion que tienen otras universidades (como la Universidad
de Cartagena de Indias en Colombia -ANEXO 3-, o la Universidad de Loja en Ecuador —ANEXO
4-, entre otras) de tener doble titulacion; asi como el convenio firmado con la Universidad de
Quevedo (Ecuador) para la imparticién del Master actualmente en vigor, de fecha 21 de julio
de 2011.
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ANEXO 3:

de Cartagena

Fundada en 1827

\ éﬁ Universidad

Acreditacion Institucional de Alta Calidad
Resolucion 2583 del 26 de febrero de 2014 Ministerio de Educacion Nacional

Cartagena, 16 de diciembre de 2014

Sefores

Coordinacion del Master en Economia y Desarrollo Territorial
Universidad de Cadiz

Cadiz, Espana

Apreciados sefiores,

En mi calidad de rector de la Universidad de Cartagena, Colombia y en reconocimiento a la
trayectoria que tiene la Universidad de Cadiz en la formacion -a nivel de master y doctorado-
de gestores del desarrollo territorial, quiero manifestarles el interés de nuestra institucion de
vincularnos al grupo de las instituciones que participan en el Master Interuniversitario en
Economia y Desarrollo Territorial que imparte su institucion.

El objetivo de la vinculacién propuesta busca, ademas de estrechar los lazos de cooperacién
académica e investigativa entre ambas universidades —una vez puesto en marcha el master
en Desarrollo Territorial que actualmente nos encontramos elaborando- es que, en funcion de
la estructura y contenido establecido, pueda ser reconocido por la Universidad de Cadiz como
titulacién para el acceso al Doctorado y, a su vez, el Master en Economia y Desarrollo
Territorial de la Universidad de Cadiz pueda ser reconocido como titulacion para acceder al
Doctorado en la Universidad de Cartagena. Asi mismo, pueda establecerse una [
Titulacién entre el Mmer en Economia y Desarrollo Territorial de la Universidad «n@% yel
llo Territorial de nuestra institucion.
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ANEXO 4:
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UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

Natalia Lutsak Yaroslova, Mgs. Directora de Postgrados de la Universidad
Técnica Particular de Loja

CERTIFICA:

Que la Universidad Técnica Particular de Loja (Ecuador) muestra su
intencién y tiene gran interés en establecer Convenio de Doble Titulacion
entre la Maestria en Economia y Desarrollo Territorial que esta
presentando actualmente para su aprobacion y el Mdster oficial
interuniversitario en “Economia y Desarrollo Territorial” entre la
Universidad de Cadiz (UCA), la Universidad de Huelva (UHU) y otras
Universidades Andaluzas.

Loja, 29 de noviembre de 2014

) )
Natalia Lutsak Yaroslova, Mgs.
Directora de Postgrados UTPL
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De esta manera, se intensifican vinculos importantes entre universidades, a nivel nacional
e internacional, asi como entre ellas y otros organismos pertenecientes a diferentes paises,
relacionados con el ambito del desarrollo territorial. Por tanto, este Master, también esta
haciendo que las universidades sean actores que favorecen las relaciones y la vertebracion de
los territorios, contribuyendo asi al desarrollo territorial de forma directa.

5.4. Competencias de las asignaturas optativas

cODIGO COMPETENCIA ESPECIFICA

CE1l Conocer y comprender los mecanismos por medio de los cuales los acontecimientos
econdmicos, sociales, politicos y culturales generales influencian el comportamiento de
las variables territoriales y al propio desarrollo de los territorios

CE2 Conocer, comprender y saber aplicar metodologias de diagndstico de la situacion de los
territorios, adaptandolas a cada caso especifico

CE3 Conocer los distintos tipos de estrategias de desarrollo llevadas a cabo en diferentes
contextos geograficos y temporales

CE4 Capacidad para identificar y/o establecer estrategias de desarrollo territorial a partir de
las experiencias realizadas en otros contextos

CES Conocer, comprender y saber aplicar técnicas especificas para el analisis territorial

CE6 Capacidad para identificar las técnicas de analisis territorial que correspondan, con la

informacion disponible, a cada problema especifico del territorio en estudio

CE7 Conocer las posibilidades e importancia del emprendimiento en el contexto de nuevos
modelos organizativos y en la creacion de empleo

CE8 Comprender el funcionamiento de las empresas sociales y su capacidad de adaptacion a
nuevas situaciones, especialmente, en contextos de crisis

CE9 Conocer las politicas y programas de apoyo a la economia social impulsadas por las
administraciones publicas de distintos niveles (europeo, nacional, regional)

CE10 Conocer las caracteristicas e importancia del desarrollo territorial sostenible

CE11 Conocer y comprender el funcionamiento de los sectores econdmicos en cada nivel
territorial (regional, provincial, municipal)
CE12 Capacidad de interpretacion de las necesidades de innovacion en el territorio

CE13 Conocer las metodologias especificas para la formulacion y la evaluacién de las politicas
publicas territoriales

CE14 Comprender el papel de la intervencién del Estado en la economia a nivel territorial y
conocer las competencias delegadas a las instancias de gobierno territoriales en materia
de politica econdmica

CE15 Capacidad para elaborar politicas publicas territoriales y para implementar mecanismos
de seguimiento, control y evaluacion de las mismas

CE16 Conocer las metodologias y técnicas de elaboracion y evaluacién de proyectos de
inversion territoriales

CE17 Conocer las fuentes de financiaciéon para proyectos territoriales de inversion, sus
caracteristicas y los mecanismos de acceso a ellas.

CE18 Capacidad para elaborar proyectos territoriales de inversién que sean financiables por las
fuentes de financiacion disponibles

CE19 Capacidad de analisis y realizacion de diagndsticos socio-laborales territoriales
especificos

CE20 Capacidad de aplicacion de las tecnologias de la informacion al disefio, gestion vy
evaluacion participativa de proyectos y acciones territoriales.

CE 21 Capacidad de valoracién critica, proposicién y evaluacidn de las politicas del mercado de
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trabajo sobre un territorio.

CE22 Conocimiento y manejo de los principales indicadores socio-laborales susceptibles de ser
utilizados para el analisis territorial del mercado de trabajo.

CE23 Conocimiento de las principales herramientas de inteligencia territorial

CE24 Capacidad para comprender el caracter dinamico y cambiante de la innovacion para
poder adaptarse a las nuevas situaciones, especialmente, ante contextos de crisis y para
contextualizar el concepto de innovacion, tanto tecnoldgica como social, en el marco de
nuevas modalidades organizativas.

CE25 Capacidad para contextualizar las distintas politicas y programas de innovacion
impulsadas desde las administraciones europeas, nacionales y regionales

CE26 Capacidad para analizar factores de desarrollo y crecimiento econémico.

CE27 Habilidad para desarrollar procesos e investigaciones (cualitativas, cuantitativas y
dialécticas) en la transformaciéon de economias locales desde pardametros de la
financiacion para el desarrollo enddgeno

CE28 Conocer el funcionamiento de la banca ética y el funcionamiento de los microcréditos en
los procesos de desarrollo territorial.

CE29 Conocer las estrategias, politicas crediticias y técnicas de gestion financiera utilizadas en
las microfinanzas.

CE30 Desarrollar habilidades directivas, gerenciales y comerciales propias de las Instituciones
Microfinancieras enfocadas al trato con los colectivos menos favorecidos.

CE31 Conocer, comprender y saber aplicar las herramientas de gestiéon para la empresas
sociales

CE32 Capacidad de reconocer una necesidad social y ver en ella un nicho de mercado.

CE33 Capacidad de crear y desarrollar una actividad empresarial que cubra una necesidad
social del entorno

CE34 Capacidad de diferenciar las particularidades de las empresas sociales en materia de
fiscalidad, contabilidad, innovacién y marketing.

CE35 Capacidad de interpretacion de necesidades de innovacion

CE36 Comprension de los procesos de financiacidon europea regional

CE37 Conocer y comprender las caracteristicas de los planes estratégicos territoriales

CE38 Capacidad de elaboracién de planes estratégicos territoriales

CE39 Conocer las principales tendencias y teorias epistemoldgicas, en particular, las relativas a
las Ciencias Sociales

CE40 Conocer, comprender y saber aplicar la metodologia de la investigacion cientifica en el
ambito de la economia y el desarrollo territorial

CE41 Capacidad para identificar fuentes de informacién documental y estadistica, extraer de
ellas y procesar la informacién pertinente para estudios concretos y analizarla
criticamente

CE42 Capacidad para desarrollar investigaciones de ambito territorial y para presentarlas con
rigor y propiedad

CE43 Capacidad de aplicacién de los contenidos aprendidos en un centro de trabajo vinculado
al desarrollo territorial

CE44 Capacidad de realizar informes de actividades profesionales con rigor y propiedad

CE45 Capacidad de andlisis del territorio aplicando técnicas de investigacidn cuantitativas y
cualitativas

5.5 Descripcion de los modulos. Fichas de las asignaturas.
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FICHA DE MODULO 1

DENOMINACION - -
DEL MODULO: MODULO COMUN
MODULO 1 / MATERIA 1
Denominacion
MATERIA 1: De lo global a lo local
, ) ] . LENGUA/S EN LA/S o
CARACTER: Obligatorio QUE SE IMPARTE: Espaiol
12 e (32 |4e
DESPLIEGUE TEMPORAL: 5
ECTS MATERIA: 5 Ne ce e |7e |ge
Ectsporcuatrim/sem/an
Asignaturas de la MATERIA 1
Denominacion De lo global a lo local
ASIGNATURA 1:
, ] . LENGUA/S EN LA/S o
ER: E
CARACTER Obligatorio QUE SE IMPARTE: spaiol
12 22 (32 |[4e
DESPLIEGUE TEMPORAL: 5
ECTS: 5 Ne 5o [ ge | 72 | ge
Ectsporcuatrim/sem/an

Informacion de la MATERIA 1
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cddigo)

Comp.

Comp. Basicas Comp. Generales | Comp. Especificas
Transversales

CB6, CB7, CBS,

CB9, CB10 CG1, CG2, CG5 CE1, CE2, CE6 CT1,CT12,CT13

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Conocimientos sobre la realidad actual internacional, nacional, regional y local
Conocimientos sobre los mecanismos econdmicos de transmision de los
acontecimientos desde el nivel global hasta el local.

Diagndstico de un territorio (municipio, grupo de municipios, provincia o
departamento, region).

CONTENIDOS:

1 De lo global a lo local: Los mecanismos econdmicos de transmisiéon del entorno
hacia las economias locales.

2 El entorno econémico global: Situacion y tendencias de la economia mundial.
Globalizacion, integracidn, crisis.

3 El entorno econdmico europeo: Situacidon y tendencias de la economia de la
Unidn Europea.

4 El entorno econémico espaiol: Situacién y tendencias de la economia espaiiola.
5 El diagnéstico territorial: Andlisis DAFO. Fuentes de informacion estadistica y
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documental. Procedimientos de diagnéstico.

OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:

No hay

ACTIVIDADES
FORMATIVAS
CON SuUsS
CREDITOS ECTS:

Id de la Actividad
Formativa

N2 de horas

Presencialidad (%)

Clases tedricas
presenciales

20

100

Clases practicas

12

100

Seminarios,
conferencias,
exposiciones y/o
debates

100

Tutorias
electrénicas y
presenciales

20

Trabajo
auténomo

69

Actividades de
evaluacion

100

METODOLOGIAS DOCENTES:

Clases expositivas

Clases de aplicacidn de contenidos
Seminarios y conferencias
Trabajos supervisados
Orientacidn y tutoria

Técnicas de discusion y evaluacion

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Denominacion Sistema Evaluacion Ponderacion Minima Po’nc‘lerauon
Maxima

Asistencia participativa a actividades 10 10

presenciales

Trabajos solicitados por el profesor 70 70

Pruebas orales y/o escritas 20 20
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FICHA DE MODULO 1

DENOMINACION . .
DEL MODULO: MODULO COMUN
MODULO 1 / MATERIA 2
S I Economia y emprendimientos sociales
MATERIA 2: yemp

. . Obligatori | LENGUA/S EN LA/S QUE .
CARACTER: o SE IMPARTE: Espaiiol

2
19 o 32 |ge
ECTS MATERIA: 5 DSSPLIEGUE TEM PORAL: 5
N¢ Ectsporcuatrim/sem/an co 6 70 | go
o

Asignaturas de la MATERIA 2
Denominacién Economia y emprendimientos sociales
ASIGNATURA 1:

L . . . LENGUA/S EN LA/S QUE o
CARACTER: Obligatorio SE IMPARTE: Espaiiol

12 22 3¢ 42

ECTS: 5 DESPLIEGUE TEMPORAL: 5

’ Ne Ectsporcuatrim/sem/an 52 | g2 | 72 8¢

Informacion de la MATERIA 2
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)

, . Comp. -
Comp. Basicas Generales Comp. Especificas Comp. Transversales
CB6, CB7, CBS, CG3, CG4, CE7, CES, CE9, CE32 CT1,CT2,CT3
CB9, CB10 CG5

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Con esta asignatura se pretende que el alumno se aproxime al concepto de emprendimiento
social en la economia actual. El alumno comprendera la importancia del ambito social en el
concepto de emprendimiento, asi como los resultados econémicos y sociales de éste en el
desarrollo territorial.

CONTENIDOS:

Los contenidos de la asignatura se organizan en cuatro unidades principales:
1. El emprendimiento como herramienta de desarrollo territorial.

2. La dimensidn social en la economia. El emprendimiento social.

3. Empresas y empresarios en la Economia Social.

4. El emprendimiento social en el contexto actual de la economia espaiiola.
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OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:
No hay.

Id de la Actividad
Formativa
Clases tedricas 20 100
presenciales
Clases practicas | 12 100
Seminarios, 100
conferencias,
ACTIVIDADES exposiciones y/o

FORMATIVAS CON SUS debates

CREDITOS ECTS: Tutorias 20
electronicas y 8

presenciales
Trabajo 0
2ha) 69
auténomo

N2 de horas Presencialidad (%)

100
Actividades de

evaluacion

METODOLOGIAS DOCENTES:

Exposicion tedrica de los contenidos por parte del profesor, combinada con actividades
interactivas como el estudio de casos, el anadlisis de textos y la resoluciéon de problemas.

Realizacidn de practicas en aulas interactivas con material informatico.

Asistencia a foros de discusion y experiencias sobre los contenidos de la materia.

Realizacidn de un trabajo grupal de investigacion en el que se entreviste a un practitioner en
el que se explique la importancia que ese caso concreto tiene en el desarrollo local del

territorio.
SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Denominacion Sistema ., .. .. L.
. s Ponderacion Minima Ponderacion Maxima

Evaluacion
A5|:¢.tfenC|a partnupaFlva a 25 25
actividades presenciales
Trabajos solicitados por el

I P 50 50
profesor
Pruebas orales y/o escritas 25 25

44



Master en Economia y Desarrollo Territorial

@ lJC gglé%rs;gad Escuela de Doctorado

FICHA DE MODULO 1
DENOMINACION
DEL MODULO:

MODULO 1 / MATERIA 3
Denominacion

MODULO COMUN

Estrategias y modelos de desarrollo

MATERIA 3:
p . . LENGUA/S EN LA/S "
CARACTER: Obligatorio QUE SE IMPARTE: Espaiiol
DESPLIEGUE 12 22 |32 |4¢
ECTS 5 TEMPORAL: 5
MATERIA: NQ 52 g2 (79 89
Ectsporcuatrim/sem/an

Asignaturas de la MATERIA 3
Denominacidén | Estrategias y modelos de desarrollo

ASIGNATURA
1:
p . . LENGUA/S EN LA/S o

CARACTER: Obligatorio QUE SE IMPARTE: Espaiol
DESPLIEGUE 12 22 |32 |4¢°
TEMPORAL: 5

ECTS: 5 N© 5o |62 | 72 | 80
Ectsporcuatrim/sem/an

Informacion de la MATERIA 3
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cdédigo)

Comp.

Comp. Basicas | Comp. Generales Comp. Especificas
Transversales

CB6, CB7, CBS,

CB9, CB10 CG1, CG2, CG6 CE3, CE4, CE6, CE26 | CT1,CT2,CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Conocimiento de los conceptos basicos del desarrollo y de las principales teorias
recientes sobre el mismo.

Conocimiento de los procesos de desarrollo local y la légica de la planificacién del
desarrollo.

CONTENIDOS:

1. Crecimiento, desarrollo y subdesarrollo. Caracteristicas del desarrollo y del
subdesarrollo y criterios de clasificacion. El crecimiento y el desarrollo como
objetivos de la politica econémica.

2. Desarrollo endoégeno, desarrollo sostenible, desarrollo humano.

3. Organizacion de los procesos de desarrollo local. Competencia territorial.

4. La politica de desarrollo local.
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OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:

No hay
Id de .Ia AGHTEEE N2 de horas Presencialidad (%)
Formativa
Clases tedricas 20 100
presenciales
ACTIVIDADES c':ses.préfﬁcas 8 igg
rormaas | S
CON SUS exposiciones ’/o 12
CREDITOS P v
debates
ECTS: . .
Tutorias electronicas 3 20
y presenciales
Trabajo auténomo | 73 0
Actividades de 4 100
evaluacion

METODOLOGIAS DOCENTES:
Clases expositivas

Clases de aplicacion de contenidos
Seminarios y conferencias
Trabajos supervisados
Orientacidn y tutoria

Técnicas de discusion y evaluacion

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

e e e .. Ponderacion Ponderacion
Denominacidn Sistema Evaluacion . . L .
Minima Maxima
Asistencia participativa a actividades 10 10
presenciales
Trabajos solicitados por el profesor 40 40
Pruebas orales y/o escritas 50 50
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FICHA DEL MODULO 1
DENOMINACION
DEL MODULO:

MODULO 1 / MATERIA 4
Denominacion

MODULO COMUN

Técnicas de investigacion

MATERIA 4:
< . . . LENGUA/S EN LA/S QUE .
CARACTER: Obligatorio SE IMPARTE: Espafiol
12 P2 32 4@
DESPLIEGUE TEMPORAL: 5
ECTS MATERIA:
crs > N Ectsporcuatrim/sem/an 52 62 |72 |82
Asignaturas de la MATERIA 4
Denominacidn Técnicas de investigacion
ASIGNATURA 1:
p ) . ] LENGUA/S EN LA/S QUE "
CARACTER: Obligatorio SE IMPARTE: Espafiol
12 P2 (32 |4ge
ECTS: 5 DESPLIEGUE TEMPORAL: 5

Ne Ectsporcuatrim/sem/an | 52 | 62 |72 | 82

Informacion de la MATERIA 4
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cddigo)

- Comp. .
.B E .
Comp. Basicas Generales Comp. Especificas Comp. Transversales
CB6, CB7, CBS,
CB9, CB10 CG1, CG2 CES5, CE6,CE45 CT1,CT2,CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Identificar y aplicar correctamente las diferentes fuentes de datos existentes mas
empleadas, especialmente las relacionadas con indicadores de agregados econémicos
y de coyuntura econémica, demografia y trabajo y seguridad social.

Saber utilizar e interpretar los resultados a partir del Sistemas de Informacion
Geografica (SIG): Sistema de herramientas para reunir, introducir, almacenar,
recuperar, transformar y cartografiar datos espaciales sobre el mundo real con el fin
de satisfacer multiples propdsitos.

Saber aplicar las técnicas de analisis multivariante, regresion, inferencia y muestreo a
las diferentes variables territoriales e interpretar sus resultados.

CONTENIDOS:

1.La encuesta

2. Inferencia Estadistica.

3. Sistemas de Informacién Geografica

4. Técnicas de recogida de informacidon: Muestreo en poblaciones finitas. Calculo del
tamaifo muestral.

5. Comparacion de varias poblaciones: Analisis de la Varianza y Kruskal-Wallis.

47



Master en Economia y Desarrollo Territorial

@ [:]'C gg%%ﬁ;gad Escuela de Doctorado

6.Estadistica bidimensional y regresion lineal bivariante. Generalizacion
multivariante. Otros modelos de regresion.

7. Categorizacion. Resumen de los datos. Técnicas cualitativas. Creaciéon de
conexiones entre categorias: Test Chi-Cuadrado y U-Mann-Whitney.

8. Analisis multivariante de discriminacion por grupos: Analisis discriminante y analisis
Claster

OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:

Conocimiento basicos de Estadistica

Id de la
Actividad N2 de horas Presencialidad (%)
Formativa
Clases tedricas 16 100
presenciales
Clases practicas | 20 100
ACTIVIDADES Seminarios,
FORMATIVAS conferencias, 100
CON SUS | exposiciones y/o
CREDITOS ECTS: debates
Tutorias
electrénicas y 8 20
presenciales
Tr?bajo 57 0
auténomo
Actividades de 20 100
evaluacion
METODOLOGIAS DOCENTES:
Clases tedricas
Ejercicios practicos de inferencia, regresion y muestreo a través de un software
especializado.
Andlisis y aplicacién del SIG.-
Ejercicios practicos sobre andlisis multivariante.-
Ejercicios practicos sobre datos cualitativos y categorizados; estudio de dependencia.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Denominacion Sistema Evaluacion Ponderacion Minima Ponderacion Maxima
Asistencia participativa a
actividades presenciales

Ejercicios y Trabajos solicitados por
el profesor

20 20

80 80
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FICHA DEL MODULO 2
DENOMINACION
DEL MODULO:
MODULO 2 / MATERIA 1
Denominacion
MATERIA 1:

MODULO ESPECIFICO (ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD DE CADIZ)

ANALISIS DEL DESARROLLO TERRITORIAL

LENGUA/S EN LA/S

A 0 vo*
CARACTER: Optativo QUE SE IMPARTE:

Espafiol

12 e [32 |ge

DESPLIEGUE TEMPORAL:
ECTS MATERIA: 20 Ne@
Ectsporcuatrim/sem/an

* Obligatorio para la especializacion en Analisis del desarrollo territorial
Asignaturas de la MATERIA 1

Denominacidén
ASIGNATURA 1:

Configuracion de los sistemas productivos locales

LENGUA/S EN LA/S

A . HYPE ]
CARACTER: Optativo QUE SE IMPARTE:

Espafiol

12 2

(S, -]

DESPLIEGUE TEMPORAL: | 52 | 62 | 72 | 82
ECTS: 5 N2
Ectsporcuatrim/sem/an

Informacion de la MATERIA 1
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)

Comp.

Comp. Basicas Comp. Generales | Comp. Especificas
Transversales

CB6, CB7, CBS,

CBY9, CB10 CG1, CG2 CES, CE7, CE10, CE11 | CT1, CT2,CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Conocimiento y manejo de las técnicas shift-share e input-output para el analisis
territorial.

Conocimiento del funcionamiento de los sistemas productivos locales y su
sostenibilidad.

Conocimiento del papel del desarrollo de los sistemas productivos territoriales
para la creacién de empleo.

CONTENIDOS:

1.Técnicas de analisis regional (local) y sectorial: indices de Especializacién y
Localizaciéon, Analisis Shift-Share, modelo de la Base Exportadora, etc....

2. El modelo input-output.

3.Desarrollo de unidades productivas en los sistemas locales: creacion de
empresas y mercados locales de empleo.

4. Sistemas productivos locales sostenibles.
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No hay

OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:

ACTIVIDADES
FORMATIVAS
CON Sus
CREDITOS ECTS:

Id de la
Actividad
Formativa

N2 de horas

Presencialidad (%)

Clases tedricas
presenciales

24

100

Clases practicas

100

Seminarios,
conferencias,
exposiciones y/o
debates

100

Tutorias
electrénicas y
presenciales

20

Trabajo
auténomo

73

Actividades de
evaluacion

100

METODOLOGIAS DOCENTES:
Clases expositivas

Clases de aplicacion de contenidos
Seminarios y conferencias
Trabajos supervisados
Orientacién y tutoria

Técnicas de discusion y evaluacién
Visitas a Centros Tecnolégicos y Agencias de Desarrollo.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Denominacion Sistema Evaluacion

Ponderacion Minima

Ponderacion

Maxima
Asntstfencla partlclpa'flva a 10 10
actividades presenciales
Trabajos solicitados por el profesor | 50 50
Pruebas orales y/o escritas 40 40
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FICHA DE MODULO 2
DENOMINACION
DEL MODULO:
MODULO 2 / MATERIA 1
Denominacion
MATERIA 1:

MODULO ESPECIFICO (ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD DE CADIZ)

ANALISIS DEL DESARROLLO TERRITORIAL

LENGUA/S EN LA/S

A 0 vo*
CARACTER: Optativo QUE SE IMPARTE:

Espaiiol

12 e (32 |4¢°

DESPLIEGUE TEMPORAL:
ECTS MATERIA: 20 N2
Ectsporcuatrim/sem/an

* Obligatorio para la especializacion en Analisis del desarrollo territorial
Asignaturas de la MATERIA 1

Denominacidén
ASIGNATURA 2:

Economias especificas en el desarrollo local

a ] LENGUA/S EN LA/S o
. *
CARACTER: Optativo QUE SE IMPARTE: Espaiiol
o po (32 |[4ge
DESPLIEGUE TEMPORAL: 5

ECTS: 5 N2
Ectsporcuatrim/sem/an

Informacion de la MATERIA 1
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cddigo)

Comp. Basicas Comp. Generales | Comp. Especificas Comp. Transversales
CB6, CB7, CBS, CE2, CE4, CE6, CE11,
CB9, CB10 CG2, CG3, CG6 CE12 CT1, CT2, CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Conocimiento del papel de los sectores econémicos en el desarrollo sostenible de
los territorios.

Propuestas de medidas de dinamizacion del desarrollo del territorio para el que se
hizo el diagnéstico.

CONTENIDOS:

1. Economia rural.

2. Turismo y desarrollo territorial.

3. Distritos industriales y clusters.

4. Impacto socioeconémico de los puertos. Una vision practica.

5.Andlisis econdmico de la implementacion de medidas de sostenibilidad.
ambiental en diferentes sectores econémicos.

6. Empleo, innovacién y desarrollo territorial.

7. El papel de la Agenda 21 en el desarrollo territorial.
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OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:
Haber elaborado el diagnéstico de un territorio

Id de la Actividad

. N2 de horas Presencialidad (%)
Formativa
Clases tedricas 24 100
presenciales
Clases practicas 8 100
Seminarios, 100
ACTIVIDADES conferencias, 8
FORMATIVAS exposiciones y/o
CON SuUsS debates
CREDITOS ECTS: Tutorias 20
electrénicas y 8
presenciales
Tr?bajo 73 0
auténomo
Actividades de a 100
evaluacién

METODOLOGIAS DOCENTES:
Clases expositivas

Clases de aplicacion de contenidos
Seminarios y conferencias
Trabajos supervisados
Orientacién y tutoria

Técnicas de discusion y evaluacién

Visitas a Centros Tecnolégicos y Agencias de Desarrollo.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Denominacion Sistema Evaluacion

Ponderacion Minima

Ponderacion

Maxima
A5|?tfenC|a partmnpa'flva a 10 10
actividades presenciales
Trabajos solicitados por el profesor | 40 40
Pruebas orales y/o escritas 50 50
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FICHA DE MODULO 2
DENOMINACION
DEL MODULO:

MODULO ESPECIFICO (ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD DE CADIZ)

MODULO 2 / MATERIA 1

Denominacion

MATERIA 1: ANALISIS DEL DESARROLLO TERRITORIAL

LENGUA/S EN LA/S

ACTER: ivo*
CARACTER Optativo QUE SE IMPARTE:

Espafiol

12 (20 (32 | 4¢

DESPLIEGUE TEMPORAL:
ECTS MATERIA: 20 Ne
Ectsporcuatrim/sem/an

* Obligatorio para la especializacion en Analisis del desarrollo territorial
Asignaturas de la MATERIA 1

Denominacion

ASIGNATURA 3: Diseio y evaluacion de politicas publicas territoriales

LENGUA/S EN LA/S
QUE SE IMPARTE:

CARACTER: Optativo* Espaiiol

o
N
10
w
10
H
10

DESPLIEGUE TEMPORAL:
ECTS: 5 N2
Ectsporcuatrim/sem/an

(02}

Informacion de la MATERIA 1
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)
Comp. Basicas | Comp. Generales Comp. Especificas Comp. Transversales

CB6, CB7, CBS,

CBY9, CB10 CG1, CG2, CG5 CE13, CE14, CE15 CT1,CT2,CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Conocimiento de los conceptos basicos de la politica econémica y del papel del
Estado en la economia de los territorios.

Conocimiento y uso de las metodologias especificas de formulacién y evaluacién
de politicas publicas.

Elaboracion de una politica econédmica para el territorio sobre el que se hizo el
diagnéstico.

CONTENIDOS:

1. Politica econdmica: Concepto, tipologia, sujetos activos y pasivos, fines,
objetivos, instrumentos y medidas, el tiempo en politica econémica. Debate sobre
el papel del Estado en la economia.

2. Formulacién de una politica econédmica territorial.

3. La evaluacion de las politicas publicas.

4. Politica regional comunitaria.

5. La incidencia territorial de las politicas activas de empleo.
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OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:
Haber elaborado el diagndstico de un territorio.

Id de la
Actividad N2 de horas Presencialidad (%)
Formativa

Clases tedricas 24 100
presenciales

Clases practicas 12 100
ACTIVIDADES Seminarios, 100
FORMATIVAS | exposiciones y/o 4

CON SUS debates

CREDITOS ECTS: Tutorias 20

electrénicas y 8
presenciales

Tr?bajo 69 0
auténomo

Actividades de 100
evaluacion

METODOLOGIAS DOCENTES:

Clases expositivas

Clases de aplicacion de contenidos

Seminarios y conferencias

Trabajos supervisados

Orientacién y tutoria

Técnicas de discusion y evaluacién

Visitas a Centros Tecnolégicos y Agencias de Desarrollo.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

e e .. .. . Ponderacion
Denominacion Sistema Evaluacion Ponderacion Minima

Maxima
Asistencia participativa en clase 10 10
Trabajos solicitados por el profesor | 50 50
Pruebas orales y/o escritas 40 40
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FICHA DE MODULO 2
DENOMINACION
DEL MODULO:
MODULO 2 / MATERIA 1
Denominacion
MATERIA 1:

MODULO ESPECIFICO (ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD DE CADIZ)

ANALISIS DEL DESARROLLO TERRITORIAL

LENGUA/S EN LA/S

ACTER: ivo*
CARACTER Optativo QUE SE IMPARTE:

Espafiiol

12 P2 (32 |4e

DESPLIEGUE TEMPORAL:
ECTS MATERIA: 20 Ne
Ectsporcuatrim/sem/an

* Obligatorio para la especializacion en Analisis del desarrollo territorial
Asignaturas de la MATERIA 1

Denominacion Formulacion de proyectos territoriales de inversion y su
ASIGNATURA 4: | financiacidon publica y privada

p . LENGUA/S EN LA/S "
. *
CARACTER: Optativo QUE SE IMPARTE: Espafiol
12 e (32 |[4e
DESPLIEGUE TEMPORAL: 5

ECTS: 5 Ne
Ectsporcuatrim/sem/an

Informacion de la MATERIA 1
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cddigo)

Comp.

Comp. Basicas Comp. Generales | Comp. Especificas
Transversales

CB6, CB7, CBS,

CB9, CB10 CG2, CG3, CG6 CE16,CE17,CE18 CT1,CT2,CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Conocimiento de las metodologias de formulacién de proyectos territoriales de
inversion.

Conocimiento de las metodologias de evaluacion de proyectos territoriales de
inversion.

Conocimiento de las principales fuentes publicas y privadas de financiacion de
proyectos territoriales de inversidn.

Formulacion de un proyecto de inversion para el territorio en el que se hizo el
diagnéstico.

CONTENIDOS:

1.Aspectos generales: Concepto de inversion, tipologia, caracteristicas y papel de
la inversion en el desarrollo econémico.

2. Formulacién de proyectos territoriales de inversion.

3. Fuentes de financiacion publica de proyectos territoriales de inversion.

4. Fuentes de financiacion privada de proyectos territoriales de inversion.
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OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:
Haber hecho el diagndstico de un territorio.

Id de la
Actividad N2 de horas Presencialidad (%)
Formativa
Clases tedricas 2 100
presenciales
pctonoss |- s {1 -
FORMATIVAS . ’
CON SUS exposiciones y/o | 4
CREDITOS ECTS: dEbat,es
Tutorias 20

electrénicas y 8
presenciales

Tr?bajo 69 0
auténomo

Actividades de 8 100
evaluacion

METODOLOGIAS DOCENTES:

Clases expositivas.

Clases de aplicacién de contenidos.

Seminarios y conferencias.

Trabajos supervisados.

Orientacién y tutoria.

Técnicas de discusion y evaluacion.

Visitas a Centros Tecnolégicos y Agencias de Desarrollo.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Ponderacion
Denominacion Sistema Evaluacion Ponderacion Minima o’ “,'e acto
Maxima

Asi - PP

5|§tfenCIa partICIpa'flva a 10 10
actividades presenciales
Trabajos solicitados por el profesor | 50 50
Pruebas orales y/o escritas 40 40
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FICHA DEL MODULO 2

DENOMINACION | MODULO ESPECIFICO (ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD DE
DEL MODULO: HUELVA)

MODULO 2 / MATERIA 2

Denominacion
MATERIA 2:

ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA

LENGUA/S EN LA/S QUE

A . ivo ¥
CARACTER: Optativo SE IMPARTE:

Espaniol

12 e [3e |4e
DESPLIEGUE TEMPORAL: 20
NQ Ectsporcuatrim/sem/an 52 |62 (72 |82

ECTS MATERIA: 20

*Obligatorio para la especializacién en Economia Social y Solidaria
Asignaturas de la MATERIA 2

Denominacion Sistemas Territoriales de Empleo e Inteligencia Territorial
ASIGNATURA 1:

. . LENGUA/S EN LA/S QUE "
. *
CARACTER: Optativo SE IMPARTE: Espafiol
12 e [32 |4e
ECTS: 5 DESPLIEGUE TEMPORAL: 5

N2 Ectsporcuatrim/sem/an | 52 | 62 | 72 | 82

Informacion de la MATERIA 2
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)

2 Comp. -
Comp. Basicas Generales Comp. Especificas Comp. Transversales
CB6, CB7, CBS8, | CG1, CG2,
CB9, CB10 CG4, CG5 CE21, CE22, CE23 CT1,CT2,CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Este curso estad dirigido, por un lado a facilitar al estudiante la comprensiéon del
mercado de trabajo de un territorio como resultado del conjunto de las dindmicas
socioecondmicas y politicas que se producen en el mismo y como vector de la
sostenibilidad del desarrollo territorial y, por otro, a familiarizar al estudiante con
el concepto y principales instrumentos de la inteligencia territorial, entendida ésta
como el uso y desarrollo de las tecnologias de la informacion y de la comunicacién
aplicadas a la generacidn de conocimientos multidisciplinares sobre el territorio y
al desarrollo de herramientas de diagndstico, gestion y evaluacion de proyectos
territoriales para el desarrollo sostenible en contextos participativos.

Los objetivos planteados son:

Analizar la situacidon del mercado de trabajo en un territorio desde un punto de
vista multidimensional.

Estudiar detalladamente los factores y tejido institucional que intervienen en la
configuracion de los sistemas territoriales de empleo.
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Analizar las politicas publicas sobre el mercado de trabajo desde un punto de vista
territorial.

Estudiar la centralidad de la participacion como elemento que promueve la
Inteligencia Territorial a favor del desarrollo sostenible.

Estudiar el concepto de inteligencia territorial y sus implicaciones para el
desarrollo sostenible.

Estudiar el uso de las principales herramientas de inteligencia territorial.
CONTENIDOS:

1.Andlisis del funcionamiento de los mercados de trabajo. Enfoques tedricos y
lineas de accion.

2. Andlisis de la dimensién territorial de los mercados de trabajo y estudio
detallado de los factores y tejido institucional que intervienen en la configuracién
de los sistemas territoriales de empleo.

3. Valoracion de las politicas publicas sobre el mercado de trabajo desde un punto
de vista territorial.

4.El concepto de inteligencia territorial y sus implicaciones para el desarrollo
sostenible. Participacion y herramientas de inteligencia territorial.
OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:

No hay.

Id de la

Actividad N2 de horas Presencialidad (%)

Formativa
Clases 100

teodricas 20
presenciales
C!as.es 10 100

practicas
Seminarios, 100
conferencias,
exposiciones
y/o debates
Tutorias 20
electrénicasy | 10
presenciales
Tr?bajo 55 0

autéonomo
Actividades 100
.. |20

de evaluacion

METODOLOGIAS DOCENTES:

3. Se combinara diversos métodos: exposiciones tedrico-practicas por parte del
profesor, analisis de documentos de diferente naturaleza, trabajos en grupos
de discusion y debates, actividades de busqueda y/o analisis de informacion,
asi como la presentacion y defensa de los resultados en clase.

4. Como instrumentos de apoyo al trabajo individual del alumnado, se preparara
una unidad didactica, asi como presentaciones en Power Point, disponible en
la plataforma virtual. Estos dos instrumentos constituyen unas guias de apoyo
y orientacidn del trabajo individual de las y los estudiantes, de modo que para

ACTIVIDADES
FORMATIVAS
CON Sus
CREDITOS ECTS:

10
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ampliar sus conocimientos, éstos debe recurrir al material bibliografico que se
le recomienda para la preparacion de cada temas (disponible en Ia
plataforma).

5. Para fomentar el aspecto interactivo, algunas de las “cuestiones practicas”
planteadas seran trasladadas a foros, donde los alumnos pueden participar e
intercambiar sus reflexiones, opiniones y puntos de vista sobre los temas
planteados. Asimismo, habrd un foro permanentemente abierto sobre el
propio planteamiento del curso, contenidos y cuestiones metodoldgicas, con el
objeto de que el alumnado lo utilice para intercambiar impresiones sobre la
dindmica de la misma.

6. Para el desarrollo del curso se propondra la realizacion de dos practicas. Los
objetivos y metodologia de cada una de las practicas seran planteados en las
sesiones presenciales y a través de la plataforma. Estos trabajos practicos
consistiran en la entrega por escrito de la respuesta a alguna de cuestion
practica de las planteadas en el temario o bien un comentario de texto
extraido de la bibliografia recomendada.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Denominacion Sistema .. . Ponderacion
. . Ponderacion Minima c.

Evaluaciéon Maxima
AS|.st.enC|a part|C|pa'f|va a 40 40
actividades presenciales
Trabaj lici rel

abajos solicitados por e 30 30
profesor
Pruebas orales y/o escritas 30 30
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FICHA DEL MODULO 2

DENOMINACION | MODULO ESPECIFICO (ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD DE
DEL MODULO: HUELVA)

MODULO 2 / MATERIA 2

Denominacion
MATERIA 2:

ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA

LENGUA/S EN LA/S QUE

A o ivo¥
CARACTER: Optativo SE IMPARTE:

Espafiol

12 e [32 |[ge
DESPLIEGUE TEMPORAL: 20
N2 Ectsporcuatrim/sem/an [5¢ |62 |72 |82

ECTS MATERIA: | 20

*Obligatorio para la especializacion en Economia Social y Solidaria
Asignaturas de la MATERIA 2

Denominacion
ASIGNATURA 2:

Innovacidn Social y Emprendimiento

p ] LENGUA/S EN LA/S QUE o
. *
CARACTER: Optativo SE IMPARTE: Espafiol
12 e (32 |4e
ECTS: 5 DESPLIEGUE TEMPORAL: 5

N2 Ectsporcuatrim/sem/an | 52 | 62 | 72 | 82

Informacion de la MATERIA 2
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cddigo)

. . Comp. 75
Comp. Basicas Generales Comp. Especificas Comp. Transversales
CB6, CB7, CBS8, | CG2, CG3,
CBY, CB10 G4, CG5 CE7, CE24, CE25, CE26 CT1,CT2,CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Con esta asignatura se espera conseguir que el alumno comprenda el concepto de
innovacion social, asi como las dimensiones del mismo. Igualmente, se pretende
que el alumno asimile la importancia del emprendimiento en la economia actual,
especialmente el emprendimiento social.

CONTENIDOS:

La asignatura se dividira en cuatro unidades principales:

1.Aspectos introductorios. La innovacion. La innovacién tecno-econdmicay la
innovaciodn social.

2. Lainnovacidn y el emprendimiento territorial. Papel del emprendimiento
innovador como motor del desarrollo en el territorio.

3. Lainnovacidn y el emprendimiento en el territorio. El entorno innovador.

4. Mercado de trabajo, emprendimiento e innovacion en el contexto de la crisis
mundial. Panordamica de la economia espafola. La innovacidn, el emprendimiento
y el empleo.

OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:

No hay.
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Id de la
Actividad N2 de horas Presencialidad (%)
Formativa
Clases 100
tedricas 20
presenciales
C’Ias.es 10 100
practicas
Seminarios,
conferencias, 10 100
exposiciones
y/o debates
Tutorias 20
electronicasy | 10
presenciales
Tr?bajo 55 0
autéonomo
Actividades 100
... |20
de evaluacién
METODOLOGIAS DOCENTES:
Clases presenciales.
Actividades practicas.
Tutorias presenciales y/o virtuales.
Seminarios transversales.
Trabajo final.
SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

ACTIVIDADES
FORMATIVAS
CON Sus
CREDITOS ECTS:

Denominacion Sistema .. - Ponderacion
.. Ponderacion Minima . .

Evaluacion Maxima
Asistencia participativa a

stencla participat 40 40
actividades presenciales
Trabajos solicitados por el

) P 30 30

profesor
Pruebas orales y/o escritas 30 30
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FICHA DEL MODULO 2

DENOMINACION | MODULO ESPECIFICO (ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD DE
DEL MODULO: HUELVA)

MODULO 2 / MATERIA 2

Denominacion
MATERIA 2:

ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA

LENGUA/S EN LA/S QUE

A o ivo¥
CARACTER: Optativo SE IMPARTE:

Espafiol

12 e [32 |[ge
DESPLIEGUE TEMPORAL: 20
N2 Ectsporcuatrim/sem/an [5¢ |62 |72 |82

ECTS MATERIA: | 20

*Obligatorio para la especializacion en Economia Social y Solidaria
Asignaturas de la MATERIA 2

Denominacion
ASIGNATURA 3:

Finanzas Eticas y Microcrédito Social

p ] LENGUA/S EN LA/S QUE o
. *
CARACTER: Optativo SE IMPARTE: Espafiol
12 e (32 |4e
ECTS: 5 DESPLIEGUE TEMPORAL: 5

N2 Ectsporcuatrim/sem/an | 52 | 62 | 72 | 82

Informacion de la MATERIA 2
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cddigo)
Comp.

Generales

Comp. Basicas Comp. Especificas Comp. Transversales

CB6, CB7, CBS, | CG1, CG2,

CB9, CB10 CG4, CG5 CE27, CE28, CE29, CE30 | CT1,CT2,CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

El objetivo central de la asignatura consiste en profundizar en el conocimiento de
formas, mecanismos y técnicas financieras alternativas a las que actualmente
predominan en el sistema capitalista actual, entendiendo por formas alternativas
de finanzas aquéllas en las que el objetivo final de las mismas tengan caracter
social y/o medio ambiental, sin dejar de considerar su vertiente econémica.
CONTENIDOS:

1.Finanzas éticas: conceptualizacidn, evolucidn y situacion actual.

2. Financiacion e inversion en la banca ética.

3. Los microcréditos sociales: conceptualizacion, dinamica y desarrollo.

4. Analisis de casos de microcréditos sociales.

OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:

No hay.
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Id de la
Actividad N2 de créditos Presencialidad (%)
Formativa
Clases 100
tedricas 20
presenciales
C’Ias.es 10 100
practicas
Seminarios, 100
conferencias,
exposiciones
y/o debates
Tutorias 20
electronicasy | 10
presenciales
Tr?bajo 55 0
autéonomo
Actividades 100
... |20
de evaluacién
METODOLOGIAS DOCENTES:
Clases presenciales.
Actividades practicas.
Tutorias presenciales y/o virtuales.
Seminarios transversales.
Trabajo final.
SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

ACTIVIDADES
FORMATIVAS
CON Sus
CREDITOS ECTS:

10

Denominacion Sistema .. - Ponderacion
.. Ponderacion Minima . .

Evaluacion Maxima
Asistencia participativa a

stencla participat 40 40
actividades presenciales
Trabajos solicitados por el

) P 30 30

profesor
Pruebas orales y/o escritas 30 30
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FICHA DEL MODULO 2
DENOMINACION DEL

MODULO ESPECIFICO (ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD DE HUELVA)

MODULO:

MODULO 2 / MATERIA 2

ZD_e"°m'"a°'°" MATERIA | EcoNOMiA SOCIAL Y SOLIDARIA

) . LENGUA/S EN LA/S QUE SE N
. *
CARACTER: Optativo IMPARTE: Espanol
12 22 32 4°

DESPLIEGUE TEMPORAL: 20

ECTS MATERIA: 20 N Ectsporcuatrim/sem/an 52 |2 |72 |82

*Obligatorio para la especializacion en Economia Social y Solidaria
Asignaturas de la MATERIA 2

Denominacion
ASIGNATURA 4:

Gestion de empresas de Economia Social

LENGUA/S EN LA/S QUE SE

A 5 vo* =
CARACTER: Optativo IMPARTE: Espafiol
12 22 (32 |4e
ECTS: 5 DESPLIEGUE TEMPORAL: 5

N2 Ectsporcuatrim/sem/an 52 |62 |72 |8¢°

Informacion de la MATERIA 2
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)
Comp.

Generales

Comp.

Comp. Especificas
p-Esp Transversales

Comp. Basicas

CB6, CB7, CBS8, CB9, | CG2,CG3,

CB10 CG4, CG5 CE31, CE32, CE33,CE34 CT1, CT2,CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Con esta asignatura se pretende que el alumno adquiera los conocimientos bdsicos sobre
como gestionar una empresa de Economia Social. El alumno obtendrd las destrezas
necesarias para poder crear y desarrollar una actividad empresarial dentro del marco de la
Economia Social.

CONTENIDOS:

Los contenidos de la asignatura se organizan en cuatro unidades principales:

1. Las entidades de Economia Social y su entorno.

2. Direccion estratégica de las empresas de Economia Social.

3. Fiscalidad y contabilidad de las empresas de Economia Social.

4. Innovacidén y marketing en las empresas de Economia Social.

OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:

No hay.
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id de la
Actividad N2 de créditos Presencialidad (%)
Formativa
Clases tedricas 20 100
presenciales
Clases practicas | 10 100

ACTIVIDADES Seminarios, 100
conferencias,

FORMATIVAS | " *T87¢%% | 19
CON SUS P

FREDITOS ECTS: | ¥/©debates
Tutorias 20

electronicasy | 10
presenciales
Tr?bajo 55 0
auténomo
Actividades de 20 100
evaluacion

METODOLOGIAS DOCENTES:

Exposicion tedrica de los contenidos por parte del profesor, poniendo ejemplos vy
promoviendo la interactuacion por parte del alumnado para que la clase resulte mas
dinamica.

Realizacidn de practicas consistentes en ejercicios y estudios de caso sobre el contenido de la
asignatura. El alumno debera completar con los contenidos impartidos de manera tedrica
por el profesor, actividades sobre las diferentes tematicas, todas ellas dirigidas a asimilar y
asentar los conocimientos adquiridos.

Realizacién de un trabajo grupal de investigacion en el que se haga un analisis de la gestidn
de una empresa social real elegida por los alumnos. Dicho trabajo debe contener una
valoracién personal de los alumnos sobre dicha gestion.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Denominacion Sistema Evaluacion Ponderacion Minima Pornc.leracmn
Maxima

Asistencia participativa a actividades 25 25

presenciales

Trabajos solicitados por el profesor 25 25

Pruebas orales y/o escritas 50 50

65



Master en Economia y Desarrollo Territorial

@ lJC gglézg;gad Escuela de Doctorado

FICHA DE MODULO 2

DENOMINACION MODULO ESPECIFICO (ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD DE JAEN)

DEL MODULO:
MODULO 2 / MATERIA 3
Denominacion PLANIFICACION ESTRATEGICA Y COMPETITIVIDAD
MATERIA 3 TERRITORIAL
p ] LENGUA/S EN LA/S QUE "
. *
CARACTER: Optativo SE IMPARTE: Espaiiol

12 (202 (32 | ge
20
52 |ge |72 | ge

DESPLIEGUE TEMPORAL:
ECTS MATERIA: 20 Ne
Ectsporcuatrim/sem/an

* Obligatorio para la especializacion en Planificacion estratégica y competitividad
territorial

Asignaturas de la MATERIA 3

Denominacion
ASIGNATURA 1:

Dindamicas de innovacidon y emprendimiento

p . LENGUA/S EN LA/S QUE o
. *
CARACTER: Optativo SE IMPARTE: Espaiiol
e (20 (32 |ge
DESPLIEGUE TEMPORAL: 5

ECTS: 5 Ne
Ectsporcuatrim/sem/an

Informacion de la MATERIA 3
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cddigo)

oy Comp. - Comp.
Comp. Basicas Generales Comp. Especificas Transversales
CB6, CB7, CBS, CG1, CG2, CG3,
CB9, CB10 CG6 CE12, CE24, CE25, CE35 CT1,CT2,CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Los alumnos seran capaces de analizar el entorno del territorio, identificar las
necesidades de innovacion y proponer soluciones de emprendimiento para
resolverlas.

CONTENIDOS:

1. Los entornos innovadores.

2. Sistemas regionales de innovacién.
3. Emprendimiento.
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No hay

OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:

Id de la
Actividad
Formativa

N2 de horas

Presencialidad
(%)

Clases tedricas
presenciales

24

100

Clases
practicas

100

ACTIVIDADES
FORMATIVAS
CON SUS

Seminarios,
exposiciones
y/o debates

100

CREDITOS ECTS: .
Tutorias

electrénicas y
presenciales

20

Trabajo
auténomo

73

Actividades de
evaluacion

100

METODOLOGIAS DOCENTES:

Expositiva por parte del profesor.

Debates en clase.
Andlisis de casos.

Interaccidn con los alumnos en el aula.
Visitas a Centros Tecnolégicos y Agencias de Desarrollo.

Realizacidon de trabajos practicos por parte de los alumnos.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Denominacion Sistema Evaluacion

Ponderacion Minima

Ponderacion

Maxima
Participacion 5 10
Realizacién de trabajos y practicas 20 30
Examen escrito 40 50
Defensa de trabajos 20 30
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FICHA DE MODULO 2

DENOMINACION - - .
DEL MODULO: MODULO ESPECIFICO (ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD DE JAEN)
MODULO 2 / MATERIA 3
Denominacidon PLANIFICACION ESTRATEGICA Y COMPETITIVIDAD
MATERIA 3 TERRITORIAL
p . LENGUA/SEN LA/S -
ER: * E L

CARACTER Optativo QUE SE IMPARTE: SPANO
DESPLIEGUE 12 (22 (3¢ 42
TEMPORAL: 20

ECTS MATERIA: 20 N© 50 |ge |70 g0
Ectsporcuatrim/sem/an

* Obligatorio para la especializacion en Planificacion estratégica y competitividad
territorial
Asignaturas de la MATERIA 3

penerinacion Planificacion estratégica territorial
ASIGNATURA 2: g
p . LENGUA/S EN LA/S .
ER: * E L
CARACTER Optativo QUE SE IMPARTE: SPANO
DESPLIEGUE 12 |22 (3¢ 40
TEMPORAL: 5
ECTS: 5 N2 5e [ g2 | 72 | 8¢2
Ectsporcuatrim/sem/an
Informacion de la MATERIA 3
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cddigo)
> Comp. . Comp.
Comp. Basicas Generales Comp. Especificas Transversales
CB6, CB7, CBS, CB9, | CG2, CG3,
CB10 CGS5, CG6 CE35, CE36, CE37, CE38 | CT1,CT2,CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Los alumnos seran capaces de identificar problemas de competitividad territorial,
realizar una planificacion estratégica para solventarlos y proponer actuaciones de
mejora de la capacidad competitiva territorial.

CONTENIDOS:

1.Planificacion estratégica territorial.

2. Definicion de problemas de competitividad.
3. Analisis de la competitividad territorial.
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No hay

OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:

ACTIVIDADES
FORMATIVAS CON
SUS CREDITOS
ECTS:

Id de la
Actividad
Formativa

N2 de horas

Presencialidad (%)

Clases
tedricas
presenciales

24

100

Clases
practicas

100

Seminarios,
conferencias,
exposiciones
y/o debates

100

Tutorias
electronicas

y
presenciales

20

Trabajo
auténomo

73

Actividades
de
evaluacion

100

Debates en clase.
Analisis de casos.

METODOLOGIAS DOCENTES:

Expositiva por parte del profesor.
Interaccién con los alumnos en el aula.
Visitas a Centros Tecnolégicos y Agencias de Desarrollo.

Realizacidn de trabajos practicos por parte de los alumnos.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Denominacion Sistema Evaluacion

Ponderacion Minima

Ponderacion

Maxima
Participacion 5 10
Realizacidn de trabajos y practicas | 20 30
Examen escrito 40 50
Defensa de trabajos 20 30
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FICHA DE MODULO 2

DENOMINACION
DEL MODULO:

MODULO ESPECIFICO (ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD DE JAEN)

MODULO 2 / MATERIA 3

Denominacion

PLANIFICACION ESTRATEGICA Y COMPETITIVIDAD TERRITORIAL

MATERIA 3:
. ) LENGUA/S EN LA/S QUE _
. *
CARACTER: Optativo SE IMPARTE: ESPANOL
12 |22 (32 | 4¢
ECTS MATERIA: 20 DESPLIEGUE TEMPORAL: 20

NQ Ectsporcuatrim/sem/an |52 |62 (72 | 82

* Obligatorio para la especializacion en Planificacion estratégica y competitividad

territorial

Asignaturas de la MATERIA 3

Denominacion
ASIGNATURA 3:

Anadlisis de proyectos en el territorio

) ; LENGUA/S EN LA/S N
. *
CARACTER: Optativo N ESPANOL
o [20 [32 [ge
DESPLIEGUE TEMPORAL: s
ECTS: 5 N©

Ectsporcuatrim/sem/an

Informacion de la MATERIA 3

COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cddigo)

Comp. Basicas

Comp.
Generales

Comp.

Comp. Especificas
p-Esp Transversales

CB6, CB7, CBS,
CB9, CB10

CG2, CG3, CG5,

CG6 CE16, CE17, CE18, CE36 CT1,CT2,CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Los alumnos serdn capaces de identificar problemas y proponer actuaciones de
mejora mediante la elaboracion de proyectos territoriales de inversion, debidamente
evaluados e identificadas las posibles fuentes de financiacion.

CONTENIDOS:

1.Analisis de proyectos.
2. Analisis coste-beneficio.
3. Valoracion de inversiones en el territorio.
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No hay

OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:

ACTIVIDADES
FORMATIVAS CON
SUS CREDITOS
ECTS:

Id de la
Actividad
Formativa

N2 de horas

Presencialidad
(%)

Clases tedricas
presenciales

24

100

Clases practicas

100

Seminarios,
conferencias,
exposiciones y/o
debates

100

Tutorias
electrénicas y
presenciales

20

Trabajo
auténomo

73

Actividades de
evaluacion

100

Debates en clase.
Analisis de casos.

METODOLOGIAS DOCENTES:

Expositiva por parte del profesor.
Interaccion con los alumnos en el aula.
Visitas a Centros Tecnoldgicos y Agencias de Desarrollo.

Realizacidn de trabajos practicos por parte de los alumnos.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Denominacion Sistema Evaluacion

Ponderacion Minima

Ponderacion

Maxima
Participacion 5 10
Realizacidn de trabajos y practicas 20 30
Examen escrito 40 50
Defensa de trabajos 20 30
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FICHA DE MODULO 2

DENOMINACION

DEL MODULO: MODULO ESPECIFICO (ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD DE JAEN)

MODULO 2 / MATERIA 3

2l ) PLANIFICACION ESTRATEGICA Y COMPETITIVIDAD TERRITORIAL

MATERIA 3:
L . LENGUA/S EN LA/S QUE .
. %
CARACTER: Optativo SE IMPARTE: ESPANOL
12 [202 (3¢9 | ge
DESPLIEGUE TEMPORAL: 20

E E : 2

CTS MATERIA 0 NQ Ectsporcuatrim/sem/an |52 |62 |72 | 82

* Obligatorio para la especializacion en Planificacion estratégica y competitividad
territorial
Asignaturas de la MATERIA 3

Denominacion

ASIGNATURA 4: Politicas de desarrollo regional en Europa

LENGUA/S EN LA/S

QUE SE IMPARTE: ESPANOL

CARACTER: Optativo*

10
N
10
w
10
S
10

DESPLIEGUE TEMPORAL:
ECTS: 5 N2
Ectsporcuatrim/sem/an

(6}

Informacion de la MATERIA 3
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar codigo)

2t Comp. i Comp.
Comp. Basicas Generales Comp. Especificas Transversales
CB6, CB7, CBS,
CB9, CB10 CG2, CG3, CG5 CE3, CE9, CE25, CE36 CT1,CT2,CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Los alumnos deberan estar al corriente de las politicas regionales europeas
actualmente vigentes, serdn capaces de identificar problemas de los territorios y
hacer propuestas de mejora en el marco de las politicas de desarrollo regional
europeo.

CONTENIDOS:

1.Politica regional europea: Aspectos generales, evolucion y caracteristicas.
2. Fondos europeos para el desarrollo territorial: Horizonte 2020.

3. Mecanismos de financiacion para proyectos territoriales.
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No hay

OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:

ACTIVIDADES
FORMATIVAS CON
SUS CREDITOS
ECTS:

Id de la
Actividad
Formativa

N2 de horas

Presencialidad
(%)

Clases tedricas
presenciales

24

100

Clases practicas

100

Seminarios,
conferencias,
exposiciones y/o
debates

100

Tutorias
electrénicas y
presenciales

20

Trabajo
auténomo

73

Actividades de
evaluacion

100

Debates en clase.
Andlisis de casos.

METODOLOGIAS DOCENTES:

Expositiva por parte del profesor.
Interaccion con los alumnos en el aula.
Visitas a Centros Tecnoldgicos y Agencias de Desarrollo.

Realizacidn de trabajos practicos por parte de los alumnos.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Denominacion Sistema Evaluacion

Ponderacion Minima

Ponderacion

Maxima
Participacion 5 10
Realizacidn de trabajos y practicas 20 30
Examen escrito 40 50
Defensa de trabajos 20 30

73



Master en Economia y Desarrollo Territorial

@ lJC gglézg;gad Escuela de Doctorado

FICHA DE MODULO 3
DENOMINACION
DEL MODULO:

MODULO 3 / MATERIA 1
Denominacion

DE APLICACION: ITINERARIO PERFIL DE INVESTIGACION

PERFIL DE INVESTIGACION

MATERIA 1:
p . LENGUA/S EN LA/S o
ER: * E
CARACTER Optativo QUE SE IMPARTE: spanol
o Ppeo |32 |4e
DESPLIEGUE TEMPORAL: 20
ECTS MATERIA: 20 N2 s g2 |72 |ge
Ectsporcuatrim/sem/an
* Obligatorio para el Itinerario Perfil de Investigacion
Asignaturas de la MATERIA 1
Denominacion ; . s
ASIGNATURA 1: Metodologia de la investigacion
. . LENGUA/S EN LA/S o
. *
CARACTER: Optativo QUE SE IMPARTE: Espanol
12 e (32 |4¢
5
DESPLIEGUE TEMPORAL: | 52 | 62 | 72 | 82
ECTS: 5 Ne

Ectsporcuatrim/sem/an

Informacion de la MATERIA 1
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)

Comp.

Comp. Basicas Comp. Generales | Comp. Especificas
Transversales

CB6, CB7, CBS,

CB9, CB10 CG1, CG2 CE39, CE40 CT1,CT2, CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Conocimiento de las principales tendencias epistemoldgicas actuales.
Conocimiento de las dificultades especificas de los estudios territoriales.
Conocimiento de la metodologia de la investigacion cientifica aplicada a las
investigaciones de ambito territorial.
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CONTENIDOS:

1. Epistemologia: conceptos bdsicos y principales teorias. Los nuevos enfoques
2. Metodologia de la investigacién en Ciencias Sociales
3. Problemas metodoldgicos especificos de las investigaciones de ambito territorial

OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:

Haber superado el médulo comun y el especifico del Master

Id de la
Actividad Ne de horas Presencialidad (%)
Formativa
Clases tedricas 20 100
ACTIVIDADES presenciales
FORMATIVAS Clases practicas | 20 100
CON SUS Tutorias 20
CREDITOS ECTS: electrénicasy | 8
presenciales
Trzilbajo 75 0
autéonomo
Actividades de ) 100
evaluacidén

METODOLOGIAS DOCENTES:
Clases expositivas

Clases de aplicacién de contenidos
Orientacion y tutoria

Actividades de evaluacién

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Denominacioén Sistema Evaluacion

Ponderaciéon Minima

Ponderacion

Maxima
A5|§tfenua partlupa'flva a 10 10
actividades presenciales
Pruebas orales y/o escritas 90 90

Master en Economia y Desarrollo Territorial
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FICHA DE MODULO 3
DENOMINACION
DEL MODULO:
MODULO 3 / MATERIA 1
Denominacion
MATERIA 1:

DE APLICACION: ITINERARIO PERFIL DE INVESTIGACION

PERFIL DE INVESTIGACION

LENGUA/S EN LA/S

ACTER: ivo*
CARACTER Optativo QUE SE IMPARTE:

Espaiiol

1
DESPLIEGUE TEMPORAL:
ECTS MATERIA: 20 N2
Ectsporcuatrim/sem/an

* Obligatorio para el Itinerario Perfil de Investigacion
Asignaturas de la MATERIA 1

Denominacion
ASIGNATURA 2:

Trabajo Fin de Master Perfil de Investigacion

LENGUA/S EN LA/S

A o fva*
CARACTER: Optativo QUE SE IMPARTE:

Espaniol

DESPLIEGUE TEMPORAL:
ECTS: 15 N2
Ectsporcuatrim/sem/an

Informacion de la MATERIA 1
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)

. . Comp. res
.B .E .
Comp. Basicas Generales Comp. Especificas Comp. Transversales
CB6, B7, CBS8, | CGl, CG2, CG3,
CBY, CB10 CG4, CGS5, CG6 CE40, CE41, CE42 CT1,CT2,CT13

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Elaboracion de un trabajo de investigacion que implique la aplicacion de los
conocimientos adquiridos a un problema especifico de un territorio concreto.
Presentacion escrita de los resultados de la investigacion.

Presentacion oral y defensa de los resultados de la investigacion ante un tribunal
evaluador.
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CONTENIDOS:

Realizacién de un trabajo de investigacion bajo la direccion de un profesor doctor
del Mater.

OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:
Haber superado el médulo comtn y el especifico del Master

id de la
Actividad N2 de horas Presencialidad (%)
Formativa
Tutorias 50
electrénicasy | 40
presenciales
Tr;:\bajo 325 0
auténomo
Actividades de 10 100
evaluacion
METODOLOGIAS DOCENTES:
Orientacién y tutoria

ACTIVIDADES
FORMATIVAS
CON SuUs
CREDITOS ECTS:

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

e .. Ponderacion Ponderacion
Denominacion Sistema Evaluacion L . L .
Minima Maxima
Prueba escrita 85 85
Prueba oral 15 15

77



Master en Economia y Desarrollo Territorial

@ lJC gglé%rs;gad Escuela de Doctorado

FICHA DE MODULO 3
DENOMINACION
DEL MODULO:
MODULO 3 / MATERIA 2
Denominacion
MATERIA 2:

DE APLICACION: ITINERARIO PERFIL PROFESIONAL

PERFIL PROFESIONAL

LENGUA/S EN LA/S

A . HYPE ]
CARACTER: Optativo QUE SE IMPARTE:

Espafiol

DESPLIEGUE TEMPORAL:
ECTS MATERIA: 20 N2
Ectsporcuatrim/sem/an

* Obligatorio para el Itinerario de Perfil Profesional
Asignaturas de la MATERIA 2

Denominacion
ASIGNATURA 1:

PRACTICUM

LENGUA/S EN LA/S

ACTER: ivo*
CARACTER Optativo QUE SE IMPARTE:

Espafiol

DESPLIEGUE TEMPORAL:
ECTS: 14 N2
Ectsporcuatrim/sem/an

Informacion de la MATERIA 2
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)
Comp. Basicas Comp. Generales | Comp. Especificas Comp. Transversales

CB6, B7, CBS8, | CG1l, CG2, CG3,

CB9, CB10 CG4, CG5,CG6 | 003 CT1, CT2, CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Completar el conocimiento adquirido en el Master con la experiencia de trabajar
directamente en el ambito profesional del desarrollo territorial.

CONTENIDOS:

Realizacién de 350 horas de practicas en organismos/empresas relacionadas con el
desarrollo territorial, donde el alumnado puede completar la formacion adquirida.
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OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:
Haber superado el médulo comun y el especifico del Master.

id de la
Actividad N2 de horas Presencialidad (%)
ACTIVIDADES .
FORMATIVAS Forma,t v
PRACTICAS 350 100
CON SuUs
CREDITOS ECTS:

METODOLOGIAS DOCENTES:

El alumno debera desarrollar las actividades indicadas por el tutor de empresa,
junto con el tutor académico.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Ponderacion
Maxima

Desarrollo de las practicas 100 100

Denominacion Sistema Evaluacion Ponderacion Minima
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FICHA DE MODULO 3
DENOMINACION
DEL MODULO:
MODULO 3 / MATERIA 2
Denominacion
MATERIA 2:

DE APLICACION: ITINERARIO PERFIL PROFESIONAL

PERFIL PROFESIONAL

LENGUA/S EN LA/S
QUE SE IMPARTE:

CARACTER: Optativo* Espafiol

1
DESPLIEGUE TEMPORAL:
ECTS MATERIA: 20 N2
Ectsporcuatrim/sem/an

* Obligatorio para el Itinerario de Perfil Profesional
Asignaturas de la MATERIA 2

Denominacion
ASIGNATURA 2:

Trabajo Fin de Master Perfil Profesional

LENGUA/S EN LA/S

A . v ¥
CARACTER: Optativo QUE SE IMPARTE:

Espaiiol

1
DESPLIEGUE TEMPORAL:
ECTS: 6 N2
Ectsporcuatrim/sem/an

Informacion de la MATERIA 2
COMPETENCIAS QUE SE ADQUIEREN: (indicar cédigo)
Comp. Basicas Comp. Generales | Comp. Especificas Comp. Transversales

CB6, B7, CBS, | CG1l, CG2, CG3,

CB9, CB10 G4, G5, cGe | 44 CT1, CT2,CT3

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Elaboracion de un trabajo que implique la aplicacion de los conocimientos
adquiridos a un territorio concreto.

Presentacion escrita de los resultados del trabajo realizado.

Presentacion oral y defensa de los resultados ante un tribunal evaluador
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CONTENIDOS:

Realizacidn de un trabajo donde se desarrolle de manera cientifica, sistematica y
rigurosa la aplicacion de los conocimientos previamente adquiridos en el Master a
diferentes situaciones vinculadas al desarrollo de los territorios, desde una
perspectiva profesional.

OBSERVACIONES / REQUISITOS PREVIOS:
Haber superado el médulo comun y el especifico del Master.

Id de la
Actividad
Formativa
Tutorias
electrénicas y 20 50
presenciales
Tr:?bajo 120 0
auténomo
Actividades de
evaluacion
METODOLOGIAS DOCENTES:
Orientacién y tutoria

N2 de horas Presencialidad (%)

ACTIVIDADES
FORMATIVAS
CON SuUs
CREDITOS ECTS:

10 100

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISION DE COMPETENCIAS:

Ponderacion

Denominacion Sistema Evaluacion Ponderacion Minima °, °,'e aclo
Maxima

Prueba escrita 85 85

Prueba oral 15 15
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6.Personal Académico

6.1. Personal académico disponible

" TOTAL | DOCTORES | DEDICACION
CATEGORIA (%) (%) HORAS (%)

Catedratico de Universidad 9 100 20,39
Catedratico de Escuela Universitaria 1 100 2,17
Profesor Titular de Universidad 18 100 45,17
Profesor Titular de Escuela Universitaria 2 100 3,35
Profesor Contratado Doctor 5 100 10,87
Profesor Colaborador Licenciado 3 100 6,52
Profesor Ayudante Doctor 1 100 3,17

6 -

6 Profesor Asociado

6| profesor Ayudante

6

6| Profesor Visitante 6 20 5,00

6

6 Otro personal docente con contrato laboral 2 50 3,35

6.9.

6.2. Adecuacion del profesorado y personal de apoyo al plan de estudios.

Los profesores del Master son mayoritariamente doctores espafioles y extranjeros en las
materias correspondientes, con suficiente calidad y experiencia personal, académica vy
profesional. Ademas de los doctores, el equipo docente cuenta con importantes profesionales
empresariales e institucionales, tanto publicos como privados, asi como personal técnico
altamente cualificado que apoyan los procesos administrativos y los de practicas en empresas
y organismos relacionados con el Desarrollo Territorial.

Los tutores empresariales, profesionales de elevada cualificacion dentro de
empresas/organismos seleccionados por su significativa contribucién y relacion con el
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desarrollo territorial, realizan una labor muy importante dentro del Master, ya que asesoran,
motivan, ensefian y organizan las actividades de practicas dentro de su empresa y de, esta
manera, junto con el tutor académico, se puede mostrar al alumno directamente, el impacto
de los conocimientos adquiridos en el resto de materias del Master, con la propia dindmica
territorial mediante este médulo de aplicacion perfil profesional.

Los profesores del Master tutorizan tanto las practicas profesionales como los TFM perfil
de investigacion (sélo los doctores pueden dirigirlos) y TFM perfil profesional.

En cuanto al perfil de investigacion, los doctores directores de los Trabajos Fin de Master
de este perfil, realizan también una determinante labor de motivacidn, direcciéon y apoyo a la
investigacién, aportando al alumnado su experiencia y saber hacer en este ambito tan
importante dentro del Master y que puede contribuir a diferentes procesos reales de
desarrollo de determinados territorios, como parte de los agentes dinamizadores de los
mismos.

6.3. Otros recursos humanos

Ademds de los docentes, tanto doctores como otros profesionales de acreditado
prestigio, para el buen desarrollo del Master, se cuenta con personal de Administracién y
Servicios de las Universidades para todo lo relativo a procesos de informacion, preinscripcion,
matriculacién y todos aquellos aspectos que requieran atencién para el alumnado (conserijeria,
biblioteca, informdtica, atencién psicopedagdgica, etc...).

Es importante sefialar la contribucidon de algunos alumnos colaboradores y becarios en la
gestién y logistica del desarrollo del Master.

También se cuenta con personal técnico para la idonea adjudicacién de las practicas
entre el alumnado, realizdndose la misma mediante una plataforma virtual para la
adjudicacion, gestion, seguimiento y evaluacidon de las prdacticas curriculares, que pone en
relaciéon perfiles de alumnos y demandas y requisitos empresariales.

6.4. Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no
discriminacién de personas con discapacidad

En este Mdster se ha definido, como uno de sus objetivos basicos, conseguir la igualdad
efectiva entre las mujeres y los hombres que participen en el mismo para, de esta forma,
asegurar su desarrollo personal y profesional. Para ello, se han definido las siguientes
actuaciones:

- Todos los informes y memorias que se elaboren recogeran los datos desagregados por
sexo.
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- Utilizacion de un lenguaje no sexista en los documentos, informes, correos
electréonicos y memorias oficiales del Master. Asi, de esta manera se pretende evitar
una practica extendida de negacion de las mujeres a través del uso del lenguaje.

- Adaptacién de los sistemas de formacién y evaluacidon del nivel de adquisicion de
competencias del mdster a las circunstancias personales y familiares del alumnado v,
en concreto, las ligadas a la figura de la maternidad.

Este conjunto de actuaciones se complementa con aquéllas desarrolladas por las
diferentes unidades, mediante programas generales y especificos en materia de igualdad de
género, llevados a cabo por cada una de las universidades intervinientes.

Asimismo, se han definido las siguientes actuaciones encaminadas a evitar la no
discriminacién de personas con discapacidad:

- Recogida de datos en informes y memorias sobre el alumnado con discapacidad.

- Verificar que, en los edificios donde se imparte el master, se hayan eliminado las
barreras arquitectdnicas en el itinerario que debe seguir el alumnado para el acceso al
aula.

Estas actuaciones se complementan con aquéllas desarrolladas por las diferentes
unidades, mediante programas generales y especificos en materia de no discriminacién por
discapacidad, llevados a cabo por cada una de las Universidades intervinientes.

7. Recursos Materiales y Servicios

7.1. Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados.

Las actividades del master contardn con los recursos generales, materiales y servicios de la
Universidad de Cadiz, de la Universidad de Huelva y de la Universidad de Jaén. No obstante, a
continuacién se detallan algunos de ellos para los diferentes centros en los que se va a impartir
la docencia.

Las sesiones se impartirian en la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de la
Universidad de Cadiz, Ciencias Empresariales de la Universidad de Huelva y la Facultad de
Ciencias Sociales y Juridicas de la Universidad de Jaén. Estas instalaciones cuentan, entre otros,
con los siguientes servicios y recursos materiales:

e Un aula para el desarrollo general del Mdster en cada una de las sedes.
e Suficientes aulas de informatica.
e Una biblioteca actualizada y especializada en temas de economia, desarrollo
territorial, planificacién estratégica, gestion de empresas, PYMES y Economia Social:
= Universidad de Cadiz ( http://biblioteca.uca.es/ )
= Universidad de Huelva ( http://www.uhu.es/biblioteca/ )

= Universidad de Jaén (http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-

unidades/biblio)
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e Aula Magna o Saldn de Actos con una capacidad de alrededor de 250- 400 personas.

e Sala de Conferencias y/o Salén de Grado totalmente equipados para impartir
conferencias, defender trabajos fin de master, realizar presentaciones, etc., con
capacidad para unas 50-100 personas.

e Sala de Juntas con una capacidad de una 30 personas.

e Diferentes clases pequefias (Seminarios), idéneos para la realizacion de reuniones,
seminarios, etc.

e Apoyo informatico, administrativo y logistico.

Para el desarrollo del Master también se utilizara el campus virtual —CV- (plataforma
Moodle) y los medios de los que dispone cada una de las Universidades para el desarrollo de la
teledocencia. En el CV, los estudiantes dispondran de diferentes herramientas TICs que
facilitaran el proceso de aprendizaje individual y colectivo durante todo el desarrollo del
master. Dentro del campus virtual los estudiantes tendran acceso a todos los materiales del
programa (guias docentes, recursos audiovisuales, materiales basicos, complementarios,
programas de simulacién...) disponibles en formato digital. También dispondran de recursos de
aprendizaje y comunicacion, como son el sistema de mensajeria instantanea, foros, chats,
actividades de grupo, tareas, objetos de aprendizaje (formato SCORM), cuestionarios digitales,
autoevaluaciones, etc.

La url del campus virtual de la UCA es https://campusvirtual.uca.es/; de la UHU es
http://www.uhu.es/sevirtual/; de la UJAEN es https://dv.ujaen.es/.

Las tres Universidades consideran que la ensefianza virtual es una herramienta adecuada
para encarar los retos que se plantean con la convergencia al nuevo esquema educativo de
ensefanza-aprendizaje dentro del nuevo Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES). Es por
ello que las instituciones dirigen esfuerzos y recursos a la formacidn del profesorado para
poder ofrecer una formacién de calidad a nuestros estudiantes, con el complemento de la
teleformacidn y las posibilidades pedagdgicas que ofrecen las Tecnologias de la Informacién y
la Comunicacion (TIC).

Por otro lado, para la parte practica e investigadora del master, asi como para la
realizacion de seminarios y visitas a empresas/organismos vinculados con el desarrollo
territorial, se contara con el apoyo de las entidades y espacios educativos que apoyan este
master, tales como la Confederacién de Entidades para la Economia Social de Andalucia
(CEPES-Andalucia), la cual tiene en Osuna (Sevilla) su Escuela de Economia Social, disponiendo
de aulas para impartir docencia, salén de actos, etc.; asi como el Centro Internacional de
Inteligencia Territorial de la Universidad de Huelva (C3it), vinculado a la Red Europea de
Inteligencia Territorial, el cual dispone de una sede en la Campus del Carmen de la Universidad
de Huelva, dotada de instalaciones y equipamientos adecuados.

Por su parte, para la realizacién de las practicas profesionales, el titulo también cuenta con
la colaboracion de CEPES-Andalucia a la hora de firmar convenios con las diferentes entidades
de economia social que se integran en esta confederacion. Ello posibilitard que el alumnado
tenga un abanico muy amplio de entidades, de diferentes sectores productivos y formas
juridicas, donde elegir para hacer dichas practicas. Ademas de CEPES-Andalucia,
tradicionalmente, han sido muchos los organismos/empresas que han apoyado y contribuido
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al Master anterior, con la posibilidad de que los alumnos desarrollen sus practicas, pudiendo
desatacarse, entre otros, los Grupos de Desarrollo Rural (GDR), los Centros de Apoyo al
Desarrollo Empresarial (CADE), diversos ayuntamientos y diputaciones provinciales de
Andalucia, universidades y diferentes empresas.

Las universidades cuentan con plataformas especificas para la designacidn, procedimiento,
desarrollo, seguimiento y evaluacién de las practicas profesionales, como en el caso de la UCA
(https://practicas.uca.es/practicas.php).

8. Resultados previstos

Segun los resultados obtenidos en las ediciones anteriores del Master, se ha realizado una
previsién de los mismos para los proximos afios, recogida en la tabla que figura a continuacién:

8.1. Estimacion de valores cuantitativos

INDICADORES OBLIGATORIOS VALOR %
Tasa de graduacion: 90-100%
Tasa de abandono: 0-10%
Tasa de eficiencia: 95-100%

OTROS POSIBLES INDICADORES*
Denominacion Definicion Valor %

Relacion porcentual entre el nimero
total de créditos superados
(excluidos adaptados, convalidados y
Tasa de Rendimiento | reconocidos) por el alumnado en un 90-100%
estudio y el numero total de créditos
matriculados.

Relacién porcentual entre el nimero
de trabajos defendidos (Trabajos Fin
Tasa de Resultado de Master) y el numero de 85-100%
alumnos/as matriculados en una
misma cohorte.

*Opcional
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Justificacidn de los indicadores propuestos

Tasa de graduacion:

2010-2011 2011-2012 2012-2013 MEDIA
UHU 100% 90,9% 90,9% 94%
UCA 100% 83,3% 93,3% 92%
UJA 57,14% 50% n.d 54%
Media 80%
Tasa de abandono:
2010-2011 2011-2012 2012-2013 MEDIA
UHU n.d n.d 0% n.d
UCA n.d n.d 7,1% 7,1%
UJA 8,57% 42,86% 6,07% 19%
Media 9%
Tasa de eficiencia:
2010-2011 2011-2012 2012-2013 MEDIA
UHU 98,1% 100% 100% 99%
UCA 100% 88,4% 98,2% 96%
UJA 100% 100% 93,75% 98%
Media 98%
Tasa de éxito:
2010-2011 2011-2012 2012-2013 MEDIA
UHU 100% 100% 100% 100%
UCA 100% 100% 100% 100%
UJA 100% 100% 100% 100%
Media 100%
Tasa de Rendimiento:
2010-2011 2011-2012 2012-2013 MEDIA
UHU 84,2% 86,6% 90,9% 87%
UCA 100% 88,4% 96,2% 95%
UJA 85,42% 85,61% 93,93% 88%
Media 90%
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De acuerdo con el apartado 8 del anexo | del RD 1393/2007 (Memoria para la
verificacion de titulos oficiales), se establecen los siguientes criterios:

Tasa de graduacién: Porcentaje de estudiantes que finalizan las ensefianzas en el tiempo
previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en relaciéon con su cohorte de
entrada.

Tasa de abandono: relaciéon porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte
de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese aiflo académico ni en el posterior.

Tasa de eficiencia: Relacion porcentual entre el niUmero total de créditos del plan de estudios a
los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de
un determinado afio académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido
gue matricularse.

Adicionalmente, de cara al proceso de seguimiento se aporta la Tasa de Rendimiento y la Tasa
de Resultados:

Tasa de rendimiento: Relacién porcentual entre el numero total de créditos superados
(excluidos adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado en un estudio y el nimero
total de créditos matriculados.

Tasa de resultados. Relacién porcentual entre el nimero de trabajos defendidos (Trabajos Fin
de Master) y el nimero de alumnos/as matriculados en una misma cohorte.

8.2. Procedimiento general para valorar el proceso y los resultados

Una parte esencial para el desarrollo de este Master en Economia y Desarrollo Territorial
y sus posibilidades de mejora, estriba en disponer de un procedimiento general, con
indicadores adecuados, que garanticen la evaluacion de las competencias generales. La
evaluacion de las competencias generales implica la coordinacion de todos los profesores en
metodologia y criterios de evaluacion.

Por ello, la Universidad de Cadiz ha optado por un procedimiento general para todas sus
titulaciones, que se recoge en el Sistema de Garantia de Calidad de la UCA (SGC-UCA), “ P0OA4.
Proceso Procedimiento de Planificacion, Desarrollo y Medicion de los Resultados de las
ensefianzas” (http://sgc.uca.es), aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 21 de
noviembre de 2012, publicado en el BOUCA 152 (21 de diciembre de 2012), en cumplimiento
de lo preceptuado en el Anexo | (Memoria para la solicitud de verificacidn de Titulos oficiales,
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epigrafe 8.2. Resultados previstos) del RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacidn de las ensefianzas universitarias oficiales. Dicho procedimiento facilita
la coordinacion y la evaluacidn de los aprendizajes y especialmente del nivel en el que alcanzan
por los alumnos los niveles requeridos en las competencias generales.

El procedimiento disefiado obliga a las titulaciones a la elaboracion de Informes de
Indicadores de planificacion, desarrollo y medicion de resultados de la ensefianza, ademds de
Informes globales del Titulo. Los indicadores previstos son de naturaleza cuantitativa y
cualitativa, por cuanto no solo interesa obtener una valoracién positiva o no de los distintos
agentes y estamentos implicados, sino sobre todo, obtener informacidon que permita acceder a
las causas y el origen de esos resultados. Al finalizar el curso, la Comisiéon de Garantia del
Centro se reunird al objeto de evaluar las causas de dichos resultados y reflexionar sobre
posibles medidas de mejora a implantar

Ademas, en dicho procedimiento se establece que cada curso hay que realizar una ficha
correspondiente con los criterios de evaluacién e instrumentos que el profesorado utilizard no
solo para evaluar al alumno, sino para evaluar el grado de adquisicion de competencias y su
progreso: examenes, presentacion de trabajos, seminarios, defensa del TFG, etc. Ademas en
estas fichas se introducen, entre otra informacidn, los objetivos de la materia, la planificacion
semanal, competencias y actividades para su evaluacién.

Ademds, en la UCA se lleva ya varios anos trabajando dentro del programa de formacién
del PDI en proporcionar una formacién suficiente para abordar este reto dentro de las nuevas
titulaciones.

9. Sistema de Garantia de Calidad del Titulo

http://sgc.uca.es/
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10. Calendario de implantacién

10.1.Cronograma de implantacion del titulo.

CURSO DE INICIO:

(indicar afio de implantacion, no curso académico)

2015

El Master se imparte en el periodo de Octubre a Septiembre (ambos inclusive), segin
la siguiente periodificacién:

Primer trimestre (Octubre/Noviembre-Enero): Médulo Comun
Segundo trimestre (Enero/Fbro-Abril): Médulo de Especializacion
Tercer Trimestre (Mayo-Septiembre): Mddulo de Aplicacién

Tras cursar los tres mddulos, en el mes de septiembre se procedera a la presentacion y
defensa por parte del alumnado, de los TFM perfil de investigacion y de los TFM perfil
profesional ante el tribunal evaluador correspondiente.

10.2.Justificacion del cronograma de implantacion.

Dada la situacidn socioecondmica actual a nivel espafiol y a nivel internacional,
consideramos de especial trascendencia implantar este Master en el afo 2015 (curso
académico 2015-2016), ya que asi podra aplicarse de manera que responda de forma mas
idénea a las necesidades y realidades de una sociedad y de un sistema cambiantes y que
requiere especialistas en el dambito del Desarrollo Territorial que puedan aplicar sus
conocimientos y su saber hacer a diferentes factores de crecimiento basicos, para dinamizar
los territorios y la economia en general, como pueden ser el empleo, la creacién y la
supervivencia empresarial, la formacion, la innovacién, la dinamizacién de los sistemas
productivos locales, la planificacién estratégica para poner en marcha o consolidar actuaciones
hacia el desarrollo sostenible, la concienciacién y el fomento de la economia social como una
de las respuestas para la creacion de autoempleo individual/colectivo.

Es importante adaptar los contenidos del Master a la situacidén actual para poder dar un
mejor servicio a la sociedad y contribuir de mejor manera a la cobertura de sus necesidades.
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10.3.Enseianzas que se extinguen.

Codigo Denominacion del titulo que se extingue

1564 Master en Economia y Desarrollo Territorial
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